
 

 

 

 

 

                                                     

 

Memorando Nro. EMGIRS-EP-GAF-CTH-2023-1033-M

Quito, D.M., 29 de septiembre de 2023

PARA: Sr. Mgs. Santiago Andres Burneo Delgado
Gerente de Planificación y Gestión Estratégica
EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS
SÓLIDOS - GERENCIA DE PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN ESTRATÉGICA  

ASUNTO: Respuesta al Memorando Nro. EMGIRS-EP-GPE-2023-0208-M - Acciones de cumplimiento
Plan de trabajo del proceso de rendición de cuentas 2022 

 
De mi consideración: 

 

En atención al Memorando Nro. EMGIRS-EP-GPE-2023-0208-M de 22 de junio de 2023, mediante el cual
puso en conocimiento el Plan de Trabajo resultado de la Rendición de Cuentas del año 2022 y solicitó remitir
hasta el 29 de septiembre de 2023, el porcentaje de cumplimiento, así como las acciones implementadas, con el
fin de llevar el registro del avance y su cumplimiento, me permito remitir a usted adjunto los medios de
verificación del Plan de Trabajo, en el cual se describe las plazas de trabajo registradas y publicadas en la página
web en el siguiente link: http://bolsadeempleo.emgirs.gob.ec:8084/; conforme las necesidades institucionales. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

**FIRMA_ELECTRONICA_**  
Mgs. Cyntia Johanna Mena Arciniega
COORDINADORA DE TALENTO HUMANO
EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS -
COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO   

Anexos: 
- FUENTES BOLSA DE EMPLEO.pdf

Acción
Siglas 

Responsable
Siglas Unidad Fecha Sumilla

Elaborado por: Andrea Jeaqueline Sanmartin Llumigusin  as EMGIRS-EP-GAF-CTH 2023-09-29  

Aprobado por: Cyntia Johanna Mena Arciniega  cm EMGIRS-EP-GAF-CTH 2023-09-29  
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