ORDENANZA PMU No. 006-2021

EXPOSICION DE MOTIVOS

El presupuesto publico es el instrumento esencial para la toma de decisiones que permitira dar
cumplimiento a los proyectos, programas y planes de desarrollo del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito en el ejercicio presupuestario 2022; cuyo fin es
el de impulsar y propiciar la satisfaccion de necesidades basicas de la poblacién y el desarrollo
territorial ya que plasma la planificacion de la actividad financiera que regira a la municipalidad para
el indicado ejercicio 2022.

En el Ecuador, la Carta Magna determina que, respecto al manejo de las finanzas publicas, estas en
todos los niveles de gobierno se conduciran de forma sostenible, responsable y transparente; y,
procuraran la estabilidad econémica.

De acuerdo con el Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
Capitulo VII, del Titulo VI, en cuanto a los presupuestos de los gobiernos auténomos
descentralizados, corresponde al ejecutivo formular el presupuesto y ponerlo a consideracion del
organo legislativo, para que a través de su comision respectiva emita su informe antes del 20 de
noviembre; y, el mismo sea aprobado por el ejecutivo, hasta el 10 de diciembre de cada afio.

La Administracion General y la Secretaria General de Planificacion elaboraron mediante la aplicacion
de reglas técnicas financieras el anteproyecto de presupuesto General del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito para el ejercicio econéomico 2022 y lo pusieron
en conocimiento del Alcalde Metropolitano, en aplicacion del régimen juridico aplicable.

El indicado anteproyecto fue conocido y discutido en la Asamblea del Distrito Metropolitano de
Quito, en su calidad de maximo ente de participacion ciudadana del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito y finalmente remitido al Concejo Metropolitano
para su aprobacion.
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EL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO

Vistos los informes Nos. IC-CPF-2021-005, de 18 de noviembre de 2021 y IC-CPF-2021-007, de 03 de
diciembre de 2021, emitidos por la Comision de Presupuestos, Finanzas y Tributacion.
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CONSIDERANDO:

el art. 238 de la Constitucién de la Republica («Constitucién»), preceptua: “Art. 238.- Los
gobiernos autonomos descentralizados gozardn de autonomia politica, administrativa y financiera, y
se regiran por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y
participacion ciudadana. En ningiin caso el ejercicio de la autonomia permitird la secesion del territorio
nacional. Constituyen gobiernos auténomos descentralizados las juntas parroquiales rurales, los
concejos municipales, los concejos metropolitanos, los consejos provinciales y los consejos regionales”;

el art. 240 de la Constitucién, en concordancia con el art. 86 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion («COOTAD»), establece que el
Concejo Metropolitano es el 6rgano de legislacion y fiscalizacion del gobierno auténomo
descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito;

el art. 286 de la Constitucion, en relacion con la politica fiscal, establece que: “Las finanzas
publicas, en todos los niveles de gobierno, se conducirdn de forma sostenible, responsable y
transparente y procurardn la estabilidad econdmica. Los egresos permanentes se financiarin con
ingresos permanentes. (...)";

el art. 287 de la Constitucion, respecto de la politica fiscal, dispone que: “Toda norma que cree
una obligacién financiada con recursos publicos establecerd la fuente de financiamiento
correspondiente. Solamente las instituciones de derecho publico podrin financiarse con tasas y
contribuciones especiales establecidas por ley.”;

el art. 77 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas («<COPFP») determina
que no se consideran parte del Presupuesto General del Estado, los ingresos y egresos
pertenecientes a la Seguridad Social, la banca publica, las empresas publicas y los gobiernos
autonomos descentralizados;

el tercer inciso del art. 99 del COPFP consagra la garantia en la entrega oportuna de las
asignaciones especificas de ingresos permanentes y no permanentes para los Gobiernos
Autonomos Descentralizados por parte del Estado;

el literal f) del art. 87 del COOTAD establece como una de las atribuciones del Concejo
Metropolitano: “(...) f) Aprobar u observar el presupuesto del gobierno auténomo metropolitano, que
deberd guardar concordancia con el plan metropolitano de desarrollo y de ordenamiento territorial y
garantizar una participacion ciudadana en la que estén representados los intereses colectivos del
distrito en el marco de la Constitucion y la ley. (...)";
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los arts. 215 y siguientes del COOTAD establecen la forma y el modo con el que se trataran
los aspectos relacionados con el presupuesto de los gobiernos auténomos descentralizados y
la estructura presupuestaria;

el numeral 8 del articulo 8 de la Ley Organica de Régimen para el Distrito Metropolitano de
Quito, establece con relaciéon a las competencias del Concejo Metropolitano lo siguiente: “8)
Aprobar el Presupuesto General de cada ejercicio econdmico de conformidad con la Ley de Régimen
Municipal,”;

el Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en sus articulos 417 y siguientes
regula lo relacionado con los presupuestos participativos y el procedimiento que se debe
observar para su consideracion;

mediante oficio GADDMQ-AG-2021-1279-O, de 20 de octubre de 2021, la Administracién
General del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito - GAD
DMQ, remiti6é al Dr. Santiago Mauricio Guarderas Izquierdo, Alcalde Metropolitano, el
presupuesto para el ejercicio economico 2022;

la Asamblea del Distrito Metropolitano de Quito, en su calidad de maximo ente de
participacion del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito,
en Sesion Nro. 11 Extraordinaria celebrada el 28 de octubre de 2021, entre otros asuntos,
resolvio: 7 “...de conformidad con el articulo 241 del Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, dar por conocido el anteproyecto de presupuesto general del Gobierno
Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito para el ejercicio econdmico 2022, y
manifestar la conformidad de esta Asamblea de Quito con las prioridades de inversion establecidas en

dicho anteproyecto”;

a efectos de conducir las finanzas del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito
Metropolitano de Quito de manera responsable, transparente y sustentable, resulta
imperativo ajustar el presupuesto municipal empleando los medios previstos por el marco
normativo constitucional y legal;

mediante oficio No. GADDMQ-AG-2021-1542-O, de 07 de diciembre de 2021, la
Administracion General del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano
de Quito — GAD DMQ, remitié al Dr. Santiago Mauricio Guarderas Izquierdo, Alcalde
Metropolitano, el presupuesto para el ejercicio econémico 2022 con las observaciones
acogidas y aprobadas en sesion ordinaria No. 191 de Concejo Metropolitano; y,

En ejercicio de las atribuciones establecidas en los 87 letra f) del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion; y, 8 naum. 8 de la Ley Organica de Régimen para el
Distrito Metropolitano de Quito, expide la siguiente:
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ORDENANZA QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2022

Art. 1.- Apruébese el Presupuesto General del Gobierno Autéonomo Descentralizado del Distrito
Metropolitano de Quito para el ejercicio economico 2022, el cual se anexa y forma parte integrante de
la presente Ordenanza.

Art. 2.- Incorpdrense las disposiciones generales contenidas en el anexo de la presente Ordenanza,
como parte integrante del Presupuesto General del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito
Metropolitano de Quito.

Disposicion General Unica. - Encarguese de la ejecucion de la presente Ordenanza a la
Administracion General, Secretaria General de Planificacion y demads dérganos competentes del
Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito.

Disposicion Final Unica. - Esta Ordenanza entrara en vigencia a partir de su sancion, sin perjuicio
de su publicacion en los terminos el art. 324 del Codigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion.

Dada, en la Sala de Sesiones del Concejo Metropolitano de Quito, el 07 de diciembre de 2021.
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
INFORME PROFORMA PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO ECONOMICO 2022

1. ANTECEDENTES

A fin de cumplir con los principios de transparencia fiscal y rendicion de cuentas, a continuacion, se
presenta la justificacion de los Ingresos Municipales, considerados dentro de la Proforma
Presupuestaria 2022.

Las proyecciones de ingresos clasificados en: corrientes, de capital y de financiamiento respaldan
lo dispuesto en el Art. 171 del Cédigo Orgdnico de Organizacidon Territorial y Autonomia y
Descentralizacién (COOTAD)

2. BASE LEGAL
Constitucion de la Replblica:

“Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacién”.

“Art. 238.- Los gobiernos autdnomos descentralizados gozardn de autonomia politica,
administrativa y financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad
interterritorial, integracion y participacion ciudadana”.

“Art. 241.- La planificacion garantizard el ordenamiento territorial y serd obligatoria en todos los
gobiernos autonomos descentralizados”.

“Art. 264.- Los gobiernos municipales tendrdn las siguientes competencias exclusivas, sin perjuicio
de las otras que determine la ley que regule el sistema nacional de competencias: 1. Planificar el
desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de manera
articulada con la planificacion nacional, regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso
y la ocupacion del suelo urbano y rural {...)".

“Art. 286.- Las finanzas publicas, en todos los niveles de gobierno, se conducirdn de forma
sostenible, responsable y transparente y procurardn la estabilidad econdmica. Los egresos
permanentes se financiardn con ingresos permanentes.

Los egresos permanentes para salud, educacion y justicia serdn prioritarios y, de manera
excepcional, podrdn ser financiados con ingresos no permanentes”.

Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas (COPFP)

“Art. 12.- Planificacion de los Gobiernos Auténomos Descentralizados. - La planificacion del
desarrollo y el ordenamiento territorial es competencia de los gobiernos auténomos
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descentralizados en sus territorios. Se ejercerd a través de sus planes propios y demds instrumentos,
en articulacion y coordinacion con los diferentes niveles de gobierno, en el dmbito del Sistema
Nacional Descentralizado de Planificacion Participativa”.

“Art. 61.- Banco de proyectos. - El banco de proyectos es el compendio oficial que contiene los
programas y proyectos de inversion presentados a la Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo, a fin de que sean considerados como elegibles para recibir financiamiento publico; y,
proporciona la informacion pertinente y territorializada para el seguimiento y evaluacion de la
inversion publica.

El registro de informacion en el banco de proyectos no implica la asignacion o transferencia de
recursos publicos. Ningun programa o proyecto podrd recibir financiamiento publico si no ha sido
debidamente registrado en el banco de proyectos.

La Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo ejercerd la administracion del banco de
proyectos, que tendrd un cardcter desconcentrado y establecerd los requisitos y procedimientos
para su funcionamiento.

El banco de proyectos integrard la informacion de los programas y proyectos de los planes de
inversion definidos en este cddigo, de conformidad con los procedimientos que establezca el
reglamento de este cuerpo legal.

Las entidades que no forman parte del presupuesto general del Estado administrardn sus
respectivos bancos de proyectos, de conformidad los procedimientos que establezca su propia
normativa”.

“Art. 87.- Programacion fiscal plurianual y anual. - (...) La actualizacion de la programacion fiscal
plurianual y anual deberd ser elaborada antes de la presentacion de la proforma del Presupuesto
General del Estado y se remitird como un adjunto a la misma. {(...).

“Art. 97.- Contenido y finalidad. - Fase del ciclo presupuestario en la que, en base de los objetivos
determinados por la planificacion y las disponibilidades presupuestarias coherentes con el escenario
fiscal esperado, se definen los programas, proyectos y actividades a incorporar en el presupuesto,
con la identificacion de las metas, los recursos necesarios, los impactos o resultados esperados de
su entrega a la sociedad; y los plazos para su ejecucion”.

Para las entidades por fuera del Presupuesto General del Estado, los limites plurianuales se
establecerdn con base en los supuestos de transferencias, asignaciones y otros que se establezcan
en el Presupuesto General del Estado y en la reglamentacion de este Cddigo. (...)

“Art 100.-Formulacion de proformas institucionales. - (...) Las proformas presupuestarias de las
empresas publicas, gobiernos auténomos descentralizados, banca publica y seguridad social
incorporardn los programas, proyectos y actividades que hayan sido calificados y definidos con
procedimientos y disposiciones previstas en este cédigo y demds leyes”.

“Art. 101.- Normas y directrices. - En la formulacion de las proformas presupuestarias del sector
publico, incluidas las de las empresas publicas, gobiernos auténomos descentralizados, banca

4
ADMINISTRACION GENERAL o
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA u ItO
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina A
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec Digno



BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Bambe of Bicanfiraria

publica y seguridad social, se observardn obligatoriamente las normas técnicas, directrices,
clasificadores y catdlogos emitidos por el ente rector del SINFIP”.

“Art. 108.- Obligacion de incluir recursos. - Todo flujo de recurso publico deberd estar contemplado
obligatoriamente en el Presupuesto General del Estado o en los Presupuestos de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados, Empresas Publicas, Banca Publica y Seguridad Social”.

“Art. 112.- Aprobacion de las proformas presupuestarias de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados, Empresas Publicas Nacionales, Banca Publica y Seguridad Social. - Las
proformas presupuestarias de las entidades sometidas a este codigo, que no estén incluidas en el
Presupuesto General del Estado, serdn aprobadas conforme a la legislacion aplicable y a este
cédigo. Una vez aprobados los presupuestos, serdn enviados con fines informativos al ente rector
de las finanzas publicas en el plazo de 30 dias posteriores a su aprobacion. Las Empresas Publicas
Nacionales y la Banca Publica, tendrdn, ademds, la misma obligacion respecto a la Asamblea
Nacional”.

“Art. 118.- Modificacion del Presupuesto General del Estado por el ente rector de las finanzas
publicas.- El ente rector de las finanzas publicas podrad realizar modificaciones presupuestarias para
rebajar el Presupuesto General del Estado, con excepcion de los ingresos de la Seguridad Social, asi
como aumentar los ingresos y gastos que modifiquen los niveles fijados en el Presupuesto General
del Estado hasta por un total del 5% respecto de las cifras aprobadas por la Asamblea Nacional, no
computardn a este limite los incrementos presupuestarios realizados para la aplicacion de
operaciones de manejo de pasivos y declaracion de estado de excepcion decretados por el
Presidente de la Republica. Con respecto a los Gobiernos Auténomos Descentralizados, el aumento
o disminucion sdlo se podrd realizar en caso de aumento o disminucion de los ingresos permanentes
0 no permanentes que les corresponde por Ley y hasta ese limite. La liquidacion se hard
cuatrimestralmente para los ajustes respectivos. Estas modificaciones serdn puestas en
conocimiento de la Asamblea Nacional en el plazo de 60 dias de terminado cada semestre.

Los incrementos de gasto que computen dentro del cinco por ciento (5%) no podrdn superar los
limites establecidos por las reglas fiscales.

En todos los casos y sin excepcion alguna, todo incremento de los presupuestos aprobados deberd
contar con el respectivo financiamiento. Estos aumentos y rebajas de ingresos y gastos no podrdn
modificar el limite de endeudamiento aprobado por la Asamblea Nacional.

El Presidente de la Republica, a propuesta del ente rector, ordenard disminuciones en los
Presupuestos de las entidades fuera del Presupuesto General del Estado, cuando se presenten
situaciones extraordinarias e imprevistas que reduzcan los flujos de ingresos y de financiamiento de
estos presupuestos, con excepcion del presupuesto de la Seguridad Social. En el caso de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados, sélo se podrdn ordenar decrementos conforme el primer
inciso de este articulo. Estos decrementos no podrdn financiar nuevos egresos.

Durante la ejecucion del Plan Anual de Inversiones del Presupuesto General del Estado, solo se
podrdn incorporar programas y/o proyectos de inversion que hayan sido priorizados por el Ente
rector de la planificacién nacional.
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Unicamente en caso de modificaciones en el Presupuesto General del Estado que impliquen
incrementos de los presupuestos de inversion totales de una entidad ejecutora o la inclusion de
nuevos programas y/o proyectos de inversion, se requerird dictamen favorable del Ente rector de la
planificacién nacional. En los demds casos, las modificaciones serdn realizadas directamente por
cada entidad ejecutora.

Las entidades y organismos que no pertenecen al Presupuesto General del Estado no podrdn
aprobar presupuestos o modificaciones que impliquen transferencias de recursos desde el
Presupuesto General del Estado y que no hayan estado previamente consideradas en dicho
presupuesto.

Solo el ente rector de las finanzas publicas podrd establecer limitaciones a la gestion de fuentes de
financiamiento durante la ejecucion presupuestaria, el cumplimiento del Articulo 79, se comprobarad
unicamente en los agregados de: las proformas presupuestarias publicas, los presupuestos
aprobados y los presupuestos liquidados, en base a una verificacion anual”.

“Art. 126.- Destino del endeudamiento. - Las entidades del sector publico que requieran
operaciones de endeudamiento publico lo hardn exclusivamente para financiar:

1. Programas.

2. Proyectos de inversion:

2.1 para infraestructura; y,

2.2 que tengan capacidad financiera de pago.

3. Refinanciamiento de deuda publica externa o renegociacion de deuda publica interna en
condiciones mds beneficiosas para el pais.

Se prohibe el endeudamiento para gasto permanente. Con excepcion de los que prevé la
Constitucion de la Republica, para salud, educacion y justicia; previa calificacion de la situacion
excepcional, realizada por la Presidenta o el Presidente de la Republica”.

“Sustitucion del Titulo Preliminar de las Responsabilidades y Sanciones: Art. 178.- La mdxima
autoridad de cada entidad u organismo publico y los funcionarios y servidores encargados del
manejo presupuestario, serdn responsables por la gestion y cumplimiento de los objetivos y metas,
asi como de observar estrictamente las asignaciones aprobadas, aplicando las disposiciones
contenidas en el presente Cédigo y las normas técnicas correspondientes.

En el caso de que el ente rector de finanzas publicas presume el incumplimiento de lo previsto en
este articulo, y sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles y/o penales a las que
hubiere lugar, pondrd en conocimiento de las autoridades de control previstas en la Constitucion de
la Republica”.

“Art. 179.- Infracciones. - los servidores sefialados en el articulo anterior, serdn sancionados por el
cometimiento de las siguientes infracciones:

1. Contraer compromisos, celebrar contratos o autorizar obligaciones, sin certificacion
presupuestaria;
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2. Emitir documentos fiscales sin la correspondiente autorizacion o en contravencion de los
procedimientos establecidos en este codigo y demds normativa aplicable;

3. Emitir certificaciones presupuestarias sobre su techo presupuestario;

4. Negar injustificadamente el envio de la informacion solicitada por el ente rector de las finanzas
publicas; y,

5. Realizar compromisos presupuestarios sin identificar fuentes de financiamiento.

El presunto cometimiento de alguna de las infracciones establecidas en el presente articulo dard
inicio los procesos o procedimientos previstos en la Constitucion y en la Ley".

SECCION Il DE LA REGLA DE DEUDA Y OTRAS OBLIGACIONES

“Art. (...). - Disposiciones sobre el endeudamiento para Gobiernos Auténomos Descentralizados.
Para la aprobacion y ejecucion de sus presupuestos, cada Gobierno Auténomo Descentralizado
deberd observar los siguientes limites de endeudamiento:

1. La relacion porcentual calculada en cada afio entre el saldo total de su deuda publica y otras
obligaciones; y, sus ingresos totales anuales, sin incluir endeudamiento, no deberd ser superior al
doscientos por ciento (200%); y,

2. El monto total del servicio anual de la deuda, que incluird la respectiva amortizacion e intereses,
no deberd superar el veinte y cinco por ciento (25%) de los ingresos totales anuales sin incluir
endeudamiento.

Para la contratacion de deuda publica para financiar los costos y gastos permanentes relacionados
al cumplimiento de las competencias de los Gobiernos Auténomos Descentralizados, se estard a lo
previsto en la Constitucion de la Republica del Ecuador.

En caso de que los recursos de endeudamiento a los que se refiere este articulo se destinen a
proyectos de agua potable, alcantarillado y manejo integral de desechos sdlidos, estos limites
podrdn incrementarse en los numerales 1y 2 a 300% y 40% respectivamente.

Los Gobiernos Auténomos y Descentralizados que sobrepasen los limites de este articulo deberdn
someterse a un plan de fortalecimiento y sostenibilidad fiscal que serd aprobado por el ente rector
de las finanzas publicas.

Se prohibe a las instituciones publicas y privadas conceder créditos a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados que sobrepasen estos limites o que por efecto del crédito que se solicite los
sobrepasen”.

REGLAMENTO AL COPFP

“Art. 47.- De la priorizacion de proyectos por parte de las entidades del Estado. - El andlisis y la
priorizacion de los programas y proyectos de las empresas publicas, banca publica, seguridad social,
gobiernos auténomos descentralizados, universidades y escuelas politécnicos, deberdn ser andlogos
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a los procedimientos y requisitos establecidos para las entidades que conforman el Presupuesto
General del Estado, de acuerdo con el presente Reglamento”.

“Art. 75.- Gasto Tributario. - Las estimaciones del gasto tributario, tanto del Gobierno Central como
de los gobiernos auténomos descentralizados, deberd anexarse a sus respectivas proformas
presupuestarias”.

“Art. 80.- Programacion presupuestaria. - Constituye la primera etapa del ciclo presupuestario en
la que, sobre la base de los objetivos y metas determinados por la Planificacion y la programacion
presupuestaria cuatrienal, se definen las erogaciones que incluyen los programas a incorporar en el
presupuesto; los recursos humanos, materiales, fisicos y financieros necesarios; y, los impactos o
resultados esperados de su entrega a la sociedad.

Las entidades responsables de la programacion presupuestaria deberdn elaborar su programacion
presupuestaria anual, sujetdndose a las normas técnicas y directrices que para el efecto expida el
Ministerio de Finanzas”.

“Art. 85.- Estructura de los presupuestos. - Los presupuestos se estructurardn segun la ubicacion
que corresponda a las instituciones en la conformacion del sector publico; la naturaleza econémica
de los ingresos y gastos; las finalidades que se persiguen de estos ultimos; y, los consejos sectoriales
de politica; sin perjuicio de otras clasificaciones que se estimen pertinentes en aplicacion del
principio de transparencia”.

“Art. 87.- Contenido y consistencia de los presupuestos. - El Presupuesto General del Estado, los
presupuestos de los gobiernos auténomos descentralizados, los de las empresas publicas, de las
entidades de seguridad social, y los de la banca publica, contendrdn todos los ingresos, egresos y
financiamiento. Los presupuestos serdn consistentes con los respectivos planes plurianuales de
gobierno, programacion presupuestaria  plurianual, planes institucionales, directrices
presupuestarias y reglas fiscales.

En los presupuestos de las entidades publicas se deberdn prever las asignaciones suficientes para el
cumplimiento de sus obligaciones legales como las convencionales o contractuales, cuotas y aportes
correspondientes a compromisos internacionales, y el servicio de la amortizacion e intereses de la
deuda publica legal y legitima”.

“Art. 88.- Programas y proyectos de inversion. - En la proforma del Presupuesto General del Estado
se hardn constar los programas y proyectos de inversion que, constan en el Plan de Inversion Anual
y Plurianual, de conformidad con el Cédigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas y este
Reglamento, los que se sujetardn a los limites totales de gasto, con sus fuentes de financiamiento.

Durante la formulacion presupuestaria institucional, la Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo remitird al Ministerio de Finanzas, junto con el plan anual de inversiones, los planes
plurianuales de inversion con sus requerimientos financieros, anuales ajustados a los techos
presupuestarios determinados por el Ministerio de Finanzas.

Para el resto de entidades del sector publico, en sus proformas constardn los programas y proyectos
de inversion que sean aprobados por las instancias correspondientes en los planes de inversion
anuales y plurianuales”.
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“Art. 91.- Responsabilidad de la programacion y formulaciéon presupuestaria. - La mdxima
autoridad institucional y el responsable de la unidad financiera de cada entidad del sector publico,
en coordinacion con las unidades administrativas y de Planificacion, serdn responsables de elaborar
la programacion y formulacién presupuestaria institucional”.

“Art. 139.- Plan de fortalecimiento y sostenibilidad fiscal.- Cuando fuere necesario adoptar
medidas para que no se sobrepasen los limites de endeudamiento publico establecidos, el Ministerio
de Economia y Finanzas emitird las normas técnicas para la elaboracion del plan de fortalecimiento
y sostenibilidad fiscal para un periodo de 4 anos, el mismo que deberd ser implementado por las
entidades publicas que hayan sobrepasado los limites de endeudamiento publico y que podrd ser
ajustado anualmente”.

Cddigo Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD)

“Art. 90.- Atribuciones del Alcalde o Alcaldesa Metropolitano.- Le corresponde al alcalde o
alcaldesa metropolitano: literal g) Decidir el modelo de gestion administrativa mediante el cual
deben ejecutarse el plan metropolitano de desarrollo y el de ordenamiento territorial, los planes de
urbanismo y las correspondientes obras publicas; h) Elaborar el plan operativo anual y la
correspondiente proforma del presupuesto institucional conforme al plan metropolitano de
desarrollo y de ordenamiento territorial, observando los procedimientos participativos sefialados en
este Codigo. La proforma del presupuesto institucional deberd someterla a consideracion del
concejo metropolitano para su aprobacion”.

“Art. 164.- Criterios. - Las finanzas publicas en todos los niveles de gobierno, se conducirdn de forma
sostenible, responsable y transparente a fin de alcanzar el buen vivir de la poblacion, procurando la
estabilidad econémica. Los gobiernos autonomos descentralizados observardn reglas fiscales sobre
el manejo de los recursos publicos, de endeudamiento y de la cooperacidn, de acuerdo con la ley
que reqgule las finanzas publicas e incorporardn procedimientos eficaces que garanticen la rendicion
de cuentas ante la ciudadania sobre el uso y manejo de los recursos financieros”.

“Art. 190.- Organismos responsables. - El organismo rector de las finanzas publicas determinard en
la proforma presupuestaria, para cada ejercicio fiscal, las transferencias correspondientes a cada
gobierno auténomo descentralizado, de manera predecible, directa, oportuna y automdtica, de
acuerdo a las disposiciones que constan en la Constitucion y el presente Codigo”.

“Art. 212.- Endeudamiento publico y reglas fiscales. - Los actos, contratos y procedimientos del
endeudamiento publico de los gobiernos auténomos descentralizados se regirdn por los preceptos
de la Constitucion y de las normas establecidas en la ley que regule las finanzas publicas, y se
someterdn a las reglas fiscales y de endeudamiento publico andlogas a las del presupuesto general
del Estado”.

“Art. 221.- Partes del presupuesto. -El presupuesto de los gobiernos auténomos descentralizados
constard de las siguientes partes:
a) Ingresos

b) Egresos
e) Disposiciones Generales
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El presupuesto contendrd, ademds, un anexo con el detalle distributivo de sueldos y salarios”.

“Art. 222.- Agrupamiento del presupuesto. - Los ingresos del presupuesto se agrupardn por titulos
y capitulos y se distribuirdn por partidas. Los egresos se agrupardn por programas, subprogramas y
proyectos, conforme a la normativa vigente {(...)".

“Art. 230.- Areas: El presupuesto de gastos comprenderd las siguientes dreas:

a) Servicios generales. - La funcion de servicios generales comprende aquellos que normalmente
atiende la administracion de asuntos internos de la entidad y el control del cumplimiento de la
normativa de los gobiernos auténomos descentralizados.

b) Servicios sociales. - La funcion de servicios sociales se relaciona con los servicios destinados a
satisfacer necesidades sociales bdsicas.

¢) Servicios comunales. - La funcidn de servicios comunales se refiere a las obras y servicios publicos
necesarios para la vida de la comunidad.

d) Servicios econémicos. - La funcion de servicios econémicos se refiere primordialmente a la
provision de las obras de infraestructura econémica del territorio de cada nivel de gobierno; y,

e) Servicios inclasificables. - Aquellos que no estdn previstos en los conceptos anteriores”.

“Art. 234.- Contenido. - Cada plan operativo anual deberd contener una descripcion de la magnitud
e importancia de la necesidad publica que satisface, la especificacion de sus objetivos y metas, la
indicacion de los recursos necesarios para su cumplimiento {(...)".

“Art. 237.- Plazo para el cdlculo definitivo. - En base a la estimacion provisional de ingresos, el
ejecutivo local, con la asesoria del jefe de la direccidon financiera y las dependencias respectivas,
establecera el cdlculo definitivo de los ingresos y sefialard a cada dependencia o servicio hasta el
15 de agosto, los limites del gasto a los cuales deberan cefiirse en la formulacidn de sus respectivos
proyectos de presupuesto”.

“Art. 238.- Participacion ciudadana en la priorizacion del gasto. - Las prioridades de gasto se
establecerdn desde las unidades bdsicas de participacion y serdn recogidas por la asamblea local o
el organismo que en cada gobierno auténomo descentralizado se establezca como mdxima
instancia de participacion. El cdlculo definitivo de ingresos serd presentado en el mismo plazo del
inciso anterior, por el ejecutivo, en la asamblea local como insumo para la definicion participativa
de las prioridades de inversion del afio siguiente.

La asamblea local o el organismo que en cada gobierno auténomo descentralizado se establezca
como mdxima instancia de participacion, considerando el limite presupuestario, definird prioridades
anuales de inversion en funcion de los lineamientos del plan de desarrollo y de ordenamiento
territorial, que serdn procesadas por el ejecutivo local e incorporadas en los proyectos de
presupuesto de las dependencias y servicios de los gobiernos auténomos descentralizados”.
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" Art. 241.- Participacion ciudadana en la aprobacion del anteproyecto de presupuesto. - E/
anteproyecto de presupuesto serd conocido por la asamblea local o el organismo que en cada
gobierno auténomo descentralizado se establezca como mdxima instancia de participacion, antes
de su presentacion al dorgano legislativo correspondiente, y emitird mediante resolucion su
conformidad con las prioridades de inversion definidas en dicho instrumento. La resolucion de dicho
organismo se adjuntard a la documentacion que se remitird conjuntamente con el anteproyecto de
presupuesto al drgano legislativo local”.

“Art. 246.- Limitaciones del legislativo. - E|l dérgano legislativo del gobierno auténomo
descentralizado no podrd aumentar la estimacion de los ingresos de la proforma presupuestaria,
salvo que se demuestre la existencia de ingresos no considerados en el cdlculo respectivo”.

“Art. 249.- Presupuesto para los grupos de atencion prioritaria. - No se aprobard el presupuesto
del gobierno auténomo descentralizado si en el mismo no se asigna, por lo menos, el diez por ciento
(10%) de sus ingresos no tributarios para el financiamiento de la planificacion y ejecucion de
programas sociales para la atencion a grupos de atencion prioritaria”.

“Articulo 250.- Programacion de actividades.- Una vez sancionada la normativa presupuestaria,
los responsables de los programas, subprogramas o proyectos elaborardn con las unidades de
planificacion y financiera la programacion de actividades de los gobiernos auténomos
descentralizados y someterdn a consideracion del ejecutivo del gobierno auténomo un calendario
de ejecucion y desarrollo de actividades, detalladas por trimestres, el mismo que se conocerd en el
seno de la asamblea territorial o del organismo que en cada gobierno auténomo descentralizado se
establezca como mdxima instancia de participacion. Esta programacion guardard coherencia con el
plan de desarrollo y de ordenamiento territorial”.

“Art. 267.- De las empresas publicas. - Los presupuestos de las empresas publicas de los gobiernos
auténomos descentralizados, sean de servicios publicos o de cualquier otra naturaleza, se
presentardn como anexos en el presupuesto general del respectivo gobierno; serdn aprobados por
sus respectivos directorios y pasardn a conocimiento del érgano legislativo correspondiente. Entre
los egresos constardn obligatoriamente las partidas necesarias para cubrir el servicio de intereses y
amortizacion de préstamos”.

“Art 270.- Asignaciones. - El presupuesto de gastos de las empresas de los gobiernos auténomos
descentralizados se presentard dividido por programas y dentro de éstos se hardn constar las
actividades y proyectos correspondientes. En las actividades y proyectos se establecerdn las partidas
que expresardn el objeto o materia del gasto”.

Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica (LOSNCP)

“Art. 22.- Plan anual de contratacion. - Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos
del Plan Nacional de Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan
Anual de Contratacion con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la planificacion
plurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del Estado.
El Plan serd publicado obligatoriamente en la pdgina Web de la Entidad Contratante dentro de los
quince (15) dias del mes de enero de cada afio e inter operard con el portal de COMPRAS PUBLICAS.
De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas serdn publicadas siguiendo los mismos
mecanismos previstos en este inciso”.
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Para este ejercicio econdmico las diferentes dependencias del Municipio elaboraran su PAC en
forma simultdnea con la Proforma Presupuestaria y su POA.

Reglamento a la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica (LOSNCP)

“Art 25.- Hasta el 15 de enero de cada afio, la mdxima autoridad de cada entidad contratante o su
delegado, aprobard y publicard el Plan Anual de Contratacion (PAC), el mismo que contendrd las
obras, bienes o servicios incluidos los de consultoria que se contratardn durante ese afio, en funcion
de sus respectivas metas institucionales y de acuerdo al articulo 22 de esta ley (...)”;

Ley Organica de Servicio Publico (LOSEP)

“Art 55.- Del subsistema de planificacion del talento humano. - Es el conjunto de normas, técnicas
y procedimientos orientados a determinar la situacion historica, actual y futura del talento humano,
a fin de garantizar la cantidad y calidad de este recurso, en funcion de la estructura administrativa
correspondiente”.

“Art 56.- De la planificacion institucional del talento humano. -Las Unidades de Administracion del
Talento Humano estructurardn, elaborardn y presentardn la planificacion del talento humano, en
funcion de los planes, programas, proyectos y procesos a ser ejecutados. Las Unidades de
Administracion del Talento Humano de las Entidades del Sector Publico, enviardn al Ministerio de
Relaciones Laborales, la planificacion institucional del talento humano para el afio siguiente para
su aprobacion, la cual se presentard treinta dias posteriores a la expedicion de las Directrices
Presupuestarias para la Proforma Presupuestaria del afio correspondiente.

Esta norma no se aplicaré a los miembros activos de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional,
Universidades y Escuelas Politécnicas Publicas y a las entidades sujetas al dmbito de la Ley Orgdnica
de Empresas Publicas.

Los Gobiernos Auténomos Descentralizados, sus entidades y regimenes especiales,
obligatoriamente tendrdn su propia planificacion anual del talento humano, la que serd sometida a
su respectivo drgano legislativo”.

Reglamento a la LOSEP

“Art 141.- De la planificacion institucional del talento humano. - Sobre la base de las politicas,
normas e instrumentos del Ministerio de Relaciones Laborales, las UATH, de conformidad con el plan
estratégico institucional, portafolio de productos, servicios, procesos, y procedimientos disefiardn
los lineamientos en que se fundamentardn las diferentes unidades o procesos administrativos, para
la elaboracion de la planificacion del talento humano necesario en cada una de ellas.

Posteriormente las UATH deberdn remitir la informacion en el término sefialado en el segundo inciso
del articulo 56 de la LOSEP, para la aprobacion del Ministerio de Relaciones Laborales. La
planificacion del talento humano se constituird en un referente para los procesos de creacion de
puestos, la contratacion de servicios ocasionales, contratos civiles de servicios profesionales, los
convenios o contratos de pasantias o prdcticas laborales, la supresion de puestos y demds
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movimientos de personal, y se registrardn en el sistema de informacion que el Ministerio de
Relaciones Laborales determine.

En cumplimiento de lo determinado en el tercer y cuarto inciso del articulo 56 de la LOSEP esta
disposicion no serd aplicable para los miembros activos de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional,
Universidades y Escuelas Politécnicas Publicas, aquellas sujetas al dmbito de la Ley Orgdnica de
Empresas Publicas y Gobiernos Auténomos Descentralizados, sus entidades y regimenes especiales;
sin embargo, las UATH de estas instituciones registrardn la creacion de puestos, la contratacion de
servicios ocasionales, contratos civiles de servicios profesionales, los convenios o contratos de
pasantias o prdcticas laborales, la supresion de puestos y demds movimientos de personal en el
sistema de informacion que el Ministerio de Relaciones Laborales determine y en el Sistema
Presupuestario de Remuneraciones y Nomina eSIPREN en los casos que corresponda”.

“Art 142.- Efectos de la planificacion del talento humano.- Las UATH, sobre la base de la
planificacion a que se refiere el articulo 141 de este Reglamento General pondrdn en consideracion
de la autoridad nominadora anualmente, las recomendaciones sobre traslados, traspasos, cambios
administrativos, intercambio voluntario de puestos, creacion y/o supresion de puestos, contratos de
servicios ocasionales, contratos civiles de servicios profesionales, convenios o contratos de pasantias
o prdcticas, que la institucion deba ejecutar para optimizar recursos y orientarse a la consecucion
de sus metas, objetivos y planificacion estratégica”.

Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito

“LIBRO I. DEL EJE DE LA GOBERNABILIDAD E INSTITUCIONALIDAD

LIBRO 1.3. DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y GOBIERNO ABIERTO

TITULO II. DEL SISTEMA METROPOLITANO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
CAPITULO IIl. SISTEMA METROPOLITANO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
SECCION II. PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

Articulo 1.3.87.- Caracteristicas. - La elaboracion y aprobacion del presupuesto participativo zonal,
deberd cumplir con los siguientes requisitos y caracteristicas:

a. En la asamblea parroquial se priorizard el destino de los presupuestos participativos en la
ejecucion de obras, programas o proyectos;

b. El monto de lo presupuestos, priorizados por la ciudadania, no podrad ser inferior al 60% del
presupuesto zonal de inversion que se destinard a la ejecucion de obra publica, programas y
proyectos sociales;

c. Las prioridades de gasto de inversion de la administracion zonal se establecerdn en funcion de los
lineamientos del Plan Metropolitano de Desarrollo y Ordenamiento Territorial; {...)”

Ley Organica de Empresas Publicas (LOEP)

“Art. 3.- PRINCIPIOS. - Las empresas publicas se rigen por los siguientes principios:
(...) 3. Actuar con eficiencia, racionalidad, rentabilidad {(...);
6. Preservar y controlar la propiedad estatal y la actividad empresarial publica”.

“Art. 9.- ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO. - Son atribuciones del Directorio las siguientes:
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1. Establecer las politicas y metas de la Empresa, en concordancia con las politicas nacionales,
regionales, provinciales o locales formuladas por los drganos competentes y evaluar su
cumplimiento;

2. Aprobar los programas anuales y plurianuales de inversion y reinversion de la empresa publica de
conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo;

4. Aprobar las politicas aplicables a los planes estratégicos, objetivos de gestion, presupuesto anual,
estructura organizacional y responsabilidad social corporativa;

5. Aprobar el Presupuesto General de la Empresa y evaluar su ejecucion;

6. Aprobar el Plan Estratégico de la empresa, elaborado y presentado por la Gerencia General, y
evaluar su ejecucion (...)".

“Art. 11.- DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL. - El Gerente General, como
responsable de la administracion y gestion de la empresa publica, tendrd los siguientes deberes y
atribuciones:

(..)

4. Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia empresarial e informar al Directorio
trimestralmente o cuando sea solicitado por éste, sobre los resultados de la gestion de aplicacion
de las politicas y de los resultados de los planes, proyectos y presupuestos, en ejecucion o ya
ejecutados;

6. Preparar para conocimiento y aprobacion del Directorio el Plan General de Negocios, Expansion
e Inversion y el Presupuesto General de la empresa publica;

7. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en los plazos y formas previstos en la ley. (...)”

“Art. 39.- EXCEDENTES. - Las empresas publicas deberdn propender que a través de las actividades
econdmicas que realicen se generen excedentes o superavit, los que servirdn para el cumplimiento
de los fines y objetivos previstos en el articulo 2 de esta Ley {(...)”

Norma Técnica del Subsistema de Planificacion de Recursos Humanos

“Art 3.- Permite analizar y determinar la situacion histdrica, actual y proyectada de los recursos
humanos, a fin de garantizar la cantidad y calidad de este recurso, en funcion de la estructura
organizacional, planes, programas, proyectos y proceso a ser ejecutados”.

Normas Técnicas de Presupuesto Codificacion al 5 de abril de 2018 - Ministerio de Finanzas

“2.2.4.1 Vinculacion Planificacion- Presupuesto La programacion presupuestaria institucional se
sustentard en el plan plurianual para un horizonte de cuatro afios que cada institucion elaborard en
consistencia con el plan plurianual del gobierno para el mismo periodo y en los planes operativos
anuales que se formulen para su concrecion.
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Los planes operativos anuales constituirdn el nexo que permitird vincular los objetivos y metas de
los planes plurianuales con las metas y resultados de los programas incorporados en el presupuesto.
Para tal efecto, los objetivos y metas del plan plurianual se expresardn en objetivos y metas
operativos de los planes anuales, de los que se definirdn el conjunto de acciones necesarias y los
requerimientos de recursos humanos, materiales, fisicos y financieros para su consecucion.

Los requerimientos anuales de recursos se expresardn en las categorias presupuestarias definidas
acorde con el marco metodoldgico de la presupuestacion por resultados.

Los responsables institucionales de la planificacion y de la programacion presupuestaria
establecerdn los elementos comunes del plan operativo anual y los expresardn en las categorias
programdticas que correspondan y verificardn que, en conjunto, se enmarquen en el techo
presupuestario asignado para la elaboracion de la proforma de la institucién”.

“2.2.4.3.4 Programacion de la deuda publica La programacion del servicio de la deuda publica se
sustentard en la proyeccion de las obligaciones de pago de intereses y amortizacion anuales que se
establezcan del sistema de administracion de la deuda a cargo de la Subsecretaria de
Financiamiento Publico, la misma que también elaborard la programacion de los desembolsos de
los créditos internos y externos. Su incorporacion en la proforma del presupuesto del Estado Central
se efectuard en coordinacion con la Subsecretaria de Presupuesto”.

“2.4.2.3.1.5 Responsabilidades La mdxima autoridad, los funcionarios y servidores encargados del
manejo presupuestario institucional serdn los responsables de asegurar el financiamiento de los
gastos permanentes y no permanentes necesarios para la gestion de la entidad, durante el ejercicio
fiscal vigente y los subsiguientes (gastos en personal, servicios bdsicos, impuestos, entre otros),
antes de contraer nuevas obligaciones. Adicionalmente, deberdn mantener en sus archivos la
documentacion habilitante para la emision de las certificaciones presupuestarias anuales y
plurianuales”.

Resoluciones Municipales Vigentes:

Resolucion N° A 003-2021 de 15 de enero 2021, el Alcalde Metropolitano de Quito emitié los
“LINEAMIENTOS PARA LA PLANIFICACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA, OPTIMIZACION DEL
GASTO Y, PROGRAMACION DE CAJA Y FONDOS PARA AFRONTAR LAS CIRCUNSTANCIAS DE
EXCEPCION DERIVADAS DE LA PANDEMIA DEL COVID-19.
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3. ANALISIS Y JUSTIFICACION

3.1. INFORME DE INGRESOS

A fin de cumplir con los principios de transparencia fiscal, se presenta el analisis de los
Ingresos Municipales, considerados en la Proforma Presupuestaria 2022 del MDMQ, los
cuales no incluyen los ingresos por concepto del “Proyecto Primera Linea del Metro de
Quito”.

Clasificacion de los Ingresos

A continuacién, se presenta el resumen de los ingresos contemplados en la Proforma

Presupuestaria 2022, de acuerdo al articulo 223 del COOTAD.

Tabla No. 1

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
RESUMEN DE INGRESOS POR TIPO

Codificado % Part. Proforma

: S o
LLC DL 2021 Cod. Presupuestaria 2022 R LOVED
Tributario 247.855.367,36 37% 234.894.300,00 32% -12.961.067,36 -5%
No Tributario 426.525.391,22 63% 494.075.343,13 68% 67.549.951,91 16%
Total general 674.380.758,58 100% 728.969.643,13 100% 54.588.884,55 8%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto

16
ADMINISTRACION GENERAL oy
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA u Ito
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina

Digno

PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec



BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Grafico No. 1

PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
POR TIPO DE INGRESO
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M Codificado 2021 ® Proforma Presupuestaria 2022

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto

Comparando el monto codificado del presente ejercicio fiscal con los ingresos de la proforma para
el 2022, se plantea un incremento en el presupuesto de USD 54.588.884,55, es decir 8%.

INGRESOS TRIBUTARIOS

Los ingresos tributarios constituidos por impuestos, tasas y contribuciones, se presenta un
decremento del 5 % con respecto al presupuesto codificado del afio 2021.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

En los ingresos no tributarios compuestos por rentas patrimoniales, transferencias, aportes, ventas
de activos y otros, en relacidn al codificado del afio 2021 hay un incremento del 16 % respecto al
presupuesto codificado del afio 2021.
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Tabla No. 2

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
CLASIFICACION POR TIPO DE INGRESO

o, o

Tipo de Ingreso Coczi:)f;c;ado Pa/:t. PrePsr:;?.l:;‘?ari Pa/:t. Variacion % Var.
Cod. a 2022 Prof

Tributario 247.855.367,36  37%  234.894.300,00 32%  -12.961.067,36 -5%
11 IMPUESTOS 174.128.017,92 26% 184.563.910,00 25% 10.435.892,08 6%
110102 A la Utilidad por la Venta de Predios Urban 15.447.594,20 2% 15.034.000,00 2% -413.594,20 -3%
110201 A los Predios Urbanos 62.840.174,18 9% 63.255.000,00 9% 414.825,82 1%
110202 A los Predios Rurales 4.037.287,60 1% 3.885.000,00 1% -152.287,60 -4%
110203 A la Inscripcién en el Registro de la Propi 7,26 0% 10,00 0% 2,74 38%
110205 De Vehiculos Motorizados de Transporte Terr 4.119.995,00 1% 5.875.000,00 1% 1.755.005,00 43%
110206 De Alcabalas 12.367.208,97 2% 15.535.000,00 2% 3.167.791,03 26%
110207 A los Activos Totales 31.146.004,36 5% 32.504.000,00 4% 1.357.995,64 4%
110312 A los Espectaculos Publicos 314.538,33 0% 43.000,00 0% -271.538,33 -86%
110704 Patentes Comerciales, Industriales, Financi 43.854.208,02 7% 48.406.000,00 7% 4.551.791,98 10%
110710 Al Juego 1.000,00 0% 26.900,00 0% 25.900,00 2590%
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES 73.727.349,44 1% 50.330.390,00 7% -23.396.959,44 -32%
130102 Acceso a Lugares Publicos 65.000,00 0% 5.000,00 0% -60.000,00 -92%
130103 Ocupacion de Lugares Publicos 1.011.126,90 0% 900.000,00 0% -111.126,90 -11%
130107 Venta de Bases 2.275,00 0% 3.000,00 0% 725,00 32%
130108 Prestacion de Servicios 10.546.177,03 2% 7.000.000,00 1% -3.546.177,03 -34%
130110 Control de Alimentos y de Establecimientos 88,50 0% 0,00 0% -88,50 -100%
130111 Inscripciones, Registros y Matriculas 800.000,00 0% 800.000,00 0% 0,00 0%
130112 Permisos, Licencias y Patentes 290.085,00 0% 400.000,00 0% 109.915,00 38%
130113 Registro Sanitario y Toxicologia 1.455,58 0% 550,00 0% -905,58 -62%
130118 Aprobacion de Planos e Inspeccion de Constr 1.229.611,48 0% 900.000,00 0% -329.611,48 -27%
130128 Patentes de Conservacion Minera 49.897,50 0% 40.000,00 0% -9.897,50 -20%
130199 Otras Tasas 16.817.517,81 2% 14.164.000,00 2% -2.653.517,81 -16%
130307 Superficiarios Mineros 13.000,00 0% 15.000,00 0% 2.000,00 15%
130308 Regalias Mineras 422.369,80 0% 300.000,00 0% -122.369,80 -29%
130399 Otras Concesiones 893.012,75 0% 800.000,00 0% -93.012,75 -10%
130407 Repavimentacién Urbana 2.568,60 0% 2.000,00 0% -568,60 -22%
130408 Aceras, Bordillos y Cercas 305,81 0% 40,00 0% -265,81 -87%
130413 Obras de Regeneracién Urbana 2.295,10 0% 800,00 0% -1.495,10 -65%
130499 Otras Contribuciones 41.580.562,58 6% 25.000.000,00 3% -16.580.562,58 -40%
No Tributario 426.525.391,22 63%  494.075.343,13  68% 67.549.951,91 16%
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1.400.145,00 0% 1.300.000,00 0% -100.145,00 %
140204 De Oficina, Didacticos y Publicaciones 1.400.145,00 0% 1.300.000,00 0% -100.145,00 7%
17 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 37.309.322,46 6% 24.446.800,00 3%  -12.862.522,46 -34%
170107 Dividendos de Sociedades y Empresas Privada 914.729,00 0% 0,00 0% -914.729,00 -100%
170199 Intereses por Otras Operaciones 5.854,92 0% 4.800,00 0% -1.054,92 -18%
170202 Edificios, Locales y Residencias 140.334,89 0% 135.000,00 0% -5.334,89 -4%
170301 Tributaria 5.932.664,75 1% 700.000,00 0% -5.232.664,75 -88%
170401 Tributarias 5.260.902,98 1% 1.600.000,00 0% -3.660.902,98 -70%
170402 Infraccion a Ordenanzas Municipales 713.791,66 0% 500.000,00 0% -213.791,66 -30%
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170404 Incumplimientos de Contratos 7.275,00 0% 7.000,00 0% -275,00 -4%
170416 Infracciones a la Ley Organica de Transport 22.527.491,26 3% 20.000.000,00 3% -2.527.491,26 -11%
170499 Otras Multas 1.806.278,00 0% 1.500.000,00 0% -306.278,00 -17%

18 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 4.763.800,53 1% 0,00 0% -4.763.800,53 -100%
180102 De Entidades Descentralizadas y Auténomas 4.763.800,53 1% 0,00 0% -4.763.800,53 -100%

19 OTROS INGRESOS 2.498.710,69 0% 1.412.000,00 0% -1.086.710,69 -43%
190101 Ejecucion de Garantias 36.000,00 0% 30.000,00 0% -6.000,00 -17%
190201 Indemnizaciones por Siniestros 65.000,00 0% 15.000,00 0% -50.000,00 -17%
190299 Otras Indemnizaciones y Valores no Reclamad 300.257,65 0% 150.000,00 0% -150.257,65 -50%
190401 Comisiones 300.000,00 0% 200.000,00 0% -100.000,00 -33%
190407 Devolucion de disponibilidades 1.000,00 0% 1.000,00 0% 0,00 0%
190499 Otros no Especificados 1.796.453,04 0% 1.016.000,00 0% -780.453,04 -43%

24 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 8.148,77 0% 7.428.000,00 1% 7.419.851,23  91055%
240201 Terrenos 182778 0% 742800000 1% 742647222 0%%%
240202 Edificios, Locales y Residencias 6.320,99 0% 0,00 0% -6.320,99 -100%
PJ;LE:E(;:SUPERACION DE INVERSIONES Y RECURSOS 0,00 0% 58.000.000,00 8% 58.000.000,00 0%
270102 Bonos del Estado 0,00 0% 58.000.000,00 8% 58.000.000,00 0%
S TRANSFERENCIAS YDONACIONES DE CAPITALE 59587881376 44%  332.678.000,00 46%  36.799.186,24 12%
280101 Del Presupuesto General del Estado 290.678.500,01 43% 332.678.000,00 46% 41.999.499,99 14%
280111 De Convenios Legalmente Suscritos 791.957,41 0% 0,00 0% -791.957,41 -100%
280301 De Organismos Multilaterales 51.528,28 0% 0,00 0% -51.528,28 -100%
281002 Del Presupuesto General de Estado a Gobiern 4.356.828,06 1% 0,00 0% -4.356.828,06 -100%

37 SALDOS DISPONIBLES 71.716.167,86  11% 43.000.000,00 6% -28.716.167,86 -40%
370102 De Fondos de Autogestion 71.716.167,86  11% 43.000.000,00 6% -28.716.167,86 -40%

38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 12.950.282,15 2% 25.810.543,13 4% 12.860.260,98 99%
380101 De Cuentas por Cobrar 9.446.509,07 1% 22.300.000,00 3% 12.853.490,93 136%
380107 De anticipos por Devengar de Ejercicios Ant 3.228.175,34 0% 2.887.582,25 0% -340.593,09 -11%
380108 De anticipos por Devengar de Ejercicios Ant 275.597,74 0% 622.960,88 0% 347.363,14 126%
Total general 674.380.758,58 190  728.060.64313 100  54.588.884,55 8%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto

Ingresos por clasificacion econémica

A continuacién, se presenta el resumen de los ingresos contemplados en la Proforma

Presupuestaria 2022 por clasificaciéon econémica.
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Tabla No. 3

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
CLASIFICACION ECONOMICA

Codificado % Part. Proforma Presupuestaria % Part.

Tipo de Ingreso 2021 Cod. 2022 Prof Variacion % Var
Corriente 293.827.346,04 44% 262.053.100,00 36% -31.774.246,04 -11%
Capital 295.886.962,53 44% 398.106.000,00 55% 102.219.037,47 35%
Financiamiento 84.666.450,01 13% 68.810.543,13 9% -15.855.906,89 -19%
Total general 674.380.758,58 100% 728.969.643,13 100% 54.588.884,55 8%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto

Los ingresos de financiamiento, corriente y de capital tienen una participacion sobre los ingresos
totales contemplados en la Proforma del 2022, del 9%, 36% y 55%, respectivamente, siendo este
ultimo de mas de la mitad del total presupuestado.

Haciendo un analisis de los ingresos para el 2022 segun su clasificacién econémica en relacién al
Codificado del afo 2021, los Ingresos corrientes disminuyen en 12%, se incrementan en 26% los
Ingresos de capital, y hay un decremento en 23% de los Ingresos de financiamiento, lo que
representa una variacion en positivo de USD 54.588.884,55.

Grafico No. 2

PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
POR CLASIFICACION ECONOMICA
398,11
293,83 295,89
262,05
| 84,67 l 68,81
Corriente Capital Financiamiento
M Codificado 2021 M Proforma Presupuestaria 2022

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto
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Grafico No. 3
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Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto

A continuacion, se analiza cada uno de los tipos de Ingresos desglosado por los rubros que lo

conforman.

1. INGRESOS CORRIENTES

Los ingresos corrientes estdn conformados por impuestos, tasas, contribuciones, venta de bienes y
servicios de consumo, rentas de inversiones, multas tributarias y no tributarias, transferencias,
donaciones y otros ingresos.

Como se muestra en la siguiente tabla, este tipo de ingresos presenta una disminucién de USD
31.774.246,04; en relacion al presupuesto codificado del 2021.

Tabla No. 4

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022

INGRESOS CORRIENTES
Tipo de Ingr Codificado @ Pr PrOforn:ari @ Variacion
po de Ingreso 2021 Part. esupuestaria Part. ariacio
2022
Corriente 293.827.346,04 100% 262.053.100,00 100% -31.774.246,04 -11%
11 IMPUESTOS 174.128.017,92 59% 184.563.910,00 70% 10.435.892,08 6%
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES 73.727.349,44 25% 50.330.390,00 19% -23.396.959,44 -32%
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1.400.145,00 0% 1.300.000,00 0% -100.145,00 -7%
17 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 37.309.322,46 13% 24.446.800,00 9% -12.862.522,46 -34%
18 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 4.763.800,53 2% 0,00 0% -4.763.800,53 -100%
19 OTROS INGRESOS 2.498.710,69 1% 1.412.000,00 1% -1.086.710,69 -43%
Total general 293.827.346,04 100% 262.053.100,00 100% -31.774.246,04 -11%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto
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Grafico No. 4
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Fuente: Sistema Sipari
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En la tabla 5, se presenta el detalle de las partidas presupuestarias de los ingresos corrientes
para la Proforma 2022, clasificadas en impuestos, tasas y contribuciones, venta de bienes y
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servicios, rentas de inversiones y multas, transferencias y donaciones corrientes, y otros
ingresos.

Tabla No. 5

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
INGRESOS CORRIENTES

Proforma
Presupuestari Variacion
a 2022

Codificado %

Tipo de Ingreso 2021 Part.

Corriente 293.827.346,04 100% 262.053.100,00 -31.774.246,04 -11%
11 IMPUESTOS 174.128.017,92 59% 184.563.910,00 70% 10.435.892,08 6%
110102 A la Utilidad por la Venta de Predios Urban 15.447.594,20 5%  15.034.000,00 6% -413.594,20 -3%
110201 A los Predios Urbanos 62.840.174,18 21%  63.255.000,00 24% 414.825,82 1%
110202 A los Predios Rurales 4.037.287,60 1% 3.885.000,00 1% -152.287,60 -4%
110203 A la Inscripcion en el Registro de la Propi 7,26 0% 10,00 0% 2,74 38%
110205 De Vehiculos Motorizados de Transporte Terr 4.119.995,00 1% 5.875.000,00 2% 1.755.005,00 43%
110206 De Alcabalas 12.367.208,97 4%  15.535.000,00 6%  3.167.791,03 26%
110207 A los Activos Totales 31.146.004,36 11%  32.504.000,00 12%  1.357.995,64 4%
110312 A los Espectaculos Publicos 314.538,33 0% 43.000,00 0% -271.538,33  -86%
110704 Patentes Comerciales, Industriales, Financi 43.854.208,02 15%  48.406.000,00 18%  4.551.791,98 10%
110710 Al Juego 1.000,00 0% 26.900,00 0% 25.900,00 2590%
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES 73.727.349,44  25%  50.330.390,00 19% -23.396.959,44  -32%
130102 Acceso a Lugares Publicos 65.000,00 0% 5.000,00 0% -60.000,00 -92%
130103 Ocupacion de Lugares Publicos 1.011.126,90 0% 900.000,00 0% -111.126,90  -11%
130107 Venta de Bases 2.275,00 0% 3.000,00 0% 725,00 32%
130108 Prestacion de Servicios 10.546.177,03 4% 7.000.000,00 3% -3.546.177,03  -34%
130110 Control de Alimentos y de Establecimientos 88,50 0% 0,00 0% -88,50 -100%
130111 Inscripciones, Registros y Matriculas 800.000,00 0% 800.000,00 0% 0,00 0%
130112 Permisos, Licencias y Patentes 290.085,00 0% 400.000,00 0% 109.915,00 38%
130113 Registro Sanitario y Toxicologia 1.455,58 0% 550,00 0% -905,58  -62%
130118 Aprobacion de Planos e Inspeccion de Constr 1.229.611,48 0% 900.000,00 0% -329.611,48  -27%
130128 Patentes de Conservacion Minera 49.897,50 0% 40.000,00 0% -9.897,50  -20%
130199 Otras Tasas 16.817.517,81 6%  14.164.000,00 5% -2.653.517,81 -16%
130307 Superficiarios Mineros 13.000,00 0% 15.000,00 0% 2.000,00 15%
130308 Regalias Mineras 422.369,80 0% 300.000,00 0% -122.369,80  -29%
130399 Otras Concesiones 893.012,75 0% 800.000,00 0% -93.012,75  -10%
130407 Repavimentacion Urbana 2.568,60 0% 2.000,00 0% -568,60  -22%
130408 Aceras, Bordillos y Cercas 305,81 0% 40,00 0% -265,81 -87%
130413 Obras de Regeneracién Urbana 2.295,10 0% 800,00 0% -1.49510  -65%
130499 Otras Contribuciones 41.580.562,58 14%  25.000.000,00 10% -16.580.562,58  -40%
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1.400.145,00 0% 1.300.000,00 0% -100.145,00 7%
140204 De Oficina, Didacticos y Publicaciones 1.400.145,00 0% 1.300.000,00 0% -100.145,00 7%
17 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 37.309.322,46 13%  24.446.800,00 9% -12.862.522,46 -34%
. 170107 Dividendos de Sociedades y Empresas 914.729,00 0% 0,00 0% -914.729,00 -100%
Prlvid;O‘lQQ Intereses por Otras Operaciones 5.854,92 0% 4.800,00 0% -1.054,92  -18%
170202 Edificios, Locales y Residencias 140.334,89 0% 135.000,00 0% -5.334,89 -4%
170299 Otros Arrendamientos 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%
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170301 Tributaria 5.932.664,75 2% 700.000,00 0% -5.232.664,75 -88%
170401 Tributarias 5.260.902,98 2% 1.600.000,00 1% -3.660.902,98 -70%
170402 Infraccion a Ordenanzas Municipales 713.791,66 0% 500.000,00 0% -213.791,66 -30%
170404 Incumplimientos de Contratos 7.275,00 0% 7.000,00 0% -275,00 -4%
170416 Infracciones a la Ley Organica de Transport 22.527.491,26 8% 20.000.000,00 8%  -2.527.491,26 -11%
170499 Otras Multas 1.806.278,00 1% 1.500.000,00 1% -306.278,00 -17%
18 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 4.763.800,53 2% 0,00 0% -4.763.800,53 -100%
180102 De Entidades Descentralizadas y Auténomas 4.763.800,53 2% 0,00 0% -4.763.800,53 -100%
19 OTROS INGRESOS 2.498.710,69 1% 1.412.000,00 1% -1.086.710,69 -43%
190101 Ejecucion de Garantias 36.000,00 0% 30.000,00 0% -6.000,00 -17%
190201 Indemnizaciones por Siniestros 65.000,00 0% 15.000,00 0% -50.000,00 -77%
190299 Otras Indemnizaciones y Valores no Reclamad 300.257,65 0% 150.000,00 0% -150.257,65  -50%
190401 Comisiones 300.000,00 0% 200.000,00 0% -100.000,00  -33%
190407 Devolucion de disponibilidades 1.000,00 0% 1.000,00 0% 0,00 0%
190499 Otros no Especificados 1.796.453,04 1% 1.016.000,00 0% -780.453,04  -43%
Total general 293.827.346,04 100% 262.053.100,00 100% -31.774.246,04 -11%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto

En la Proforma 2022 del GAD DMQ, los ingresos percibidos por impuestos representan el 70% del
total de Ingresos Corrientes, por lo que se analizan a continuacién los mas representativos
presupuestariamente.

Ingresos Por Tributos

Compuestos por: impuestos, tasas y contribuciones que constituyen fuentes de obligacidon
tributaria municipal, mediante las cuales se cobran tributos para el financiamiento de los servicios
metropolitanos, los cuales van en beneficio de la comunidad; ingresos que se obtienen de personas
naturales y de las sociedades, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, provenientes
del derecho de cobro a los contribuyentes, sin que exista una contraprestacion directa, divisible y
cuantificable en forma de bienes o servicios.

Los Impuestos representan el 70% del total de los Ingresos Corrientes de la Proforma
Presupuestaria 2022 en el GAD DMQ.

Los mas representativos son los siguientes:

Impuesto a la Utilidad por la Venta de Predios Urbanos

Este impuesto se grava a las personas naturales o juridicas por la utilidad generada en la venta de
predios ubicados dentro de las zonas urbanas de la jurisdiccion municipal.

En la proforma 2022 se ha considerado un decremento minimo de USD 413.594,20, respecto al
presupuesto codificado del 2021, lo que representa una disminucion del 3%.

Ingresos a los Vehiculos Motorizados

Para el ejercicio econdmico 2022 se plantea alcanzar una recaudaciéon de USD 5.875.000,00 que
representa un incremento del 43% con respecto al presupuesto aprobado para el ejercicio 2021.
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Impuesto a las Alcabalas

Son objeto del impuesto a las alcabalas los actos juridicos que contengan el traspaso de dominio de
bienes inmuebles; este impuesto representa dentro de la proforma 2022 el 6% de los Ingresos
Corrientes, es decir, un incremento del 26% en relacién al codificado 2021.

Impuesto a los Activos Totales

Este impuesto lo cobran las municipalidades y distritos metropolitanos en la cual tengan domicilio
o sucursales los comerciantes, industriales, financieros, asi como los que ejerzan cualquier actividad
de orden econdmico, correspondiendo al 1.5 por mil de los activos totales.

En la Proforma 2022, la estimacidn asciende a USD 32.504.000,00, que es el 12% de participacién
de los Ingresos corrientes, y, por lo tanto, un incremento del 4% con respecto al presupuesto del
ejercicio 2021.

Impuesto a las Patentes Comerciales, Industriales y de Servicios

Las personas naturales, juridicas, sociedades nacionales o extranjeras domiciliadas o con
establecimiento en la respectiva jurisdiccidn municipal o metropolitana que ejerzan
permanentemente actividades comerciales, industriales financieras inmobiliarias y profesionales,
estan obligadas a obtener la patente y pagar el impuesto anual.

En la presente proforma presupuestaria el estimado de ingresos por este concepto, asciende a USD
48.406.000,00 con un 18% de participacion en los ingresos corrientes, lo que representa un 10% de
incremento para este 2022

Ingresos por Tasas y Contribuciones

Las tasas seran reguladas mediante ordenanzas, cuya iniciativa es privativa del Alcalde municipal o
metropolitano, tramitada y aprobada por el respectivo Concejo.

Este rubro en Proforma 2022 asciende a USD 50.330.390,00, que representa el 19% del total de los
ingresos corrientes.

Tasas por Prestaciones de Servicios

Es el valor que se cobra por la revisién vehicular de automotores livianos y pesados, buses, busetas,
motos y taxis; este cobro se lo efectua a través del SRl y contempla un valor fijo por vehiculo, para
el afo 2022 se proyecta un monto de USD 7.000.000,00, con una participacién del 3% en los
ingresos corrientes.

Otras Tasas

En este rubro se engloba el pago por la inscripcidn y cancelacién de gravamenes y certificados. Se
proyecta un ingreso de USD 14.164.000,00 para el afio 2022, originado en la aplicacién de la
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Ordenanza 119 referente a la Publicidad Exterior y, la aplicacidon de la Licencia Metropolitana
Urbanistica de Publicidad exterior LMU41, lo que representa el 5% de participacion en los ingresos
corrientes.

Otras Contribuciones

El sujeto activo de la contribucion especial es la municipalidad o distrito metropolitano en cuya
jurisdiccion se ejecuta la obra, sin perjuicio de lo dispuesto en el COOTAD.

Los sujetos pasivos de la contribucidn especial, son los propietarios de los inmuebles beneficiados
por la ejecucion de la obra publica.

Se ha contemplado una recaudacion de USD 25.000.000,00 para el ejercicio 2022, que representa
el 10% en el total de los ingresos corrientes.

Renta de Inversiones y Multas

Para este otro rubro como parte de los Ingresos corrientes en la Proforma 2022, se contempla un
ingreso de USD 24.446.800,00 que representa el 9% de los ingresos corrientes del GAD DMQ; y
corresponden a los ingresos provenientes del uso y servicio de la propiedad, sea de titulos, valores
o bienes fisicos, los intereses por mora y multas generados por el incumplimiento de obligaciones
legalmente definidas dentro de las cuales constan las infracciones por ordenanzas municipales.
Dentro de este subgrupo, el valor mas significativo que evidencia un incremento corresponde a la
recaudacidon de multas por las infracciones de la Ley de Transito, determinadas por el mecanismo
de fotomultas y fotoradares, lo cual permite un mejor control de los infractores de transito que
inciden directamente en el cobro de estas sanciones, cuyo monto es de USD 20.000.000,00, es
decir, el 8% del total de los ingresos corrientes.

2. INGRESOS DE CAPITAL

Segun oficio No. GADDMQ-DMGBI-2021-2297-0 la Direcciéon Metropolitana de Gestion de Bienes
Inmuebles sefiala “(...) se ratifica en el oficio No. GADDMQ-DMGBI-2021-1832-0 de 21 de junio de
2021, en la que se informo que la proyeccion de ingresos por la venta de los bienes inmuebles de
propiedad municipal para el afio 2022, asciende a un valor de 57.428.547,74 USD
aproximadamente, sefialando que se cumplird con la proyeccion antes mencionada siempre y
cuando las entidades y dependencias involucradas en el proceso, cumplan con lo que estd bajo su
competencia, dentro de los tiempos establecidos.”

Por lo que, en el grupo 27 se encuentra previsto lo referente a la recuperacién de los Bonos que se
efectivizardn en el afio 2022, por un valor de USD. 58.000.000,00.

Ademds, dentro de este grupo se ha contemplado el monto de USD 332.678.000,00, por las
transferencias provenientes del Gobierno Nacional conforme lo dispone el COOTAD, y los Acuerdos
Ministeriales que ha emitido el Ministerio de Economia y Finanzas en el afio 2021, con los
respectivos cdlculos de las asignaciones a los GAD por concepto del Modelo de Equidad Territorial
y la Competencia de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial.

26

ADMINISTRACION GENERAL o
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA u ItO
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina A
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec Digno



BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Tabla Nro. 6
Transferencias Gobierno Central

Afio 2022
Modelo de Equidad Territorial 308.000.000,00
Competencia de Transporte 24.678.000,00
332.678.000,00
Fuente: MEF

Elaborado: Unidad de Presupuesto

Tabla No. 7

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
INGRESOS CAPITAL

o % Proforma
Tipo de Ingreso Cog;)f;ado Part. Presupuestari % Part. Variacion
Cod. a 2022
Capital 295.886.962,53 100% 398.106.000,00 100% 102.219.037,47 35%
24 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 8.148,77 0% 7.428.000,00 2% 7.419.851,23 91055%
240103 Mobiliario 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%
240201 Terrenos 1.827,78 0% 7.428.000,00 2% 7.426.172,22 406295
%
240202 Edificios, Locales y Residencias 6.320,99 0% 0,00 0% -6.320,99  -100%
27 RECUPERACION DE INVERSIONES Y 0,00 0% 58.000.000,00 15% 58.000.000,00 0%
RECURSOS PUBLICOS
270102 Bonos del Estado 0,00 0%  58.000.000,00 15% 58.000.000,00 0%
28 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE 295.878.813,76  100% 332.678.000,00 84% 36.799.186,24 12%
CAPITAL E INVERS
280101 Del Presupuesto General del Estado 290.678.500,01 98% 332.678.000,00 84% 41.999.499,99 14%
280111 De Convenios Legalmente Suscritos 791.957,41 0% 0,00 0% -791.957,41 -100%
280301 De Organismos Multilaterales 51.528,28 0% 0,00 0% -51.528,28  -100%
281002 Del Presupuesto General de Estado a 4.356.828,06 1% 0,00 0% -4.356.828,06 -100%
Gobiern
Total general 295.886.962,53 100% 398.106.000,00 100% 102.219.037,47 35%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto
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3. INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

Los ingresos de financiamiento corresponden a aquellos que representan fuentes adicionales por
cuentas por cobrar.

En la proforma 2022 este grupo de ingresos por financiamiento publico, asciende a USD
68.810.543,13, representando la Cartera Vencida el 32% de la participacién de este tipo de ingresos.
Este incremento corresponde al andlisis realizado por Unidad de Coactivas y Facilidades de Pago
que fueron remitidos con oficios No. GADDMQ-DMF-T-DC-2021-0996-M y GADDMQ-DMF-T-UGPC-
2021-0062-M.

Como se puede observar, en el saldo caja bancos existe una participacién del 62% lo que representa
un valor de USD 43.000.000,00.

Adicionalmente, se consideraron en el ejercicio 2022, los anticipos no devengados por un valor de
USD. 3.510.543,13, que representa el 5%.
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Tabla No. 8

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
INGRESOS FINANCIAMIENTO

- Proforma
Tipo de Ingreso Coc;g;::do P;/‘I”t. Presupuestaria % Part. Variacion
2022

Financiamiento 84.666.450,01 100% 68.810.543,13 100% -15.855.906,89 -19%
37 SALDOS DISPONIBLES 71.716.167,86 85%  43.000.000,00 62% -28.716.167,86 -40%
370102 De Fondos de Autogestion 71.716.167,86  85%  43.000.000,00 62% -28.716.167,86 -40%

38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 12.950.282,15 15%  25.810.543,13 38% 12.860.260,98 99%
380101 De Cuentas por Cobrar 9.446.509,07 11%  22.300.000,00 32% 12.853.490,93 136%
380107 De anticipos por Devengar de Ejercicios Ant ~ 3.228.175,34 4% 2.887.582,25 4% -340.593,09 -11%
380108 De anticipos por Devengar de Ejercicios Ant 275.597,74 0% 622.960,88 1% 347.363,14 126%
Total general 84.666.450,01 100% 68.810.543,13 100% -15.855.906,89 -19%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto

Grafico No. 7
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PROYECTO METRO DE QUITO

La estimacién de los ingresos del Proyecto Primera Linea del Metro de Quito (PLMQ) para la
Proforma del Presupuesto del 2022, fue remitida por la EMP Metro de Quito mediante oficio No.
EPMMQ-GG-2021-1452-0 de 01 de diciembre de 2021, en el cual manifiesta:

“(...) Con oficio No. EPMMQ-GG-2021-1446-0, del 29 de noviembre del 2021 la empresa Publica
Metropolitana Metro de Quito en atencidn a los acuerdos alcanzados en la reunidn del dia, 29 de
noviembre de 2021, remitié el Informe del Proyecto Linea 1 del Metro de Quito para la Proforma
presupuestaria 2022, con los respectivos anexos a efectos de contar con los recursos necesarios para
la ejecucion presupuestaria en 2022.

Con estos antecedentes, procedemos a entregar nuevamente la actualizacion de la Proyeccion
Financiera de Ingresos y Gastos del 2022 por un valor de USD 152°736.183,49, ratificdndolo como
monto requerido para el ario 2022”.

Los valores considerados para proforma se detallan a continuacién:

Tabla No. 9
PROYECTO PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
RESUMEN DE INGRESOS POR TIPO DE INGRESO

% Proforma

e o

Tipo de Ingreso Coxzig;c: do Part. Presupuestaria Apl:zzt. Variacion % Var.
Cod. 2022

Empréstitos 111.033.567,41 31% 19.983.764,47 20%  -91.049.802,94 -82%

No Tributario 247.973.773,82  69% 82.006.127,81 80% -165.967.646,01 -67%

Total general 359.007.341,23 100%  101.989.892,28 100% -257.017.448,95 -72%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto

La proforma 2022 contempla para el Proyecto PLMQ un decremento en el presupuesto de USD
257.017.448,95, es decir, el 72% en relacién al codificado del presente ejercicio fiscal, donde los
ingresos por empréstitos representan el 20% y los no tributarios el 80% de los ingresos totales.
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En la siguiente tabla, se muestra la estimacién de los ingresos del proyecto para la Proforma del
ejercicio 2022, por los cuatro tipos de ingresos presupuestados.

Tabla No. 10

PROYECTO PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
RESUMEN DE INGRESOS POR TIPO DE INGRESO

Codificado

Tipo de Ingreso 2021

% Part. Cod.

Proforma

Presupuestaria Variaciéon

28 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE 9.182.255,69

CAPITAL E INVERS

36 FINANCIAMIENTO PUBLICO

37 SALDOS DISPONIBLES

38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR

91.143.777,18
19.889.790,23
238.791.518,13

3%

25%
6%
67%

0,00 0% -9.182.255,69  -100%
-78.197.228,30 -86%
-12.852.574,64 -65%

-156.785.390,32 -66%

12.946.548,88 13%
7.037.215,59 7%
82.006.127,81 80%

Total general 359.007.341,23

100%

101.989.892,28  100% -257.017.448,95 -72%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto

En la tabla 11 se detallan los rubros que componen los tipos de ingresos contemplados para el 2022
en el proyecto PLMQ, donde dentro de los ingresos por empréstitos, el financiamiento publico
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representa el 13% y los saldos disponibles por préstamos el 7%; y en Ingresos no tributarios el 80%
corresponden a cuentas pendientes por cobrar.

Tabla No. 11

PROYECTO PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
RESUMEN DE INGRESOS POR TIPO DE INGRESO

Proforma

Tipo de Ingreso Ecdiiicads Rt Presupuestaria s Variacién
2021 Cod. 2022 Prof

Empréstitos 111.033.567,41 31% 19.983.764,47 20% -91.049.802,94 -82%
36 FINANCIAMIENTO PUBLICO 91.143.777,18 25% 12.946.548,88 13% -78.197.228,30  -86%
360301 De Organismos Multilaterales 91.143.777,18 25% 12.946.548,88 13%  -78.197.228,30  -86%
37 SALDOS DISPONIBLES 19.889.790,23 6% 7.037.215,59 7% -12.852.574,64 -65%
370104 De Préstamos 19.889.790,23 6% 7.037.215,59 7%  -12.852.574,64  -65%
No Tributario 247.973.773,82 69% 82.006.127,81 80% -165.967.646,01 -67%
28 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERS 9.182.255,69 3% 0,00 0% -9.182.255,69 -100%
281002 Del Presupuesto General de Estado a Gobiern 9.182.255,69 3% 0,00 0% -9.182.255,69 -100%
38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 238.791.518,13 67% 82.006.127,81 80% -156.785.390,32  -66%
380107 De anticipos por Devengar de Ejercicios Ant 158.956.573,43 44% 294.161,00 0% -158.662.412,43 -100%
380108 De anticipos por Devengar de Ejercicios Ant 79.834.944,70 22% 81.711.966,81 80% 1.877.022,11 2%
Total general 359.007.341,23 100% 101.989.892,28 100% -257.017.448,95 -72%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto
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A, continuacion, se presenta el resumen de los ingresos del Proyecto Primera Linea del Metro de
Quito (en adelante PLMQ) contemplados en la Proforma del Presupuestaria 2022, por clasificacion

econdmica.

Donde, los Ingresos de financiamiento aportan a la proforma 2022 de este proyecto.

Tabla No. 12

PROYECTO PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
RESUMEN DE INGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA

Clasificacion Economica Codificado Froforma A Rart Variacion

2021 . Presupuestaria 2022 Prof
Capital 9.182.255,69 3% 0,00 0% -9.182.255,69 -100%
Financiamiento 349.825.085,54 97% 101.989.892,28 100% -247.835.193,26 -71%
Total general 359.007.341,23 100% 101.989.892,28 100% -257.017.448,95 -72%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto
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Grafico No. 11
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Tabla No. 13

PROYECTO PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
RESUMEN DE INGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA

Codificado % Part. Proforma % Part.

Clasificacion Econémica 2021 Cod.  Presupuestaria2022  Prof Variacién

Capital 9.182.255,69 3% 0,00 0% -9.182.255,69 -100%
28 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERS 9.182.255,69 3% 0,00 0% -9.182.255,69 -100%
281002 Del Presupuesto General de Estado a Gobiern 9.182.255,69 3% 0,00 0% -9.182.255,69 -100%
Financiamiento 349.825.085,54 97% 101.989.892,28 100%  -247.835.193,26  -71%
36 FINANCIAMIENTO PUBLICO 91.143.777,18 25% 12.946.548,88 13% -78.197.22830 -86%
360301 De Organismos Multilaterales 91.143.777,18 25% 12.946.548,88 13%  -78.197.228,30  -86%

37 SALDOS DISPONIBLES 19.889.790,23 6% 7.037.215,59 7%  -12.852.574,64 -65%
370104 De Préstamos 19.889.790,23 6% 7.037.215,59 7%  -12.852.574,64  -65%

38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 238.791.518,13 67% 82.006.127,81 80% -156.785.390,32  -66%
380107 De anticipos por Devengar de Ejercicios Ant 158.956.573,43 44% 294.161,00 0% -158.662.412,43 -100%
380108 De anticipos por Devengar de Ejercicios Ant 79.834.944,70 22% 81.711.966,81 80% 1.877.022,11 2%
Total general 359.007.341,23  100% 101.989.892,28 100%  -257.017.448,95 -72%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto
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PROYECTO METRO DE QUITO (FUENTES Y USOS)

El presente cuadro resume el origen de los ingresos proyectados para el ejercicio 2022 destinados
al Proyecto Construccion de la PLMQ, presentando en la proforma 2022, un valor de USD
101.989.892,28, mas un aporte del GAD DMQ al proyecto de USD 50.746.291,21, con este valor el
presupuesto para el Proyecto Metro para el 2022 asciende a USD 152.736.183,49, en funcidn a lo
solicitado por la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito, segin oficio No. EPMMQ-GG-
2021-1452-0 de 01 de diciembre de 2021, de acuerdo al siguiente detalle:
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Tabla No. 14
Fuentes y Usos
FMUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOUITANG DE QUITO
PROVECTO METRO
PROFORMA PROGRAMACION ARO 2022
INGRESOS
FUENTES
PARTIDA coNCEPTO oo 202 ooz ToTAL
EXTERNO MUNICIPIO

FISCALIZACION (Enmienda 6 - 7) 0,00 0,00 8.385.623,80 5.385.623,40
280101 PRESUPUESTO GENERAL 0,00 0,00 8 385.523,40 8.385.623,40
|_2#1c02 COMPENSACION VA 0,00 0,00 0,00 0.00
an:um T e 0,00 0,00 3.308. 881,92 3.308.881,92
280101 PRESUPUESTO GENERAL 0,00 0,00 3 308.881,92 3.308 881,92
281002 COMPENSACION VA 0,00 0.00) 0.00 ©.00!
OBRA CIVIL E INSTALACIONES. 29.396.541,00 45.978.543,52 a8.388 667,78 127.763.752,70
280101 PRESUPUESTO GENERAL 0.00 0.00 39.051.785.89 39.051.785,89)
360301 ORGANISMOS MULTILATERALES 0.00| 7 000,000,000 Q.00 7.000.000.00
CAF (2) 0,00 7.000.000,00 ©,00] 7.000.000,00
380108 ANTICIPOS POR DEVENGAR OBRA 29.396.541.00 42.978.543,92 9.336.881.89) 81.711.966,81
281002 COMPENSACION VA 0,00 ©,00) 0,00
MATERIAL RODANTE 0,00 1.764.964,00)| 1.764.964,00
360301 ORGANISMOS MULTILATERALES .00 1.470.803 00 0,00 1.470.303,00
FIERS / 1CO .00 1.470.803.00) ©,00! 1.470.303,00!
AR0107 ANTICIPOS POR DEVENGAR ByS 0,00 294.161 .00 0.00 294.161.00
FIERR / ICO 0,00 0,00 0,00 0,00
370103 SALDO CAJA BANCOS 0.00] Q.00 0.00 .00
281002 COMPENSACION IVA 0,00 .00 0,00 ©,00
CONSULTORIAS 0,00 10.329.891,35] 9,00 10.329.891,35
280101 PRESUPUESTO GENERAL 0,00 0 .00 .00 0,00
360301 ORGANISMOS MULTILATERALES 0,00 3.325.745.88 0,00 3.325.745.83
BIRF 0,00 1.618.000,79/ 0,00 1 €18.000,79
BIRF (2} o.00! 1.707.745.09 0,00 1.707.745.09
a0 0,00 0,00 0.00 000
380107 ANTICIPOS POR DEVENGAR ByS ©.00| 0.00| 0,00 0,00
BIRF 0,00 0,00 0,00 ©,00
370103 SALDO CAJA BANCOS 0,00 7.004.145.47 0.00 7.004.145,47
BIRF ©.00 414.168.55 0,00 211168 55
BIRF (2) 0,00 1.789.976.92 0.00! 1.759.976.92
o ©.00 2.800.000.00 ©.00 4.200.000.00
281002 COMPENSACION IVA ©0.00| 0,00 0,00
PLAN WA 0,00 187.070,12 ,00| 187.070.12
360301 ORGANISMOS MULTILATERALES 0,00 154.000.00 0,00 154.000,00
BimF 0,00 0,00 .00 ©.00
BIRF (2) 0.00 154.000,00 0,00 154.000,00
BID 0,00! 0,00 0,00 .00
azor0a SALDO CAJA BANCOS 0,00 33.070.12 0,00 3307012
BwF 0,00! .00 ©.00! 0,00
emF (2] .00 33.070,12 0,00 33.070,12
81D ©.00] ©,c0! ©,00! 0,00/
281002 CORAPENSATION IVA .00 .00/ ©.00 0,00/
EXPROPIACIONES 0,00 996.000,00| ©,00 996.000,00!
360301 ORGAMISIOS MULTILATERALES 000 996 000,00 ©.00 996.000.00
siRF ©,00 o.c0 .00 .00
BIRF 2] 000 996.000,00 .00 996.000.00]
8D 0,00 ©.00 0,00 ©.00
TOTAL INGRESOS 63.256.469,39 ©0.083.173,10 152.736.183.49
220101 PRESUPUESTO GENERAL 0.00 .00 50.746.291,21 50.786.291,21
350201 ORGANISMOS MULTILATERALES 0.00 12,936 535 52 0.00] 12.946 SaB 58
380107 ANTICIPOS POR DEVENGAR 8yS 0,00 294.161.00 0.0/ 294.161.00
380108 ANTICIPOS POR DEVENGAR OBRA 29.396.531,00 42.978.533,92 9.336.8581.85 51.711.966,81
370104 SALDO CAJA BANCOS 0.00 7.037.215.59 0.00 7.037.215,59.
281002 COMPENSACION IVA 0.00 0,00 0,00 ©.00)

Galo German Armas E.
Director de Financiamiento

Fuente: Empresa Metro de Quito
Elaborado: Empresa Metro de Quito
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RESUMEN DE INGRESOS MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO CONSOLIDADO

Tabla No. 15

CONSOLIDACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
INGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA

% Part. Proforma Presupuestaria % Part.

Clasificacion Econémica Codificado 2021 Cod. 2022 Prof. Variaciéon

Corriente 293.827.346,04 28% 262.053.100,00 31% -31.774.246,04  -11%
Capital 305.069.218,22 30% 398.106.000,00 48%  93.036.781,78 30%
Financiamiento 434.491.535,55 42% 170.800.435,41 21% -263.691.100,15 -61%
Total general 1.033.388.099,81 100% 830.959.535,41 100% -202.428.564,41 -20%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto

El total de la proforma consolidada del MDMQ, para el ejercicio 2022, asciende a USD
830.959.535,41; de los cuales el ingreso corriente es USD 262.053.100,00 con un porcentaje de
participacién del 31%, el ingreso de capital con un valor de USD 398.106.000,00 y un porcentaje de
participacién de 48% y finalmente el ingreso de financiamiento con un valor de USD 170.800.435,41

que representa el 21% de participacion.

Grafico No. 12

Proforma Presupuestaria 2022
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Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto
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Tabla No. 16

CONSOLIDACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
RESUMEN DE INGRESOS GADDMQ + PPLMQ

Detalle Codificado % Proforma % Variacién
2021 Part. Presupuestaria 2022 Part.
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito ~ 674.380.758,58  65% 728.969.643,13 88% 54.588.884,55 8%
Proyecto Primera Linea Metro de Quito 359.007.341,23 35% 101.989.892,28 12% -257.017.448,95 -72%
Total general 1.033.388.099,81 100% 830.959.535,41 100% -202.428.564,41 -20%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto

Tabla No. 17

CONSOLIDACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QuITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
INGRESOS POR TIPO DE INGRESO

Proforma

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito Presupuestaria 2022 % Part.
Tributario 234.894.300,00 28%
11 IMPUESTOS 184.563.910,00 22%
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES 50.330.390,00 6%
No Tributario 494.075.343,13 59%
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1.300.000,00 0%
17 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 24.446.800,00 3%
18 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 0,00 0%
19 OTROS INGRESOS 1.412.000,00 0%
24 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 7.428.000,00 1%
27 RECUPERACION DE INVERSIONES Y RECURSOS PUBLICOS 58.000.000,00 7%
28 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERS 332.678.000,00 40%
36 FINANCIAMIENTO PUBLICO 0,00 0%
37 SALDOS DISPONIBLES 43.000.000,00 5%
38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 25.810.543,13 3%
Empréstitos 19.983.764,47 2%
36 FINANCIAMIENTO PUBLICO 12.946.548,88 2%
37 SALDOS DISPONIBLES 7.037.215,59 1%
No Tributario 82.006.127,81 10%
28 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERS 0,00 0%
38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 82.006.127,81 10%
Total general 830.959.535,41 100%

Fuente: Sistema Sipari
Elaborado: Unidad de Presupuesto
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3.2. INFORME DE GASTOS

El presente andlisis de gastos 2022 se compara el codificado obtenido al mes de octubre del 2021
con la proforma presupuestaria para el ejercicio econdmico 2022. El desarrollo del informe
comprende la revision de las variaciones en funcion de las areas y sectores que cuenta la
municipalidad conforme su estructura programatica y la misiéon a cumplir.

El presupuesto se desagrega en los siguientes grupos de gasto:

e Gastos de Personal,
e Gastos Administrativos,
e Inversiones

A continuacion, se desarrolla la participacién del presupuesto por area y sector de acuerdo al
cuadro comparativo de gastos presupuesto 2021 — proforma 2022:

3.2.1 AREA COMUNAL

Esta Area representa el 41,43% del total del presupuesto del Gobierno Auténomo Descentralizado
del Distrito Metropolitano de Quito (en adelante GAD DMQ) para el ejercicio econémico 2022, tiene
a su cargo la realizacion de las obras en la comunidad a través de cada uno de los sectores que son:

Ambiente, Coordinacién Territorial, Movilidad, Seguridad y Gobernabilidad, Territorio Habitat y
Vivienda.

3.2.1.1 Sector Ambiente

Para el ejercicio fiscal 2022 se prevé una asignacién de USD 6.717.994,02 frente a un codificado del
ejercicio 2021 de USD 19.622.623,66; que representa una disminucidn del 66%, esto debido a que
en la proforma 2022 no existe asignacion para la empresa EMASEO.

3.2.1.2 Sector Coordinacion Territorial y Participacion Ciudadana

Este sector abarca todas las Administraciones Zonales, la Unidad Regula Tu Barrio, y la Unidad
Especial Turistica La Mariscal.

En el ejercicio 2021 existe un codificado USD 52.106.454,73 y para el ejercicio 2022 se considera el
valor de USD 61.954.133,49 que constituye un incremento del 19%.

Los techos presupuestarios para gastos de inversidon son asignados por la Secretaria de General de
Planificacion a la Secretaria de Coordinacidon Territorial y esta secretaria asigna a las
Administraciones Zonales, conforme a las disposiciones legales vigentes referentes a los
presupuestos participativos.
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3.2.1.3 Sector Movilidad

Este sector tiene a su cargo el sistema integrado de transporte en la ciudad y lo conforman la
Agencia Metropolitana de Transito, La Empresa Metropolitana de Pasajeros, Empresa
Metropolitana de Obras Publicas, Empresa Metro de Quito y la Secretaria de Movilidad.

La asignacion para la Proforma 2022 en este sector es de USD 210.649.247,53, con relacion al
codificado 2021 de USD 192.661.580,03, que implica un incremento del 9%, no incluye el proyecto
PLMQ.

3.2.1.4 Sector Seguridad y Gobernabilidad

Este sector estd integrado por el Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano y la Secretaria
General de Seguridad y Gobernabilidad.

El codificado en el afio 2021 fue de USD 28.950.337,23, frente a una asignacién de USD
32.848.770,02 para el presupuesto 2022, que representa un incremento del 13%.

3.2.1.5 Sector Territorio Habitat y Vivienda

Dentro de este sector constan las Empresas de Agua Potable, Habitat y Vivienda, el Instituto
Metropolitano de Patrimonio y la Secretaria Territorio Habitat y Vivienda.

Para el ejercicio 2022, se registra una asignacion de USD 32.131.437,92, mientras que en el
presupuesto 2021 es de UDS. 23.971.366,32 cabe indicar que la empresa de Agua Potable carece
de asignacion para el ejercicio 2022.

3.2.2 AREA ECONOMICA

Los sectores que conforman esta Area son; Agencia de Coordinacién Distrital de Comercio y el
sector de Desarrollo Productivo y Competitividad; este ultimo incluye: Secretaria Desarrollo
Productivo y Competitividad, la Empresa Publica Metropolitana Mercado Mayorista, la Empresa de
Destino Turistico, EPM de Servicios Aeroportuarios, EPM Rastro y CONQUITO.

La proforma presupuestaria 2022 del Area Econdmica tiene una asignacién de USD 21.964.627,24
frente a un codificado 2021 que alcanza a USD 14.386.533,68; incrementando en 53%.
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3.2.2.1 Sector Agencia de Coordinacion Distrital del Comercio

Este sector presenta un codificado en el presupuesto 2021 de USD 4.148.580,89, mientras que para
el presupuesto 2022 presenta una asignacion de USD 7.483.788,82, con un incremento de 80%.

3.2.2.2 Sector Desarrollo Productivo y Competitividad

Se reflejan para el afio 2022 una asignacion de USD 14.480.838,42, frente al codificado del
presupuesto 2021 de USD 10.237.952,79, cuyo incremento es del 41%

3.2.3 AREA GENERAL

Estd Integrada por los sectores: Administracion General, Agencia Metropolitana de Control,
Comunicacién, Coordinaciéon de Alcaldia y Secretaria del Concejo, y Secretaria General de
Planificacion; cuya asignacion representa el 21,36% del total del presupuesto Municipal 2022.

La proforma presupuestaria 2022 del Area General tiene una asignacién de USD 177.529.526,35
que comparado con el codificado del presupuesto 2021 que asciende a USD 187.063.079,51 v,
constituye un decremento del 5%.

3.2.3.1 Sector Administracion General

Este sector se encuentra conformado por las siguientes dependencias: Administracion General,
Direcciones Metropolitanas Administrativa, Recursos Humanos, Informatica, Bienes Inmuebles,
Gestion Documental, Financiera, Servicios Ciudadanos, Tributario y Registro de la Propiedad.

La Administracion General registra para el presupuesto 2022 una asignacién de USD
149.346.513,24, comparado con un codificado 2021 de USD 160.758.621,69, disminuyendo en un
7%.

La Direccién Metropolitana Financiera tiene a su cargo el pago de los intereses, comisiones de la
deuda interna y externa y, amortizacién de las mismas.

En lo que corresponde a Gastos de Personal, se garantiza que todos los funcionarios tengan
financiadas sus remuneraciones para el presupuesto 2022.
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3.2.3.2 Sector Agencia Metropolitana de Control

Registra una asignacion de USD 9.599.298,81 para el ejercicio 2022, frente a un codificado USD
8.830.779,01 para el presupuesto 2021, y se expresa porcentualmente con un incremento de 9%.

3.2.3.3 Sector Comunicacion

El codificado 2021 presenta un valor de USD 4.949.576,94 mientras que para el presupuesto 2022
se presenta una asignacion de USD 4.435.567,05 con un porcentaje de variacion de -10%.

3.2.3.4 Sector Coordinacion de Alcaldia y Secretaria del Concejo

Presenta una asignacion de USD 12.133.821,65 para el presupuesto 2022, frente a un codificado
2021 de USD 10.953.409,92, que representa un incremento del 11%.

3.2.3.5 Sector Planificacion

Esta integrado por el Instituto de la Ciudad, el ICAM y la Secretaria General de Planificacion.

Este sector presenta una asignacién de USD 2.014.325,60, para el presupuesto 2022, mientras que
para el presupuesto 2021 un codificado de USD 1.570.691,95, lo que representa un incremento del
28%.

3.2.4 AREA SOCIAL

Esta drea esta integrado por los Sectores de Cultura, Educacién, Recreacidn y Deporte, Salud e,
Inclusién Social dentro de este ultimo consta la Unidad Municipal Patronato San José.

La proforma presupuestaria 2022 del Area Social tiene una asignacion de USD 134.427.615,35 que
representa el 16,18% del presupuesto total 2022, frente al codificado del 2021 tiene un incremento
de 23%.

3.2.4.1 Sector Cultura

El monto del presupuesto para el ejercicio 2022 es de USD 20.460.504,87 frente al codificado de
USD 13.470.143,60 del presupuesto 2021, representando un incremento del 52%.
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3.2.4.2 Sector Educacion, Recreacién y Deporte
El monto del presupuesto para el ejercicio 2022 es de USD 39.731.410,58 frente al codificado del
2021 de USD 37.018.847,99 lo cual representa un incremento del 7,33%.

3.2.4.3 Sector Inclusion Social

Este sector presenta un codificado 2021 de USD 22.431.919,72, frente a una asignacién 2022 de
USD 28.904.406,16, demostrando un incremento del 29%.

3.2.4.4 Sector Salud
Este sector presenta una asignacién de USD 45.331.293,74 para el presupuesto 2022, mientas que
para el 2021 presentd un codificado de USD 36.234.967,38, que representa un incremento del 25%.

3.2.5 Proyecto Primera Linea Metro de Quito

La asignacion para la Proforma 2022 en este proyecto es de USD 152.736.183,49 con relacién al
presupuesto 2021 el codificado fue de USD 405.470.245,96 demostrando una disminucién del
62,33%. Su desglose se encuentra detallado en la Tabla No. 14 de Fuentes y Usos.

3.2.6 ESPACIOS PRESUPUESTARIOS DE ANTICIPOS
Se incluyen los espacios presupuestarios de anticipos no devengados de las Dependencias por el
valor de USD 3.510.543,13.

CENTRO GESTOR VALOR
Secretaria de Salud 2.641.800,00
UEM Oswaldo Lombeyda 31.062,18
Cuerpo de Agentes de Control 144.600,00
Instituto Metropolitano de Patrimonio 54.000,00
AZ Zonal Eloy Alfaro (Sur) 121.795,05
AZ Manuela Saenz 447.165,83
AZ Valle de Tumbaco 66.938,71
Agencia Metropolitana Control Transito Seguridad vial - AMT 3.181,36
TOTAL 3.510.543,13
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUTO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
INGRESOS A NIVEL DE ITEM PRESUPUESTARIO

Tipo de Ingreso

11 IMPUESTOS
110102 A la Utilidad por la Venta de Predios Urban
110201 A los Predios Urbanos
110202 A los Predios Rurales
110203 A la Inscripcion en el Registro de la Propi
110205 De Vehiculos Motorizados de Transporte Terr
110206 De Alcabalas
110207 A los Activos Totales
110312 A los Espectaculos Publicos
110704 Patentes Comerciales, Industriales, Financi
110710 Al Juego
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES
130102 Acceso a Lugares Publicos
130103 Ocupacion de Lugares Publicos
130107 Venta de Bases
130108 Prestacion de Servicios
130111 Inscripciones, Registros y Matriculas
130112 Permisos, Licencias y Patentes
130113 Registro Sanitario y Toxicologia
130118 Aprobacién de Planos e Inspeccion de Constr
130128 Patentes de Conservacion Minera
130199 Otras Tasas
130307 Superficiarios Mineros
130308 Regalias Mineras
130399 Otras Concesiones
130407 Repavimentacion Urbana
130408 Aceras, Bordillos y Cercas
130413 Obras de Regeneracion Urbana
130499 Otras Contribuciones
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS
140204 De Oficina, Didacticos y Publicaciones
17 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS
170199 Intereses por Otras Operaciones
170202 Edificios, Locales y Residencias
170301 Tributaria
170401 Tributarias
170402 Infraccion a Ordenanzas Municipales
170404 Incumplimientos de Contratos
170416 Infracciones a la Ley Organica de Transport
170499 Otras Multas
19 OTROS INGRESOS
190101 Ejecucion de Garantias
190201 Indemnizaciones por Siniestros

ADMINISTRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
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Proforma

Presupuestaria

2022

184.563.910,00
15.034.000,00
63.255.000,00
3.885.000,00
10,00
5.875.000,00
15.535.000,00
32.504.000,00
43.000,00
48.406.000,00
26.900,00
50.330.390,00
5.000,00
900.000,00
3.000,00
7.000.000,00
800.000,00
400.000,00
550,00
900.000,00
40.000,00
14.164.000,00
15.000,00
300.000,00
800.000,00
2.000,00
40,00

800,00
25.000.000,00
1.300.000,00
1.300.000,00
24.446.800,00
4.800,00
135.000,00
700.000,00
1.600.000,00
500.000,00
7.000,00
20.000.000,00
1.500.000,00
1.412.000,00
30.000,00
15.000,00

Q

% Part.

22%
2%
8%
0%
0%
1%
2%
4%
0%
6%
0%
6%
0%
0%
0%
1%
0%
0%
0%
0%
0%
2%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
3%
0%
0%
3%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
2%
0%
0%
0%
0%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUTO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022
INGRESOS A NIVEL DE ITEM PRESUPUESTARIO

Tipo de Ingreso

Proforma

Presupuestaria

2022

% Part.

190299 Otras Indemnizaciones y Valores no Reclamad 150.000,00 0%
190401 Comisiones 200.000,00 0%
190407 Devolucion de disponibilidades 1.000,00 0%
190499 Otros no Especificados 1.016.000,00 0%
24 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 7.428.000,00 1%
240201 Terrenos 7.428.000,00 1%
27 RECUPERACION DE INVERSIONES Y RECURSOS PUBLICOS 58.000.000,00 7%
270102 Bonos del Estado 58.000.000,00 7%
28 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERS 332.678.000,00 40%
280101 Del Presupuesto General del Estado 332.678.000,00 40%
36 FINANCIAMIENTO PUBLICO 12.946.548,88 2%
360301 De Organismos Multilaterales 12.946.548,88 2%
37 SALDOS DISPONIBLES 50.037.215,59 6%
370102 De Fondos de Autogestion 43.000.000,00 5%
370104 De Préstamos 7.037.215,59 1%
38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 107.816.670,94 13%
380101 De Cuentas por Cobrar 22.300.000,00 3%
380107 De anticipos por Devengar de Ejercicios Ant 3.181.743,25 0%
380108 De anticipos por Devengar de Ejercicios Ant 82.334.927,69 10%
Total GADDMQ + PPLMQ 830.959.535,41 100%
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CUADRO NRO. 1

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA MDMQ 2022

COMPARATIVO 2021 — 2022

Areé/Sector/Centro Gestor

Asignacion inicial 2021

COMUNALES 237.586.431,43
AMBIENTE 6.685.343,08
EMASEO 0,00
EPM GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 4.500.000,00
Secretaria De Ambiente 2.185.343,08
COORDINACION TERRITORIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 51.665.395,35
Adm Zonal Equinoccia - La Delicia 6.955.158,83
Administracion Z Eugenio Espejo (Norte) 7.443.542,99
Administracion Zonal Calderon 5.085.865,32
Administracién Zonal Eloy Alfaro (Sur) 7.045.224,75
Administracion Zonal Manuela Saenz 5.777.270,04
Administracion Zonal Quitumbe 5.903.838,04
Administracion Zonal Valle de Tumbaco 4.597.243,43
Administracién Zonal Valle los Chillos 4.548.709,24
Secretaria General Coordinac Territorial 2.235.872,58
Unidad Especial Regula Tu Barrio 1.173.868,82
Unidad Especial Turistica La Mariscal 898.801,31

MOVILIDAD
Agencia Metrop Control Transito Seg vial
EPM METRO QUITO
EPM MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS
EPM TRANSPORTE DE PASAJEROS
Secretaria De Movilidad
SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD
Cuerpo de Agentes de Control
Secretaria General Seguridad Gobernabili
TERRITORIO HABITAT Y VIVIENDA
EPM AGUA POTABLE
EPM HABITAT Y VIVENDA
Instituto Metropolitano de Patrimonio
Secretaria Territorio, Habitat Vivienda
ECONOMICOS

AGENCIA DE COORDINACION DISTRITAL DE COMERCIO

Agencia de Coord. Distrital del Comercio
DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
CONQUITO
EPM GESTION DE DESTINO TURISTICO
EPM SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y GESTION D
Secretaria Desarrollo Productivo Competi
EPM RASTRO
GENERALES
ADMINISTRACION GENERAL
Administracién General
DM Administrativa
DM de Gestion de Bienes Inmuebles
DM de Gestiéon documental y Archivo
DM de Informatica
DM de Recursos Humanos
DM de Servicios Ciudadanos
DM Financiera
DM Tributaria
Registro de la Propiedad
AGENCIA METROPOLITANA DE CONTROL
Agencia Metropolitana de Control
COMUNICACION
Secretaria De Comunicacion

COORDINACION DE ALCALDIAY SECRETARIA DEL CONCEJO

Alcaldia Metropolitana
Concejo Metropolitano
DM Relaciones Internacionales
IMPU
Procuraduria Metropolitana
QUITO HONESTO

PLANIFICACION
INSTITUTO DE LA CIUDAD
Instituto Metropolitano de Capacitacion
Secretaria General de Planificacién

SOCIALES

CULTURA
FUNDACION MUSEOS DE LA CIUDAD
FUNDACION TEATRO NACIONAL SUCRE
Secretaria De Cultura

EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE
COLEGIO BENALCAZAR
Colegio Fernandez Madrid
Secretaria Educacion, Recreacion Deporte
Unidad Educativa Espejo
Unidad Educativa Julio E.Moreno
Unidad Educativa Milenio Bicentenario
Unidad Educativa Oswaldo Lombeyda
Unidad Educativa Quitumbe

ADMINISTRACION GENERAL

135.244.947,52
55.290.948,28
12.000.000,00
37.827.297,31
28.000.000,00
2.126.701,93
28.609.343,85
23.180.387,72
5.428.956,13
15.381.401,63
0,00
1.000.000,00
9.717.090,69
4.664.310,94
14.600.430,14
4.851.369,72
4.851.369,72
9.749.060,42
2.850.000,00
3.000.000,00
3.000.000,00
899.060,42
0,00
173.968.282,15
149.278.225,49
10.779.808,59
10.011.823,16
1.080.000,00
10.000,00
4.367.652,47
9.223.000,00
94.000,00
107.874.807,99
500.500,00
5.336.633,28
8.541.821,49
8.541.821,49
4.378.973,86
4.378.973,86
10.227.817,13
4.080.078,91
4.624.015,83
353.667,14
366.055,25
4.000,00
800.000,00
1.541.444,18
180.000,00
120.000,00
1.241.444,18
98.958.995,76
12.577.712,20
2.600.000,00
2.900.000,00
7.077.712,20
35.405.441,60
1.887.367,00
1.960.321,62
17.407.153,64
2.866.425,60
1.327.639,22
1.986.722,42
1.314.604,80
1.936.023,20

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
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Codificado 2021

317.312.361,97
19.622.623,66
12.928.082,80
4.500.000,00
2.194.540,86
52.106.454,73
7.266.842,34
7.615.964,29
5.148.709,22
6.356.506,05
5.556.189,61
6.037.232,70
4.728.864,21
4.906.035,95
2.397.007,35
1.128.235,81
964.867,20
192.661.580,03
54.632.240,74
11.244.000,00
73.111.060,80
51.462.269,49
2.212.009,00
28.950.337,23
23.843.683,53
5.106.653,70
23.971.366,32
2.000.000,00
6.107.205,67
9.643.022,66
6.221.137,99
14.386.533,68
4.148.580,89
4.148.580,89
10.237.952,79
2.850.000,00
3.000.000,00
3.000.000,00
1.387.952,79
0,00
187.063.079,51
160.758.621,69
13.055.565,02
13.014.428,73
80.000,00
88.870,40
3.572.924,29
20.036.694,43
94.000,00
105.441.349,09
0,00
5.374.789,73
8.830.779,01
8.830.779,01
4.949.576,94
4.949.576,94
10.953.409,92
3.920.048,67
5.251.729,62
376.673,45
501.658,18
8.000,00
895.300,00
1.570.691,95
180.000,00
120.000,00
1.270.691,95
109.155.878,69
13.470.143,60
3.500.000,00
3.100.000,00
6.870.143,60
37.018.847,99
1.897.640,38
2.081.997,83
18.421.977,84
2.927.626,48
1.362.649,40
2.079.437,84
1.349.031,15
1.996.893,43

%

Participacion
2021

30,71%
1,90%
1,25%
0,44%
0,21%
5,04%
0,70%
0,74%
0,50%
0,62%
0,54%
0,58%
0,46%
0,47%
0,23%
0,11%
0,09%
18,64%
5,29%
1,09%
7,07%
4,98%
0,21%
2,80%
2,31%
0,49%
2,32%
0,19%
0,59%
0,93%
0,60%
1,39%
0,40%
0,40%
0,99%
0,28%
0,29%
0,29%
0,13%
0,00%
18,10%
15,56%
1,26%
1,26%
0,01%
0,01%
0,35%
1,94%
0,01%
10,20%
0,00%
0,52%
0,85%
0,85%
0,48%
0,48%
1,06%
0,38%
0,51%
0,04%
0,05%
0,00%
0,09%
0,15%
0,02%
0,01%
0,12%
10,56%
1,30%
0,34%
0,30%
0,66%
3,58%
0,18%
0,20%
1,78%
0,28%
0,13%
0,20%
0,13%
0,19%

Proforma 2022

344.301.582,98
6.717.994,02
0,00
3.130.000,00
3.587.994,02
61.954.133,49
7.471.427,57
9.028.475,50
6.409.267,80
7.792.418,74
6.817.322,63
8.075.629,37
5.727.713,55
5.892.408,22
2.533.224,04
1.161.210,75
1.045.035,32
210.649.247,53
54.359.331,61
16.240.197,58
97.092.975,18
40.154.553,27
2.802.189,89
32.848.770,02
28.557.917,24
4.290.852,78
32.131.437,92
0,00
3.000.000,00
21.943.786,61
7.187.651,31
21.964.627,24
7.483.788,82
7.483.788,82
14.480.838,42
5.000.000,00
3.475.000,00
3.000.000,00
1.338.386,42
1.667.452,00
177.529.526,35
149.346.513,24
17.966.273,30
17.008.748,84
366.534,22
338.840,00
4.981.160,00
11.354.000,00
88.000,00
88.919.353,17
500,00
8.323.103,71
9.599.298,81
9.599.298,81
4.435.567,05
4.435.567,05
12.133.821,65
4.104.038,53
5.635.194,15
362.086,78
828.502,19
4.000,00
1.200.000,00
2.014.325,60
300.000,00
130.000,00
1.5684.325,60
134.427.615,35
20.460.504,87
3.500.000,00
3.100.000,00
13.860.504,87
39.731.410,58
1.871.549,67
2.082.033,54
21.093.696,96
3.031.958,70
1.339.992,53
2.030.970,54
1.347.845,78
2.039.155,19

%
Participacion
2022

41,43%

Variacion

26.989.221,01

0,81% -12.904.629,64
0,00% -12.928.082,80

038%  -1.370.000,00
043%  1.393.453,16
7,46%  9.847.678,76
0,90% 204.585,23
1,09%  1.412.511,21
077%  1.260.558,58
094% 143591269
082%  1.261.133,02
097%  2.038.396,67
0,69% 998.849,34
0,71% 986.372,27
0,30% 136.216,69
0,14% 32.974,94
0,13% 80.168,12
2535%  17.987.667,50
654%  -272.909,13
195%  4.996.197,58
11,68% 23.981.914,38
4,83% -11.307.716,22
0,34% 590.180,89
395%  3.898.432,79
344%  4.714.233,71
052%  -815.800,92
3,87%  8.160.071,60
0,00%  -2.000.000,00
036%  -3.107.205,67
2,64%  12.300.763,95
0,86% 966.513,32
2,64%  7.578.093,56
0,90%  3.335.207,93
090%  3.335.207,93
1,74%  4.242.885,63
060%  2.150.000,00
0,42% 475.000,00
0,36% 0,00
0,16% -49.566,37
020%  1.667.452,00
21,36%  -9.533.553,16
17,97% -11.412.108,45
216%  4.910.708,28
2,05%  3.994.320,11
0,04% 286.534,22
0,04% 249.969,60
060%  1.408.23571
137%  -8.682.694,43
0,01% -6.000,00
10,70% -16.521.995,92
0,00% 500,00
1,00%  2.948.313,98
1,16% 768.519,80
1,16% 768.519,80
053%  -514.009,89
053%  -514.009,89
1,46%  1.180.411,73
0,49% 183.989,86
0,68% 383.464,53
0,04% -14.586,67
0,10% 326.844,01
0,00% -4.000,00
0,14% 304.700,00
0,24% 443.633,65
0,04% 120.000,00
0,02% 10.000,00
0,19% 313.633,65
16,18%  25.271.736,66
2,46%  6.990.361,27
0,42% 0,00
0,37% 0,00
167%  6.990.361,27
4,78%  2.712.562,59
0,23% -26.090,71
0,25% 35,71
254%  2.671.719,12
0,36% 104.332,22
0,16% -22.656,87
0,24% -48.467,30
0,16% -1.185,37
0,25% 42.261,76
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%
Variaciéon

9%
-66%
-100%
-30%
63%
19%
3%
19%
24%
23%
23%
34%
21%
20%
6%
3%
8%
9%
0%
44%
33%
-22%
27%
13%
20%
-16%
34%
-100%
-51%
128%
16%
53%
80%
80%
1%
75%
16%
0%
-4%
0%
-5%
7%
38%
31%
358%
281%
39%
-43%
-6%
-16%
0%
55%
9%
9%
-10%
-10%
1%
5%
7%
-4%
65%
-50%
34%
28%
67%
8%
25%
23%
52%
0%
0%
102%
7,33%
-1%
0%
15%
4%
-2%
-2%
0%
2%
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CUADRO NRO. 1
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA MDMQ 2022
COMPARATIVO 2021 — 2022

Areé/Sector/Centro Gestor

Unidad Educativa San Francisco de Quito
Unidad Educativa Sucre
INCLUSION SOCIAL
CONSEJO DE PROTECCION DE DERECHOS
Secretaria De Inclusion Social
Unidad Patronato Municipal San José
SALUD
Secretaria De Salud
Unidad de Salud Centro
Unidad de Salud Norte
Unidad de Salud Sur
Unidad de Bienestar Animal
TOTAL MDMQ

Fuente: SIPARI

Elaborado por: Unidad de Presupuesto

ADMINIQTRACION GENERAL
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina

Asignacion inicial 2021

1.486.158,35
3.233.025,75
15.685.646,22
750.000,00
2.142.457,14
12.793.189,08
35.290.195,74
9.974.147,49
4.241.434,78
6.629.692,72
14.444.920,75
0,00
525.114.139,48
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Codificado 2021

1.549.878,90
3.351.714,74
22.431.919,72
750.000,00
4.323.292,49
17.358.627,23
36.234.967,38
9.340.326,51
4.056.766,50
6.271.495,02
16.477.234,20
89.145,15
627.917.853,85

%

Participacion
2021

0,15%
0,32%
2,17%
0,07%
0,42%
1,68%
3,51%
0,90%
0,39%
0,61%
1,59%
0,01%
60,76%

Proforma 2022

1.524.144,43
3.370.063,24
28.904.406,16
750.000,00
4.324.125,96
23.830.280,20
45.331.293,74
7.862.187,24
6.000.567,27
10.894.887,18
18.030.227,37
2.543.424,68
678.223.351,92

%
Participacion
2022
0,18%
0,41%

0,31%
81,62%

Por un
| QUi

Variacion

-25.734,47
18.348,50
6.472.486,44
0,00

833,47
6.471.652,97
9.096.326,36
-1.478.139,27
1.943.800,77
4.623.392,16
1.552.993,17
2.454.279,53
50.305.498,07
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%
Variaciéon

-2%
1%
29%
0%
0%
37%
25%
-16%
48%
74%
9%
2753%
8%




BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Toirke of Bosanlinasier

GASTOS POR GRUPO
CONSOLIDADO
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PeETEHANO

Bmde of Bisantinaria
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA DE GASTOS 2022
POR GRUPO DE GASTO
Grupo de gasto Proforma 2022 % Participacion
51 GASTOS EN PERSONAL 214.115.018,17 25,77%
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 35.719.644,58 4,30%
56 GASTOS FINANCIEROS 22.902.895,94 2,76%
57 OTROS GASTOS CORRIENTES 25.992.167,17 3,13%
58 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 15.283.644,32 1,84%
73 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 68.204.255,89 8,21%
75 OBRAS PUBLICAS 188.131.668,76 22,64%
77 OTROS GASTOS DE INVERSION 8.590.959,80 1,03%
78 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION 186.840.405,12 22,48%
84 BIENES DE LARGA DURACION 17.631.693,11 2,12%
96 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 42.375.346,06 5,10%
99 OTROS PASIVOS 5.171.836,49 0,62%
Total general 830.959.535,41 100,00%
96 AMORTIZACION PROFORMA 2022
DE LA DEUDA
84 BIENES DE PUBLICA 99 OTROS PASIVOS
LARGA DURACION 51 GASTOS EN
PERSONAL
78
TRANSFERENCIAS Y
DONACIONES
53 BIENES Y

PARA INVERSION
SERVICIOS DE

CONSUMO

56 GASTOS
77 OTROS GASTOS FINANCIEROS

DE INVERSION
57 OTROS GASTOS

CORRIENTES 58
TRANSFERENCIAS Y
75 OBRAS DONACIONES
PUBLICAS CORRIENTES

Fuente: SIPARI

Elaborado por: Unidad de Presupuesto
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Toirke of Bosanlinasier

GASTOS POR AREA
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BICENTENARIO

TALLA DE PICHINCHA 1822

Bmbe o Bicanfinario
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA DE GASTOS 2022
GASTO POR AREA (CON PPLMQ)

Area Proforma 2022 % Participacion
COMUNALES 497.037.766,47 59,81%
ECONOMICOS 21.964.627,24 2,64%
GENERALES 177.529.526,35 21,36%
SOCIALES 134.427.615,35 16,18%
Total general 830.959.535,41 100,00%
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

PROFORMA PRESUPUESTARIA DE GASTOS 2022
GASTO POR AREA (SIN PPLMQ)

Area Proforma 2022 % Participacion
COMUNALES 344.301.582,98 50,77%
ECONOMICOS 21.964.627,24 3,24%
GENERALES 177.529.526,35 26,18%
SOCIALES 134.427.615,35 19,82%
Total general 678.223.351,92 100,00%

PROFORMA 2022
SOCIALES;
16,18%
GENERALES;
21,36% COMUNALES;
59,81%
ECONOMICOS;
2,64%
Fuente: SIPARI

Elaborado por: Unidad de Presupuesto
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Toirke of Bosanlinasier

GASTOS POR AREA /
SECTOR
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BICENTENARIO

ALLA DE PICHINCH;

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022

GASTOS POR AREA Y SECTOR

Area / Sector
COMUNALES
AMBIENTE
COORDINACION TERRITORIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
MOVILIDAD
SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD
TERRITORIO HABITAT Y VIVIENDA
ECONOMICOS
AGENCIA DE COORDINACION DISTRITAL DE COMERCIO
DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
GENERALES
ADMINISTRACION GENERAL
AGENCIA METROPOLITANA DE CONTROL
COMUNICACION
COORDINACION DE ALCALDIA'Y SECRETARIA DEL CONCEJO
PLANIFICACION
SOCIALES
CULTURA
EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE
INCLUSION SOCIAL
SALUD

Total general

ADMINISTRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022
497.037.766,47
6.717.994,02
61.954.133,49
363.385.431,02
32.848.770,02
32.131.437,92
21.964.627,24
7.483.788,82
14.480.838,42
177.529.526,35
149.346.513,24
9.599.298,81
4.435.567,05
12.133.821,65
2.014.325,60
134.427.615,35
20.460.504,87
39.731.410,58
28.904.406,16
45.331.293,74
830.959.535,41

% Participacion
59,81%
0,81%
7,46%
43,73%
3,95%
3,87%
2,64%
0,90%
1,74%
21,36%
17,97%
1,16%
0,53%
1,46%
0,24%
16,18%
2,46%
4,78%
3,48%
5,46%
100,00%

55

Por un

Qtito

Digno



BICENTENARIO

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

GASTOS POR AREA /
SECTOR / CENTRO
GESTOR

56
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REBRIAND

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA DE GASTOS 2022
GASTOS POR DEPENDENCIA

Area | Sector / Centro Gestor Proforma 2022
COMUNALES 497.037.766,47
AMBIENTE 6.717.994,02
EPM Gestion Integral de Residuos Solidos 3.130.000,00
Secretaria de Ambiente 3.587.994,02
COORDINACION TERRITORIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA  61.954.133,49
Adm Zonal Equinoccia - La Delicia 7.471.427,57
Administracion Z Eugenio Espejo (Norte) 9.028.475,50
Administracion Zonal Calderon 6.409.267,80
Administracion Zonal Eloy Alfaro (Sur) 7.792.418,74
Administracion Zonal Manuela Saenz 6.817.322,63
Administracion Zonal Quitumbe 8.075.629,37
Administracion Zonal Valle de Tumbaco 5.727.713,55
Administracion Zonal Valle los Chillos 5.892.408,22
Secretaria General Coordinac Territorial 2.533.224,04
Unidad Especial Regula Tu Barrio 1.161.210,75
Unidad Especial Turistica La Mariscal 1.045.035,32

MOVILIDAD
Agencia Metrop Control Transito Seg vial
EPM Metro de Quito
EPM Movilidad y Obras Publicas
EPM Transporte de Pasajeros
Secretaria de Movilidad

SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD

Cuerpo de Agentes de Control

363.385.431,02
54.359.331,61
16.240.197,58
97.092.975,18
40.154.553,27
155.538.373,38
32.848.770,02
28.557.917,24

Secretaria General Seguridad Gobernabili 4.290.852,78
TERRITORIO HABITAT Y VIVIENDA 32.131.437,92
EPM Habitat y Vivienda 3.000.000,00
Instituto Metropolitano de Patrimonio 21.943.786,61
Secretaria Territorio, Habitat Vivienda 7.187.651,31
ECONOMICOS 21.964.627,24
AGENCIA DE COORDINACION DISTRITAL DE COMERCIO 7.483.788,82
Agencia de Coord. Distrital del Comercio 7.483.788,82
DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD 14.480.838,42
CONQUITO 5.000.000,00
EPM de Rastro 1.667.452,00
EPM Gestion de Destino Turistico 3.475.000,00
EPM Servicios Aeroportuarios 3.000.000,00

ADMINIS_TRAC|ON GENERAL
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina

PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

% Participacion
59,81%
0,81%
0,38%
0,43%
7,46%
0,90%
1,09%
0,77%
0,94%
0,82%
0,97%
0,69%
0,71%
0,30%
0,14%
0,13%
43,73%
6,54%
1,95%
11,68%
4,83%
18,72%
3,95%
3,44%
0,52%
3,87%
0,36%
2,64%
0,86%
2,64%
0,90%
0,90%
1,74%
0,60%
0,20%
0,42%
0,36%
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REBRIAND

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA DE GASTOS 2022

GASTOS POR DEPENDENCIA

Area | Sector / Centro Gestor
Secretaria Desarrollo Productivo Competitividad
GENERALES
ADMINISTRACION GENERAL
Administracion General
DM Administrativa
DM de Gestion de Bienes Inmuebles
DM de Gestion Documental y Archivo
DM de Informatica
DM de Recursos Humanos
DM de Servicios Ciudadanos
DM Financiera
DM Tributaria
Registro de la Propiedad
AGENCIA METROPOLITANA DE CONTROL
Agencia Metropolitana de Control
COMUNICACION
Secretaria de Comunicacion
COORDINACION DE ALCALDIA Y SECRETARIA DEL CONCEJO
Alcaldia Metropolitana
Concejo Metropolitano
DM Relaciones Internacionales
IMPU
Procuraduria Metropolitana
Quito Honesto
PLANIFICACION
Instituto de la Ciudad
Instituto Metropolitano de Capacitacion (ICAM)
Secretaria General de Planificacion
SOCIALES
CULTURA
Fundacién Museos de la Ciudad
Fundacion Teatro Nacional Sucre
Secretaria de Cultura
EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE
Colegio Benalcazar
Colegio Fernandez Madrid

Secretaria Educacion, Recreacion Deporte

ADMINIS_TRAC|ON GENERAL
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
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Proforma 2022
1.338.386,42
177.529.526,35
149.346.513,24
17.966.273,30
17.008.748,84
366.534,22
338.840,00
4.981.160,00
11.354.000,00
88.000,00
88.919.353,17
500,00
8.323.103,71
9.599.298,81
9.599.298,81
4.435.567,05
4.435.567,05
12.133.821,65
4.104.038,53
5.635.194,15
362.086,78
828.502,19
4.000,00
1.200.000,00
2.014.325,60
300.000,00
130.000,00
1.584.325,60
134.427.615,35
20.460.504,87
3.500.000,00
3.100.000,00
13.860.504,87
39.731.410,58
1.871.549,67
2.082.033,54
21.093.696,96

% Participacion
0,16%
21,36%
17,97%
2,16%
2,05%
0,04%
0,04%
0,60%
1,37%
0,01%
10,70%
0,00%
1,00%
1,16%
1,16%
0,53%
0,53%
1,46%
0,49%
0,68%
0,04%
0,10%
0,00%
0,14%
0,24%
0,04%
0,02%
0,19%
16,18%
2,46%
0,42%
0,37%
1,67%
4,78%
0,23%
0,25%
2,54%
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BICENTENARIO

ALLA DE PICHINCHA 1822

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA DE GASTOS 2022
GASTOS POR DEPENDENCIA

Area | Sector / Centro Gestor Proforma 2022
Unidad Educativa Espejo 3.031.958,70
Unidad Educativa Julio E.Moreno 1.339.992,53
Unidad Educativa Milenio Bicentenario 2.030.970,54
Unidad Educativa Oswaldo Lombeyda 1.347.845,78
Unidad Educativa Quitumbe 2.039.155,19
Unidad Educativa San Francisco de Quito 1.524.144,43
Unidad Educativa Sucre 3.370.063,24

INCLUSION SOCIAL 28.904.406,16
Consejo de Proteccion de Derechos 750.000,00
Secretaria De Inclusiéon Social 4.324.125,96
Unidad Patronato Municipal San José 23.830.280,20

SALUD 45.331.293,74
Secretaria de Salud 7.862.187,24
Unidad de Bienestar Animal 2.543.424,68
Unidad de Salud Centro 6.000.567,27
Unidad de Salud Norte 10.894.887,18
Unidad de Salud Sur 18.030.227,37

Total general 830.959.535,41

Fuente: SIPARI
Elaborado por: Unidad de Presupuesto
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% Participacion
0,36%
0,16%
0,24%
0,16%
0,25%
0,18%
0,41%
3,48%
0,09%
0,52%
2,87%
5,46%
0,95%
0,31%
0,72%
1,31%
2,17%

100,00%
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Toirke of Bosanlinasier

GASTOS PROYECTO
METRO DE QUITO
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BICENTENARIO

ALLA DE PICHINCHA 1822

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA
PPLMQ 2022

%
Asi ion inicial % Particinacis
Area / Sector / Dependencia SN ML Codificado 2021 OFEMIELEETIY Proforma 2022 Participacion
2021 2021
2022

COMUNALES 230.304.186,59 405.470.245,96 39,24% 152.736.183,49 18,38%
MOVILIDAD 230.304.186,59 405.470.245,96 39,24% 152.736.183,49 18,38%
Secretaria De Movilidad 230.304.186,59 405.470.245,96 39,24% 152.736.183,49 18,38%
Total general 230.304.186,59 405.470.245,96 39,24% 152.736.183,49 18,38%

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA
PPLMQ 2022

Area /Sector / Dependencia |~ | Proforma2022 % Participacion 2022

=/COMUNALES 152.736.183,49
='MOVILIDAD 152.736.183,49
Secretaria de Movilidad 152.736.183,49

Total general 152.736.183,49

Fuente: SIPARI
Elaborado por: Unidad de Presupuesto

ADMINIS_TRACION GENERAL
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
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PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

18,38%
18,38%
18,38%
18,38%

Variacién % Variacion
-252.734.062,47 -62,33%
-252.734.062,47 -62,33%
-252.734.062,47 -62,33%
-252.734.062,47 -62,33%
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Toirke of Bosanlinasier

GASTOS POR ITEM
PRESUPUESTARIO
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REBRIAND

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
COMUNALES
AMBIENTE
EPM Gestidn Integral de Residuos Sélidos

GI00A10200003T EPM GESTION INTEGRAL

780103 A Empresas Publicas
Secretaria de Ambiente

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530225 Servicio de Incineracién de Documentos Publ
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento
530404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant
530602 Servicio de Auditoria
530609 Investigaciones Profesionales y Analisis
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530810 Dispositivos Médicos para Laboratorio Cl
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
530819 Accesorios e Insumos Quimicos y Orgénicos
530826 Dispositivos Médicos de Uso General
531406 Herramientas y Equipos menores

GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E

G122D20100001D ACCION CIMATICA PARA
730205 Espectéculos Culturales y Sociales

G122D20100002D MONITOREO CONTINUO D
730404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant
730505 Vehiculos (Arrendamiento)
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Es
730602 Servicio de Auditoria
730609 Investigaciones Profesionales y Analisis de
730612 Capacitacion a Servidores Publicos
730704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y
730813 Repuestos y Accesorios
731406 Herramientas y equipos menores
731407 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos

G122D20300001D FORTALECIMIENTO DEL
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Es
730607 Servicios Técnicos Especializados
730701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Té
780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
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Proforma 2022 % Participacion

497.037.766,47
6.717.994,02
3.130.000,00
3.130.000,00
3.130.000,00
3.587.994,02
150.500,00
15.183,04
9.500,00
20.000,00
16.000,00
22.321,43
2.000,00
1.500,00
3.499,10
446,43
1.000,00
12.678,57
22.321,43
22.500,00
50,00
650,00
850,00
1.734.026,02
1.172.988,00
28.265,16
102.150,43
37.000,00
528,00
4.224,00
847,95
1.413,26
8.207,53
6.601,71
24.552,00
4.019,27
3.649,55
154.923,03
102.150,43
62.998,53
19.507,17
20.000,00
20.000,00
1.000.000,00
61.600,00
15.000,00
21.600,00
2.505,00
5.600,00
15.000,00
2.000,00
243.468,00
510,00
38.305,00
509.412,00
85.000,00
178.360,00
80.360,00
13.000,00
20.000,00
65.000,00

59,81%
0,81%
0,38%
0,38%
0,38%
0,43%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,21%
0,14%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,12%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,00%
0,00%
0,06%
0,01%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,01%

63

Por un

Qtito

Digno



REBRIAND

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
GI22D20300002D RECUPERACION,PROTECC
730236 Servicios en Plantaciones Forestales
730701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Té
GI122D20300003D ARBOLADO URBANO Y CO
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public
730236 Servicios en Plantaciones Forestales
730610 Servicios de Cartografia
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
GI22D20300004D RECUPERACION DE QUEB
730237 Remediacidn, Restauracion y Descontaminacio
GI22F10100001D BUENAS PRACTICAS AMB
730207 Difusidn, Informacidén y Publicidad
730249 Eventos Publicos Promocionales
730701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Té
COORDINACION TERRITORIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
Adm Zonal Equinoccia - La Delicia
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530201 Transporte de Personal
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530418 Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo de
530505 Vehiculos (Arrendamiento)
530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
530809 Medicamentos
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570203 Comisiones Bancarias
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI22D20300004D RECUPERACION DE QUEB
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290.108,00
281.000,00
9.108,00
40.000,00
8.000,00
10.000,00
10.000,00
12.000,00
55.000,00
55.000,00
120.000,00
80.000,00
20.000,00
20.000,00
61.954.133,49
7.471.427,57
868.411,92
16.000,00
27.000,00
14.200,00
35.000,00
1.648,37
5.000,00
462.000,00
85.000,00
30.000,00
3.000,00
1.000,00
6.416,00
2.400,00
126.000,00
9.100,00
3.303,57
6.000,00
6.500,00
1.500,00
17.143,98
1.000,00
1.500,00
4.500,00
3.000,00
200,00
2.460.851,90
1.419.264,00
66.691,92
146.344,66
64.000,00
1.188,00
9.504,00
2.000,76
3.334,60
8.377,17
8.082,58
270.180,00
6.702,16
5.723,56
221.817,73
146.344,66
60.244,38
21.051,72
15.000,00

0,03%
0,03%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,01%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
7,46%
0,90%
0,10%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,06%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,30%
0,17%
0,01%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,00%
0,00%
0,03%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
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PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

730236 Servicios en Plantaciones Forestales
GI22F10100002D INFRAESTRUCTURA COMU

730236 Servicios en Plantaciones Forestales

730504 Magquinarias y Equipos (Arrendamiento)

730605 Estudio y Disefio de Proyectos

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici

750104 Urbanizacién y Embellecimiento

750105 Transporte y Vias

750107 Construcciones y Edificaciones
GI22F10100003D PRESUPUESTOS PARTICI

730235 Servicio de Alimentacion

730249 Eventos Publicos Promocionales

730503 Mobiliario (Arrendamiento)

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730605 Estudio y Disefio de Proyectos

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

731403 Mobiliarios

750104 Urbanizacién y Embellecimiento

750105 Transporte y Vias

750107 Construcciones y Edificaciones

840104 Maquinarias y Equipos
Gl22F10200001D SOMOS QUITO

730203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, E

730249 Eventos Publicos Promocionales

730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730812 Materiales Didacticos

840104 Maquinarias y Equipos

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
GI22F10200002D SISTEMA DE PARTICIPA

730204 Edicién, Impresion, Reproduccién, Public

730235 Servicio de Alimentacion

730249 Eventos Publicos Promocionales

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730804 Materiales de Oficina

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
GI22F10200003D VOLUNTARIADO QUITO

730235 Servicio de Alimentacion

730249 Eventos Publicos Promocionales

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730804 Materiales de Oficina

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
GI22F10200004D COLONIAS VACACIONALE

730235 Servicio de Alimentacion

730249 Eventos Publicos Promocionales

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730804 Materiales de Oficina

730812 Materiales Did4cticos
Gl122G40100001D AGENDA CULTURAL METR

730249 Eventos Publicos Promocionales
G122G40100002D TERRITORIO Y CULTURA

730249 Eventos Publicos Promocionales
GI22H30300004D FOMENTO PRODUCTIVO T

730249 Eventos Publicos Promocionales

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730814 Suministros para Actividades Agropecuarias,
G122J40200001D PROMOCION DE DERECHO
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15.000,00
1.187.500,00
40.000,00
50.000,00
1.500,00
187.500,00
144.500,00
520.500,00
243.500,00
2.643.976,17
1.000,00
96.450,92
1.026,00
1.000,00
12.000,00
14.660,00
6.400,00
860,00
937.300,72
1.375.794,30
191.344,23
6.140,00
46.500,00
500,00
8.000,00
13.000,00
10.000,00
6.000,00
5.000,00
4.000,00
28.357,00
2.820,00
1.750,00
5.000,00
8.680,00
7.807,00
300,00
2.000,00
20.000,00
3.300,00
6.400,00
2.000,00
3.000,00
300,00
5.000,00
42.000,00
14.000,00
16.100,00
6.900,00
2.000,00
3.000,00
25.000,00
25.000,00
22.000,00
22.000,00
35.000,00
13.000,00
9.000,00
8.000,00
5.000,00
16.031,25

0,00%
0,14%
0,00%
0,01%
0,00%
0,02%
0,02%
0,06%
0,03%
0,32%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,11%
0,17%
0,02%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO
Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item Proforma 2022 % Participacion
730249 Eventos Publicos Promocionales 16.031,25 0,00%
G122M40200001D SEGURIDAD ALIMENTARI 26.950,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 13.510,00 0,00%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 13.440,00 0,00%
G122M40200002D SISTEMA INTEGRAL DE 13.440,00 0,00%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 13.440,00 0,00%
GI22N20100002D REDUCCION DE RIESGOS 14.909,33 0,00%
730209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de 500,00 0,00%
730418 Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo 4.000,00 0,00%
730504 Magquinarias y Equipos (Arrendamiento) 8.000,00 0,00%
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci 600,00 0,00%
731404 Maquinarias y Equipos 400,00 0,00%
731411 Partes y Repuestos 400,00 0,00%
840104 Maquinarias y Equipos 1.009,33 0,00%
GI22N40200001D PREVENCION SITUACION 5.500,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 5.500,00 0,00%
Administracién Z Eugenio Espejo (Norte) 9.028.475,50 1,09%
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS 818.600,00 0,10%
530101 Agua Potable 21.216,66 0,00%
530104 Energia Eléctrica 25.520,70 0,00%
530105 Telecomunicaciones 4.796,79 0,00%
530201 Transporte de Personal 86.066,86 0,01%
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva 1.700,00 0,00%
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public 45.000,00 0,01%
530207 Difusidn, Informacién y Publicidad 4.000,00 0,00%
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 360.000,00 0,04%
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta 137.000,00 0,02%
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento 1.000,00 0,00%
530404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant 8.400,00 0,00%
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re 5.000,00 0,00%
530505 Vehiculos (Arrendamiento) 44.998,99 0,01%
530803 Combustibles y Lubricantes 18.000,00 0,00%
530804 Materiales de Oficina 12.000,00 0,00%
530805 Materiales de Aseo 2.000,00 0,00%
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 15.000,00 0,00%
530813 Repuestos y Accesorios 16.000,00 0,00%
531406 Herramientas y Equipos menores 1.500,00 0,00%
531407 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 7.200,00 0,00%
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 2.000,00 0,00%
570203 Comisiones Bancarias 200,00 0,00%
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL 3.155.354,61 0,38%
510105 Remuneraciones Unificadas 1.486.692,00 0,18%
510106 Salarios Unificados 375.389,04 0,05%
510203 Decimotercer Sueldo 183.623,42 0,02%
510204 Decimocuarto Sueldo 92.500,00 0,01%
510304 Compensacion por Transporte 7.128,00 0,00%
510306 Alimentacién 57.024,00 0,01%
510401 Por Cargas Familiares 11.261,67 0,00%
510408 Subsidio de Antigliedad 18.769,45 0,00%
510507 Honorarios 4.690,15 0,00%
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias 16.874,78 0,00%
510510 Servicios Personales por Contrato 341.400,00 0,04%
510512 Subrogacién 4,522,27 0,00%
510513 Encargos 10.141,80 0,00%
510601 Aporte Patronal 276.863,41 0,03%
510602 Fondo de Reserva 183.623,42 0,02%
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por 56.819,17 0,01%
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E 28.032,03 0,00%
GI22D20300002D RECUPERACION,PROTECC 15.000,00 0,00%
730236 Servicios en Plantaciones Forestales 15.000,00 0,00%
GI22F10100002D INFRAESTRUCTURA COMU 1.458.580,00 0,18%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item Proforma 2022 % Participacién
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 187.500,00 0,02%
750104 Urbanizacién y Embellecimiento 487.000,00 0,06%
750105 Transporte y Vias 513.000,00 0,06%
750107 Construcciones y Edificaciones 271.080,00 0,03%

Gl22F10100003D PRESUPUESTOS PARTICI 3.293.334,59 0,40%
730236 Servicios en Plantaciones Forestales 6.500,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 2.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 2.500,00 0,00%
730814 Suministros para Actividades Agropecuarias, 1.000,00 0,00%
731515 Plantas 8.000,00 0,00%
750104 Urbanizacién y Embellecimiento 1.777.950,39 0,21%
750105 Transporte y Vias 1.495.384,20 0,18%

GI22F10200001D SOMOS QUITO 46.500,00 0,01%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 7.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 4.500,00 0,00%
730812 Materiales Didacticos 15.000,00 0,00%
840104 Maquinarias y Equipos 20.000,00 0,00%

GI22F10200002D SISTEMA DE PARTICIPA 30.000,00 0,00%
730235 Servicio de Alimentacion 5.700,00 0,00%
730249 Eventos Publicos Promocionales 3.500,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 14.900,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 2.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 3.900,00 0,00%

GI22F10200003D VOLUNTARIADO QUITO 15.000,00 0,00%
730235 Servicio de Alimentacion 2.000,00 0,00%
730249 Eventos Publicos Promocionales 6.000,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 1.500,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 2.500,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 3.000,00 0,00%

GI22F10200004D COLONIAS VACACIONALE 40.000,00 0,00%
730235 Servicio de Alimentacion 17.850,00 0,00%
730249 Eventos Publicos Promocionales 1.800,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 8.450,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 400,00 0,00%
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci 6.500,00 0,00%
730804 Materiales de Oficina 1.000,00 0,00%
730812 Materiales Didacticos 4,000,00 0,00%

GI122G40100001D AGENDA CULTURAL METR 25.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 25.000,00 0,00%

G122G40100002D TERRITORIO Y CULTURA 10.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 10.000,00 0,00%

GI22H30300004D FOMENTO PRODUCTIVO T 36.000,00 0,00%
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public 5.000,00 0,00%
730235 Servicio de Alimentacion 2.000,00 0,00%
730249 Eventos Publicos Promocionales 3.000,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 7.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 7.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 4.000,00 0,00%
730814 Suministros para Actividades Agropecuarias, 6.000,00 0,00%
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 2.000,00 0,00%

G122J40200001D PROMOCION DE DERECHO 21.843,75 0,00%
730249 Eventos Publicos Promocionales 11.000,00 0,00%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 7.336,00 0,00%
730804 Materiales de Oficina 1.800,00 0,00%
730812 Materiales Didacticos 1.707,75 0,00%

GI22M40200001D SEGURIDAD ALIMENTARI 26.950,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 13.510,00 0,00%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 13.440,00 0,00%

GI122M40200002D SISTEMA INTEGRAL DE 13.440,00 0,00%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 13.440,00 0,00%

GI22N20100002D REDUCCION DE RIESGOS 16.372,55 0,00%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item Proforma 2022 % Participacion
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea 5.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 5.372,55 0,00%
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 6.000,00 0,00%
GI22N40200001D PREVENCION SITUACION 6.500,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 5.500,00 0,00%
731406 Herramientas y equipos menores 1.000,00 0,00%
Administracion Zonal Calderdn 6.409.267,80 0,77%
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS 405.654,20 0,05%
530101 Agua Potable 5.000,00 0,00%
530104 Energia Eléctrica 10.000,00 0,00%
530105 Telecomunicaciones 3.000,00 0,00%
530201 Transporte de Personal 41.000,00 0,00%
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public 5.000,00 0,00%
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 200.000,00 0,02%
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta 95.000,00 0,01%
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant 5.000,00 0,00%
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re 5.000,00 0,00%
530505 Vehiculos (Arrendamiento) 15.000,00 0,00%
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis 1.000,00 0,00%
530803 Combustibles y Lubricantes 4.000,00 0,00%
530804 Materiales de Oficina 2.000,00 0,00%
530805 Materiales de Aseo 1.900,00 0,00%
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep 2.100,00 0,00%
530813 Repuestos y Accesorios 8.554,20 0,00%
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 2.000,00 0,00%
570203 Comisiones Bancarias 100,00 0,00%
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL 1.403.467,97 0,17%
510105 Remuneraciones Unificadas 793.968,00 0,10%
510106 Salarios Unificados 61.002,00 0,01%
510203 Decimotercer Sueldo 81.999,50 0,01%
510204 Decimocuarto Sueldo 37.000,00 0,00%
510304 Compensacién por Transporte 1.056,00 0,00%
510306 Alimentacién 8.448,00 0,00%
510401 Por Cargas Familiares 1.830,06 0,00%
510408 Subsidio de Antigliedad 3.050,10 0,00%
510507 Honorarios 5.142,27 0,00%
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias 9.884,71 0,00%
510510 Servicios Personales por Contrato 129.024,00 0,02%
510512 Subrogacién 3.755,18 0,00%
510513 Encargos 30.468,13 0,00%
510601 Aporte Patronal 124.170,23 0,01%
510602 Fondo de Reserva 81.999,50 0,01%
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por 20.950,37 0,00%
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E 9.719,92 0,00%
GI22D20300002D RECUPERACION,PROTECC 15.000,00 0,00%
730236 Servicios en Plantaciones Forestales 15.000,00 0,00%
GI22F10100002D INFRAESTRUCTURA COMU 1.247.296,11 0,15%
730418 Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo 50.000,00 0,01%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 188.500,00 0,02%
750104 Urbanizacién y Embellecimiento 293.000,00 0,04%
750105 Transporte y Vias 459.000,00 0,06%
750107 Construcciones y Edificaciones 80.000,00 0,01%
750501 Obras de Infraestructura 88.000,00 0,01%
840104 Maquinarias y Equipos 29.000,00 0,00%
840301 Terrenos (Expropiacidn) 59.796,11 0,01%
GI22F10100003D PRESUPUESTOS PARTICI 3.129.134,03 0,38%
750104 Urbanizacién y Embellecimiento 125.000,00 0,02%
750105 Transporte y Vias 2.255.797,64 0,27%
750107 Construcciones y Edificaciones 748.336,39 0,09%
GI22F10200001D SOMOS QUITO 19.000,00 0,00%
730249 Eventos Publicos Promocionales 2.000,00 0,00%
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

730417 Infraestructura

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep

730812 Materiales Didacticos

840103 Mobiliarios
GI22F10200002D SISTEMA DE PARTICIPA

730235 Servicio de Alimentacion

730248 Eventos Oficiales

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
Gl22F10200003D VOLUNTARIADO QUITO

730235 Servicio de Alimentacion

730249 Eventos Publicos Promocionales

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
GI22F10200004D COLONIAS VACACIONALE

730204 Edicion, Impresion, Reproduccion, Public

730235 Servicio de Alimentacion

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730812 Materiales Did4cticos
Gl122G40100001D AGENDA CULTURAL METR

730205 Espectaculos Culturales y Sociales
GI122G40100002D TERRITORIO Y CULTURA

730205 Espectaculos Culturales y Sociales
GI22H30300004D FOMENTO PRODUCTIVO T

730249 Eventos Publicos Promocionales

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730814 Suministros para Actividades Agropecuarias,

840104 Maquinarias y Equipos
GI22J40200001D PROMOCION DE DERECHO

730204 Edicion, Impresidon, Reproduccién, Public

730235 Servicio de Alimentacion
GI22M40200001D SEGURIDAD ALIMENTARI

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
G122M40200002D SISTEMA INTEGRAL DE

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
GI22N20100002D REDUCCION DE RIESGOS

730418 Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo

730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci

750501 Obras de Infraestructura
GI22N40200001D PREVENCION SITUACION

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

Administracién Zonal Eloy Alfaro (Sur)

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS

530101 Agua Potable

530104 Energia Eléctrica

530105 Telecomunicaciones

530201 Transporte de Personal

530204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public

530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia

530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta

530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re

530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis

530803 Combustibles y Lubricantes

530804 Materiales de Oficina

530805 Materiales de Aseo

530807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
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Proforma 2022 % Participacion

8.500,00
4.000,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00
15.000,00
2.500,00
6.000,00
1.500,00
4.000,00
1.000,00
8.000,00
1.000,00
3.000,00
1.000,00
3.000,00
20.000,00
3.000,00
11.760,00
3.290,00
1.950,00
27.000,00
27.000,00
12.000,00
12.000,00
35.000,00
15.000,00
15.000,00
3.000,00
2.000,00
13.631,25
12.131,25
1.500,00
26.950,00
13.510,00
13.440,00
13.440,00
13.440,00
13.194,24
5.194,24
4.000,00
4.000,00
5.500,00
5.500,00
7.792.418,74
559.300,00
12.000,00
15.000,00
2.000,00
26.000,00
6.500,00
280.000,00
137.600,00
15.000,00
10.000,00
10.000,00
8.000,00
2.000,00
19.000,00
12.000,00
4.000,00

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,94%
0,07%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI22D20300004D RECUPERACION DE QUEB
730236 Servicios en Plantaciones Forestales
GI22F10100002D INFRAESTRUCTURA COMU
730418 Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo
730504 Magquinarias y Equipos (Arrendamiento)
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
750104 Urbanizacién y Embellecimiento
750105 Transporte y Vias
840301 Terrenos (Expropiacion)
Gl22F10100003D PRESUPUESTOS PARTICI
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
750104 Urbanizacién y Embellecimiento
750105 Transporte y Vias
GI22F10200001D SOMOS QUITO
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y
730804 Materiales de Oficina
730807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
840104 Maquinarias y Equipos
GI22F10200002D SISTEMA DE PARTICIPA
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public
730235 Servicio de Alimentacion
730504 Magquinarias y Equipos (Arrendamiento)
730505 Vehiculos (Arrendamiento)
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
GI22F10200003D VOLUNTARIADO QUITO
730235 Servicio de Alimentacion
730505 Vehiculos (Arrendamiento)
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
GI22F10200004D COLONIAS VACACIONALE
730235 Servicio de Alimentacion
730505 Vehiculos (Arrendamiento)
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730804 Materiales de Oficina
730812 Materiales Didacticos
Gl22G40100001D AGENDA CULTURAL METR
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
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Proforma 2022 % Participacion

200,00
2.283.742,81
1.160.244,00

159.639,84
131.313,32
60.500,00
2.640,00
21.120,00
4.789,20
7.981,99
3.339,75
38.726,47
255.876,00
6.827,88
4.877,76
198.535,42
131.313,32
57.009,48
39.008,38
15.000,00
15.000,00
1.206.870,94
70.000,00
250.000,00
238.440,00
154.219,31
247.260,89
227.579,80
19.370,94
3.474.259,60
30.000,00
2.269.637,45
1.174.622,15
47.000,00
2.000,00
20.000,00
11.000,00
2.000,00
5.000,00
2.000,00
5.000,00
25.000,00
1.000,00
2.000,00
10.000,00
3.000,00
4.000,00
5.000,00
15.000,00
1.000,00
3.000,00
5.700,00
5.300,00
30.000,00
7.500,00
5.500,00
4.500,00
8.500,00
4.000,00
21.000,00
21.000,00

0,00%
0,27%
0,14%
0,02%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,00%
0,00%
0,02%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,15%
0,01%
0,03%
0,03%
0,02%
0,03%
0,03%
0,00%
0,42%
0,00%
0,27%
0,14%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO
Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item Proforma 2022 % Participacion
Gl122G40100002D TERRITORIO Y CULTURA 14.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 14.000,00 0,00%
GI22H30300004D FOMENTO PRODUCTIVO T 20.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 1.000,00 0,00%
730249 Eventos Publicos Promocionales 11.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 3.000,00 0,00%
730814 Suministros para Actividades Agropecuarias, 5.000,00 0,00%
G122J40200001D PROMOCION DE DERECHO 16.031,25 0,00%
730204 Edicion, Impresion, Reproduccion, Public 2.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 6.000,00 0,00%
730235 Servicio de Alimentacion 2.031,25 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 6.000,00 0,00%
GI122M40200001D SEGURIDAD ALIMENTARI 26.950,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 13.510,00 0,00%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 13.440,00 0,00%
GI122M40200002D SISTEMA INTEGRAL DE 13.440,00 0,00%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 13.440,00 0,00%
GI22N20100002D REDUCCION DE RIESGOS 19.324,14 0,00%
730504 Maquinarias y Equipos (Arrendamiento) 6.324,14 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 4.500,00 0,00%
730820 Menaje y Accesorios Descartables 7.000,00 0,00%
731406 Herramientas y equipos menores 1.500,00 0,00%
GI22N40200001D PREVENCION SITUACION 5.500,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 4.500,00 0,00%
731406 Herramientas y equipos menores 1.000,00 0,00%
Administracion Zonal Manuela Saenz 6.817.322,63 0,82%
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS 856.000,00 0,10%
530101 Agua Potable 15.000,00 0,00%
530104 Energia Eléctrica 20.000,00 0,00%
530105 Telecomunicaciones 4.000,00 0,00%
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva 2.000,00 0,00%
530204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public 30.000,00 0,00%
530207 Difusidn, Informacidén y Publicidad 7.200,00 0,00%
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 500.000,00 0,06%
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta 180.000,00 0,02%
530243 Garantia extendida de bienes 4.385,00 0,00%
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea 14.145,00 0,00%
530403 Mobiliarios (Instalacién, Mantenimiento 5.000,00 0,00%
530404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant 11.000,00 0,00%
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re 10.000,00 0,00%
530502 Edificios, Locales y Residencias, Parque 19.000,00 0,00%
530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete 7.000,00 0,00%
530803 Combustibles y Lubricantes 10.000,00 0,00%
530804 Materiales de Oficina 2.000,00 0,00%
530813 Repuestos y Accesorios 10.000,00 0,00%
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 5.000,00 0,00%
570203 Comisiones Bancarias 170,00 0,00%
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg 100,00 0,00%
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL 2.180.329,55 0,26%
510105 Remuneraciones Unificadas 1.135.344,00 0,14%
510106 Salarios Unificados 97.920,84 0,01%
510203 Decimotercer Sueldo 125.922,07 0,02%
510204 Decimocuarto Sueldo 59.500,00 0,01%
510304 Compensacién por Transporte 1.716,00 0,00%
510306 Alimentacion 13.728,00 0,00%
510401 Por Cargas Familiares 2.937,63 0,00%
510408 Subsidio de Antigliedad 4.896,04 0,00%
510507 Honorarios 12.656,29 0,00%
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias 29.437,20 0,00%
510510 Servicios Personales por Contrato 277.800,00 0,03%
510512 Subrogacién 9.689,18 0,00%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI22D20300002D RECUPERACION,PROTECC
730236 Servicios en Plantaciones Forestales
GI22F10100002D INFRAESTRUCTURA COMU
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
750104 Urbanizacién y Embellecimiento
750105 Transporte y Vias
840104 Maquinarias y Equipos
GI22F10100003D PRESUPUESTOS PARTICI
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730235 Servicio de Alimentacion
730505 Vehiculos (Arrendamiento)
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730804 Materiales de Oficina
730807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
730812 Materiales Did4cticos
730814 Suministros para Actividades Agropecuarias,
750104 Urbanizacién y Embellecimiento
750105 Transporte y Vias
GI22F10200001D SOMOS QUITO
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730804 Materiales de Oficina
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
730820 Menaje y Accesorios Descartables
GI22F10200002D SISTEMA DE PARTICIPA
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
GI22F10200003D VOLUNTARIADO QUITO
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730235 Servicio de Alimentacion
730505 Vehiculos (Arrendamiento)
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
GI22F10200004D COLONIAS VACACIONALE
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
730205 Espectéculos Culturales y Sociales
730235 Servicio de Alimentacion
730505 Vehiculos (Arrendamiento)
730812 Materiales Didacticos
G122G40100001D AGENDA CULTURAL METR
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
G122G40100002D TERRITORIO Y CULTURA
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
GI22H30300004D FOMENTO PRODUCTIVO T
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730814 Suministros para Actividades Agropecuarias,
840104 Maquinarias y Equipos
G122J40200001D PROMOCION DE DERECHO
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
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6.043,47
190.660,10
125.922,07
67.544,51
18.612,15
15.000,00
15.000,00
1.196.275,79
187.500,00
318.821,43
674.954,36
15.000,00
2.311.235,99
5.798,75
10.500,00
1.700,00
1.000,00
29.770,00
1.800,00
5.000,00
8.900,00
2.765,55
3.100,00
1.210.857,56
1.030.044,13
44.000,00
4.000,00
28.000,00
6.000,00
1.000,00
1.000,00
4.000,00
23.000,00
4.000,00
4.000,00
8.000,00
7.000,00
12.000,00
3.000,00
1.500,00
1.500,00
2.500,00
3.500,00
35.000,00
3.000,00
3.000,00
17.500,00
9.500,00
2.000,00
19.000,00
19.000,00
9.000,00
2.500,00
5.000,00
1.500,00
28.000,00
10.000,00
6.400,00
11.600,00
16.968,75

7.200,00

0,00%
0,02%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,14%
0,02%
0,04%
0,08%
0,00%
0,28%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,15%
0,12%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

72

Por un

Qtito

Digno



REBRIAND

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
730235 Servicio de Alimentacion
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730812 Materiales Didacticos
GI22M40200001D SEGURIDAD ALIMENTARI
730505 Vehiculos (Arrendamiento)
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
GI22M40200002D SISTEMA INTEGRAL DE
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
GI22N20100002D REDUCCION DE RIESGOS
730406 Herramientas (Mantenimiento y Reparacién)
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
731406 Herramientas y equipos menores
GI22N40200001D PREVENCION SITUACION
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
Administracién Zonal Quitumbe
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530106 Servicio de Correo
530201 Transporte de Personal
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530502 Edificios, Locales y Residencias, Parque
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
531404 Maquinarias y Equipos
531406 Herramientas y Equipos menores
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
G122D20300004D RECUPERACION DE QUEB
730236 Servicios en Plantaciones Forestales
GI22F10100002D INFRAESTRUCTURA COMU

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec
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2.168,75
6.400,00
1.200,00
26.950,00
13.510,00
13.440,00
13.440,00
13.440,00
25.622,55
1.000,55
4.622,00
18.000,00
2.000,00
5.500,00
5.500,00
8.075.629,37
602.100,00
13.500,00
15.000,00
10.000,00
8.400,00
34.260,02
700,00
4.000,00
240.750,02
160.000,00
2.980,00
19.036,32
13.200,00
30,00
8.000,00
18.000,00
5.000,00
700,00
15.000,00
1.000,00
29.188,79
632,36
722,49
2.000,00
1.737.729,27
994.068,00
83.070,24
99.951,52
47.000,00
1.452,00
11.616,00
2.492,11
4.153,51
3.165,22
16.261,30
122.280,00
4.147,12
10.328,55
151.311,06
99.951,52
47.026,08
39.455,04
15.000,00
15.000,00
1.802.263,03

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,97%
0,07%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,21%
0,12%
0,01%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,22%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO
Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item Proforma 2022 % Participacion
730418 Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo 167.000,00 0,02%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 187.500,00 0,02%
750104 Urbanizacién y Embellecimiento 345.000,00 0,04%
750105 Transporte y Vias 450.000,00 0,05%
750107 Construcciones y Edificaciones 271.080,00 0,03%
840104 Maquinarias y Equipos 38.000,00 0,00%
840301 Terrenos (Expropiacion) 343.683,03 0,04%
Gl22F10100003D PRESUPUESTOS PARTICI 3.668.980,77 0,44%
750104 Urbanizacién y Embellecimiento 2.066.266,49 0,25%
750105 Transporte y Vias 1.602.714,28 0,19%
GI22F10200001D SOMOS QUITO 30.000,00 0,00%
730204 Edicion, Impresion, Reproduccion, Public 2.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 8.000,00 0,00%
730704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y 1.000,00 0,00%
730804 Materiales de Oficina 500,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 8.000,00 0,00%
730812 Materiales Didacticos 500,00 0,00%
840103 Mobiliarios 10.000,00 0,00%
GI22F10200002D SISTEMA DE PARTICIPA 15.000,00 0,00%
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public 2.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 4.000,00 0,00%
730235 Servicio de Alimentacion 1.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 4.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 4.000,00 0,00%
GI22F10200003D VOLUNTARIADO QUITO 15.000,00 0,00%
730204 Edicion, Impresion, Reproduccion, Public 1.500,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 3.800,00 0,00%
730235 Servicio de Alimentacion 2.000,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 1.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 3.500,00 0,00%
730804 Materiales de Oficina 400,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 2.000,00 0,00%
730812 Materiales Didacticos 800,00 0,00%
GI22F10200004D COLONIAS VACACIONALE 40.200,00 0,00%
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public 5.500,00 0,00%
730205 Espectéculos Culturales y Sociales 6.000,00 0,00%
730235 Servicio de Alimentacion 15.700,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 8.000,00 0,00%
730804 Materiales de Oficina 1.000,00 0,00%
730812 Materiales Didacticos 4.000,00 0,00%
Gl22G40100001D AGENDA CULTURAL METR 21.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 21.000,00 0,00%
G122G40100002D TERRITORIO Y CULTURA 9.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 9.000,00 0,00%
GI22H30300004D FOMENTO PRODUCTIVO T 32.000,00 0,00%
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public 2.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 15.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 5.000,00 0,00%
730814 Suministros para Actividades Agropecuarias, 10.000,00 0,00%
G122J40200001D PROMOCION DE DERECHO 18.843,75 0,00%
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public 2.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 7.000,00 0,00%
730235 Servicio de Alimentacion 743,75 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 1.600,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 4.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 2.000,00 0,00%
730812 Materiales Didacticos 1.500,00 0,00%
G122M40200001D SEGURIDAD ALIMENTARI 26.950,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 13.510,00 0,00%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 13.440,00 0,00%
G122M40200002D SISTEMA INTEGRAL DE 13.440,00 0,00%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
GI22N20100002D REDUCCION DE RIESGOS

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
GI22N40200001D PREVENCION SITUACION

730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci

Administracién Zonal Valle de Tumbaco

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS

530101 Agua Potable

530104 Energia Eléctrica

530105 Telecomunicaciones

530201 Transporte de Personal

530207 Difusidn, Informacidn y Publicidad

530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia

530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta

530246 Servicios de Identificacién, Marcacion, Aut

530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea

530404 Magquinarias y Equipos (Instalacién, Mant

530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re

530502 Edificios, Locales y Residencias, Parque

530505 Vehiculos (Arrendamiento)

530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis

530803 Combustibles y Lubricantes

530804 Materiales de Oficina

530805 Materiales de Aseo

530807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep

530813 Repuestos y Accesorios

570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,

570203 Comisiones Bancarias

570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg

840103 Mobiliarios

840104 Maquinarias y Equipos

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

510106 Salarios Unificados

510203 Decimotercer Sueldo

510204 Decimocuarto Sueldo

510304 Compensacion por Transporte

510306 Alimentacién

510401 Por Cargas Familiares

510408 Subsidio de Antigliedad

510507 Honorarios

510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias

510510 Servicios Personales por Contrato

510512 Subrogacion

510513 Encargos

510601 Aporte Patronal

510602 Fondo de Reserva

510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por

990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI22D20300004D RECUPERACION DE QUEB

730236 Servicios en Plantaciones Forestales
GI22F10100002D INFRAESTRUCTURA COMU

730418 Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo

730504 Magquinarias y Equipos (Arrendamiento)

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici

750104 Urbanizacién y Embellecimiento

750105 Transporte y Vias

840104 Maquinarias y Equipos

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
Gl22F10100003D PRESUPUESTOS PARTICI

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec
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13.440,00
25.622,55
25.622,55
2.500,00
2.500,00
5.727.713,55
501.438,71
8.000,00
17.270,00
6.000,00
60.000,00
10,00
157.770,00
57.000,00
3.500,00
66.948,71
10,00
10.000,00
10,00
107.000,00
10,00
5.000,00
1.200,00
10,00
10,00
150,00
1.110,00
100,00
30,00
100,00
100,00
100,00
1.977.490,90
1.037.424,00
140.051,64
114.288,97
54.000,00
2.376,00
19.008,00
4.201,55
7.002,58
4.955,67
25.192,76
193.992,00
3.322,02
18.165,18
172.790,40
114.288,97
41.287,92
25.143,24
15.000,00
15.000,00
901.954,38
8.000,00
8.000,00
187.500,00
200.000,00
494.454,38
3.500,00
500,00
2.096.361,87

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,69%
0,06%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,02%
0,01%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,24%
0,12%
0,02%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,11%
0,00%
0,00%
0,02%
0,02%
0,06%
0,00%
0,00%
0,25%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

750104 Urbanizacién y Embellecimiento

750105 Transporte y Vias

750107 Construcciones y Edificaciones

840103 Mobiliarios

840104 Maquinarias y Equipos
GI22F10200001D SOMOS QUITO

730203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, E

730249 Eventos Publicos Promocionales

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep

731403 Mobiliarios

840104 Maquinarias y Equipos
GI22F10200002D SISTEMA DE PARTICIPA

730205 Espectaculos Culturales y Sociales

730235 Servicio de Alimentacion

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
GI22F10200003D VOLUNTARIADO QUITO

730205 Espectaculos Culturales y Sociales

730235 Servicio de Alimentacion

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
GI22F10200004D COLONIAS VACACIONALE

730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public

730205 Espectéculos Culturales y Sociales

730235 Servicio de Alimentacion

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730812 Materiales Didacticos
Gl122G40100001D AGENDA CULTURAL METR

730205 Espectaculos Culturales y Sociales
GI122G40100002D TERRITORIO Y CULTURA

730205 Espectaculos Culturales y Sociales
GI22H30300004D FOMENTO PRODUCTIVO T

730205 Espectaculos Culturales y Sociales

730249 Eventos Publicos Promocionales

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730804 Materiales de Oficina

730807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

730814 Suministros para Actividades Agropecuarias,
GI22J40200001D PROMOCION DE DERECHO

730205 Espectéculos Culturales y Sociales

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
GI22M40200001D SEGURIDAD ALIMENTARI

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
G122M40200002D SISTEMA INTEGRAL DE

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
GI22N20100002D REDUCCION DE RIESGOS

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici

840104 Maquinarias y Equipos
GI22N40200001D PREVENCION SITUACION

730504 Magquinarias y Equipos (Arrendamiento)

Administracion Zonal Valle los Chillos

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS

530101 Agua Potable

530104 Energia Eléctrica
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75.000,29
837.725,36
1.048.636,22
120.000,00
9.000,00
6.000,00
31.000,00
300,00
2.000,00
15.000,00
1.000,00
3.000,00
9.700,00
15.000,00
8.500,00
1.500,00
2.000,00
2.000,00
1.000,00
15.000,00
7.500,00
1.000,00
2.000,00
1.500,00
3.000,00
30.000,00
2.000,00
3.300,00
18.200,00
5.000,00
1.500,00
23.000,00
23.000,00
16.000,00
16.000,00
28.000,00
4.900,00
8.000,00
2.100,00
5.000,00
500,00
1.500,00
3.500,00
2.500,00
15.243,75
9.243,75
6.000,00
26.950,00
13.510,00
13.440,00
13.440,00
13.440,00
16.333,94
10.200,00
6.133,94
5.500,00
5.500,00
5.892.408,22
700.728,22
10.000,00
28.500,00

0,01%
0,10%
0,13%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,71%
0,08%
0,00%
0,00%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
530105 Telecomunicaciones
530201 Transporte de Personal
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530246 Servicios de Identificacién, Marcacion, Aut
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570203 Comisiones Bancarias
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI22D20300002D RECUPERACION,PROTECC
730236 Servicios en Plantaciones Forestales
GI22F10100002D INFRAESTRUCTURA COMU
750104 Urbanizacién y Embellecimiento
750105 Transporte y Vias
GI22F10100003D PRESUPUESTOS PARTICI
730204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
750104 Urbanizacién y Embellecimiento
750105 Transporte y Vias
GI22F10200001D SOMOS QUITO
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y
730804 Materiales de Oficina
730807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep
GI22F10200002D SISTEMA DE PARTICIPA
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730235 Servicio de Alimentacion
730505 Vehiculos (Arrendamiento)
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Proforma 2022 % Participacion

6.000,00
45.000,00
1.500,00
2.000,00
360.000,00
110.000,00
2.000,00
10.000,00
1.300,00
6.200,00
5.000,00
5.000,00
16.800,00
8.500,00
10.000,00
14.000,00
3.000,00
14.000,00
3.428,22
200,00
300,00
38.000,00
2.034.667,51
1.141.704,00
79.246,68
118.231,89
54.000,00
1.320,00
10.560,00
2.377,40
3.962,33
4.142,82
19.088,45
197.832,00
6.748,53
13.693,46
179.079,78
118.231,89
52.034,92
32.413,36
15.000,00
15.000,00
901.954,36
250.000,00
651.954,36
1.925.203,68
2.900,00
3.000,00
493.134,04
1.426.169,64
40.500,00
4.000,00
10.000,00
22.500,00
250,00
3.300,00
450,00
20.000,00
6.000,00
3.500,00
4.000,00

0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,04%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,24%
0,14%
0,01%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,11%
0,03%
0,08%
0,23%
0,00%
0,00%
0,06%
0,17%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item Proforma 2022 % Participacién
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 4.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 2.500,00 0,00%

GI22F10200003D VOLUNTARIADO QUITO 15.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 5.000,00 0,00%
730235 Servicio de Alimentacion 1.000,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 1.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 5.500,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 2.500,00 0,00%

GI22F10200004D COLONIAS VACACIONALE 45.000,00 0,01%
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public 6.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 7.500,00 0,00%
730235 Servicio de Alimentacion 12.500,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 9.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 5.000,00 0,00%
730812 Materiales Didacticos 5.000,00 0,00%

GI122G40100001D AGENDA CULTURAL METR 73.000,00 0,01%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 73.000,00 0,01%

Gl122G40100002D TERRITORIO Y CULTURA 14.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 14.000,00 0,00%

GI22H30300004D FOMENTO PRODUCTIVO T 28.000,00 0,00%
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public 2.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 4.000,00 0,00%
730222 Servicios y Derechos en Produccion y Progra 2.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 2.000,00 0,00%
730814 Suministros para Actividades Agropecuarias, 9.000,00 0,00%
730823 Egresos para Sanidad Agropecuaria 4.000,00 0,00%
731406 Herramientas y equipos menores 2.000,00 0,00%
840104 Maquinarias y Equipos 3.000,00 0,00%

G122J40200001D PROMOCION DE DERECHO 15.843,75 0,00%
730249 Eventos Publicos Promocionales 5.843,75 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 5.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 3.000,00 0,00%
730812 Materiales Didacticos 2.000,00 0,00%

GI22M40200001D SEGURIDAD ALIMENTARI 26.950,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 13.510,00 0,00%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 13.440,00 0,00%

G122M40200002D SISTEMA INTEGRAL DE 13.440,00 0,00%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 13.440,00 0,00%

GI22N20100002D REDUCCION DE RIESGOS 9.620,70 0,00%
730403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento y R 1.620,70 0,00%
730406 Herramientas (Mantenimiento y Reparacién) 2.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 6.000,00 0,00%

GI22N40200001D PREVENCION SITUACION 13.500,00 0,00%
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci 1.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 5.500,00 0,00%
840105 Vehiculos 4.000,00 0,00%
840106 Herramientas 3.000,00 0,00%

Secretaria General Coordinac Territorial 2.533.224,04 0,30%

GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL 1.033.224,04 0,12%
510105 Remuneraciones Unificadas 481.836,00 0,06%
510203 Decimotercer Sueldo 59.710,00 0,01%
510204 Decimocuarto Sueldo 16.500,00 0,00%
510507 Honorarios 2.552,19 0,00%
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias 3.680,90 0,00%
510510 Servicios Personales por Contrato 234.684,00 0,03%
510512 Subrogacion 14.212,80 0,00%
510513 Encargos 13.097,04 0,00%
510601 Aporte Patronal 90.639,78 0,01%
510602 Fondo de Reserva 59.710,00 0,01%
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por 37.653,33 0,00%
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E 18.948,00 0,00%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO
Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item Proforma 2022 % Participacion
GI22F10200001D SOMOS QUITO 45.000,00 0,01%
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public 6.500,00 0,00%
730249 Eventos Publicos Promocionales 32.000,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 6.500,00 0,00%
GI22F10200002D SISTEMA DE PARTICIPA 20.000,00 0,00%
730207 Difusién, Informacién y Publicidad 10.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 10.000,00 0,00%
GI22F10200003D VOLUNTARIADO QUITO 35.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 25.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 10.000,00 0,00%
GI22F10200004D COLONIAS VACACIONALE 15.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 5.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 10.000,00 0,00%
GI22F10200005D FORTALECIMIENTO A PA 1.380.000,00 0,17%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 27.000,00 0,00%
730249 Eventos Publicos Promocionales 8.000,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 5.000,00 0,00%
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener 10.000,00 0,00%
780104 Gobiernos Auténomos Descentralizados 1.330.000,00 0,16%
Gl22F10200006D MEGAMINGAS EN BARRIO 5.000,00 0,00%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 5.000,00 0,00%
Unidad Especial Regula Tu Barrio 1.161.210,75 0,14%
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL 991.210,75 0,12%
510105 Remuneraciones Unificadas 427.140,00 0,05%
510203 Decimotercer Sueldo 56.591,00 0,01%
510204 Decimocuarto Sueldo 16.500,00 0,00%
510507 Honorarios 3.157,39 0,00%
510510 Servicios Personales por Contrato 251.952,00 0,03%
510512 Subrogacién 3.902,82 0,00%
510513 Encargos 21.124,72 0,00%
510601 Aporte Patronal 85.905,14 0,01%
510602 Fondo de Reserva 56.591,00 0,01%
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por 58.800,65 0,01%
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E 9.546,03 0,00%
GI22P20400002D REGULA TU BARRIO 170.000,00 0,02%
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public 10.000,00 0,00%
730404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant 7.000,00 0,00%
730505 Vehiculos (Arrendamiento) 88.500,00 0,01%
730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete 2.000,00 0,00%
730704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y 7.000,00 0,00%
730804 Materiales de Oficina 4.000,00 0,00%
730807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep 25.000,00 0,00%
840103 Mobiliarios 10.000,00 0,00%
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 16.500,00 0,00%
Unidad Especial Turistica La Mariscal 1.045.035,32 0,13%
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS 178.780,00 0,02%
530104 Energia Eléctrica 4.200,00 0,00%
530105 Telecomunicaciones 494,72 0,00%
530201 Transporte de Personal 24.200,00 0,00%
530204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public 2.000,00 0,00%
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 56.005,28 0,01%
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta 10.000,00 0,00%
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea 3.330,00 0,00%
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re 1.000,00 0,00%
530502 Edificios, Locales y Residencias, Parque 36.000,00 0,00%
530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete 1.500,00 0,00%
530704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sis 5.000,00 0,00%
530803 Combustibles y Lubricantes 1.800,00 0,00%
530804 Materiales de Oficina 1.500,00 0,00%
530805 Materiales de Aseo 1.500,00 0,00%
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep 7.000,00 0,00%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
530813 Repuestos y Accesorios
531406 Herramientas y Equipos menores
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
Gl22F10200001D SOMOS QUITO
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
730812 Materiales Did4cticos
GI22F10200002D SISTEMA DE PARTICIPA
730249 Eventos Publicos Promocionales
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
GI22F10200003D VOLUNTARIADO QUITO
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
GI22G40100001D AGENDA CULTURAL METR
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
G122G40100002D TERRITORIO Y CULTURA
730205 Espectéculos Culturales y Sociales
GI22H30300004D FOMENTO PRODUCTIVO T
730204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public
730249 Eventos Publicos Promocionales
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
750104 Urbanizacién y Embellecimiento
840104 Maquinarias y Equipos
G122J40200001D PROMOCION DE DERECHO
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730249 Eventos Publicos Promocionales
G122M40200001D SEGURIDAD ALIMENTARI
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
G122M40200002D SISTEMA INTEGRAL DE
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
GI22N20100002D REDUCCION DE RIESGOS
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci
840104 Maquinarias y Equipos
GI22N40200001D PREVENCION SITUACION
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
840104 Maquinarias y Equipos
MOVILIDAD
Agencia Metrop Control Transito Seg vial
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530106 Servicio de Correo
530204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public
530207 Difusién, Informacién y Publicidad
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
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2.000,00
1.000,00
250,00
2.000,00
18.000,00
689.869,82
463.668,00
39.456,00
16.000,00
2.373,78
6.374,31
9.804,00
7.356,71
8.129,92
59.894,21
39.456,00
27.586,68
9.770,21
6.943,00
1.943,00
2.500,00
2.500,00
10.000,00
9.000,00
1.000,00
10.000,00
10.000,00
31.000,00
31.000,00
9.000,00
9.000,00
58.000,00
5.000,00
20.000,00
10.000,00
13.000,00
10.000,00
15.562,50
6.146,07
9.416,43
13.440,00
13.440,00
13.440,00
13.440,00
6.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
2.000,00
1.000,00
363.385.431,02
54.359.331,61
5.630.745,21
25.000,00
55.000,00
229.501,89
330.132,05
654.247,32
24.640,00
1.126.400,02
174.262,52

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,08%
0,06%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
43,73%
6,54%
0,68%
0,00%
0,01%
0,03%
0,04%
0,08%
0,00%
0,14%
0,02%
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

530235 Servicio de Alimentacion
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530403 Mobiliarios (Instalacién, Mantenimiento
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530418 Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo de
530502 Edificios, Locales y Residencias, Parque
530612 Capacitacion a Servidores Publicos
530701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Técni
530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
530704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sis
530801 Alimentos y Bebidas
530802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecc
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570203 Comisiones Bancarias
840103 Mobiliarios
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
840111 Partes y Repuestos

GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por

Gl22K20200002D FOMENTO DE LA SEGURI
730105 Telecomunicaciones
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public
730207 Difusidn, Informacién y Publicidad
730208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
730404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
730405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Es
730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
730803 Combustibles y Lubricantes
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
730812 Materiales Did4cticos
730813 Repuestos y Accesorios
770102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
840104 Maquinarias y Equipos
840105 Vehiculos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos

EPM Metro de Quito

GI00A10200013T METRO DE QUITO

780103 A Empresas Publicas
EPM Movilidad y Obras Publicas
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247.781,20
350.000,00
36.513,76
106.462,55
9.245,00
34.786,96
320.953,40
87.835,50
33.600,00
65.298,16
88.510,00
600,00
204.753,93
303.433,40
52.768,05
2.400,00
201.996,30
120.000,00
500,00
90.000,00
170.923,20
471.200,00
12.000,00
37.605.622,65
27.309.156,00
14.515,92
2.295.195,66
1.238.500,00
264,00
2.112,00
435,48
725,80
214.532,42
208.588,15
218.676,00
40.377,88
77.375,22
3.484.034,43
2.295.195,66
205.938,03
11.122.963,75
10.598,75
3.181,36
92.960,00
737.387,73
14.568,00
41.942,00
56.754,51
31.960,00
31.252,00
30.240,00
12.780,32
96.012,00
8.357.089,68
864.216,00
482.021,40
260.000,00
16.240.197,58
16.240.197,58
16.240.197,58
97.092.975,18

0,03%
0,04%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,04%
0,01%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,02%
0,04%
0,01%
0,00%
0,02%
0,01%
0,00%
0,01%
0,02%
0,06%
0,00%
4,53%
3,29%
0,00%
0,28%
0,15%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,03%
0,03%
0,00%
0,01%
0,42%
0,28%
0,02%
1,34%
0,00%
0,00%
0,01%
0,09%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
1,01%
0,10%
0,06%
0,03%
1,95%
1,95%
1,95%
11,68%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
GI00A10200011T MOVILIDAD Y OBRAS PU
580103 A Empresas Publicas
780103 A Empresas Publicas
EPM Transporte de Pasajeros
GI00A10200012T OPERACION DEL SERVIC
780103 A Empresas Publicas
Secretaria de Movilidad
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI22K20200001D MEJORAMIENTO DE LA C
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Es
Gl22K20300001D PROMOCION DE LOS MOD
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Es
Gl22K20500001D MEJORAMIENTO DEL SER
730239 Membrecias
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Es
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
GI22K20500002D PRIMERA LINEA DEL ME
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Es
750105 Transporte y Vias
770206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
840105 Vehiculos
840301 Terrenos (Expropiaciéon)
SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD
Cuerpo de Agentes de Control
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530202 Fletes y Maniobras
530204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530415 Bienes Bioldgicos
530417 Infraestructura
530502 Edificios, Locales y Residencias, Parque
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530801 Alimentos y Bebidas
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97.092.975,18
932.149,76
96.160.825,42
40.154.553,27
40.154.553,27
40.154.553,27
155.538.373,38
48.100,00
48.100,00
2.131.839,89
1.236.445,44
36.604,32
124.130,48
47.500,00
660,00
5.280,00
1.098,13
1.830,22
5.086,98
79.197,89
216.516,00
4.812,06
5.235,12
188.247,05
124.130,48
40.529,74
14.535,98
40.000,00
40.000,00
50.000,00
50.000,00
532.250,00
2.250,00
60.000,00
230.000,00
120.000,00
120.000,00
152.736.183,49
22.024.396,67
127.763.752,70
187.070,12
1.764.964,00
996.000,00
32.848.770,02
28.557.917,24
1.302.658,66
50.000,00
50.000,00
20.720,00
1.014,35
200,00
238.738,94
200,00
3.022,72
16.300,00
101.166,70
26.400,00
150.000,00
6.440,00
4.770,00
200,00

11,68%
0,11%
11,57%
4,83%
4,83%
4,83%
18,72%
0,01%
0,01%
0,26%
0,15%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,03%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,01%
0,06%
0,00%
0,01%
0,03%
0,01%
0,01%
18,38%
2,65%
15,38%
0,02%
0,21%
0,12%
3,95%
3,44%
0,16%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
530823 Egresos para Sanidad Agropecuaria
531406 Herramientas y Equipos menores
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570201 Seguros
570203 Comisiones Bancarias
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
GI22N40200001D PREVENCION SITUACION
730105 Telecomunicaciones
730203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, E
730204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730248 Eventos Oficiales
730404 Magquinarias y Equipos (Instalacién, Mant
730405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y
730415 Bienes Bioldgicos
730418 Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo
730502 Edificios, Locales, Residencias, Parqueader
730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci
730803 Combustibles y Lubricantes
730805 Materiales de Aseo
730807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
730812 Materiales Didacticos
730813 Repuestos y Accesorios
730823 Egresos para Sanidad Agropecuaria
731002 Suministros para la defensa y seguridad publica
731404 Maquinarias y Equipos
731406 Herramientas y equipos menores
750504 Obras de Lineas, Redes e Instalaciones Eléctricas y de Telecomunicaciones
840103 Mobiliarios
840104 Maquinarias y Equipos
840105 Vehiculos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
840115 Equipos Odontoldgicos
840512 Semovientes
Secretaria General Seguridad Gobernabili
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
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189.109,37
15.200,00
15.000,00
5.006,70
226.329,72
120.100,00
7.000,00
47.240,00
8.000,00
300,16
200,00
24.952.010,72
15.285.432,00
37.255,92
1.284.859,66
713.500,00
660,00
5.280,00
1.117,68
1.862,80
28.571,10
224.300,34
3.980.827,56
20.864,29
41.728,58
1.950.230,68
1.284.859,66
90.660,45
2.303.247,86
70.825,52
600,00
10.600,00
36.800,00
20.500,00
39.163,12
27.272,85
1.075,00
70.000,00
520,00
102.128,00
397.000,00
81.955,80
40.000,00
61.035,00
38.875,00
102.468,40
53.462,00
104.544,17
2.255,00
300,00
53.480,00
62.866,00
356.300,00
6.000,00
441.806,00

6.000,00

115.416,00

4.290.852,78
3.071.066,89
1.622.352,00

113.554,80

0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,01%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
3,00%
1,84%
0,00%
0,15%
0,09%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,48%
0,00%
0,01%
0,23%
0,15%
0,01%
0,28%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,01%
0,05%
0,01%
0,00%
0,01%
0,00%
0,01%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,01%
0,01%
0,04%
0,00%
0,05%
0,00%
0,01%
0,52%
0,37%
0,20%
0,01%
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REBRIAND

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E

GI22N20100001D ANALISIS DE RIESGOS
730701 Desarrollo, Actualizacidn, Asistencia Té
770206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg

GI22N20100002D REDUCCION DE RIESGOS
770206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
780103 A Empresas Publicas
780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva
840302 Edificios, Locales y Residencias (Expropiacion)

GI22N40200001D PREVENCION SITUACION
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
780103 A Empresas Publicas

TERRITORIO HABITAT Y VIVIENDA
EPM Habitat y Vivienda

GI00A10200016T PLAN DE VIVIENDA

780103 A Empresas Publicas
Instituto Metropolitano de Patrimonio

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento
530404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570203 Comisiones Bancarias

GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

174.658,90
69.500,00
2.112,00
16.896,00
3.406,64
5.677,74
31.700,23
64.139,06
360.000,00
7.670,55
6.563,10
264.564,44
174.658,90
110.335,33
43.277,20
34.150,00
33.350,00
800,00
1.055.635,89
6.000,00
1.020.650,00
15.200,00
13.785,89
130.000,00
20.000,00
110.000,00
32.131.437,92
3.000.000,00
3.000.000,00
3.000.000,00
21.943.786,61
841.312,96
3.600,00
16.000,00
5.000,00
1.500,00
2.000,00
574.816,96
207.432,00
1.000,00
8.000,00
3.200,00
1.344,00
5.000,00
5.000,00
200,00
200,00
200,00
5.000,00
1.620,00
200,00
2.952.090,55
1.959.636,00
180.305,00
63.000,00
3.056,25
12.170,38
204.024,00
6.620,85
6.658,20
273.702,99

0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,04%
0,00%
0,00%
0,03%
0,02%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,13%
0,00%
0,12%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,01%
3,87%
0,36%
0,36%
0,36%
2,64%
0,10%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,07%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,36%
0,24%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,03%
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REBRIAND

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

510602 Fondo de Reserva

510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
GI22P20100001D CONSERVACION DE BIEN

750104 Urbanizacién y Embellecimiento
GI22P20100002D CONSERVACION DE EDIF

730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Es

730605 Estudio y Disefio de Proyectos

750104 Urbanizacién y Embellecimiento
GI22P20100003D CONSERVACION DE LA A

750104 Urbanizacién y Embellecimiento
GI22P20100004D CONSERVACION DEL ESP

750104 Urbanizacién y Embellecimiento
GI22P20100005D SISTEMA DE INFORMACI

730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public

730205 Espectaculos Culturales y Sociales

730249 Eventos Publicos Promocionales

730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Es
GI22P20100006D INTERVENCION Y CONSE

730205 Espectaculos Culturales y Sociales

730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Es

730609 Investigaciones Profesionales y Analisis de

750104 Urbanizacién y Embellecimiento

Secretaria Territorio, Habitat Vivienda

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS

530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea

530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis

530813 Repuestos y Accesorios
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

510106 Salarios Unificados

510203 Decimotercer Sueldo

510204 Decimocuarto Sueldo

510304 Compensacién por Transporte

510306 Alimentacién

510401 Por Cargas Familiares

510408 Subsidio de Antigliedad

510507 Honorarios

510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias

510510 Servicios Personales por Contrato

510512 Subrogacién

510513 Encargos

510601 Aporte Patronal

510602 Fondo de Reserva

510707 Compensacidn por Vacaciones no Gozadas por

990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI22L10100002D FORTALECIMIENTO DE L

730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Es

730610 Servicios de Cartografia
GI22P20400001D PLANIFICACION Y REGU

730205 Espectaculos Culturales y Sociales

730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete

ECONOMICOS
AGENCIA DE COORDINACION DISTRITAL DE COMERCIO
Agencia de Coord. Distrital del Comercio

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS

530104 Energia Eléctrica

530105 Telecomunicaciones

530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re

530704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sis

530803 Combustibles y Lubricantes

530804 Materiales de Oficina

ADMINIS_TRAC|ON GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

180.305,00
62.611,88
2.013.318,36
2.013.318,36
7.506.538,59
6.000,00
417.311,14
7.083.227,45
638.200,00
638.200,00
5.171.850,00
5.171.850,00
1.477.356,15
100.000,00
154.000,00
224.000,00
999.356,15
1.343.120,00
150.000,00
480.000,00
40.000,00
673.120,00
7.187.651,31
20.500,00
16.450,00
2.050,00
2.000,00
6.767.151,31
2.805.216,00
22.124,88
417.922,59
162.400,00
396,00
3.168,00
663,75
1.106,24
7.350,83
2.592,91
2.162.880,00
3.887,17
422,77
631.152,32
417.922,59
55.236,39
72.708,87
222.492,93
40.096,11
182.396,82
177.507,07
35.000,00
142.507,07
21.964.627,24
7.483.788,82
7.483.788,82
47.550,00
4.800,00
7.646,00
12.950,00
3.000,00
5.000,00
2.575,00

0,02%
0,01%
0,24%
0,24%
0,90%
0,00%
0,05%
0,85%
0,08%
0,08%
0,62%
0,62%
0,18%
0,01%
0,02%
0,03%
0,12%
0,16%
0,02%
0,06%
0,00%
0,08%
0,86%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,81%
0,34%
0,00%
0,05%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,26%
0,00%
0,00%
0,08%
0,05%
0,01%
0,01%
0,03%
0,00%
0,02%
0,02%
0,00%
0,02%
2,64%
0,90%
0,90%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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REBRIAND

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570203 Comisiones Bancarias
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
GI22H30200004D REPOTENCIACION DE IN
730604 Fiscalizacidn e Inspecciones Técnicas
750107 Construcciones y Edificaciones
750501 Obras de Infraestructura
GI22H30200005D MEJORAMIENTO DE LA G
730105 Telecomunicaciones
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730207 Difusidn, Informacién y Publicidad
730209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Es
730701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Té
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci
730804 Materiales de Oficina
730807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
731404 Maquinarias y Equipos
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
CONQUITO
GI00A10200008T PROMOCION DEL DESARR
780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva
EPM de Rastro
GI00A10200002T SISTEMA DE FAENAMIEN
780103 A Empresas Publicas
EPM Gestidn de Destino Turistico
GI00A10200009T PROMOCION Y COMERCIA
780103 A Empresas Publicas
EPM Servicios Aeroportuarios
GI00A10200017T SERVICIOS AEROPORTUA
580103 A Empresas Publicas
780103 A Empresas Publicas
Secretaria Desarrollo Productivo Competitividad
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

2.575,00
6.400,00
1.540,00
15,00
1.049,00
2.036.238,82
1.168.272,00
207.932,04
118.483,67
51.500,00
3.432,00
27.456,00
6.237,96
10.396,60
8.703,63
2.650,42
45.600,00
2.698,40
5.396,79
178.818,55
118.483,67
80.177,09
4.583.724,00
274.429,00
3.868.755,00
440.540,00
816.276,00
10.000,00
100.000,00
125.000,00
155.000,00
136.533,00
58.000,00
30.000,00
16.000,00
1.862,00
1.800,00
81,00
172.000,00
10.000,00
14.480.838,42
5.000.000,00
5.000.000,00
5.000.000,00
1.667.452,00
1.667.452,00
1.667.452,00
3.475.000,00
3.475.000,00
3.475.000,00
3.000.000,00
3.000.000,00
2.371.692,77
628.307,23
1.338.386,42
688.386,42
413.436,00
39.503,00
8.500,00
7.349,93
1.253,47

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,25%
0,14%
0,03%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,01%
0,55%
0,03%
0,47%
0,05%
0,10%
0,00%
0,01%
0,02%
0,02%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
1,74%
0,60%
0,60%
0,60%
0,20%
0,20%
0,20%
0,42%
0,42%
0,42%
0,36%
0,36%
0,29%
0,08%
0,16%
0,08%
0,05%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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REBRIAND

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E

GI22H30100001D QUITO COMPETITIVA'Y
730249 Eventos Publicos Promocionales
780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva

GI22H30300001D SISTEMA DE POTENCIAC
730249 Eventos Publicos Promocionales
780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva

GENERALES
ADMINISTRACION GENERAL
Administracion General

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530235 Servicio de Alimentacion
530301 Pasajes al Interior
530303 Viaticos y Subsistencias en el Interior
530304 Viaticos y Subsistencias en el Exterior
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
570215 Indemnizaciones por Sentencias Judiciales
840301 Terrenos (Expropiacion)

GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E

DM Administrativa

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530106 Servicio de Correo
530201 Transporte de Personal
530202 Fletes y Maniobras
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530301 Pasajes al Interior
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530403 Mobiliarios (Instalacién, Mantenimiento
530404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530504 Magquinarias y Equipos (Arrendamientos)
530704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sis

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

60.600,00
2.278,59
1.814,06

59.965,55

39.503,00

33.895,70

20.287,12

210.000,00
35.000,00
175.000,00
440.000,00
90.000,00
350.000,00
177.529.526,35
149.346.513,24
17.966.273,30
4.641.684,85
1.000,00
8.000,00
7.000,00
5.000,00
2.150,00
2.727.905,87
1.890.628,98
13.324.588,45
7.333.812,00
780.352,44
786.351,37
346.000,00
13.860,00
110.880,00

23.410,57

39.017,62

37.375,48

199.210,73
1.322.052,00

25.323,07

23.838,54

1.189.779,62
786.351,37
230.925,07
76.048,57
17.008.748,84
17.008.748,84
145.000,00
415.000,00
150.000,00
53.000,00
624.891,24
2.000,00
5.000,00
2.000,00
3.894.910,84
2.594.853,33
1.000,00

88.079,41
2.000,00

202.000,00
158.000,00

68.000,00

2.000,00

0,01%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,00%
0,02%
0,05%
0,01%
0,04%
21,36%
17,97%
2,16%
0,56%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,33%
0,23%
1,60%
0,88%
0,09%
0,09%
0,04%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,16%
0,00%
0,00%
0,14%
0,09%
0,03%
0,01%
2,05%
2,05%
0,02%
0,05%
0,02%
0,01%
0,08%
0,00%
0,00%
0,00%
0,47%
0,31%
0,00%
0,01%
0,00%
0,02%
0,02%
0,01%
0,00%
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REBRIAND

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
530801 Alimentos y Bebidas
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
530822 Condecoraciones
531403 Mobiliario
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570201 Seguros
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
840105 Vehiculos
DM de Gestion de Bienes Inmuebles
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530105 Telecomunicaciones
530502 Edificios, Locales y Residencias, Parque
530606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
531404 Maquinarias y Equipos
531407 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
DM de Gestion Documental y Archivo
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530409 Libros y Colecciones
530701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Técni
531406 Herramientas y Equipos menores
GI221L10100003D MODERNIZACION DE LA
730202 Fletes y Maniobras
730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
730704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y
840103 Mobiliarios
DM de Informética
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530105 Telecomunicaciones
530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
530704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sis
530804 Materiales de Oficina
530813 Repuestos y Accesorios
Gl221L10100004D FORTALECIMIENTO DE L
730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
730704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
G122L10100005D CONECTIVIDAD ACTIVA
730105 Telecomunicaciones
DM de Recursos Humanos
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
510606 Asignacion Global de Jubilacién Patronal pa
510706 Beneficio por Jubilacion
530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
530802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecc
570215 Indemnizaciones por Sentencias Judiciales
580209 A Jubilados Patronales
DM de Servicios Ciudadanos
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
510502 Remuneracién Unificada para Pasantes e Inte
510601 Aporte Patronal
530105 Telecomunicaciones
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530503 Mobiliario (Arrendamiento)

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
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2.000,00
152.000,00
2.000,00
1.000,00
34.268,19
92.000,00
396.245,83
2.000,00
1.500,00
13.000,00
7.800.000,00
5.000,00
100.000,00
366.534,22
366.534,22
1.083,60
60.000,00
210.908,48
50.480,00
29.062,14
15.000,00
338.840,00
16.000,00
2.000,00
2.000,00
10.000,00
2.000,00
322.840,00
7.840,00
100.000,00
40.000,00
175.000,00
4.981.160,00
1.855.000,00
843.986,92
204.457,42
729.563,34
40.345,00
36.647,32
2.677.160,00
136.000,00
193.000,00
2.348.160,00
449.000,00
449.000,00
11.354.000,00
11.354.000,00
3.500.000,00
3.500.000,00
10.000,00
814.000,00
30.000,00
3.500.000,00
88.000,00
88.000,00
7.999,80
4.224,00
22.450,07
1.580,39
6.416,07
2.382,07

0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,05%
0,00%
0,00%
0,00%
0,94%
0,00%
0,01%
0,04%
0,04%
0,00%
0,01%
0,03%
0,01%
0,00%
0,00%
0,04%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,04%
0,00%
0,01%
0,00%
0,02%
0,60%
0,22%
0,10%
0,02%
0,09%
0,00%
0,00%
0,32%
0,02%
0,02%
0,28%
0,05%
0,05%
1,37%
1,37%
0,42%
0,42%
0,00%
0,10%
0,00%
0,42%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
840103 Mobiliarios
DM Financiera
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public
530602 Servicio de Auditoria
560201 Sector Publico Financiero
560301 A Organismos Multilaterales
560304 Al Sector Privado No Financiero
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570203 Comisiones Bancarias
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
570215 Indemnizaciones por Sentencias Judiciales
570219 Devoluciones
580101 A Entidades del Presupuesto General del
580102 A Entidades Descentralizadas y Auténomas (T
580103 A Empresas Publicas
990103 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por L
GI22L10100006D ADMINISTRACION FINANCIERA
960201 Al Sector Publico Financiero
960301 A Organismos Multilaterales
960604 Al Sector Privado no Financiero
DM Tributaria
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep
Registro de la Propiedad
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530201 Transporte de Personal
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530502 Edificios, Locales y Residencias, Parque
530606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
530704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sis
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530823 Egresos para Sanidad Agropecuaria
531407 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
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Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
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12.185,00
30.762,60
88.919.353,17
46.544.007,11
1.000,00
650.000,00
99.822,23
22.208.241,71
594.832,00
1.200,00
327.908,85
1.016.720,86
3.035.409,37
10.783.494,84
4.300.000,00
1.680.000,00
1.445.377,25
400.000,00
42.375.346,06
2.783.369,89
34.281.256,17
5.310.720,00
500,00
500,00
500,00
8.323.103,71
1.777.542,73
4.000,00
35.000,00
140.266,92
600,00
116.338,40
148.172,16
7.940,72
500,00
18.281,20
9.204,00
293.979,00
153.791,57
11.533,60
1.500,00
5.000,00
2.800,00
1.500,00
500,00
344,00
825.941,16
150,00
200,00
4.695.560,98
3.218.070,36
285.302,53
132.500,00
15.407,00
9.375,20
205.560,00
18.566,10
12.992,69
433.089,24
285.302,53
79.395,33

0,00%
0,00%
10,70%
5,60%
0,00%
0,08%
0,01%
2,67%
0,07%
0,00%
0,04%
0,12%
0,37%
1,30%
0,52%
0,20%
0,17%
0,05%
5,10%
0,33%
4,13%
0,64%
0,00%
0,00%
0,00%
1,00%
0,21%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,01%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,04%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,10%
0,00%
0,00%
0,57%
0,39%
0,03%
0,02%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,05%
0,03%
0,01%
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

GI22L10100018D MODERNIZACION INTEGR
730701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Té
730704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
840111 Partes y Repuestos

AGENCIA METROPOLITANA DE CONTROL
Agencia Metropolitana de Control

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530106 Servicio de Correo
530201 Transporte de Personal
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacién, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530502 Edificios, Locales y Residencias, Parque
530505 Vehiculos (Arrendamiento)
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecc
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570203 Comisiones Bancarias
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva

510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por

GI221L10100007D AUTOMATIZACION Y SIS
730204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Es
GI221L10100008D CONTROL DEL CUMPLIMI
730204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos

COMUNICACION
Secretaria de Comunicacién

GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
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1.850.000,00
120.000,00
108.000,00
1.615.000,00
7.000,00
9.599.298,81
9.599.298,81
1.500.000,00
7.400,00
19.890,00
22.631,98
309.096,40
81.385,20
5.300,00
136.837,44
83.055,48
3.080,00
40.000,00
289.953,20
378.404,62
2.540,68
25.000,00
40.000,00
9.000,00
8.800,00
30.000,00
3.000,00
300,00
3.500,00
25,00
800,00
7.699.298,81
2.338.572,00
36.946,32
454.662,86
174.000,00
660,00
5.280,00
1.108,39
1.847,32
26.880,02
24.003,06
3.080.436,00
12.105,53
30.794,56
689.993,49
454.662,86
367.346,40
297.000,00
10.000,00
287.000,00
103.000,00
10.000,00
65.000,00
28.000,00
4.435.567,05
4.435.567,05
1.835.567,05
772.608,00
45.001,80
103.796,15

0,22%
0,01%
0,01%
0,19%
0,00%
1,16%
1,16%
0,18%
0,00%
0,00%
0,00%
0,04%
0,01%
0,00%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,03%
0,05%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,93%
0,28%
0,00%
0,05%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,37%
0,00%
0,00%
0,08%
0,05%
0,04%
0,04%
0,00%
0,03%
0,01%
0,00%
0,01%
0,00%
0,53%
0,53%
0,22%
0,09%
0,01%
0,01%
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REBRIAND

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacidn por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI22110100001D DIFUSION DE LA GESTI
730105 Telecomunicaciones
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
730207 Difusidn, Informacidén y Publicidad
730222 Servicios y Derechos en Produccion y Progra
730239 Membrecias
730241 Servicios de Monitoreo de la Informacién en
730248 Eventos Oficiales
730404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant
730701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Té
840104 Maquinarias y Equipos
840401 Patentes, Derechos de Autor, Marcas Registr
COORDINACION DE ALCALDIA Y SECRETARIA DEL CONCEJO
Alcaldia Metropolitana
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530235 Servicio de Alimentacion
530248 Eventos Oficiales
530606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
530801 Alimentos y Bebidas
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
Concejo Metropolitano
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
531404 Maquinarias y Equipos
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
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38.500,00
792,00
6.336,00
1.350,05
2.250,09
4.829,01
81.031,99
427.944,00
1.842,27
3.684,54
157.337,55
103.796,15
54.472,35
29.995,10
2.600.000,00
1.500,00
150.000,00
1.860.000,00
246.800,00
300,00
86.000,00
110.000,00
6.000,00
20.000,00
115.000,00
4.400,00
12.133.821,65
4.104.038,53
54.000,00
20.000,00
10.000,00
20.000,00
4.000,00
4.050.038,53
2.207.952,00
66.017,52
231.647,46
65.500,00
1.188,00
9.504,00
1.980,53
3.300,88
12.608,27
25.885,72
505.800,00
9.106,46
90.852,51
351.310,76
231.647,46
148.893,60
86.843,36
5.635.194,15
10.000,00
10.000,00
5.625.194,15
2.752.279,68
126.389,28
320.089,08
90.500,00
2.244,00
17.952,00

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,05%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,01%
0,00%
0,31%
0,00%
0,02%
0,22%
0,03%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
1,46%
0,49%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,49%
0,27%
0,01%
0,03%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,06%
0,00%
0,01%
0,04%
0,03%
0,02%
0,01%
0,68%
0,00%
0,00%
0,68%
0,33%
0,02%
0,04%
0,01%
0,00%
0,00%
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
DM Relaciones Internacionales
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530239 Membrecias
530302 Pasajes al Exterior
530307 Atencidn a Delegados Extranjeros y Nacional
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI221L10100012D RELACIONES Y COOPERA
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
730248 Eventos Oficiales
730302 Pasajes al Exterior
730307 Gastos para la Atencidn de Delegados Extran
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
840104 Maquinarias y Equipos
IMPU
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
Gl22L10100013D FORTALECIMIENTO DE L

ADMINIS_TRACION GENERAL
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3.791,68
6.319,46
18.392,44
119.237,38
962.400,00
5.750,49
11.500,97
485.263,28
320.089,08
337.974,12
45.021,21
362.086,78
35.200,00
25.000,00
5.200,00
5.000,00
256.886,78
102.996,00
7.566,36
15.131,53
5.500,00
132,00
1.056,00
226,99
378,32
899,17
694,41
71.016,00
1.936,76
581,76
22.931,83
15.131,53
8.406,64
2.301,48
70.000,00
5.000,00
24.000,00
4.400,00
8.000,00
13.600,00
8.000,00
7.000,00
828.502,19
528.502,19
362.328,00
7.232,52
30.796,71
8.000,00
132,00
1.056,00
216,98
361,63
1.160,96
3.492,48
482,05
964,10
46.713,24
30.796,71
18.615,83
16.152,98
300.000,00

0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,12%
0,00%
0,00%
0,06%
0,04%
0,04%
0,01%
0,04%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,10%
0,06%
0,04%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,04%
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public
730248 Eventos Oficiales
730249 Eventos Publicos Promocionales
730301 Pasajes al Interior
730302 Pasajes al Exterior
730303 Viaticos y Subsistencias en el Interior
730304 Viaticos y Subsistencias en el Exterior
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
730704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y
730804 Materiales de Oficina
730807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
731407 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
Procuraduria Metropolitana
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
570206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg
Quito Honesto
GI00A10200005T PREVENCION Y CONTROL
580102 A Entidades Descentralizadas y Auténomas (T
780102 A Entidades Descentralizadas y Auténomas (T
PLANIFICACION
Instituto de la Ciudad
GI00A10200014T IINVESTIGACION DE LA
780102 A Entidades Descentralizadas y Auténomas (T
Instituto Metropolitano de Capacitacion (ICAM)
G1221L10100010D DESARROLLO DE CAPACI
730612 Capacitacion a Servidores Publicos
Secretaria General de Planificacion
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI221L10100009D SEGUIMIENTO Y EVALUA
730701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Té
GI22110100014D IMPLEMENTACION DEL P
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Es
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
730701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Té
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
SOCIALES
CULTURA
Fundacién Museos de la Ciudad
GI00A10200006T GESTION DE MUSEOS Y
780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva
Fundacién Teatro Nacional Sucre

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

10.000,00
8.000,00
10.000,00
2.000,00
10.000,00
8.000,00
16.000,00
170.000,00
40.000,00
5.000,00
1.000,00
3.000,00
17.000,00
4.000,00
4.000,00
4.000,00
1.200.000,00
1.200.000,00
1.054.424,54
145.575,46
2.014.325,60
300.000,00
300.000,00
300.000,00
130.000,00
130.000,00
130.000,00
1.584.325,60
250,00
250,00
1.302.969,04
648.468,00
14.664,96
76.679,08
22.500,00
264,00
2.112,00
439,95
733,25
2.997,42
1.443,85
257.016,00
7.733,66
1.861,43
116.325,52
76.679,08
32.676,91
40.373,93
25.200,00
25.200,00
255.906,56
84.000,00
132.370,56
23.856,00
15.680,00
134.427.615,35
20.460.504,87
3.500.000,00
3.500.000,00
3.500.000,00
3.100.000,00

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,14%
0,14%
0,13%
0,02%
0,24%
0,04%
0,04%
0,04%
0,02%
0,02%
0,02%
0,19%
0,00%
0,00%
0,16%
0,08%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,00%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,01%
0,02%
0,00%
0,00%
16,18%
2,46%
0,42%
0,42%
0,42%
0,37%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
GI00A10200007T GESTION CULTURAL DE
780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva
Secretaria de Cultura
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
840103 Mobiliarios
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI22G40100001D AGENDA CULTURAL METR
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
GI22G40100002D TERRITORIO Y CULTURA
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccién, Public
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
730805 Materiales de Aseo
730813 Repuestos y Accesorios
731403 Mobiliarios
780103 A Empresas Publicas
840103 Mobiliarios
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
G122G40100003D SERVICIOS CULTURALES
730204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento y R
730404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant
730417 Infraestructura
730418 Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo
730425 Instalacién, Readecuacién, Montaje de Expos
730704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci
730803 Combustibles y Lubricantes
730812 Materiales Did4cticos
730813 Repuestos y Accesorios
731406 Herramientas y equipos menores
731411 Partes y Repuestos
840104 Maquinarias y Equipos
840106 Herramientas
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
840111 Partes y Repuestos
GI22G40100004D FOMENTO, PROTECCION
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public
730205 Espectaculos Culturales y Sociales

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
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Proforma 2022 % Participacion

3.100.000,00
3.100.000,00
13.860.504,87
16.000,00
6.000,00
10.000,00
5.044.504,87
2.502.696,00
80.642,04
300.414,17
144.500,00
1.320,00
10.560,00
2.419,26
4.032,10
14.545,16
67.609,48
1.021.632,00
5.135,48
10.270,96
455.625,50
300.414,17
65.290,49
57.398,06
575.000,00
575.000,00
625.000,00
10.000,00
365.000,00
25.100,00
2.500,00
3.000,00
8.000,00
3.000,00
162.900,00
13.000,00
30.000,00
2.500,00
877.000,00
6.000,00
350.000,00
295.000,00
2.000,00
77.000,00
8.000,00
11.000,00
5.000,00
3.000,00
7.000,00
5.000,00
22.000,00
20.000,00
3.000,00
1.000,00
44.000,00
2.000,00
10.000,00
6.000,00
2.513.000,00
41.000,00
995.000,00

0,37%
0,37%
1,67%
0,00%
0,00%
0,00%
0,61%
0,30%
0,01%
0,04%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,12%
0,00%
0,00%
0,05%
0,04%
0,01%
0,01%
0,07%
0,07%
0,08%
0,00%
0,04%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,11%
0,00%
0,04%
0,04%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,30%
0,00%
0,12%
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
730239 Membrecias
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730403 Mobiliarios (Instalacién, Mantenimiento y R
730404 Maquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
730704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y
730804 Materiales de Oficina
730812 Materiales Did4cticos
730829 Insumos, Materiales, Suministros y Bienes para Investigacion
731407 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
GI22G40100005D PROGRAMACION ARTISTI
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE
Colegio Benalcazar
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
530205 Espectaculos Culturales y Sociales
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530404 Maquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sis
530802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecc
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
530809 Medicamentos
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
530826 Dispositivos Médicos de Uso General
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510108 Remuneraciéon Mensual Unificada de Docentes
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
G122140200005D FORTALECIMIENTO PEDA
730106 Servicio de Correo

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
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Proforma 2022 % Participacion

5.080,00
90.000,00
103.500,00
5.000,00
135.000,00
20.000,00
3.500,00
13.000,00
22.920,00
4.500,00
20.000,00
849.500,00
195.000,00
10.000,00
4.210.000,00
100.000,00
4.110.000,00
39.731.410,58
1.871.549,67
301.700,00
10.000,00
15.000,00
4.000,00
3.000,00
5.000,00
5.200,00
90.000,00
107.000,00
25.000,00
7.000,00
5.000,00
7.000,00
1.000,00
1.000,00
500,00
2.500,00
7.000,00
1.000,00
1.000,00
3.000,00
500,00
1.000,00
1.439.849,67
210.672,00
16.747,20
820.957,56
88.998,73
44.500,00
264,00
2.112,00
502,42
837,36
3.192,84
19.608,00
1.773,80
6.839,37
122.407,85
88.998,73
11.437,81
130.000,00
3.000,00

0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,10%
0,02%
0,00%
0,51%
0,01%
0,49%
4,78%
0,23%
0,04%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,17%
0,03%
0,00%
0,10%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,02%
0,00%
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GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
730239 Membrecias
730612 Capacitacion a Servidores Publicos
730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
730810 Dispositivos Médicos para Laboratorio Cl
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
Colegio Fernandez Madrid
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sis
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
530822 Condecoraciones
531406 Herramientas y Equipos menores
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510108 Remuneraciéon Mensual Unificada de Docentes
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
GI22140200005D FORTALECIMIENTO PEDA
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
840104 Maquinarias y Equipos
Secretaria Educacion, Recreacion Deporte
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento
530404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant
530819 Accesorios e Insumos Quimicos y Orgénicos
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510108 Remuneracién Mensual Unificada de Docentes
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

64.500,00
13.000,00
2.500,00
3.000,00
3.000,00
41.000,00
2.082.033,54
203.890,00
2.500,00
12.000,00
1.000,00
1.035,00
90.000,00
79.920,00
1.500,00
588,86
896,00
2.165,00
5.000,00
2.000,00
400,00
2.970,14
100,00
900,00
165,00
300,00
450,00
1.783.026,54
240.336,00
58.459,92
1.008.756,00
109.779,66
52.500,00
924,00
7.392,00
1.753,80
2.923,00
4.390,48
1.011,87
9.804,00
2.090,60
8.570,20
151.074,82
109.779,66
13.480,53
95.117,00
10.722,00
84.395,00
21.093.696,96
176.725,40
143.725,40
6.500,00
20.000,00
6.500,00
10.793.815,90
2.447.664,00
216.415,80
3.487.032,00
631.772,65
315.500,00
3.564,00

0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,25%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,21%
0,03%
0,01%
0,12%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,00%
0,01%
0,00%
0,01%
2,54%
0,02%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
1,30%
0,29%
0,03%
0,42%
0,08%
0,04%
0,00%
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

510306 Alimentacién

510401 Por Cargas Familiares

510408 Subsidio de Antigliedad

510507 Honorarios

510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias

510510 Servicios Personales por Contrato

510512 Subrogacion

510513 Encargos

510601 Aporte Patronal

510602 Fondo de Reserva

510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por

990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
GI22140100001D QUITO ACTIVO

730205 Espectéculos Culturales y Sociales
GI22140100002D QUITO A LA CANCHA

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete

730704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y

750107 Construcciones y Edificaciones

750501 Obras de Infraestructura

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
GI22140200001D ATENCION PSICOPEDAGO

730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea

730612 Capacitacion a Servidores Publicos

730704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y

730812 Materiales Didacticos

731403 Mobiliarios

840103 Mobiliarios

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
Gl22140200002D AMPLIACION DE LA OF

730205 Espectaculos Culturales y Sociales

730612 Capacitacion a Servidores Publicos

730704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y

730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci

730804 Materiales de Oficina

730807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep

731403 Mobiliarios

840103 Mobiliarios

840104 Maquinarias y Equipos

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
GI22140200003D INFRAESTRUCTURA EDUC

730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea

730605 Estudio y Disefio de Proyectos

730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete

750107 Construcciones y Edificaciones
G122140200004D MODELO EDUCATIVO MUN

730204 Edicidn, Impresion, Reproduccion, Public

730210 Servicio de Guarderia

730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Es

730612 Capacitacion a Servidores Publicos

730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener

730701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Té

730805 Materiales de Aseo

730812 Materiales Didacticos

731404 Maquinarias y Equipos

731406 Herramientas y equipos menores

731408 Bienes Artisticos, Culturales, Bienes De

770206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Leg

780102 A Entidades Descentralizadas y Auténomas (T

780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

28.512,00
6.492,47
10.820,79
14.546,53
14.922,26
1.870.160,00
7.902,57
33.361,15
888.125,00
631.772,65
71.094,35
114.157,68
350.000,00
350.000,00
4.800.597,00
334.172,16
85.000,00
4.000,00
1.400,00
4.054.024,84
312.000,00
10.000,00
31.600,00
5.400,00
5.400,00
500,00
10.000,00
700,00
4.600,00
5.000,00
196.000,00
23.000,00
22.500,00
5.500,00
75.000,00
34.000,00
5.000,00
500,00
1.500,00
6.000,00
23.000,00
1.849.860,00
1.063.000,00
299.860,00
7.000,00
480.000,00
2.895.098,66
10.000,00
600.945,28
50.000,00
446.260,00
70.000,00
302.000,00
10.000,00
65.000,00
82.967,00
55.310,00
3.240,00
2.500,00
130.000,00
90.000,00

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,23%
0,00%
0,00%
0,11%
0,08%
0,01%
0,01%
0,04%
0,04%
0,58%
0,04%
0,01%
0,00%
0,00%
0,49%
0,04%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,22%
0,13%
0,04%
0,00%
0,06%
0,35%
0,00%
0,07%
0,01%
0,05%
0,01%
0,04%
0,00%
0,01%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
Unidad Educativa Espejo
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530812 Materiales Did4cticos
530813 Repuestos y Accesorios
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510108 Remuneraciéon Mensual Unificada de Docentes
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
G122140200005D FORTALECIMIENTO PEDA
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
Unidad Educativa Julio E.Moreno
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510108 Remuneracién Mensual Unificada de Docentes
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510510 Servicios Personales por Contrato
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976.876,38
3.031.958,70
435.088,60
10.000,00
12.000,00
1.300,00
1.300,00
195.000,00
175.000,00
500,00
188,60
1.500,00
3.000,00
800,00
2.500,00
3.000,00
2.000,00
1.000,00
1.800,00
3.000,00
200,00
19.000,00
2.000,00
2.501.156,10
163.212,00
29.502,60
1.633.380,00
153.808,55
72.500,00
528,00
4.224,00
885,08
1.475,13
3.282,45
19.608,00
2.831,31
38.580,12
208.539,05
153.808,55
14.991,26
95.714,00
95.714,00
1.339.992,53
93.598,56
2.564,54
2.398,34
24.158,34
64.245,60
231,74
1.150.679,97
70.368,00
6.809,16
771.756,00
71.561,43
35.000,00
132,00
1.056,00
204,27
340,46
2.149,33
9.804,00

0,12%
0,36%
0,05%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,30%
0,02%
0,00%
0,20%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,02%
0,00%
0,01%
0,01%
0,16%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,14%
0,01%
0,00%
0,09%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E
G122140200005D FORTALECIMIENTO PEDA
731403 Mobiliarios
731404 Maquinarias y Equipos
750107 Construcciones y Edificaciones
840103 Mobiliarios
840104 Maquinarias y Equipos
Unidad Educativa Milenio Bicentenario
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530418 Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo de
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530801 Alimentos y Bebidas
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510108 Remuneracién Mensual Unificada de Docentes
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por
G122140200005D FORTALECIMIENTO PEDA
730106 Servicio de Correo
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
730612 Capacitacion a Servidores Publicos
730701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Té
730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
730804 Materiales de Oficina
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1.290,67
2.581,35
96.872,80
71.561,43
8.326,18
866,89
95.714,00
3.330,00
561,69
70.000,00
17.470,00
4.352,31
2.030.970,54
268.953,74
9.000,00
8.000,00
500,00
200,00
2.000,00
120.000,00
100.000,00
6.453,74
5.000,00
500,00
600,00
4.500,00
3.000,00
500,00
900,00
1.000,00
1.500,00
2.000,00
2.000,00
1.000,00
300,00
1.632.016,80
133.872,00
32.457,72
1.029.972,00
101.325,81
51.500,00
528,00
4.224,00
973,73
1.622,89
2.447,63
19.608,00
1.508,51
3.017,01
137.906,59
101.325,81
9.727,10
130.000,00
2.000,00
6.000,00
10.000,00
4.000,00
15.000,00
15.000,00
2.500,00
300,00

0,00%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,24%
0,03%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,20%
0,02%
0,00%
0,12%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
730810 Dispositivos Médicos para Laboratorio Cl
731403 Mobiliarios
731404 Maquinarias y Equipos
731409 Libros y Colecciones
770102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
Unidad Educativa Oswaldo Lombeyda
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530205 Espectaculos Culturales y Sociales
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510108 Remuneracién Mensual Unificada de Docentes
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
G122140200005D FORTALECIMIENTO PEDA
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
840104 Maquinarias y Equipos
Unidad Educativa Quitumbe
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccién, Public
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sis
530805 Materiales de Aseo
531404 Maquinarias y Equipos
531407 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510108 Remuneraciéon Mensual Unificada de Docentes
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
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2.000,00
6.600,00
8.000,00
3.000,00
37.500,00
8.100,00
10.000,00
1.347.845,78
190.379,95
2.500,00
2.500,00
800,00
600,00
90.000,00
60.000,00
31.062,18
350,00
200,00
2.367,77
1.061.751,83
118.740,00
13.618,32
637.272,00
65.769,86
34.000,00
264,00
2.112,00
408,55
680,92
1.299,65
19.608,00
1.068,66
4.331,80
89.917,36
65.769,86
6.890,85
95.714,00
80.714,00
15.000,00
2.039.155,19
267.492,75
10.000,00
6.000,00
1.500,00
610,00
500,00
150.000,00
94.382,75
1.000,00
500,00
1.000,00
1.500,00
500,00
1.658.448,44
215.436,00
34.477,20
969.588,48
102.442,14
45.000,00
528,00
4.224,00

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,16%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,13%
0,01%
0,00%
0,08%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,01%
0,01%
0,00%
0,25%
0,03%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,20%
0,03%
0,00%
0,12%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO
Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item Proforma 2022 % Participacion
510401 Por Cargas Familiares 1.034,32 0,00%
510408 Subsidio de Antigliedad 1.723,86 0,00%
510507 Honorarios 2.334,60 0,00%
510510 Servicios Personales por Contrato 9.804,00 0,00%
510512 Subrogacién 1.805,43 0,00%
510513 Encargos 15.461,14 0,00%
510601 Aporte Patronal 140.505,48 0,02%
510602 Fondo de Reserva 102.442,14 0,01%
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por 11.641,65 0,00%
G122140200005D FORTALECIMIENTO PEDA 113.214,00 0,01%
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea 30.000,00 0,00%
730704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y 10.000,00 0,00%
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 73.214,00 0,01%
Unidad Educativa San Francisco de Quito 1.524.144,43 0,18%
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS 156.896,22 0,02%
530101 Agua Potable 5.000,00 0,00%
530104 Energia Eléctrica 5.800,00 0,00%
530105 Telecomunicaciones 550,00 0,00%
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 81.196,22 0,01%
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta 62.000,00 0,01%
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re 2.000,00 0,00%
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 350,00 0,00%
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL 1.271.534,21 0,15%
510105 Remuneraciones Unificadas 75.084,00 0,01%
510106 Salarios Unificados 22.239,60 0,00%
510108 Remuneracién Mensual Unificada de Docentes 847.416,00 0,10%
510203 Decimotercer Sueldo 78.728,30 0,01%
510204 Decimocuarto Sueldo 38.000,00 0,00%
510304 Compensacién por Transporte 396,00 0,00%
510306 Alimentacién 3.168,00 0,00%
510401 Por Cargas Familiares 667,19 0,00%
510408 Subsidio de Antigliedad 1.111,98 0,00%
510507 Honorarios 1.917,70 0,00%
510512 Subrogacion 1.400,42 0,00%
510513 Encargos 6.092,59 0,00%
510601 Aporte Patronal 106.687,12 0,01%
510602 Fondo de Reserva 78.728,30 0,01%
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por 9.030,12 0,00%
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E 866,89 0,00%
G122140200005D FORTALECIMIENTO PEDA 95.714,00 0,01%
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea 95.714,00 0,01%
Unidad Educativa Sucre 3.370.063,24 0,41%
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS 463.278,83 0,06%
530101 Agua Potable 15.000,00 0,00%
530104 Energia Eléctrica 15.000,00 0,00%
530105 Telecomunicaciones 7.500,00 0,00%
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva 1.000,00 0,00%
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public 6.400,00 0,00%
530205 Espectaculos Culturales y Sociales 20.000,00 0,00%
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 160.000,00 0,02%
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta 153.180,00 0,02%
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea 40.000,00 0,00%
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento 1.000,00 0,00%
530404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant 5.000,00 0,00%
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re 2.000,00 0,00%
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis 2.000,00 0,00%
530803 Combustibles y Lubricantes 1.000,00 0,00%
530804 Materiales de Oficina 1.500,00 0,00%
530805 Materiales de Aseo 3.500,00 0,00%
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep 15.298,83 0,00%
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 3.000,00 0,00%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO
Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item Proforma 2022 % Participacion
530812 Materiales Didacticos 1.500,00 0,00%
530813 Repuestos y Accesorios 6.400,00 0,00%
530827 Uniformes Deportivos 1.000,00 0,00%
531404 Maquinarias y Equipos 1.000,00 0,00%
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 1.000,00 0,00%
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL 2.811.068,41 0,34%
510105 Remuneraciones Unificadas 166.032,00 0,02%
510106 Salarios Unificados 89.841,60 0,01%
510108 Remuneracién Mensual Unificada de Docentes 1.832.784,00 0,22%
510203 Decimotercer Sueldo 174.054,80 0,02%
510204 Decimocuarto Sueldo 81.500,00 0,01%
510304 Compensacién por Transporte 1.320,00 0,00%
510306 Alimentacion 10.560,00 0,00%
510401 Por Cargas Familiares 2.695,25 0,00%
510408 Subsidio de Antigliedad 4.492,08 0,00%
510507 Honorarios 5.542,15 0,00%
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias 1.522,77 0,00%
510512 Subrogacién 3.210,52 0,00%
510513 Encargos 14.101,78 0,00%
510601 Aporte Patronal 236.274,22 0,03%
510602 Fondo de Reserva 174.054,80 0,02%
510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por 13.082,44 0,00%
G122140200005D FORTALECIMIENTO PEDA 95.716,00 0,01%
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea 56.500,00 0,01%
730604 Fiscalizacidn e Inspecciones Técnicas 5.000,00 0,00%
840103 Mobiliarios 8.500,00 0,00%
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 25.716,00 0,00%
INCLUSION SOCIAL 28.904.406,16 3,48%
Consejo de Proteccién de Derechos 750.000,00 0,09%
GI00A10200018T VELAR EL EJERCICIO D 750.000,00 0,09%
780102 A Entidades Descentralizadas y Auténomas (T 750.000,00 0,09%
Secretaria De Inclusidn Social 4.324.125,96 0,52%
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL 3.124.125,96 0,38%
510105 Remuneraciones Unificadas 1.891.956,00 0,23%
510106 Salarios Unificados 22.171,20 0,00%
510203 Decimotercer Sueldo 189.594,60 0,02%
510204 Decimocuarto Sueldo 71.000,00 0,01%
510304 Compensacion por Transporte 396,00 0,00%
510306 Alimentacién 3.168,00 0,00%
510401 Por Cargas Familiares 665,14 0,00%
510408 Subsidio de Antigliedad 1.108,56 0,00%
510507 Honorarios 3.193,56 0,00%
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias 8.388,99 0,00%
510510 Servicios Personales por Contrato 361.008,00 0,04%
510512 Subrogacion 5.514,15 0,00%
510513 Encargos 1.897,96 0,00%
510601 Aporte Patronal 287.693,75 0,03%
510602 Fondo de Reserva 189.594,60 0,02%
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por 42.177,88 0,01%
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E 44.597,57 0,01%
G122J40100001D INCLUSION EDUCATIVA 252.200,00 0,03%
730204 Edicion, Impresion, Reproduccion, Public 3.000,00 0,00%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 10.000,00 0,00%
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Es 7.200,00 0,00%
730801 Alimentos y Bebidas 1.000,00 0,00%
780206 Becas 231.000,00 0,03%
GI22J40200001D PROMOCION DE DERECHO 320.800,00 0,04%
730204 Edicion, Impresion, Reproduccién, Public 95.900,00 0,01%
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 180.800,00 0,02%
730235 Servicio de Alimentacion 10.000,00 0,00%
780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva 34.100,00 0,00%
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Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
G122J40200002D IMPLEMENTACION CASA
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public
730205 Espectéculos Culturales y Sociales
730235 Servicio de Alimentacion
730613 Capacitacion para la Ciudadania en Gener
780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
G122J40300001D IMPLEMENTACION DE PO
730204 Edicion, Impresion, Reproduccion, Public
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Es
730607 Servicios Técnicos Especializados
G122J40300002D GARANTIA DE PROTECCI
730819 Accesorios e Insumos Quimicos y Orgénicos
G122J40300003D ATENCION, PREVENCION
730243 Garantia Extendida de Bienes
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
730405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y
730502 Edificios, Locales, Residencias, Parqueader
730805 Materiales de Aseo
730807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
730812 Materiales Did4cticos
730819 Accesorios e Insumos Quimicos y Orgénicos
730820 Menaje y Accesorios Descartables
730826 Dispositivos Médicos de Uso General
840103 Mobiliarios
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
Unidad Patronato Municipal San José
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530106 Servicio de Correo
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530502 Edificios, Locales y Residencias, Parque
530701 Desarrollo, Actualizacidon, Asistencia Técni
530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530801 Alimentos y Bebidas
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530813 Repuestos y Accesorios
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570203 Comisiones Bancarias
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
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Proforma 2022 % Participacion

209.000,00
2.000,00
8.000,00
9.000,00

18.000,00

169.000,00

3.000,00
83.000,00
13.000,00
25.000,00
45.000,00
40.000,00
40.000,00

295.000,00

2.600,00

25.500,00
2.500,00
60.000,00
138.000,00
137,50
6.355,00
1.750,00
3.498,00
990,00
168,50
801,00
10.700,00
42.000,00
23.830.280,20
2.451.931,87
6.900,00
6.900,00
15.000,00
150,00
150,00
1.589.748,69

696.600,00

10.000,00
38.200,00
30,00
3.500,00
4.500,00
2.800,00
200,00
34.003,18
2.500,00
2.500,00
35.250,00
2.500,00
500,00
9.878.348,33

995.280,00

561.605,88

593.331,49

275.000,00
9.240,00

73.920,00
16.848,18
28.080,29
19.047,40
149.533,56

0,03%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,04%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
2,87%
0,30%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,19%
0,08%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
1,19%
0,12%
0,07%
0,07%
0,03%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

510510 Servicios Personales por Contrato

510512 Subrogacién

510513 Encargos

510601 Aporte Patronal

510602 Fondo de Reserva

510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
G122J40100002D ATENCION A HABITANTE

730101 Agua Potable

730104 Energia Eléctrica

730105 Telecomunicaciones

730235 Servicio de Alimentacion

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici

730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci

730804 Materiales de Oficina

730805 Materiales de Aseo

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

730812 Materiales Did4cticos

730820 Menaje y Accesorios Descartables

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
GI22J40100003D ATENCION A LA PRIMER

730207 Difusidn, Informacidn y Publicidad

730235 Servicio de Alimentacién

730801 Alimentos y Bebidas

780204 Transferencias o Donaciones al Sector Priva

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
G122J40100004D ATENCION INTEGRAL EN

730101 Agua Potable

730104 Energia Eléctrica

730105 Telecomunicaciones

730202 Fletes y Maniobras

730235 Servicio de Alimentacion

730609 Investigaciones Profesionales y Analisis de

730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci

730803 Combustibles y Lubricantes

730804 Materiales de Oficina

730805 Materiales de Aseo

730809 Medicamentos

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

730812 Materiales Did4cticos

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
G122J40100005D CENTRO DE ATENCION D

730101 Agua Potable

730104 Energia Eléctrica

730105 Telecomunicaciones

730235 Servicio de Alimentacion

730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea

730404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici

730804 Materiales de Oficina

730805 Materiales de Aseo

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

730812 Materiales Did4cticos

840104 Maquinarias y Equipos

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
G122J40100006D CENTROS DE ATENCION

730101 Agua Potable

730104 Energia Eléctrica

730105 Telecomunicaciones

730235 Servicio de Alimentacion

730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

5.563.092,00
13.909,52
27.819,05
897.869,17
593.331,49
60.440,30
675.352,02
5.435,69
5.744,26
3.717,99
506.656,00
35.816,00
67.430,00
21.500,00
3.342,08
12.000,00
800,00
2.400,00
7.000,00
3.510,00
6.192.745,76
40.000,00
1.173.091,60
120.000,00
4.856.144,16
3.510,00
218.382,92
8.725,87
6.312,28
3.831,97
500,00
180.164,00
1.100,00
200,00
450,00
2.088,80
4.000,00
3.300,00
800,00
3.400,00
3.510,00
215.784,75
1.650,00
3.739,63
4.878,72
98.205,60
10.000,00
4.000,00
38.619,00
1.671,04
1.612,76
800,00
10.000,00
22.098,00
18.510,00
1.785.303,73
30.451,55
23.425,81
28.723,31
346.750,00
80.000,00

0,67%
0,00%
0,00%
0,11%
0,07%
0,01%
0,08%
0,00%
0,00%
0,00%
0,06%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,75%
0,00%
0,14%
0,01%
0,58%
0,00%
0,03%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,21%
0,00%
0,00%
0,00%
0,04%
0,01%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

730404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Es

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici

730804 Materiales de Oficina

730805 Materiales de Aseo

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

730812 Materiales Did4cticos

731404 Maquinarias y Equipos

840103 Mobiliarios

840104 Maquinarias y Equipos

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
G122J40100007D ERRADICACION DEL TRA

730101 Agua Potable

730104 Energia Eléctrica

730105 Telecomunicaciones

730235 Servicio de Alimentacion

730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici

730804 Materiales de Oficina

730805 Materiales de Aseo

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

730812 Materiales Did4cticos

840104 Maquinarias y Equipos

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
G122J40100008D INCLUSION Y ATENCION

730101 Agua Potable

730104 Energia Eléctrica

730105 Telecomunicaciones

730404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant

730505 Vehiculos (Arrendamiento)

730804 Materiales de Oficina

730805 Materiales de Aseo

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

730812 Materiales Didacticos

730826 Dispositivos Médicos de Uso General

731404 Maquinarias y Equipos

731408 Bienes Artisticos, Culturales, Bienes De

840103 Mobiliarios

840104 Maquinarias y Equipos

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
G122J40100009D RESIDENCIA PARA LA A

730101 Agua Potable

730104 Energia Eléctrica

730105 Telecomunicaciones

730202 Fletes y Maniobras

730209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de

730235 Servicio de Alimentacion

730404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant

730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci

730803 Combustibles y Lubricantes

730804 Materiales de Oficina

730805 Materiales de Aseo

730809 Medicamentos

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

730812 Materiales Didacticos

730820 Menaje y Accesorios Descartables

730826 Dispositivos Médicos de Uso General

840103 Mobiliarios

840104 Maquinarias y Equipos

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
G122J40100010D PREVENCION Y ATENCIO

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

4.000,00
35.816,00
80.000,00

890.053,50
20.470,22
19.756,34

1.200,00

8.000,00
10.000,00
80.000,00
38.147,00
88.510,00

890.422,10

3.550,72

6.170,71
13.952,27

744.744,40
101.145,00
5.000,00
8.000,00
800,00

2.500,00

1.049,00

3.510,00

120.779,06

4.925,76

3.363,34

5.517,31

4.000,00
35.816,00

2.924,32

3.822,33

6.300,00

4.500,00

300,00
500,00

2.400,00

2.300,00
20.600,00
23.510,00

647.625,42

8.592,79

4.844,31

2.496,57

2.400,00

300,00
495.451,00
11.000,00
10.000,00

6.700,00

2.088,80

2.015,95

3.300,00

1.200,00
10.000,00
15.000,00
33.726,00
10.000,00
10.000,00
18.510,00

539.012,96

0,00%
0,00%
0,01%
0,11%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,01%
0,11%
0,00%
0,00%
0,00%
0,09%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,08%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,06%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,06%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item
730101 Agua Potable
730104 Energia Eléctrica
730105 Telecomunicaciones
730202 Fletes y Maniobras
730235 Servicio de Alimentacion

730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici

730612 Capacitacion a Servidores Publicos

730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci

730803 Combustibles y Lubricantes
730804 Materiales de Oficina
730805 Materiales de Aseo
730809 Medicamentos

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

730812 Materiales Didacticos

730820 Menaje y Accesorios Descartables
730826 Dispositivos Médicos de Uso General
731403 Mobiliarios

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos

G122J40100011D CIRCO DE LUZ DE QUIT
730104 Energia Eléctrica
730105 Telecomunicaciones
730235 Servicio de Alimentacion

730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci

730804 Materiales de Oficina
730805 Materiales de Aseo

730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons

730812 Materiales Did4cticos
730813 Repuestos y Accesorios
840104 Maquinarias y Equipos

840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos

SALUD
Secretaria de Salud
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530201 Transporte de Personal

530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea

530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento

530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL

510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados

510203 Decimotercer Sueldo

510204 Decimocuarto Sueldo

510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién

510401 Por Cargas Familiares

510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios

510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias

510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién

510513 Encargos

510601 Aporte Patronal

510602 Fondo de Reserva

510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por E

GI122M40200001D SEGURIDAD ALIMENTARI
730105 Telecomunicaciones
730201 Transporte de Personal

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

32.992,92
24.156,45
10.730,19
270,00
279.254,20
50.000,00
16.973,00
3.000,00
2.800,00
250,00
4.500,00
12.700,00
3.600,00
800,00
4.000,00
12.000,00
17.476,20
20.000,00
43.510,00
214.591,28
690,00
2.360,23
42.018,75
20.000,00
57.928,50
35.000,00
1.671,04
1.612,76
800,00
7.000,00
8.000,00
19.000,00
18.510,00
45.331.293,74
7.862.187,24
100.000,00
24.000,00
50.000,00
6.000,00
20.000,00
3.369.481,24
993.159,36
54.828,24
206.310,30
71.000,00
924,00
7.392,00
1.644,85
2.741,41
4.036,59
1.828,16
1.414.716,00
10.262,75
10.652,09
312.904,89
206.310,30
9.573,95
61.196,35
259.386,00
40.000,00
10.800,00

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,03%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
5,46%
0,95%
0,01%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,41%
0,12%
0,01%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,17%
0,00%
0,00%
0,04%
0,02%
0,00%
0,01%
0,03%
0,00%
0,00%
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Emde | Biwanfonn
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO
Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item Proforma 2022 % Participacion
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public 10.000,00 0,00%
730404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant 12.186,00 0,00%
730405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y 4.000,00 0,00%
730701 Desarrollo, Actualizacidn, Asistencia Té 17.057,00 0,00%
730704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y 7.896,00 0,00%
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci 10.200,00 0,00%
730803 Combustibles y Lubricantes 2.800,00 0,00%
730804 Materiales de Oficina 10.750,00 0,00%
730805 Materiales de Aseo 13.700,00 0,00%
730807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep 6.450,00 0,00%
730809 Medicamentos 200,00 0,00%
730810 Dispositivos Médicos para Laboratorio Cl 42.000,00 0,01%
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 3.600,00 0,00%
730813 Repuestos y Accesorios 8.147,00 0,00%
730819 Accesorios e Insumos Quimicos y Organicos 5.000,00 0,00%
730826 Dispositivos Médicos de Uso General 15.000,00 0,00%
730829 Insumos, Materiales, Suministros y Bienes para Investigacion 13.000,00 0,00%
731403 Mobiliarios 2.000,00 0,00%
840104 Maquinarias y Equipos 6.200,00 0,00%
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 18.400,00 0,00%
G122M40200002D SISTEMA INTEGRAL DE 81.820,00 0,01%
730101 Agua Potable 1.000,00 0,00%
730104 Energia Eléctrica 8.000,00 0,00%
730202 Fletes y Maniobras 5.320,00 0,00%
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public 9.000,00 0,00%
730208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 2.000,00 0,00%
730209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de 5.000,00 0,00%
730249 Eventos Publicos Promocionales 7.000,00 0,00%
730403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento y R 1.000,00 0,00%
730417 Infraestructura 7.500,00 0,00%
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci 5.000,00 0,00%
730804 Materiales de Oficina 2.500,00 0,00%
730805 Materiales de Aseo 500,00 0,00%
730812 Materiales Didacticos 9.000,00 0,00%
840103 Mobiliarios 10.000,00 0,00%
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 9.000,00 0,00%
GI22M40200003D POLITICAS PUBLICAS D 17.500,00 0,00%
730605 Estudio y Disefio de Proyectos 3.580,00 0,00%
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici 13.920,00 0,00%
G122M40200004D FORTALECIMIENTO DE L 4.034.000,00 0,49%
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 260.000,00 0,03%
990102 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos en Servicios 3.774.000,00 0,45%
Unidad de Bienestar Animal 2.543.424,68 0,31%
GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS 417.000,00 0,05%
530101 Agua Potable 4.017,86 0,00%
530104 Energia Eléctrica 3.928,57 0,00%
530105 Telecomunicaciones 1.785,71 0,00%
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva 2.678,57 0,00%
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public 3.125,00 0,00%
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 160.714,29 0,02%
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta 133.928,57 0,02%
530225 Servicio de Incineracién de Documentos Publ 2.232,14 0,00%
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento 4.464,29 0,00%
530404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant 37.500,00 0,00%
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re 3.125,00 0,00%
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis 5.357,14 0,00%
530803 Combustibles y Lubricantes 4.464,29 0,00%
530804 Materiales de Oficina 10.042,86 0,00%
530805 Materiales de Aseo 1.785,71 0,00%
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep 6.250,00 0,00%
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons 892,86 0,00%
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PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

530813 Repuestos y Accesorios
531403 Mobiliario
531406 Herramientas y Equipos menores
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570203 Comisiones Bancarias

GI22M40100001D MANEJO DE FAUNA URBA
730204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730505 Vehiculos (Arrendamiento)
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
730701 Desarrollo, Actualizacion, Asistencia Té
730702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquete
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci
730805 Materiales de Aseo
730808 Instrumental Médico Quirurgico
730809 Medicamentos
730810 Dispositivos Médicos para Laboratorio Cl
730812 Materiales Did4cticos
730813 Repuestos y Accesorios
730814 Suministros para Actividades Agropecuarias,
730819 Accesorios e Insumos Quimicos y Orgénicos
730820 Menaje y Accesorios Descartables
730823 Egresos para Sanidad Agropecuaria
730826 Dispositivos Médicos de Uso General
731403 Mobiliarios
731404 Maquinarias y Equipos
731406 Herramientas y equipos menores
731407 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
750107 Construcciones y Edificaciones
840103 Mobiliarios
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
840113 Equipos Médicos

Unidad de Salud Centro

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
530803 Combustibles y Lubricantes
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacién por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva

510707 Compensacién por Vacaciones no Gozadas por

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

8.928,57
13.392,86
1.785,71
6.500,00
100,00
2.126.424,68
15.000,00
15.000,00
151.024,68
120.000,00
27.000,00
3.500,00
6.500,00
13.000,00
38.000,00
183.000,00
27.000,00
500,00
7.000,00
8.000,00
3.000,00
14.000,00
2.000,00
230.500,00
115.000,00
2.500,00
15.000,00
1.000,00
13.000,00
900.000,00
15.000,00
80.900,00
65.000,00
55.000,00
6.000.567,27
295.021,97
7.000,00
13.000,00
7.000,00
188.166,67
71.000,00
3.125,97
4.229,33
1.500,00
3.000.402,28
1.419.156,00
111.562,92
183.899,91
68.000,00
1.584,00
12.672,00
3.346,89
5.578,15
10.470,88
1.181,45
676.080,00
3.988,94
7.977,89
278.602,25
183.899,91
32.401,09

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,26%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,11%
0,00%
0,01%
0,01%
0,01%
0,72%
0,04%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,36%
0,17%
0,01%
0,02%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,08%
0,00%
0,00%
0,03%
0,02%
0,00%
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

GI22M40200005D ATENCION INTEGRAL DE
730204 Edicion, Impresion, Reproduccidn, Public
730226 Servicios Médicos Hospitalarios y Complemen
730235 Servicio de Alimentacion
730403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento y R
730404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
730405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y
730704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci
730804 Materiales de Oficina
730805 Materiales de Aseo
730807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
730809 Medicamentos
730810 Dispositivos Médicos para Laboratorio Cl
730811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
730813 Repuestos y Accesorios
730826 Dispositivos Médicos de Uso General
730832 Dispositivos Médicos para Odontologia
731403 Mobiliarios
731404 Maquinarias y Equipos
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
840113 Equipos Médicos
840115 Equipos Odontoldgicos

GI22M40200006D ADOLESCENTES INFORMA
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730235 Servicio de Alimentacion
730812 Materiales Didacticos

Unidad de Salud Norte

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530201 Transporte de Personal
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530505 Vehiculos (Arrendamiento)
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sis
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep
530809 Medicamentos
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570203 Comisiones Bancarias

GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

2.659.803,02
76.888,00
54.331,60
10.000,00
1.000,00
27.000,00
7.136,00
15.672,00
10.000,00
3.000,00
12.000,00
7.000,00
2.155.275,42
50.000,00
1.500,00
4.000,00
70.000,00
40.000,00
1.000,00
1.000,00
40.000,00
50.000,00
15.000,00
8.000,00
45.340,00
33.340,00
10.000,00
2.000,00
10.894.887,18
664.668,00
10.200,00
19.200,00
7.000,00
40.000,00
4.500,00
370.118,69
14.881,31
53.000,00
9.000,00
100,00
7.168,00
8.300,00
7.000,00
15.000,00
12.500,00
7.000,00
14.000,00
62.000,00
3.600,00
100,00
5.274.864,56
2.121.696,00
170.330,04
326.684,17
115.000,00
2.640,00
21.120,00
5.109,90
8.516,50
7.493,94
1.684,70

0,32%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,26%
0,01%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
1,31%
0,08%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,04%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,63%
0,26%
0,02%
0,04%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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BICENTENARIO

ALLA DE PICHINCH,

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacién
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por

GI22M40200005D ATENCION INTEGRAL DE
730204 Edicion, Impresion, Reproduccion, Public
730208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
730209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de
730235 Servicio de Alimentacion
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci
730804 Materiales de Oficina
730807 Materiales de Impresion, Fotografia, Rep
730809 Medicamentos
730810 Dispositivos Médicos para Laboratorio Cl
730812 Materiales Didacticos
730819 Accesorios e Insumos Quimicos y Orgénicos
730826 Dispositivos Médicos de Uso General
730832 Dispositivos Médicos para Odontologia
840103 Mobiliarios
840104 Maquinarias y Equipos
840113 Equipos Médicos
840115 Equipos Odontoldgicos

Unidad de Salud Sur

GC00A10100001D GASTOS ADMINISTRATIVOS
530101 Agua Potable
530104 Energia Eléctrica
530105 Telecomunicaciones
530201 Transporte de Personal
530202 Fletes y Maniobras
530203 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Enva
530204 Edicidn, Impresion, Reproduccidn, Public
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia
530209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta
530225 Servicio de Incineracion de Documentos Publ
530402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
530403 Mobiliarios (Instalaciéon, Mantenimiento
530404 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mant
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Re
530704 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Sis
530803 Combustibles y Lubricantes
530804 Materiales de Oficina
530805 Materiales de Aseo
530807 Materiales de Impresién, Fotografia, Rep
530811 Insumos, Materiales y Suministros para Cons
530813 Repuestos y Accesorios
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones,
570203 Comisiones Bancarias

GC00A10100004D REMUNERACION PERSONAL
510105 Remuneraciones Unificadas
510106 Salarios Unificados
510203 Decimotercer Sueldo
510204 Decimocuarto Sueldo
510304 Compensacion por Transporte
510306 Alimentacién
510401 Por Cargas Familiares
510408 Subsidio de Antigliedad
510507 Honorarios

ADMINIS_TRACION GENERAL

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina
PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

1.628.184,00
4.126,50
8.253,00
495.054,92
326.684,17
32.286,72
4.955.354,62
5.000,00
30.000,00
15.000,00
2.300,00
1.112.319,68
15.000,00
8.200,00
9.000,00
4.000,00
127.920,00
2.947.834,94
20.000,00
3.960,00
89.120,00
33.000,00
15.000,00
220.000,00
257.700,00
40.000,00
18.030.227,37
516.650,00
13.500,00
11.000,00
10.000,00
63.000,00
1.000,00
4.500,00
10.000,00
11.932,87
280.667,13
1.000,00
10.000,00
500,00
10.000,00
15.000,00
3.000,00
12.000,00
7.000,00
10.000,00
20.000,00
10.000,00
10.000,00
2.500,00
50,00
11.100.577,37
3.132.240,00
788.251,20
683.638,60
251.000,00
11.220,00
89.760,00
23.647,54
39.412,56
10.447,74

0,20%
0,00%
0,00%
0,06%
0,04%
0,00%
0,60%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,13%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,02%
0,35%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,03%
0,03%
0,00%
2,17%
0,06%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
1,34%
0,38%
0,09%
0,08%
0,03%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
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BICENTENARIO

ALLA DE PICHINCH,

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUETARIA DE GASTOS 2022
GASTOS A NIVEL DE iTEM PRESUPUESTARIO

Area / Sector / Centro Gestor /Proyecto/ item

510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias
510510 Servicios Personales por Contrato
510512 Subrogacion
510513 Encargos
510601 Aporte Patronal
510602 Fondo de Reserva
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por

GI22M40200005D ATENCION INTEGRAL DE
730204 Edicion, Impresion, Reproduccion, Public
730205 Espectaculos Culturales y Sociales
730209 Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de
730226 Servicios Médicos Hospitalarios y Complemen
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cablea
730404 Magquinarias y Equipos (Instalacion, Mant
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecci
730805 Materiales de Aseo
730809 Medicamentos
730810 Dispositivos Médicos para Laboratorio Cl
730812 Materiales Did4cticos
730813 Repuestos y Accesorios
730819 Accesorios e Insumos Quimicos y Orgénicos
730826 Dispositivos Médicos de Uso General
730832 Dispositivos Médicos para Odontologia
731404 Maquinarias y Equipos
731406 Herramientas y equipos menores
840103 Mobiliarios
840104 Maquinarias y Equipos
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
840113 Equipos Médicos
840115 Equipos Odontoldgicos

GI122M40200007D REHABILITACION DE LA
730604 Fiscalizacion e Inspecciones Técnicas
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servici
750108 Hospitales, Centros de Asistencia Social y

Total general

Fuente: SIPARI
Elaborado por: Unidad de Presupuesto

ADMINIS_TRACION GENERAL
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Chile Oe3-35 Y Venezuela esquina

PBX:(02)3952300 EXT 17272 - www.quito.gob.ec

Proforma 2022 % Participacion

12.844,15
4.283.172,00
5.800,80
11.601,61
1.033.822,14
683.638,60
40.080,43
878.000,00
3.000,00
2.000,00
40.000,00
5.000,00
20.000,00
60.000,00
38.000,00
10.000,00
95.000,00
150.000,00
3.000,00
46.000,00
500,00
122.500,00
20.000,00
8.000,00
3.000,00
9.000,00
10.000,00
12.000,00
211.000,00
10.000,00
5.535.000,00
280.000,00
80.000,00
5.175.000,00
830.959.535,41

0,00%
0,52%
0,00%
0,00%
0,12%
0,08%
0,00%
0,11%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,01%
0,02%
0,00%
0,01%
0,00%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,03%
0,00%
0,67%
0,03%
0,01%
0,62%
100,00%
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ANEXO PROFORMA
PRESUPUESTARIA 2022
EMPRESAS PUBLICAS Y ENTES
ADSCRITOS
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Bimdn o Blicarfinarie

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022 - INGRESOS
EMPRESAS Y ENTES ADSCRITOS

) PROFORMA
DEPENDENCIA ASIGNACION MDMQ FONDOSPROPIOS o0 o o ot RIA 2022
130.748.059,98 241.414.628,52 372.162.688,50
EMASEO 0,00 74.076.647,15 74.076.647,15
EMGIRS EP 3.130.000,00 21.027.407,75 24.157.407,75
EMPRESA DE HABITAT Y VIVIENDA 3.000.000,00 4.959.412,38 7.959.412,38
EMPRESA DE PASAJEROS 40.154.553,28 41.966.111,53 82.120.664,81
EMPRESA DE RASTRO 0,00 0,00 0,00 ()
EMPRESA MERCADO MAYORISTA 0,00 0,00 0,00 ()
EP EMSEGURIDAD 0,00 16.206.763,82 16.206.763,82
EPMAPS 0,00 0,00 0,00 ()
EPMMOP 61.748.309,12 63.310.742,70 125.059.051,82 (**)
EPMSA 3.000.000,00 6.214.659,73 9.214.659,73
METRO DE QUITO 16.240.197,58 12.152.883,45 28.393.081,03
QUITO TURISMO 3.475.000,00 1.500.000,00 4.975.000,00
ENTES 12.450.000,00 922.802,10 13.372.802,10
CONSEJO DE PROTECCION DE DERECH 750.000,00 225.802,10 975.802,10
CONQUITO 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
CUERPO DE BOMBEROS 0,00 0,00 0,00 (**)
FUNDACION MUSEOS DE LA CIUDAD 2.900.000,00 425.000,00 3.325.000,00 (**)
INSTITUTO DE LA CIUDAD 0,00 0,00 0,00 (*)
QUITO HONESTO 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
TEATRO NACIONAL SUCRE 2.600.000,00 272.000,00 2.872.000,00 (**)
Total general 143.198.059,98 242.337.430,62 385.535.490,60

(*) Mediante oficio Nro. GADDMQ-DMF-2021-1359-O de 27 de noviembre se solicitd lainformacién de proformas alas
empresas, sin tener respuesta hasta la presente fecha.

(**) Informacion no cuadra con el anteproyecto.

(***) Mediante GADDMQ-CBDMQ-2021-0412-OF comunica que no recibe recursos del GADDMQ.

Fuente: Empresas y Entes
Elaborado por: Unidad de Presupuesto
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Bimdn o Blicarfinarie

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PROFORMA PRESUPUESTARIA 2022 - GASTOS
EMPRESAS Y ENTES ADSCRITOS

PROFORMA
DEPENDENCIA ASIGNACION MDMQ  FONDOS PROPIOS PRESUPUESTARIA
2022

130.748.059,98 241.414.628,52 372.162.688,50
EMASEO 74.076.647,15 74.076.647,15
EMGIRS EP 3.130.000,00 21.027.407,75 24.157.407,75
EMPRESA DE HABITAT Y VIVIENDA 3.000.000,00 4.959.412,38 7.959.412,38
EMPRESA DE PASAJEROS 40.154.553,28 41.966.111,53 82.120.664,81
EMPRESA DE RASTRO 0,00 (%)
EMPRESA MERCADO MAYORISTA 0,00 0,00 0,00 (*)
EP EMSEGURIDAD 0,00 16.206.763,82 16.206.763,82
EPMAPS 0,00 0,00 0,00 (%)
EPMMOP 61.748.309,12 63.310.742,70 125.059.051,82 (**)
EPMSA 3.000.000,00 6.214.659,73 9.214.659,73
METRO DE QUITO 16.240.197,58 12.152.883,45 28.393.081,03
QUITO TURISMO 3.475.000,00 1.500.000 4.975.000,00
ENTES 12.450.000,00 922.802,10 13.372.802,10
CONSEJO DE PROTECCION DE DERECH 750.000,00 225.802,10 975.802,10
CONQUITO 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
CUERPO DE BOMBEROS 0,00 0,00 0,00 (***)
FUNDACION MUSEOS DE LA CIUDAD 2.900.000,00 425.000,00 3.325.000,00 (**)
INSTITUTO DE LA CIUDAD 0,00 0,00 0,00 (*)
QUITO HONESTO 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
TEATRO NACIONAL SUCRE 2.600.000,00 272.000,00 2.872.000,00 (**)
Total general 143.198.059,98 242.337.430,62 385.535.490,60

(*) Mediante oficio Nro. GADDMQ-DMF-2021-1359-O de 27 de noviembre se solicité la informacion de
proformas a las empresas, sin tener respuesta hasta la presente fecha.

(**) Informacidn no cuadra con el anteproyecto.

(***) Mediante GADDMQ-CBDMQ-2021-0412-OF comunica que no recibe recursos del GADDMQ.

Fuente: Empresas y Entes
Elaborado por: Unidad de Presupuesto
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DISPOSICIONES GENERALES PARA EL MANEJO DEL PRESUPUESTO EN EL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
EJERCICIO ECONOMICO 2022

1. Base Legal

La Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 292 dispone que: “(...) el
Presupuesto General del Estado es el instrumento para la determinacion y gestion de
los ingresos y egresos del Estado, e incluye todos los ingresos y egresos del sector
publico, con excepcién de los pertenecientes a la seguridad social, la banca publica,
las empresas publicas y los gobiernos autbnomos descentralizados.”

De conformidad con lo sefialado en el tercer inciso del articulo. 106 del Cddigo
Organico de Planificacion y Finanzas Publicas cada entidad y organismo que no forma
parte del Presupuesto General del Estado, deberd aprobar su presupuesto hasta el
ultimo dia del afio previo al cual se expida.

El articulo 108 del Cédigo Orgéanico de Planificacion y Finanzas Publicas, sefiala que:
(...) todo flujo de recursos publicos debera estar contemplado obligatoriamente en el
Presupuesto General del Estado, en presupuestos de los Gobiernos Auténomas,
Descentralizados, Empresas Publicas, Banca Publica y Seguridad Social

El articulo 245 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, determina que el legislativo del gobierno autbnomo descentralizado
estudiara el proyecto de Presupuesto y lo aprobard en 2 sesiones hasta el 10 de
diciembre de cada afio.

2. Ambito de aplicacion

Las disposiciones de esta Ordenanza seran aplicadas por todas las dependencias
municipales, y unidades cuyo &mbito de gestion tiene repercusiones financieras, en el
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

3. Obligatoriedad

De conformidad a los Arts. 109 y 110 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas, los presupuestos de las entidades y organismos sefialados en el Codigo
entraran en vigencia y seran obligatorios a partir del 1 de enero y concluiran el 31 de
diciembre de cada afio.

4. Responsabilidad

De conformidad con lo dispuesto en el COOTAD, y dentro del marco de las
atribuciones y competencias establecidas en la normatividad técnica emitida por el
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Cddigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas, las autoridades institucionales y
los responsables de cada uno de las dependencias municipales asumirdn la
responsabilidad directa sobre la gestidén financiera institucional y sobre la ejecucion
presupuestaria en particular. De igual manera, seran responsables directos de la
observacion y aplicacion de las presentes Disposiciones Generales, por medio de las
unidades administrativas, financieras y de recursos humanos de la Institucion.

La Contraloria General del Estado determinara las responsabilidades y sanciones que
se generen por su incumplimiento segun las disposiciones de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado, el Codigo Organico de Planificaciébn y Finanzas
Publicas, Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
Ley Organica del Servicio Publico, Ley Orgéanica de Educacion Intercultural.

5. Normativa Técnica

La ejecucion, control, evaluacién, clausura y liquidacion de los presupuestos se
sustentardn en las disposiciones legales, reglamentarias y normas técnicas que
regulan el Codigo Orgéanico de Planificacion y Finanzas Puablicas, Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién, Normas de control Interno de
la Contraloria General del Estado, Ordenanzas y Resoluciones del Municipio de Quito.

6. Politicas presupuestarias

La Administracion General dirigird y ejecutara la gestion integral de los recursos
humanos, financieros, documentales materiales y tecnolégicos que permitan brindar
un apoyo eficiente, eficaz y oportuno a la gestion de la municipalidad, asi como
planificar y coordinar la implementacién de politicas y lineamientos continuos de los
servicios distritales y velar por el correcto funcionamiento de la administracion
municipal.

La Direccion Metropolitana Tributaria desplegard las acciones para fortalecer el
sistema tributario progresivo con criterios de equidad, trasparencia y eficiencia en el
Distrito Metropolitano de Quito y lograr mejoras en la recaudacion de los tributos
municipales.

La Direccion Metropolitana de Informética tendra bajo su responsabilidad la
administracion de los sistemas informéaticos del MDMQ y garantizard un
funcionamiento eficiente.

La Direccion Metropolitana de Bienes Inmuebles debera mejorar la administracion de
los bienes inmuebles municipales y asi lograr una gestion eficiente de expropiaciones
y venta de activos improductivos para facilitar obras embleméticas.

La Direccion Metropolitana Administrativa tendra a su cargo todas las gestiones
administrativas que garanticen un funcionamiento operativo de la Administracion
Central, dentro de niveles éptimos de; seguridad, eficiencia y oportunidad.

La Direccibn Metropolitana Financiera realizard las acciones pertinentes para
recuperar la Cartera del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito a través de
procesos persuasivos y coactivos.

La Direccién Metropolitana de Catastro de la Secretaria de Territorio, Hébitat y

Vivienda, gestionard el sistema de informacion catastral mediante la modernizacion de
los procesos de catastro de los bienes inmuebles mediante una informacion detallada
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y precisa de los predios urbanos y rurales del Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito.

7. Ejecucion presupuestaria de los Ingresos

7.1. Registro y aplicacién de los Ingresos

El sistema de emision de obligaciones del Municipio (SAO), proveera la informacion
relativa a la emision de titulos de crédito de las obligaciones tributarias y no tributarias,
para iniciar con el proceso de recaudacion que le corresponde recibir al Municipio de
Quito en el ejercicio econdémico 2022.

La Direccién Metropolitana Financiera mantendra una adecuada coordinacion con el
sistema financiero tanto publico como privado para lograr optimizar el proceso de
recaudacion de las obligaciones municipales.

Los montos que se recauden, una vez que se encuentren debidamente conciliados
con los sistemas y con los bancos recaudadores, segin corresponda, se registraran
en el sistema SIPARI mediante el asiento contable respectivo. EIl momento de registrar
la recaudacion en dicho sistema, se ejecutara en linea y se reflejara en el presupuesto
de ingresos.

7.2. Arrendamientos y Venta de Bienes inmuebles

La Direccion Metropolitana de Bienes Inmuebles efectuara el control y administracion
de los bienes institucionales que se encuentran en arrendamiento, conjuntamente con
las dependencias municipales que correspondan.

Adicionalmente la DMBI, tendra a su cargo el cumplimiento del cronograma para la
enajenacion de los bienes inmuebles improductivos que permitiran financiar el
presupuesto municipal.

7.3 Registro de los desembolsos

La Direccion Metropolitana Financiera, deberd registrar los ingresos provenientes de
los créditos con los organismos multilaterales de crédito, asi como de organismos
financieros publicos conforme lo establecido por el Ministerio de Economia y Finanzas
en los Acuerdos Ministeriales Nro. 447, publicado en el Registro Oficial Suplemento
259 de 24 de enero de 2008 y Nro. 041 del 07 de febrero de 2013.

7.4 Registro de ingresos de cartera vencida

El area de recaudacion de la Tesoreria Metropolitana identificara por separado los
ingresos que corresponden a cartera vencida y se registraran contable y
presupuestariamente en el ejercicio vigente

7.5 Registro de las Transferencias del Gobierno

La Tesoreria Municipal efectuara los registros de las transferencias recibidas del

Gobierno nacional con oportunidad en la fecha en que ocurran y realizara el
seguimiento.




7.6 Registro de Transferencia del IVA

La Direccion Metropolitana Financiera realizard la coordinacion con el Ministerio de
Finanzas a fin de recuperar los valores adeudados por concepto del IVA de afios
anteriores.

8. Ejecucion presupuestaria de los Gastos

8.1. Ejecucidn Presupuestaria

Comprende el conjunto de acciones destinadas a la utilizacion de los recursos
humanos, materiales y financieros asignados en el presupuesto con el propésito de
obtener los bienes y servicios previstos en su Planificacibn Operativa Anual y el
cumplimiento de sus objetivos y metas.

8.2. Limites de Gasto

Las asignaciones de gastos registradas en cada partida presupuestaria constituyen el
limite maximo para contraer compromisos y obligaciones durante la ejecucion
presupuestaria; sin embargo, de no ser suficientes los recursos en las diferentes
partidas presupuestarias, se podran realizar traspasos de créditos para solventar los
gastos, conforme a la programacién de recursos humanos, materiales y financieros,

En cumplimiento del articulo 245 del Coédigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, la aprobaciéon del Presupuesto se realiza por
programas y subprogramas; por lo tanto, los traspasos de créditos a los que se refiere
el primer inciso del articulo 256 del mismo cuerpo normativo, en concordancia con el
articulo 258 ibidem, deberan ser puestos en conocimiento del Concejo Metropolitano
en la sesibn mas préxima conforme el mecanismo determinado por el ejecutivo.

8.3. Programacion de la Ejecucidon Presupuestaria

Las dependencias Municipales comprendidas en el ambito de aplicacion de las
presentes disposiciones, sobre la base de sus presupuestos aprobados, realizaran la
Programacion de la Ejecucion Presupuestaria, en funcion de la calendarizacion de los
compromisos y obligaciones que se originen de la utilizaciéon de los recursos
necesarios para el cumplimiento de sus metas y de resultados establecidos en el Plan
Operativo Anual y de acuerdo a los respectivos Planes Anuales de Contratacion.

8.4. Programacién de Caja

La Tesoreria Municipal, sobre la base de los flujos de recaudacion, deberan elaborar la
programacion de caja, contrastarla con la programacion de la ejecucion presupuestaria
y realizar los ajustes que corresponda, contemplando entre otros elementos criterios
de calendarizacion mensual de los ingresos y gastos, las medidas de racionalidad,
austeridad, flujo de caja, disciplinas presupuestarias y los montos maximos de gastos
que dispone cada dependencia municipal.




8.5. Establecimiento de Compromisos de Gastos

Los compromisos que constituyen una reserva parcial o total de la asignacion
presupuestaria se fundamentaran en actos administrativos validos emitidos por las
autoridades competentes quienes deciden su realizacién (autorizacion de gasto).

Se exceptlan los casos en que los compromisos y las obligaciones se reconocen de
manera simultanea como por ejemplo los pagos de la némina, viaticos y otros casos
gue se comunicaran con oportunidad a los niveles ejecutores.

Los compromisos podran ampliarse, disminuirse o anularse, en este ultimo caso la
decision de efectuar el gasto no se realizara.

Los responsables del manejo presupuestario de todo el GAD-DMQ, deberan observar
las siguientes disposiciones legales y reglamentarias vigentes sobre la materia, entre
otras:

Cdédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas

“Art. 115.- Certificacion Presupuestaria. - Ninguna entidad y organismo publico
podra contraer compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones,
sin la emisién de la respectiva certificacion presupuestaria.”

“Art. 116.- Establecimiento de Compromisos. - Los créditos presupuestarios
quedaran comprometidos en el momento que la autoridad competente, mediante acto
administrativo expreso, decida la realizacion de los gastos, con o sin contraprestacion
cumplida o por cumplir y siempre que exista la respectiva certificacién presupuestaria.
En ningun caso se adquirirdn compromisos para una finalidad distinta a la prevista en
el respectivo presupuesto.

El compromiso subsistird hasta que las obras se realicen, los bienes se entreguen o
los servicios se presten. En tanto no sea exigible la obligacion para adquisiciones
nacionales e internacionales, se podra anular total o parcialmente el compromiso.”

Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica:

“Art. 24.- Presupuesto. - Las entidades previamente a la convocatoria, deberan
certificar la disponibilidad presupuestaria y la existencia presente o futura de recursos
suficientes para cubrir las obligaciones derivadas de la contratacion.

El Reglamento establecerd las formas en que se conferiran las certificaciones o los
mecanismos electronicos para la verificacion a que se refiere el inciso anterior.”

Reglamento General de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contrataciéon
Publica:

“Art. 27.- Certificacion de disponibilidad de fondos. - De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 24 de la Ley, para iniciar un proceso de contratacién se
requiere certificar la disponibilidad presupuestaria y la existencia presente o futura de
recursos suficientes para cubrir las obligaciones derivadas de la contratacion.

Para cubrir la totalidad del proyecto o para complementar una parte del mismo, se
admite la posibilidad de que se presenten propuestas de financiamiento otorgado por
los propios oferentes, o por inversionistas, organizaciones estatales, u organismos e
instituciones financieras o crediticias; situacion que debera constar de forma expresa
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en los pliegos. En dicho caso, el financiamiento ofrecido sera uno de los aspectos a
evaluar y calificar dentro de la determinacion del mejor costo previsto en la Ley, de
acuerdo a los parametros que se sefialen en los pliegos.

En cualquiera de los casos previstos, se deberd emitir la certificacion sobre la
disponibilidad presupuestaria y la existencia presente o futura de los recursos
suficientes para cubrir las obligaciones derivadas de las contrataciones que constan en
el Plan Anual de Contrataciones, cuya responsabilidad le corresponde al Director
Financiero de la entidad contratante o a quien haga sus veces.”

La certificacion incluira la informacion relacionada con las partidas presupuestarias o
los fondos a los que se aplicard el gasto; y, se conferira por medios electrénicos de
manera preferente, y de no ser esto posible, se emitira por medios fisicos.”

Los funcionarios y servidores que no observen las normas mencionadas y otras
relacionadas con estos procesos, seran sancionados de acuerdo al procedimiento
administrativo y legal vigente.

El compromiso subsistird hasta que las obras se realicen, los bienes se entreguen o
los servicios se presten.

Como lo establecen las disposiciones mencionadas, en aquellos procesos de caracter
plurianual, los responsables del manejo presupuestario de las dependencias
Municipales, deberan emitir en el sistema SIPARI las certificaciones presupuestarias
para el ejercicio vigente y para los siguientes periodos las mismas que afectaran a los
ejercicios economicos de acuerdo a los cronogramas de ejecucion de los proyectos.

8.6. Reconocimiento del Compromiso

El compromiso se materializa en el momento en que se genera una obligaciéon con un
tercero mediante la suscripcion de un contrato, convenio, orden de compra u otro
documento de similar valor para la realizacion de obras, provision de bienes,
prestacion de servicios.

Las dependencias municipales deberan registrar el compromiso el momento en que se
adquiere la obligacion.

8.7. Reconocimiento del Devengado

Es el acto administrativo por el que la autoridad competente reconoce una obligacion a
un tercero como consecuencia de la recepcién de los bienes, servicios u obras
previamente convenidos o contratados. En los casos que corresponda, una obligacion
podra generarse sin la existencia de un compromiso previo, en cuyo caso procedera
su registro de manera simultanea (compromiso y devengado), ejemplo: pago de
némina, pagos jubilados, servicios bésicos, viéticos, etc., lo cual causaré la afectacion
definitiva de la asignacién presupuestaria y del compromiso en el mismo monto.

8.8.  Principio del Devengado

Los gastos cuya realizacion derive en una contraprestacion quedaran devengados
cuando las obras, los bienes o los servicios sean recibidos, por las instancias
respectivas y de conformidad con los ordenamientos legales vigentes




Como lo establecen las normas respectivas, el registro del Método Devengado
representa el reconocimiento de derechos y obligaciones sin que necesariamente
exista flujo de dinero.

8.9. Creacidn o Activacion de partidas presupuestarias

Para la creacion de partidas presupuestarias que no consten en el presupuesto inicial
aprobado del GAD-DMQ, del ejercicio econémico 2022, la Unidad requirente solicitara
la creaciéon a la Unidad de Presupuesto mediante correo electronico justificando la
necesidad, siempre y cuando dicha partida conste en el clasificador presupuestario
expedido por el Ministerio de Finanzas.

De acuerdo a la Norma de Control Interno No. 405-03 Integracion contable de las
operaciones financieras. - “(...) En cada unidad de contabilidad se reflejara la
integracién contable y presupuestaria de sus operaciones respecto del movimiento de
fondos, bienes y otros”.

9. Modificaciones

9.1. Modificaciones presupuestarias (Traspasos y Reformas)

El Alcalde Metropolitano o su delegado podra disponer que los responsables de los
Entes Desconcentrados y la Direccidbn Metropolitana Financiera, dependiendo de los
Tipos de Gasto, autoricen los traspasos presupuestarios observando lo dispuesto en el
Art. 256 del COOTAD dentro de una misma area, programa o subprograma, para lo
cual expedira un instructivo.

Las modificaciones (traspasos y reformas) al Presupuesto del GAD DMQ deberan ser
realizadas directamente en el sistema SIPARI, de acuerdo a la guia de procedimientos
elaborada por la DMF.

Las modificaciones que se realicen en el Presupuesto del GAD DMQ, se sustentaran
en todos los casos, con un informe previo elaborado por el responsable financiero de
cada Dependencia Municipal, el mismo que justificardA documentadamente la
pertinencia de la modificacion y deberan emitirse una Resolucion presupuestaria en el
sistema SIPARI.

En el caso de que se recibieran ingresos de recursos adicionales a los previstos en
este Presupuesto, asi como aquellos provenientes de anticipos entregados en
ejercicios anteriores, se autoriza al Alcalde Metropolitano o0 a su delegado para que
incluya dichos recursos en el vigente presupuesto y ponga en conocimiento del
Concejo Metropolitano.

De acuerdo al avance en la ejecucion del Proyecto Metro, en caso de recibirse
recursos adicionales por desembolsos de organismos multilaterales de crédito, del
Banco del Estado, o de otra fuente de financiamiento, se autoriza al Alcalde
Metropolitano para que incorpore estos recursos en el vigente presupuesto y ponga en
conocimiento del Concejo Metropolitano, con el fin de que se siga el procedimiento
que establece la norma legal vigente.




10. Reformas o modificaciones al Plan Anual de Contrataciones (PAC)

En caso de requerirse reformas a los presupuestos de las dependencias municipales
en las partidas que son parte del Plan Anual de Contrataciones y Plan Operativo
Anual, serd necesario realizar modificaciones a estos instrumentos de gestién, para lo
cual se emitird un solo informe.

Cada vez que se efectie una reforma al PAC, se deberd emitir una Resolucion
motivada en el sistema SIPARI, la misma debe estar suscrita por la maxima autoridad
de cada dependencia.

11. Gastos de Personal

El reconocimiento de los beneficios de los servidores publicos, relacionados con
remuneraciones y otros conceptos incorporados en el Presupuesto del GAD DMQ, se
sustentara en la informacién que se ingrese al Sistema de Remuneraciones del MDMQ
se sometera a las disposiciones de la Ley Orgéanica del Servicio Publico y otras que
sean pertinentes.

Es de responsabilidad de la Direccibn Metropolitana de Recursos Humanos elaborar
los distributivos de remuneraciones mensuales unificadas y de salarios basicos
unificados de los dignatarios, autoridades, funcionarios, servidores y trabajadores que
laboren bajo la modalidad de nombramiento o contrato, mismos que debera poner en
conocimiento del Administrador General.

Los movimientos presupuestarios en materia de Gastos de Personal se sustentaran en
informes de la Direccién Metropolitana de Recursos Humanos.

11.1. Creacion y supresiones de Puestos

La Direccion Metropolitana de Recursos Humanos debera presentar al Administrador
General del GAD DMQ un informe para la optimizacion del recurso humano
institucional dentro del cual se plantea la eliminacién de los puestos vacantes (LOSEP
Y CT) del ejercicio 2021 hacia atras, asi también se procede con la eliminaciéon de los
espacios presupuestarios por cumplimiento de plazo.

En aquellos procesos que se han automatizado, o se han eliminado funciones,
competencias o unidades administrativas, la Direcciébn Metropolitana de Recursos
Humanos, realizara el estudio correspondiente con el propésito de redistribuir el
recurso humano en otras areas o de ser el caso solicitar su supresion.

En cualquiera de los dos casos sera necesario contar con el informe de la Direccion de
Metropolitana Financiera sobre la disponibilidad presupuestaria.

11.2. Contratacion de Servicios Ocasionales

Los contratos de servicios ocasionales incluidos reemplazos, con relacion de
dependencia, se tramitardn y suscribirdn sujetdndose a las normas y procedimientos
establecidos en el articulo 58 de la Ley Orgénica del Servicio Publico.

Al inicio del ejercicio econdmico, de acuerdo al presupuesto aprobado y al
requerimiento de la Direccion de Recursos Humanos, la Direccidon Financiera
Metropolitana emitird en el sistema SIPARI la certificacion presupuestaria respectiva.
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11.3 Nuevas contrataciones

Las Direcciones Metropolitanas Financiera y de Recursos Humanos emitiran un
procedimiento para regular los procesos de contratacion de recursos humanos que
permita asegurar que exista la disponibilidad presupuestaria respectiva.

Durante la ejecucion se realizaran los ajustes necesarios a las certificaciones
presupuestarias iniciales.

11.4 Contratos Colectivos y Actas Transaccionales

En forma previa a la suscripcion de los contratos colectivos o actas transaccionales, se
debera disponer de un informe de la Direcciébn Metropolitana Financiera, sobre la
incidencia de la aplicacion de este instrumento en lo referente a las implicaciones en
las escalas salariales del GAD DMQ y respecto de la disponibilidad presupuestaria.

11.5 Prohibiciones

Se prohibe al Administrador General, Secretarios, Directores Metropolitanos y demas
funcionarios municipales:

e Disponer la incorporacion de personal al trabajo sin contar con el documento
contractual correspondiente debidamente suscrito por la autoridad nominadora,
que deberd contener el informe de disponibilidad presupuestaria y de la
Direccion de Recursos Humanos.

e Segun lo tipificado en la Disposicion General Quinta de la Ley Organica del
Servicio Publico, esta prohibida la creacién o establecimiento de asignaciones
complementarias, compensaciones salariales, beneficios adicionales o
bonificaciones especiales, a excepcion de los que establece la Disposicién
General Décimo Cuarta.

11.6 Indemnizaciones

Las indemnizaciones a que tengan derecho los servidores y trabajadores del GAD
DMQ, se sujetaran a las disposiciones legales vigentes en la Ley Organica del Servicio
Pulblico y resoluciones emitidas por la Institucion. Los gastos se aplicaran a las
partidas presupuestarias de indemnizaciones correspondientes.

11.7 Jubilacién Patronal

Las obligaciones generadas por el pago de la Jubilacién Patronal a los ex funcionarios
del GAD DMQ, se registraran presupuestaria y contablemente en el presupuesto de la
Direccion Metropolitana de Recursos Humanos.

11.8 Liquidacion de Haberes
La Direccion Metropolitana de Recursos Humanos deberd realizar el proceso
administrativo para la desvinculacion de personal en cumplimiento a las disposiciones

legales vigente, remitir a la Direccibn Metropolitana Financiera y a los entes
desconcentrados para la aplicacion financiera que corresponda.
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La Direccion Metropolitana Financiera le corresponde verificar la existencia de la
disponibilidad de recursos, mediante la certificacion y compromiso presupuestario, asi
como realizar el control previo al pago.

La documentacién de soporte debera reposar en la Direccion Metropolitana de
Recursos Humanos para el control posterior de los organismos de control.

12 Otros Gastos

12.1 Contratacion de Servicios Profesionales

La Administracion General y los Secretarios para solicitar contratos de servicios
profesionales individuales, asesoria, consultoria, sin relaciéon de dependencia, deberan
remitir a la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos del GAD DMQ, la nébmina
correspondiente de los contratos suscritos, observando previamente la disponibilidad
presupuestaria institucional del ejercicio 2022 y que la Institucion no disponga de
profesionales con la capacidad técnica para atender esos servicios. Los valores a
pagarse en este tipo de contratos seran definidos por la Direccion Metropolitana de
Recursos Humanos, previo los informes de las areas correspondientes involucradas
en la contratacion, dentro de los rangos de las escalas salariales institucionales.

12.2 Consultorias, Asesoria e Investigaciones Especializada

La certificacion de competencias de las consultorias estara a cargo de la Secretaria
General de Planificacién, que deberd analizar la pertinencia de este tipo de
contrataciones siempre y cuando sean consistentes con los programas y proyectos
que constan en el Plan Operativo Anual (POA) y en el Plan Anual de Contrataciones
(PAC) de cada dependencia.

12.3 Servicios Basicos

Los servicios de agua, luz y teléfono se cancelaran a través del método “compromiso y
devengado”; no se emitirdn certificaciones presupuestarias previas al pago.

La Direccion Metropolitana Administrativa realizard el proceso administrativo con los
documentos emitidos por las empresas prestadoras de servicios basicos y solicitara la
autorizacion de pago a la Direccién Metropolitana Financiera.

Los entes desconcentrados tendran a su cargo el pago de los servicios basicos de las
dependencias y unidades bajo su responsabilidad.

12.4 Adquisicion de suministros y materiales

Las Direccion Metropolitana Administrativa de acuerdo a los requerimientos
planteados en el PAC por las Direcciones Metropolitanas, Secretarias y los Entes
desconcentrados, efectuardn los procesos de contratacion para la adquisicion de
suministros y materiales, inclusive las de infima cuantia, observaran lo dispuesto en la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento y demas
disposiciones que rigen sobre la materia.
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12.5 Adquisicion de Farmacos, Insumos Médicos y Material Quirurgico

La Secretaria de Salud, Unidades de Salud y deméas dependencias para sus
contrataciones deberan observar lo dispuesto en la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacién Publica, su Reglamento y demas disposiciones que rigen sobre la
materia.

La Secretaria de Salud debera aprobar la programacion de adquisiciones de acuerdo
al nivel de atencion de las Unidades de Salud del GAD DMQ, previo a la adquisicion
de farmacos, insumos médicos y material quirargico.

12.6 Uniformes, Ropa de Trabajo y Prendas de Proteccion

La Institucion reconocerd la dotacion de uniformes, ropa de trabajo y prendas de
proteccion para los servidores y trabajadores del GAD DMQ, para lo cual se aplicara lo
establecido en la LOSEP y las disposiciones legales vigentes.

12.7 Pago de pasajes y viaticos al interior, alimentacion

Para la autorizacion los pasajes y viaticos al interior y exterior, se deberan aplicar los
criterios establecidos en la normativa legal vigente.

Para el calculo de pago y/o liquidacion de viaticos, se debera observar lo dispuesto en
la Ley Organica del Servicio Publico, los Reglamentos expedidos por el Ministerio de
Trabajo y las disposiciones internas de la municipalidad vigente.

12.8 Capacitacion, Congresos y Seminarios

En lo que corresponda a Capacitacion, la programacion de los requerimientos debera
ser presentada al Instituto de Capacitacion Metropolitano ICAM, para su aprobaciéon e
inclusién en el Plan de Capacitacidn; los eventos a realizarse deberan propender a la
modernizacién y al fortalecimiento institucional; para lo cual se debera dar
cumplimiento a lo establecido en la normativa legal vigente.

12.9 Gastos de Difusién y Publicidad

La Secretaria de Comunicacioén debera elaborar el Plan de Difusién y Promocion del
GAD DMQ, para lo cual debera solicitar a cada dependencia municipal el detalle de los
eventos y actividades de difusion y promocion

Previo a la ejecuciéon de los proyectos de difusién y promocién cada dependencia
debera solicitar la aprobacion de la Secretaria de Comunicacion. Asi mismo, la
Secretaria de Comunicacion en ejercicio de las atribuciones asignadas por el sefior
Alcalde mediante la Resolucion A 010 de 7 de junio de 2020, optimizara el
presupuesto de inversion destinado a Comunicacion Social del GAD DMQ,
centralizando la adquisicion de bienes y servicios comunicacionales. Por esta razon
los presupuestos de todas las dependencias municipales en materia de comunicacion
seran asignados a la Secretaria de Comunicacion.
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12.10 Fondos de Caja Chica

El manejo de los fondos de caja chica, se regiran a lo establecido en las disposiciones
vigentes sobre la materia, la afectacion presupuestaria de estos gastos se realizara
cuando las areas contables realicen el registro contable de reposicion 6 liquidacion del
fondo de caja chica, en el sistema SIPARI.

Se asignaran unicamente los Fondos de Caja Chica que sean necesarios para
disponer de recursos econdémicos de pago inmediato, para lo cual deberan solicitar por
escrito la creacion del Fondo a la Direccion Metropolitana Financiera, en base a la
resolucion vigente.

La Administracion General emitira el procedimiento para el manejo y administraciéon de
estos Fondos.

13 Ejecucion de los gastos de capital e inversion

La ejecucién de los gastos de capital e inversion formaran parte de la Programacién de
la Ejecucién Presupuestaria, del Plan Operativo Anual (POA) y de la Plan Anual de
Contratacion (PAC)

Dichos requerimientos deberan ser acordes a los planes operativos institucionales y a
las metas y objetivos trazados.

Para la adquisicion de sistemas y equipos informaticos, se requerira el informe técnico
favorable de la Direccion Metropolitana de Informética, de tal forma que se
estandaricen los sistemas y equipos en la municipalidad, de acuerdo con las politicas
que emitird la Direccion para cumplir este propdésito.

14 Informes de evaluacién presupuestaria

El Administrador General, los Secretarios, Directores y demas titulares de las
dependencias municipales, seran los responsables de llevar a cabo la evaluacion
presupuestaria del area de su gestion.

Las empresas publicas metropolitanas y entidades adscritas deberan remitir
informacion periddica sobre la ejecucion presupuestaria y ejecucion programaticas de
acuerdo a los plazos estipulados en esta Ordenanza.

La evaluacion de los resultados obtenidos debera tomar como referencia la aplicacion
de indicadores que midan la eficiencia de la utilizacion de los recursos para el
cumplimiento de las metas y objetivos institucionales en funcién del Plan Metropolitano
de Desarrollo y Ordenamiento Territorial.

La Secretaria General de Planificacion emitira los lineamientos para la evaluacion del
POA.

15 Clausuray Liquidacion

El Presupuesto del ejercicio econémico 2022 se clausurara el 31 de diciembre del
mismo afio. Los ingresos que se perciban después de esa fecha se consideraran
dentro del presupuesto que se encontrare vigente al momento de su recaudacion,
aungue su liquidacion o derecho de cobro se haya originado en el ejercicio anterior.
Los gastos se registraran en el ejercicio en el que fueron devengados.
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
ANTEPROYECTO DE POA 2022

o sECTOR INVERSION GASTO CORRIENTE TOTAL SECTOR I —
PRESUPUESTO 2022 | PRESUPUESTO 2022 | PRESUPUESTO 2022

AMBIENTE 4.833.468,00 1.884.526,02 6.717.994,02
COORDINACION TERRITORIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 36515181,31 25.438.952,18 61.954.133,49

SERVICIOS COMUNALES MOVILIDAD 317.969.123,27 45.416.307,75 363.385.431,02 497.037.766,47
SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD 3.523.033,75 29.325.736,27 32.848.770,02
TERRITORIO HABITAT Y VIVIENDA 21.550.383,10 10.581.054,82 32.131.437,92

SERVICIOS ECONGMICOS AGENCIA DE COORDINACION DISTRITAL DE COMERCIO 5.400.000,00 2.083.788,82 7.483.788,82 21964627,24
DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD 13.792.452,00 688.386,42 14.480.838,42
ADMINISTRACION GENERAL 47.674.346,06 101.672.167,18 149.346.513,24
AGENCIA METROPOLITANA DE CONTROL 400.000,00 9.199.298,81 9.599.298,81

SERVICIOS GENERALES COMUNICACION 2.600.000,00 1.835.567,05 4.435.567,05 177.529.526,35
COORDINACION DE ALCALDIA Y SECRETARIA DEL CONCEJO 1.570.000,00 10.563.821,65 12.133.821,65
PLANIFICACION 711.106,56 1.303.219,04 2.014.325,60
CULTURA 15.400.000,00 5.060.504,87 20.460.504,87

SERVICIOS SOCIALES EDUCACIGN, RECREACION Y DEPORTE 11.070.058,66 28.661.351,92 39.731.410,58 134.427.615,35
INCLUSIGN SOCIAL 13.450.000,00 15.454.406,16 28.904.406,16
SALUD 20.592.628,32 24.738.665,42 45.331.293,74

TOTAL MDMQ 517.051.781,03 313.907.754,38 830.959.535,41 830.959.535,41




SERVICIOS COMUNALES




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: AMBIENTE

DEPENDENCIA EJECUTORA | OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
. i ) EL PROYECTO TIENE COMO PROPOSITO MANTENER EL SISTEMA DE
NUMERO DE HAS DE AREAS PROTEGIDAS |AL MENOS 20,000 HAS DE AREAS PROTEGIDAS AREAS PROTEGIDAS DEL DMQ E INCLUYE COMPONENTES
INCORPORADAS AL SMANP: AIER ILALO, AIER |INCORPORADAS AL SMANP: AIER ILALO, AIER INSTRUMENTALES COMO LA ACTUALIZACION DEL MAPA DE COBERTURA
PICHINCHA - ATACAZO, ACUS MOJANDA [PICHINCHA - ATACAZO, ACUS MOJANDA VEGETAL Y USO DEL SUELO QUE PERMITIRA EVALUAR CAMBIOS ENE EL
CAMBUGAN Y YUNGILLA, SANTUARIO DE VIDA [CAMBUGAN Y YUNGILLA, SANTUARIO DE VIDA TIEMPO 2011 Y 2021; LA ACTUALIZACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA
NCREMENTAR Y CONSOLDAR La | SVESTRE? TINALLIO-JALUNGILLA. SILVESTRE, TINALLIO-JALUNGILLA. SABER S SE CUMPLIERON OBJETIVOS DEL SISTEMA Y DE VACIOS DE
SUPERFICIE DEL SMANP A TRAVES ICONSERVACION; EL MONITOREO DE ESPECIES EMBLEMATICAS COMO EL
DE LA DECLARATORIA DE NUEVAS FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CONDOR ¥ EL SO, AS] COMO LA PUESTA EN PRACTICA DE LAS ACCIONES
AREAS PROTEGIDAS Y LA METROPOLITANO DE AREAS PROTEGIDAS |APLICADAS A LA CACERIA Y EL MANEJO INADECUADO DE FAUNA 178.360,00)
| MPLEMENTACION DE ACCIONES URBANA, PERROS Y GATOS FERALES. LOS ANALISIS DE FACTIBILIDAD
DE MANEIO ) ) ) PARA LLOA, PINTAG Y GUAYLLABAMBA, CON ENFASIS EN VALORES
NUMERO DE AREAS NATURALES PROTEGIDAS |CINCO (5) AREAS NATURALES PROTEGIDAS CON BIOLOGICOS Y APOYO CIUDADANO LOCAL, AS[ COMO LA
CON PLANES DE MANEJO EN EJECUCION PLANES DE MANEJO EN EJECUCION CONFORMACION DE UN NUEVO EXPEDIENTE PARA EL AIER ILALO.
ADICIONALMENTE, CON COMPONENTES DE DISERO Y EJECUCION DE
PLANES DE FINCAS, APOYO A LA REGULARIZACION DE TENENCIA DE LA
TIERRA Y FORTALECIMIENTO DE LOS COMITES DE GESTION DE LAS AREAS
PROTEGIDAS METROPOLITANAS.
INCREMENTAR LA COBERTURA EL PROYECTO DA CONTINUIDAD A LOS ESFUERZOS DE RECUPERACION DE
VEGETAL EN EL DMQ A TRAVES DE | INVERSION PATRIMONIO NATURAL LA COBERTURA VEGETAL A TRAVES DE PLANTACIONES FORESTALES; CON
PROCESOS DE RESTAURACION [NUMERO DE HAS EN PROCESO DE [200 HAS EN PROCESO DE RECUPERACION RECUPERACION,PROTECCION Y MONITOREO [LA APLICACION DE PRINCIPIOS DE RESTAURACION ECOLOGICA,
ECOLOGICA COMO HERRAMIENTA [RECUPERACION APLICANDO PRINCIPIOS DE |APLICANDO PRINCIPIOS DE RESTAURACION DE LA COBERTURA VEGETAL CON CONSIDERANDO QUE EL FIN DE ESTA INTERVENCION ES LA 290.108,00
PARA EL MANEJO DE ECOSISTEMAS [RESTAURACION ECOLOGICA ECOLOGICA PRINCIPIOS DE RESTAURACION ECOLOGICA [RESTAURACION DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES QUE OFRECEN LOS
Y RECUPERACION DE SERVICIOS ECOSISTEMAS A LA POBLACION DEL DMQ; ADEMAS CONTRIBUYE CON EL
AMBIENTALES COMPROMISO DE PLANTAR UN MILLON DE ARBOLES.
EL PROYECTO PLANTEA IDENTIFICAR ESPECIES NATIVAS CON
CARACTERISTICAS FISIOLOGICAS PARA SER CONSIDERADAS EN LA
GESTION DEL ARBOLADO, ESTO PERMITIRA CONTAR CON MAYOR
DIVERSIDAD DE ESPECIES Y APUNTAR A GENERAR VERDADEROS
BOSQUES URBANOS. POR OTRO LADO, EL PROYECTO, ADEMAS DE
L’iiTMENCngSZLU\gE;RDE UR&ANO NUMERO DE ESPACIOS DE LA RED VERDE | TRES ESPACIOS DE LA RED VERDE URBANA ARBOLADO URBANO Y CONFORMACION DE EORQZ:“L;JSASN?L)':A::cg?;:s&:‘i’;cﬁ';DE%;S:NCAO':JES[SRFE;R::&DCEESR
INFRAESTRUCTURA VERDE DeL |URBANA INTERVENIDOS CON PROCESOS DE [INTERVENIDOS CON  PROCESOS  DE INTERCONEXION DE LOS CORREDORES DE LA |, /v b o™ o ™ IODELO. DE. GESTION DEL ARBOLADO 40.000,00
SISTEMA AMBIENTAL DISTRITAL |/~ 1! CIPACION CIUDADANA PARTICIPACION CIUDADANA RED VERDE URBANA URBANO Y LA APLICACION DE LA ORDENANZA METROPOLITANA PARA LA
GESTION DEL ARBOLADO EN LA CIUDAD. PARA ELLO ES NECESARIO
PROMOVER UNA GESTION GENERAR INFORMACION TECNICA QUE PERMITA ALIMENTAR EL PLAN
INTEGRAL AMBIENTAL, DE RECTOR DE ARBOLADO QUE ESTA PLANTEADO EN EL PROYECTO. ESTE
RESIDUOS Y DE RIESGOS, PLAN PERMITIRA ORIENTAR LA GESTION DE ARBOLADO EN EL CORTO,
RESPONSABLES Y SOSTENIBLES MEDIANO Y LARGO PLAZO EN EL AREA URBANA DEL DMQ.
SECRETARIA DE AMBIENTE RCREMENTAR——CTORES
CIUDADANAS ~ PARA LA
'MZLEMENTAC'ON DE _BUENAS EL PROYECTO TIENE COMO PROPOSITO MANTENER UNA INTERVENCION
iﬁof)ﬂgéls(m AJWB'E';L’Z"S;D NUMERO ~ DE  ACCIONES ~ DE SEIS (6) ACCIONES DE CORRESPONSABILIDAD ) PERMANENTE DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN DISTINTOS
SOSTENIBLE CON CIUDADANGS, |CCRRESPONSABILIDAD IMPLEMENTADAS CON |IMPLEMENTADAS CON LAS PARTICIPACION |\ oo CORRESPONSABILIDAD BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN EL  [SECTORES DEL DMQ, QUE PERMITAN IMPLEMENTAR POLITICAS DE 120.000,00
GARRIOS.  INSTITUCIONES . |IAS PARTICIPACION ACTIVA DE LA CIUDADANIA [ACTIVA DE LA CIUDADANIA Y ORGANIZACIONES CIUDADANA pmQ RECICLAJE INCLUSIVO, CONSUMO RESPONSABLE Y CORRESPONSABILIDAD
. Y ORGANIZACIONES DE BASE DE BASE CIUDADANA, A TRAVES DE CAMPANAS DE EDUCOMUNICACION Y
EDUCATIVAS,  ENTIDADES SENSIBILIZACION AMBIENTAL.
PUBLICAS/PRIVADAS,  BAIO
MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD Y
PROTQCOLOS ESTABLECIDO
LOS COMPONENTES DEL PROYECTO RESPONDEN A DIFERENTES
ASISTENCIAS TECNICAS VINCULADAS A INICIATIVAS DE COOPERACION,
QUE PRINCIPALMENTE CUENTAN CON RECURSOS EXTERNOS AL
PRESUPUESTO MUNICIPAL, Y QUE SE EJECUTAN, TANTO DESDE LA
. ACCION CIMATICA PARA LA REDUCCION DE |OPERATIVIDAD DEL FONDO AMBIENTAL, COMO DESDE  LAS
:EZTI.CARDE chméxg'&"éfm;é 2,3 "E"LEE&;E TONELADAS DE CO2E REDUCIDAS ;'EJ]];C'R 80000 TONELADAS DE COZE EN EL | \yepsion CALIDAD AMBIENTAL LA HUELLA DE CARBONO Y DE LA ORGANIZACIONES SOCIAS. LOS COMPONENTES Y ACTIVIDADES SE 20.000,00
VULNERABILIDAD EN EL DMQ ENMARCAN EN LAS POLITICAS Y METAS DE MITIGACION Y ADAPTACION,
QUE APUNTAN A UNA NEUTRALIDAD CLIMATICA, Y QUE SON PARTE DEL
PLAN DE ACCION DE CAMBIO CLIMATICO, QUE MANTIENE UNA
ESTRUCTURA INTERSECTORIAL RELACIONADA CON LAS COMPETENCIAS
LOCALES.
MANTENER DATOS DE CALIDAD EL PROYECTO BUSCA GENERAR INFORMACION RESPECTO A
ﬁmﬁmﬁ; N A\J/(I;UEDSFSAND A‘:?ES POCENTAJE DE DATOS VALIDOS EN FUNCION DE |AL MENOS EL 80% DE DATOS VALIDOS EN MONITOREO CONTINUO DE LA IzG';/I:“éI:STR(éISU:’\:zIEE(;\‘J:EL;S’ EI'.)AI';EAREL(,;\HOGEQERQSS\IN V?\SIRP%LSI&::
INTERNACIONALES PARA LA ;?&SZ.TSACIONES EXISTENTES EN EL ANO DE ;L;r;cll)irm;tl:ls&ssrlxuowss EXISTENTES EN EL [INVERSION CALIDAD AMBIENTAL CONTAMII\:\‘AI\(;ISESD;EI.:LF\;E,DELAGUAV CIUDADANOS QUITEROS. LOS DATOS SON UTILIZADOS A NIVEL 1.000.000,00
EVALUACION DE NORMATIVA LOCALNACIONAL, REGIONAL Y MUNDIAL POR INSTITUCIONES
AMBIENTAL. CALIFICADAS INTERNACIONALMENTE.
EL PROYECTO IMPULSA LA EJECUCION DE PROCESOS PRACTICOS DE
INTERVENCION PARA RECUPERACION DE QUEBRADAS DEL DISTRITO
?;RR:E":')ZNRTE’;R t’z;ﬁ;;"cgg'g EE NUMERO DE QUEBRADAS RECUPERADAS EN [OCHO QUEBRADAS RECUPERADAS EN LAS RECUPERACION DE QUEBRADAS METROPOLITANO DE QUITO, TOMANDO COMO BASE, TANTO EL
TRAVES DE LA RECUPERACION DE |AS CUENCAS ALTA  DEL RiO MONIAS, |CUENCAS ALTA DEL RIO MONJAS, MACHANGARA PRIORIZADAS EN EL DMQ. ANALISIS DE FACTIBILIDAD REALIZADO DURANTE LA ETAPA DE 55.000,00
QUEBRADAS MACHANGARA Y CUENCA BAJA DEL RIO CHICHE |Y CUENCA BAJA DEL RIO CHICHE DIAGNOSTICO GENERAL DEL SISTEMA DE QUEBRADAS, COMO LOS
PEDIDOS DE APOYO QUE HAN PRESENTADO DIVERSOS ACTORES
SOCIALES.




DEPENDENCIA EJECUTORA | OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META | TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
SUBTOTAL INVERSION 1.703.468,00|
I GASTOS ADMINISTRATIVOS 150.500,00
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | REMUNERACION PERSONAL 1.734.026,02
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 1.884.526,02
SUBTOTAL 3.587.994,02|
PROMOVER UNA  GESTION  [INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD EN
INTEGRAL AMBIENTAL DE |LA PROVISION DE LOS SERVICIOS |CAPACIDAD DE RECOLECCION DE Resiouos |NCREMENTAR AL 97,5% LA RECOLECCION EN GESTION DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
RESIDUOS Y DE RIE’SGOS DE ASEO Y DE LA RECOLECCION DE |SOLIDOS EN EL DMQ RELACION A LA GENERACION ESTIMADA DE |INVERSION GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS |MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ASEO [URBANOS (RSU), SERVICIO DE RECOLECCION DIFERENCIADA Y LA -
EMASEO .
RESPONSABLES Y SOSTENIBLES |RESIDUOS SOLIDOS EN EL DMQ. RESIDUOS SOLIDOS A RECOGER EN EL DMQ. OPTIMIZACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO.
GESTION ADMINISTRATIVA -
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GESTION DE TALENTO HUMANO -
SUBTOTAL 0,00|
MANTENER AL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO DE UN
SISTEMA INTEGRAL DE MANEJO,
ACOPIO, TRASLADO, CANTIDAD DE RESIDUOS HOSPITALARIOS ;E‘L‘IE::)S;SGDS(;NTT?\';T(;:DQENEDKEADZEST:IJOESL GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS MANTENER UN SISTEMA INTEGRAL DE ESCOMBRERAS TECNICO, ~
ALMACENAMIENTO  TEMPORAL, [TRATADOS pMQ PELIGROSOS SANITARIOS EFICIENTE Y SUSTENTABLE
TRATAMIENTO Y  DISPOSICION
FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
PELIGROSOS SANITARIOS.
MANTENER EL ACOPIO, LA
i TRANSFERENCIA, LA REDUCCION,
PROMOVER  UNA ~ GESTION  |g| APROVECHAMIENTO,  EL
INTEGRAL ~ AMBIENTAL, DE  [TRATAMIENTO Y LA DISPOSICION INVERSION | GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS MANTENER EL ACOPIO, LA TRANSFERENCIA, LA REDUCCION, EL
EMGIRS RESIDUOS Y DE RIESGOS, |FNAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS UTILZAR EL 75% DE LAS AREAS APROVECHAMIENTO, EL TRATAMIENTO Y LA DISPOSICION FINAL DE LOS
RESPONSABLES Y SOSTENIBLES
URBANOS MEDIANTE EL USO DE |INCREMENTO DE LA CAPACIDAD DE | ooter o oo S oo o RIO PARA SESTION DE RESIDUOS NO PELIGROSOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS MEDIANTE EL USO DE LAS MEIORES 3130.000,00
LAS MEJORES PRACTICAS Y |DISPOSICION DE RSU EN EL RELLENO SANITARIO LA DISPOSICION FINAL AL 2022 PRACTICAS Y TECNICAS CON ENFOQUE DE CO-RESPONSABILIDAD
TECNICAS CON ENFOQUE DE CO-| CIUDADANA Y RESPETO AL MEDIO AMBIENTE EN EL DISTRITO
RESPONSABILIDAD CIUDADANA Y METROPOLITANO DE QUITO.
RESPETO AL MEDIO AMBIENTE EN
EL DISTRITO METROPOLITANO DE
QuUITO.
VIANTENER UN SISTEMA INTEGRAL LOGRAR 1.197.900 METROS CUBICOS DE MANTENER EN EL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO UN SISTEMA
DE  ESCOMBRERAS TECNICO CANTIDAD DE ESCOMBROS DISPUESTOS EN EL [ESCOMBROS DISPUESTOS EN ESCOMBRERAS DEL GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS DE INTEGRAL DE MANEJO, ACOPIO, TRASLADO, ALMACENAMIENTO ~
CFICIENTE Y SUSTENTABLE " |MDMQ MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE CONSTRUCCION Y ESCOMBROS TEMPORAL, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
QUITO AL 2022 PELIGROSOS Y SANITARIOS.
GESTION ADMINISTRATIVA -
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GESTION DE TALENTO HUMANO -
SUBTOTAL 3.130.000,00)
TOTAL SECTOR 6.717.994,02|




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: COORDINACION TERRITORIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
(OFERTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA NINOS, JO\/ENES,
[ATENDER CON LAS 49 UNIDADES
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,| NUMERO DE DE UNIDADES OPERATIVAS OPERATIVAS SOMOS QUITO A LOS [ADULTOS Y ADULTOS MAYORES PARA EL BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE Y|
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y| ISOMOS QUITO FUNCIONANDO EN EL CONSTRUCCION DE MEMORIA E IDENTIDAD CULTURAL, FOMENTANDO ADEMAS LA|
CIUDADADANOS INVOLUCRADOS EN SOMOS QUITO N 45.000,00]
CON ACCESO A SALUD, EDUCAC\ON, D.M.Q. DE ACUERDO AL MODELO DE PRACTICA DE LA SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA CREATIVIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL|
DESARROLLO DE POTECIALIDADES EN EL
CULTURA Y SEGURIDAD. GESTION IMPLEMENTADO [CUIDADO MUTUO DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO]
TERRITORIO DEL DMQ
METROPOLITANO DE QUITO.
EJECUTAR ACCIONES PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL SISTEMA DE PARTICIPACION
NUMERO DE DE MECANISMOS [CIUDADANA ENTRE TODAS LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA QUE SE|
EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y DESARROLLAR E IMPLEMENTAR 3 P .
NORMATIVAS Y DEMAS INSTRUMENTOS INCLUYAN PROCESOS PARTICIPATIVOS EN TODAS LAS FASES DE LA POLITICA PUBLICA
GOBERNANZA DE PROXIMIDAD,| MECANISMOS, COMO INSTRUMENTOS SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA - " 20.000,00]
N PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEL SERVICIO OFERTADO A LA CIUDADANIA, ASi COMO ACCIONES QUE PERMITAN
RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA o
EMITIDOS DAR ACOMPANAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LOS MECANISMOS DE
MANTENER LA CCOORDINACION| PARTICIPACION CIUDADANA.
ARTICULACION Y TRANSVERSALIZACION DE|
LAS  POLITICAS ~ DE  PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL MEDIANTE EL|NUMERO DE ACCIONES DESARROLLAR 3 ACCIONES PARA
INVOLUCRAR Y GENERAR CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS,
e acOm i, MSMOS - DE|DESARROLLADAS PARA FOMENTAR EL|INVOLUCRAMIENTO JUVENIL EN LOS PROMOVIENDO TODA INICIATIVA DE VOLUNTARIADO Y ACCION SOCIAL COMO UNA
PARTICIPACION CIUDADANA INVOLUCRAMIENTO JUVENILEN LOS  |PROCESOS DE FORMACION VOLUNTARIADO "QUITO ACCION" FORMA LIBRE DE PARTICIPACION CIUDADANA. 35.000,00|
PROCESOS DE FORMACION DE IMPLEMENTADOS EN EL TERRITORIO DEL
VOLUNTARIOS EL TERRITORIO DEL DMQ [DMQ
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; ¥ CREAR ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA QUE EL VOLUNTARIADO SE
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, INVOLUCRA DE MANERA SOLIDARIA Y PERMITE QUE LOS NIROS, NINAS,
Tl . - o “
) CULTURA Y SEGURIDAD NUMERO DE LINEAS DE ACCION POTENCIAR 3 LINEAS DE ACCION QUE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA ADOLESCENTES Y JOVENES PUEDAN EJERCER SU DERECHO A LA RECREACION
SECRETARIA GENERAL DE POTENCIADAS EN BENEFICIO DE LAS | BENEFICIEN A LAS NIRAS Y NINOS QUE GOBERNANZA DEMOCRATICA MEDIANTE EXPERIENCIAS Y JUEGOS LUDICOS TRADICIONALES QUE PROMUEVEN EN
COORDINACION TERRITORIAL Y NINAS Y NINOS QUE PARTICIPAN EN|PARTICIPAN EN COLONIAS COLONIAS VACACIONALES LA POBLACION INFANTIL LOS VALORES SOCIALES COMO LA SOLIDARIDAD, EL 15.000,00)
PARTICIPACION CIUDADANA COLONIAS VACACIONALES VACACIONALES RESPETO, EL TRABAIO EN EQUIPO, EL COMPROMISO, LA HONESTIDAD, EL CUIDADO
DEL AMBIENTE Y DE TODOS LOS SERES HUMANOS QUE LO HABITAN ESTIMULANDO
EL CONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE ETAPAS
TEMPRANAS DEL CICLO DE VIDA.
EJECUTAR Y GESTIONAR ACCIONES MUNICIPALES Y COMUNITARIAS EN EL
MANTENER LA PARTICIPACION, DESARROLLO) TERRITORIO RURAL A TRAVES DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS
CIERCER UNA  GOBERNABILIDAD v|Y_ APROVECHAMIENTO DE RECURSOS DELINUMERO DE PARRQUIAS RURALES QUE[INVOLUCRAR A LAS 33 PARROQUIALES PARROQUIALES RURALES, CABILDOS COMUNALES Y MUJERES RURALES DEL DISTRITO
COBERNANZA  DE  PROXIVIDAD |ERRITORIO  RURAL  MEDIANTE  LAISE INVOLUCRAN EN LOS PROCESOS DE[RURALES EN LOS PROCESOS DE DE FORTALECIMIENTO A PARROQUIAS METROPOLITANO DE QUITO, EN EL CUAL SE TRANVERSALIZA Y DESARROLLA EL 1380.000.00
RESPONSABLE TRANSPARENTE v AGIL |CCORDINACION DE LAS INTERVENCIONES|DE DESARROLLO TERRITORIAL CON|DESARROLLO  TERRITORIAL  CON RURALES Y COMUNAS NUEVO ~CONCEPTO DE RURALIDAD, EN TERMINOS DE  EQUIDAD, ’
’ [CON LOS DIFERENTES NIVELES DE GOBIERNO|IDENTIDAD LOCAL IDENTIDAD LOCAL INTERCULTURALIDAD, INCLUSION Y POTENCIACION DE LOS RECURSOS QUE PRESENTA
LOCAL, PARROQUIAL Y COMUNAS. EL TERRITORIO RURAL PARA CONSTRUIR UN DESARROLLO TERRITORIAL CON
IDENTIDAD LOCAL.
CONSOLIDAR
COMUNIDADES Y
BARRIOS
SOSTENIBLES, MANTENER A COORDINACION| L 0 o e aTENGION DF Los|TENDER EL 100% DE LOS PEDIDOS COORDINAR, CONSOLIDAR Y DIRECCIONAR LOS REQUERIMIENTOS GENERADOS
INCLUSIVOS Y INTERINSTITUCIONAL CON LAS DIFERENTES| 0 i e o PRIORIZADOS|'UDADANOS  CON  ENFOQUE  DE| VIEGAMINGAS EN BARRIOS DEL DMQ DESDE LAS ADMINISTRACIONES ZONALES PARA SU ATENCION RESPECTIVA E 500000
RESILIENTES, QUE INSTANCIAS  MUNICIPALES QUE  REALIZAN| (oo ol ) o in VINCULAMIENTO EN LAS ACCIONES DE INSPECCIONAR E IDENTIFICAR LOS TRABAJOS A SER EJECUTADOS POR LAS EMPRESAS .
CUENTEN CON INTERVENCIONES EN EL DMQ ORNATO E IDENTIDAD BARRIAL PUBLICAS METROPOLITANAS Y LA COMUNIDAD.
SERVICIOS Y UN
HABITAT DE
cavinan
SUBTOTAL INVERSION 1.500.000,00|
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REMUNERACION PERSONAL 1.033.224,04
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 1.033.224,04|
SUBTOTAL 2.533.224,04
NOMERO ~~ DE ~ ASENTAMIENTOS|Gecnonar v canaLzar 49
(CONSOLIDAR HUMANOS DE HECHO Y CONSOLIDADOS) ) s\ 1eNTOS HUMANOS DE HECHO
COMUNIDADES Y REDUCIR LA OCUPACION INFORMAL DEL[DENTRO ~ DEL  PROCESO  DE\ 0\cr)inapos DENTRO DELPROCESO
BARRIOS SUELO, ENTREGANDO LOS TITULOS DE|REGULARIZACION  GESTIONADOS Y| oo cino ey PROCESAR, CANALIZAR Y RESOLVER LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA REGULARIZACION
SOSTENIBLES, PROPIEDAD A LOS BENEFICIARIOS, DENTRO|CANALIZADOS INVERSION USO Y GESTION DELSUELO  [REGULA TU BARRIO DE LA OCUPACION INFORMAL DEL SUELO EN EL DISTRITO METROPOLITANO DE 170.000,00|
INCLUSIVOS Y DEL MARCO DE  PLANIFICACION Y QuiTo.

UNIDAD REGULA TU BARRIO

RESILIENTES, QUE
CUENTEN CON
SERVICIOS Y UN
HABITAT DE
CALIDAD

ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

NUMERO DE TITULOS DE PROPIEDAD DE|
ASENTAMIENTOS HUMANOS DE HECHO
Y CONSOLIDADOS EMITIDOS

EMITIR 1600 TITULOS DE PROPIEDAD DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS DE HECHO|
Y CONSOLIDADOS

SUBTOTAL INVERSION

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

REMUNERACION PERSONAL

SUBTOTAL GASTO CORRIENTE

SUBTOTAL

1.161.210,75|




DEPENDENCIA EJECUTORA

OBJETIVO ESTRATEGICO

[ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,|
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD.

OBJETIVO OPERATIVO

MANTENER UNA OFERTA  ARTISTICO V|
CULTURAL FISICA Y/O VIRTUAL DIVERSA A|
SER  PRESENTADA EN  EL  DISTRITO|
METROPOLITANO DE QUITO.

INDICADOR DEL OBJETIVO

NUMERO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS|
CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL
ESPACIO PUBLICO FiSICO Y/O VIRTUAL

META DEL OBJETIVO

TIPO

PROGRAMA

PROYECTO

DESCRIPCION PROYECTO

LOGRAR 60 ACTIVIDADES ARTISTICO)
CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL|
ESPACIO PUBLICO FISICO Y/O VIRTUAL.

MANTENER  PROCESOS
FORMATIVOS Y COMUNITARIOS,  QUE|
PROMUEVAN LA PARTICIPACION,  LOS|
SENTIDOS DE APROPIACION, PERTENENCIA|
Y/O LA ECONOMIA DE LOS HABITANTES DE|
LOS DIVERSOS TERRITORIOS DEL DISTRITO|
METROPOLITANO DE QUITO

CULTURALES,

NUMERO DE PROCESOS CULTURALES|
(QUE PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD
CULTURAL DEL DISTRITO|
METROPOLITANO DE QUITO

LOGRAR 3 PROCESOS CULTURALES QUE
PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD
CULTURAL DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO

PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL|
AMBIENTAL, DE RESIDUOS Y DE
RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES

INCREMENTAR LA COBERTURA VEGETAL EN EL
DMQ A TRAVES DE PROCESOS DE
RESTAURACION ECOLOGICA COMO
HERRAMIENTA PARA EL MANEJO DE
ECOSISTEMAS Y RECUPERACION DE SERVICIOS
[AMBIENTALES

NUMERO DE HAS EN PROCESOS DE
RECUPERACION APLICANDO PRINCIPIOS
DE RESTAURACION ECOLOGICA

5 HAS EN PROCESOS DE RECUPERACION
[APLICANDO PRINCIPIOS DE
RESTAURACION ECOLOGICA (AIER
PICHCINCHA ATACAZO)

FORTALECER LA GESTION AMBIENTAL A NIVEL
TERRITORIAL

IMPLEMENTAR EL 100% DEL PROYECTO
DE BUENAS PRACTICAS AMBIEMNTALES
EN LAS ADMINISTRACIONES ZONALES

AL 2022 EL 100% DEL PROYECTO DE
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
IMPLEMENTADO

TVIPUTSAR T
PRODUCTIVIDAD Y

) . . k
E:RMAPmT VIDAD INCREMENTAR EL NUMERO DE BENEFICIARIOSNUMERO DE  BENEFICIARIOS DE  LAS| 2?;2‘;25 IDZEUOFSE"N;:TK;A:’L%SDSCETS;
CRECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO|ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO| o <o ™ o e o e
ECONGMICO, INTEGRAL  EN  LAS  ADMINISTRACIONES|INTEGRAL EN LAS ADMINISTRACIONES|, i c e one
INCLUSIVO Y CON ZONALES ZONALES

RESPONSABILIDAD

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y|
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD.

INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL V|
SOLIDARIDAD DE LOS CIUDADANOS DEL|
TERRITORIO

NUMERO DE ACTIVIDADES
DESARROLLADAS PARA LA PREVENCION
Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL
TERRITORIO

DESARROLLAR 76 ACTIVIDADES PARA LA
PREVENCION Y CONVIVENCIA|
CIUDADANA EN EL TERRITORIO

PROMOVER UNA
GESTION INTEGRAL
AMBIENTAL, DE

REDUCIR LOS DANOS A BIENES E
INFRAESTRUCTURA ANTE EVENTOS

NUMEROS DE INFORMES DE ANALISIS|
DE RIEGOS EN EL TERRITORIO

LEVANTAR 20 INFORMES DE ANALISIS DE
RIEGOS EN EL TERRITORIO

NUMERO DE ACCIONES EN TERRITORIO|

EJECUTAR 22 ACCIONES EN TERRITORIO

RESIDUOS Y DE ADVERSOS, EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA  MITIGACION ~DE  RIESGOS|PARA  MITIGACION ~DE  RIESGOS
RIESGOS, PROVOCADOS POR FENOMENOS NATURALES |MENORES MENORES
RESPONSABLES Y EN EL TERRITORIO
SUSTENTABLES.
PORCENTAJE DE EMERGENCIAS :z:gaﬁi;:smozz)ii L?EE%ERGETGE
ATENDIDAS EN EL TERRITORIO TERRITORIO
CONSOLIDAR PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS
COMUNIDADES Y | OBRAS DE INTERVENCION TERRITORIAL |E/ECUTAR AL 1005% LAS OBRAS DE
BARRIOS IMPLEMENTADAS INTERVENCION TERRITORIAL
SOSTENIBLES, MANTENER LA EJECUCION DE OBRAS DE|
INCLUSIVOS Y INFRAESTRUCTURA  VIAL,  RECREATIVA,

RESILIENTES, QUE
CUENTEN CON
SERVICIOS Y UN
HABITAT DE
CALIDAD

DEPORTIVA Y DE EQUIPAMIENTO PARA LA
CIUDADANIA.

PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS
|OBRAS PRIORIZADAS PARA LA
CIUDADANIA

EJECUTAR AL 100% LAS OBRAS
PRIORIZADAS PARA LA CIUDADANIA

NUMERO DE CIUDADANOS
INVOLUCRADOS EN PROCESOS DE
CAPACITACION

BENEFICIAR A 16.500 CIUDADANOS A
[ TRAVES DE PROCESOS DE
CAPACITACION

ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO

[AGENDA CULTURAL METROPOLITANA

CONJUNTO DE AGENDAS ARTISTICO CULTURALES A SER EJECUTADAS EN LOS
DIVERSOS TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE|
QUITO, SE ALIMENTA DE LOS EVENTOS PROGRAMADOS POR LAS DIFERENTES
ENTIDADES E INSTANCIAS DE LA RED METROPOLITANA DE CULTURA Y|
ADMINISTRACIONES ZONALES, SOBRE UNA TEMATICA ESPECIFICA QUE PONE EN
VALOR LA MEMORIA SOCIAL Y/O CONMEMORA FECHAS CIVICAS O FESTIVAS.

PRESUPUESTO 2022

27.000,00|

[ TERRITORIO Y CULTURA

CONJUNTO DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS CULTURALES QUE PROMUEVEN LA PUESTA
EN VALOR DE LA MEMORIA SOCIAL Y DIVERSIDAD CULTURAL DE LOS DIFERENTES|
TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, A
TRAVES DEL APOYO INSTITUCIONAL A LAS PROPUESTAS DE ACTORES, GESTORES O
CUMUNIDAD EN GENERAL TENDIENTE A FORTALECER LOS PROCESOS FORMATIVOS Y
DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y VIVENCIAS DE LA POBLACION.

12.000,00|

PATRIMONIO NATURAL

RECUPERACION, PROTECCION Y
MONITOREO DE LA COBERTURA VEGETAL,
CON RPINCIPIOS DE RESTAURACION
ECOLOGICA

EL PROYECTO DA CONTINUIDAD A LOS ESFUERZOS DE RECUPERACION DE LA|
COBERTURA VEGETAL A TRAVES DE PLANTACIONES FORESTALES; CON LA APLICACION
DE PRINCIPIOS DE RESTAURACION ECOLOGICA, CONSIDERANDO QUE EL FIN DE ESTA|
INTERVENCION ES LA RESTAURACION DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES QUE OFRECEN|
LOS ECOSISTEMAS A LA POBLACION DEL DMQ; ADEMAS CONTRIBUYE CON EL|
COMPROMISO DE PLANTAR UN MILLON DE ARBOLES.

15.000,00)

CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA

BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN EL
oma

EL PROYECTO TIENE COMO PROPOSITO MANTENER UNA INTERVENCION|
PERMANENTE DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN DISTINTOS SECTORES DEL|
DMQ, QUE PERMITAN IMPLEMENTAR POLITICAS DE RECICLAJE INCLUSIVO, CONSUMO|
RESPONSABLE Y CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA, A TRAVES DE CAMPARNAS DE|
EDUCOMUNICACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL

PRODUCTIVIDAD SOSTENIBLE

FOMENTO PRODUCTIVO TERRITORIAL

FORTALECER EL TEJIDO PRODUCTIVO TERRITORIAL A TRAVES DEL DESARROLLO|
ECONOMICO LOCAL, LOGRANDO EL MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS|
APROVECHANDO ~ LAS POTENCIALIDADES DE CADA ZONA DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO.

35.000,00(

QUITO SIN MIEDO

PREVENCION SITUACIONAL
CONVIVENCIA PACIFICA

=<

GENERAR ESPACIOS DE INTERACCION EN LOS QUE LA COMUNIDAD COMPARTA Y SE
APROPIEN DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DE SU BARRIO A TRAVES DE LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES QUE PROPENDAN A INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL.

5.500,00

GESTION DE RIESGOS

[ANALISIS DE RIESGOS NATURALES Y|
[ANTROPICOS EN ELDMQ

LEVANTAR INFORMACION IN SITU SOBRE LOS RIESGOS NATURALES Y ANTROPICOS Y
EXPOSICION DE LA POBLACION A LOS MISMOS.

REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES EN
ELDMQ

EJECUTAR TRABAJOS MENORES EN EL TERRITORIO PARA MITIGACION DE RIESGOS|
CON EL APORTE DE LA COMUNIDAD Y LA ADMINISTRACION ZONAL.

13.194,24]

ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL DMQ

ATENDER ADECUADA Y OPORTUNAMENTE LAS EMERGENCIAS ACTIVADAS POR EL|
COE METROPOLITANO, EVALUANDO LAS NECESIDADES Y GESTIONANDO LA
ACTIVACION DE RECURSOS MUNICIPALES DENTRO DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION DE RIESGOS.

CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA

INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA

EJECUTAR OBRAS PUBLICAS DE INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A LAS SOLICITUDES|
REALIZADAS POR LA COMUNIDAD ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE|
VIDA DE LA POBLACION

1.247.296,11]

PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

EJECUTAR OBRAS PUBLICAS EN RESPUESTA A LAS SOLICITUDES PLANTEADAS POR LA|
COMUNIDAD YPROIROZADAS EN PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

3.129.134,03f

SOMOS QUITO

OFERTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA NINOS, JOVENES,
ADULTOS Y ADULTOS MAYORES PARA EL BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE Y
CONSTRUCCION DE MEMORIA E IDENTIDAD CULTURAL, FOMENTANDO ADEMAS LA|
PRACTICA DE LA SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA CREATIVIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL|
CUIDADO MUTUO DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO.

19.000,00)




DEPENDENCIA EJECUTORA

ADMINISTRACION ZONAL CALDERON

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO OPERATIVO

INDICADOR DEL OBJETIVO

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y|
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD.

EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y|
GOBERNANZA ~ DE  PROXIMIDAD,
RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y|
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD.

MANTENER LA EJECUCION DE MECANISMOS
DE PARTICIPACION CIUDADANA

NUMERO DE NINOS Y NINAS EN QUE SE
BENEFICIAN DE PROGRAMAS DE
DESARROLLO RECREACIONAL INFANTIL
EN TERRITORIO

META DEL OBJETIVO

TIPO

PROGRAMA

PROYECTO

DESCRIPCION PROYECTO

BENEFICIAR A 1.400 NINOS Y NINAS EN
PROGRAMAS DE DESARROLLO
RECREACIONAL INFANTIL EN
TERRITORIO

NUMERO DE MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA
PROMOVIDOS EN TERRITORIO

PROMOVER 3 MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA EN
TERRITORIO

NUMERO DE PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE
(ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA
IMPLEMENTADOS EN  TERRITORIO

VINCULAR A 450 PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE
ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA
IMPLEMENTADOS EN TERRITORIO

MANTENER LA PARTICIPACION CIUDADANA|
ACTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL|
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL DMQ_

NUMERO DE CIUDADANOS|
IINVOLUCRADOS  EN  ACCIONES  DE
INCLUSIGN SOCIAL Y PROMOCION DE|
DI 3

ERECHO!

INVOLUCRAR A 2.200 CIUDADANOS EN:
[ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL Y|
PROMOCION DE DERECHOS

MANTENER ACCIONES DE INOCUIDAD
ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y
AUMENTACION SALUDABLE POR CICLOS DE
VIDA, MEDIANTE CAPACITACIONES, VISITAS
TECNICAS Y TOMA DE MUESTRAS DE
ALIMENTOS.

NUMERO DE PERSONAS DE  LAS|
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
MUNICIPALES QUE ~ PARTICIPAN  EN|
ACCIONES  INOCUIDAD  ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA
MALNUTRICION.

LOGRAR QUE 1500 PERSONAS DE LAS|
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES PARTICIPEN EN ACCIONES|
DE INOCUIDAD ~ ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION:
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA
MALNUTRICION

NUMERO DE MANIPULADORES ~DE

ALIMENTOS  (MERCADOS ~ FERIAS Y,

PLATAFORMAS MUNICIPALES,

COMERCIO  AUTONOMO Y CENTROS|

MUNICIPALES DEL PATRONATO SAN

JOSE) PARTICIPAN EN ACCIONES DE
I0CION

PROM INOCUIDAD
ALUMENTARIA,  BIOSEGURIDAD Y|
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|
SALUDABLE.

LOGRAR QUE 92 MANIPULADORES DE
ALIMENTOS ~ (MERCADOS ~ FERIAS Y|
PLATAFORMAS MUNICIPALES,
COMERCIO AUTONOMO Y CENTROS
MUNICIPALES DEL PATRONATO  SAN.
JOSE) PARTICIPEN EN ACCIONES DE|
INOCUIDAD AUMENTARIA,
BIOSEGURIDAD Y  PROMOCION  DE
[ ALIMENTACION SALUDABLE.

NUMERO DE ESPACIOS (MERCADO,|

PLATAFORMAS ~ MUNICIPALES
COMERCIO AUTONOMO)
IMPLEMENTAN LA  ESTRATEGIA  DE|
EPACIOS SALUDABLES.

IMPLEMENTAR ~ EN 2 ESPACIOS
(MERCADOS, PLATAFORMAS v
COMERCIO AUTONOMO) LA|

ESTRATEGIA DE ESPACIOS SALUDABLES

NUMERO DE MUESTRAS DE ALIMENTOS
RECOLECTADAS Y ENTREGARLAS EN EL
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA
ANALISIS MICROBIOLOGICO

RECOLECTAR 221 MUESTRAS  DE
ALIMENTOS ¥ ENTREGARLAS EN EL|
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA
ANALISIS MICROBIOLOGICO

NUMERO ~ DE  BARRIOS  QUE|
IMPLEMENTAN  BRIGADAS BARRIALES
PARA  REALIZAR  ACCIONES  DE
PREVENCION DE LA MALNUTRICION

IMPLEMENTAR AL MENOS EN 1 BARRIO,
BRIGADAS BARRIALES PARA REALIZAR
ACCIONES DE  PREVENCION DE  LA|
MALNUTRICION

INCREMENTAR INTERVENCIONES DE
PROMOCIGN DE LA SALUD COMUNITARIA Y
PREVENCION DE PROBLEMATICAS
PSICOSOCIALES EN LAS ADMINISTRACIONES
ZONALES DEL DMQ

NUMERO DE  INTERVENCIONES ~ DE|
PROMOCION DE LA SALUD EJECUTADAS.

EJECUTAR 5338 INTERVENCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD

NUMERO DE INTERVENCIONES|
PREVENTIVAS  IMPLEMENTADAS  EN|
PERSONAS IDENTIFICADAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD.

IMPLEMENTAR 1334 INTERVENCIONES
PREVENTIVAS EN ERSONAS|
IDENTIFICADAS  EN  SITUACION  DE
VULNERABILIDAD.

INVERSION

FORTALECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA DEMOCRATICA

COLONIAS VACACIONALES

CREAR ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA QUE EL VOLUNTARIADO SE
INVOLUCRA DE MANERA SOLIDARIA Y PERMITE QUE LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES PUEDAN EJERCER SU DERECHO A LA RECREACION
MEDIANTE EXPERIENCIAS Y JUEGOS LUDICOS TRADICIONALES QUE PROMUEVEN EN|
LA POBLACION INFANTIL LOS VALORES SOCIALES COMO LA SOLIDARIDAD, EL|
RESPETO, EL TRABAJO EN EQUIPO, EL COMPROMISO, LA HONESTIDAD, EL CUIDADO
DEL AMBIENTE Y DE TODOS LOS SERES HUMANOS QUE LO HABITAN ESTIMULANDO|
EL CONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE ETAPAS|
TEMPRANAS DEL CICLO DE VIDA.

PRESUPUESTO 2022

20.000,00|

SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA

EJECUTAR ACCIONES PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL SISTEMA DE PARTICIPACION
CIUDADANA ENTRE TODAS LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA QUE SE
INCLUYAN PROCESOS PARTICIPATIVOS EN TODAS LAS FASES DE LA POLITICA PUBLICA|
Y DEL SERVICIO OFERTADO A LA CIUDADANIA, AS{ COMO ACCIONES QUE PERMITAN
DAR ACOMPANAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LOS MECANISMOS DE|
PARTICIPACION CIUDADANA .

15.000,00)

VOLUNTARIADO "QUITO ACCION"

INVOLUCRAR Y GENERAR CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS,
PROMOVIENDO TODA INICIATIVA DE VOLUNTARIADO Y ACCION SOCIAL COMO UNA|
FORMA LIBRE DE PARTICIPACION CIUDADANA.

8.000,00

PROMOCION DE DERECHOS

PROMOCION DE DERECHOS DE GRUPOS DE|
[ATENCION PRIORITARIA Y EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD

A TRAVES DE LA SENSIBILIZACION INCIDIR EN EL CAMBIO DE IMAGINARIOS Y|
ACTITUDES DE LOS CIUDADANOS MEDIANTE PROCESOS DE CAPACITACION E
INDUCCION EN TEMAS DE DERECHOS PARA FAVORECER LA REDUCCION PROGRESIVA|
DE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION Y EXCLUSION HACIA LA POBLACION EN|
SITUACION DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO, CON ENFASIS EN LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA

13.631,25

SALUD AL DIA

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION

IMPLEMENTA ACCIONES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y|
ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLO DE VIDA EN LA POBLACION RESPONSABILIDAD
MUNICIPAL Y VULNERABLE DE QUITO, MEJORANDO EL ESTADO NUTRICIONAL DE LA|
COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS 20 INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES;
FORTALECE LA SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS QUE SE EXPENDEN EN LOS|
MERCADOS, FERIAS Y PLATAFORMAS MUNICIPALES; Y EN COMERCIANTES|
REGULARIZADOS EN EL ESPACIO PUBLICO DEL DMQ; DETERMINA EL NIVEL DE|
CUMPLIMIENTO MICROBIOLOGICO DE LOS ALIMENTOS PREPARADOS, ALIMENTOS
CRUDOS Y LACTEOS QUE SE EXPENDEN EN EL ESPACIO PUBLICO Y EN LOS MERCADOS
MUNICIPALES; ADICIONALMENTE, PROMUEVE LA ADOPCION DE ESTILOS DE VIDA|
SALUDABLES QUE CONTRIBUYEN A PREVENIR PROBLEMAS DE MALNUTRICION Y|
ENFERMEDADES CRONICO-METABOLICAS EN POBLACION DE RESPONSABILIDAD
MUNICIPAL Y CAPTADA EN LAS UNIDADES METROPOLITANAS DE SALUD Y PUNTOS DE|
TAMIZAJE CON ENFOQUE DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD; Y, REALIZA ACCIONES
EDUCATIVAS TENDIENTES A UN ESTADO NUTRICIONAL OPTIMO EN LA POBLACION|
ESTUDIANTIL Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES.

26.950,00|

SISTEMA INTEGRAL DE PROMOCION DE LA
SALUD

IMPLEMENTA ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, DIRIGIDAS A LA POBLACION|
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, LIDERES COMUNITARIOS Y ADULTOS|
MAYORES, CON LA FINALIDAD DE INFORMARLOS, CAPACITARLOS Y EDUCARLOS EN|
TEMAS DE SALUD MENTAL, SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA, CON LA
PARTICIPACION COMUNITARIA, A FIN DE PROMOVER HABITOS Y PRACTICAS|
SALUDABLES PARA FOMENTAR FACTORES PROTECTORES CON UN COMPONENTE DE
INFORMACION GENERAL A LA POBLACION DEL DMQ.

13.440,00|




DEPENDENCIA EJECUTORA OBIETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS DE REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION RELACIONADAS A LA
INSPECCIONES v DENUNCIas| ATENDER EL 90% DE REQUERIMIENTOS| REGULACION, PROTECCION Y CONTROL DE LA FAUNA URBANA. A TRAVES DE
ATENDIDAS DE INSPECCIONES Y DENUNCIAS ESTRATEGIAS DE ESTERILIZACION GRATUITA DE PERROS Y GATOS; CAMPARAS EN
INCREMENTAR ESTRATEGIAS DE TEMAS DE CONVIVENCIA RESPONSABLE CON FAUNA URBANA; ATENCION ANIMALES
INTERVENCION PARA PROMOVER EL MANEJO FAUNA URBANA MANEJO DE FAUNA URBANAEN ELDMQ |EN  SITUACION  VULNERABLE; ADOPCION DE ANIMALES DE COMPARIA;
RESPONSABLE DE LA FAUNA URBANA IDENTIFICACION Y REGISTRO DE ANIMALES DE COMPARIIA; ANIMALES EN SITUACION
DE PLAGA EN ESPACIO PUBLICO; Y ESTABLECIMIENTO DE LA RED METROPOLITANA DE
NUMERO DE PERSONAS FAUNA URBANA (GREMIOS VETERINARIOS, UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DE
ITI !
CONCIENTIZADAS ~ EN  CONVIVENCIA| Egzs"w”‘gﬁf :Esi;zUsA:EL?OCNUA: T_Z LA SOCIEDAD CIVIL),
RESPONSABLE CON LA FAUNA URBANA
1
ENEL DMQ AUNA URBANA EN EL DMQ
SUBTOTAL INVERSION 4.600.145,63
[ GASTOS ADMINISTRATIVOS 405.654,20
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
| REMUNERACION PERSONAL 1.403.467,97
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 1.809.122,17|
SUBTOTAL 6.409.267,80)
[CONJUNTO DE AGENDAS ARTISTICO CULTURALES A SER EJECUTADAS EN LOS DIVERSOS|
CULTURAL FISCA 1/0 VIRTUAL ONeRsa [UMERO DE ACTMDAOES ARTSTCASLOGRAR 60 ACTMDADES ARTETICO ALENTA DE 105 VENTOS PROGRAVIOS FOR LA DFERENTES ENTIONDES £
St PRESENTADA EN L DIsTRITO|CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL(CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL AGENDA CULTURAL METROPOLITANA INSTANCIAS DE LA RED METROPOLITANA DE CULTURA v ADMINISTRACIONES 23.000,00
METROPOLITANO DE QUITO. ESPACIO PUBLICO FISICO ¥/O VIRTUAL  ESPACIO PUBLICO FISICO Y/O VIRTUAL. ZONALES, SOBRE UNA TEMATICA ESPECIFICA QUE PONE EN VALOR LA MEMORIA!
[ASEGURAR UNA VIDA PLENA ¥ JUSTA SOCIAL /0 CONMEMORA FECHAS CIVICAS O FESTIVAS.
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, [ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO
CULTURA Y SEGURIDAD. m’u}i?ﬁzs :ROCCEOS:\JASUN”ACR:J;STURA;ESE’ CONJUNTO DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS CULTURALES QUE PROMUEVEN LA PUESTA!
PROMUEVAN LA  PARTICIPACION, Los|VUMERO DE PROCESOS CULTURALES|LOGRAR 3 PROCESOS CULTURALES QUE| EN VALOR DE LA MEMORIA SOCIAL Y DIVERSIDAD CULTURAL DE LOS DIFERENTES
SENTIDOS DE APROPIACIGN, PERTENENCIA|QUE PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD|PONGAN EN VALOR LA  DIVERSIDAD TERRITORIO Y CULTURA TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, A 16.000,00
/0 LA ECONOMIA DE L0s HABITANTES DE|CULTURAL DEL DISTRITO|CULTURAL DEL DISTRITO TRAVES DEL APOYO INSTITUCIONAL A LAS PROPUESTAS DE ACTORES, GESTORES O| o
105 DIVERSOS TERRITORIOS DEL DIsTRITO|METROPOLITANO DE QUITO METROPOLITANO DE QUITO CUMUNIDAD EN GENERAL TENDIENTE A FORTALECER LOS PROCESOS FORMATIVOS Y|
VIETROPOLITANO DE QUITO DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y VIVENCIAS DE LA POBLACION
:;ﬁg:"fgxgsﬁc&fg;;%‘fGETAL ENEL EL PROYECTO IMPULSA LA EJECUCION DE PROCESOS PRACTICOS DE INTERVENCION
. p . PARA RECUPERACION DE QUEBRADAS DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO,
ziz;ﬁtﬂ%”;c&gﬁ;:;ggSE :gxiz&f@“"“ms 1 QUEBRADA RECUPERADA PATRIMONIO NATURAL silc;:imﬂfgﬂiﬁ;gumm)” TOMANDO COMO BASE, TANTO EL ANALISIS DE FACTIBILIDAD REALIZADO DURANTE 15.000,00
COSISTEMAS Y RECUPERACION DE SERVICIOS LA ETAPA DE DIAGNOSTICO GENERAL DEL SISTEMA DE QUEBRADAS, COMO LOS
PEDIDOS DE APOYO QUE HAN PRESENTADO DIVERSOS ACTORES SOCIALES.
PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL|AMBIENTALES
AMBIENTAL, DE RESIDUOS Y DE|
RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES
EL PROVECTO TIENE COMO PROPOSITO MANTENER UNA INTERVENCION
IMPLEMENTAR EL 100% DEL PROYECTO [AL 2022 EL 100% DEL PROYECTO DE PERMANENTE DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN DISTINTOS SECTORES DEL|
'FTSRR;:V;E;;RLLA GESTION AMBIENTAL ANIVEL | e 51 )eNAS PRACTICAS AMBIEMNTALES |BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA S’\JAENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN EL | 510, QUE PERMITAN IMPLEMENTAR POLITICAS DE RECICLAJE INCLUSIVO, CONSUMO
EN LAS ADMINISTRACIONES ZONALES  [IMPLEMENTADO RESPONSABLE Y CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA, A TRAVES DE CAMPARAS DE
EDUCOMUNICACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL
IMPULSAR LA
PRODUCTIVIDAD Y
S:Q&Ps;mwmn INCREMENTAR EL NUMERO DE BENEFICIARIOS|NUMERO DE BENEFICIARIOS DE  LAS| gglz\ﬁss gss ngiz:xk;sgnza:':; FORTALECER EL TEJIDO PRODUCTIVO TERRITORIAL A TRAVES DEL DESARROLLO
DE LAS ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO|ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO ECONOMICO LOCAL, LOGRANDO EL MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS
28.000,00]
ES(EJCN‘OM;;E)O INTEGRAL EN  LAS  ADMINISTRACIONES|INTEGRAL EN LAS ADMINISTRACIONES| 'Z'Z)TSEFEASLD?D::; ADMINISTRACIONES PRODUCTIVIDAD SOSTENIBLE FOMENTO PRODUCTIVO TERRITORIAL 1,10 0VECHANDO  LAS ~POTENCIALIDADES DE CADA ZONA DEL DISTRITO
INCLUSIVO ¥ CON ZONALES ZONALES METROPOLITANO DE QUITO.
RESPONSABILIDAD
SOCIAL.
INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL Y DNELS":IRE:OOLLDJEDIZ?:/AI:AATIESPREVENCIGN DESARROLLAR 76 ACTIVIDADES PARA LA PREVENCION SITUACIONAL Y GENERAR ESPACIOS DE INTERACCION EN LOS QUE LA COMUNIDAD COMPARTA Y SE|
[ASEGURAR UNA VIDA PLENA ¥ JUSTA' [SOLIDARIDAD DE LOS CIUDADANOS DEL| Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL PREVENCION Y CONVIVENCIA QUITO SIN MIEDO CONVIVENCIA PACIFICA APROPIEN DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DE SU BARRIO A TRAVES DE LA EJECUCION DE| 5.500,00|
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; ¥ TERRITORIO CIUDADANA EN EL TERRITORIO ACTIVIDADES QUE PROPENDAN A INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL.
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, TERRITORIO
CULTURA Y SEGURIDAD.
NUMEROS DE INFORMES DE ANALISIS|LEVANTAR 20 INFORMES DE ANALISIS DE| [ANALISIS DE RIESGOS NATURALES Y LEVANTAR INFORMACION IN SITU SOBRE LOS RIESGOS NATURALES Y ANTROPICOS Y|
DE RIEGOS EN EL TERRITORIO RIEGOS EN EL TERRITORIO ANTROPICOS EN ELDMQ EXPOSICION DE LA POBLACION A LOS MISMOS.
PROMOVER UNA
(GESTION INTEGRAL REDUCIR LOS DARIOS A BIENES E
AMBIENTAL, DE INFRAESTRUCTURA ANTE EVENTOS NUMERO DE ACCIONES EN TERRITORIO|EJECUTAR 22 ACCIONES EN TERRITORIO| . 5
RESIDUOS Y DE |ADVERSOS, EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA  MITIGACION ~DE  RIESGOS[PARA  MITIGACION ~ DE  RIESGOS| GESTION DE RIESGOS EEID)L:ACLS'ON DERIESGOS DE DESASTRES EN E’;ﬁﬂz’;ggg:’:&”g;"“w%ﬁi:gVEL'ATAE;:,:‘T’&?‘T‘;AESQ ;"O'Lf:C'ON DE RIESGOS 16.333,94]
RIESGOS, PROVOCADOS POR FENOMENOS NATURALES [MENORES MENORES i
RESPONSABLES Y EN EL TERRITORIO
SUSTENTABLES




DEPENDENCIA EJECUTORA

ADMINISTRACION ZONAL TUMBACO

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO OPERATIVO

INDICADOR DEL OBJETIVO

PORCENTAJE DE EMERGENCIAS
ATENDIDAS EN EL TERRITORIO

CONSOLIDAR
COMUNIDADES Y
BARRIOS
SOSTENIBLES,
INCLUSIVOS Y
RESILIENTES, QUE
CUENTEN CON
SERVICIOS Y UN
HABITAT DE
CALIDAD

MANTENER LA EJECUCION DE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA  VIAL,  RECREATIVA,
DEPORTIVA Y DE EQUIPAMIENTO PARA LA
CIUDADANIA.

PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS
OBRAS DE INTERVENCION TERRITORIAL
IMPLEMENTADAS

PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS
|OBRAS PRIORIZADAS PARA LA
CIUDADANIA

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y|
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y|
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD

MANTENER LA EJECUCION DE MECANISMOS
DE PARTICIPACION CIUDADANA

EJERCER UNA  GOBERNABILIDAD Y|
GOBERNANZA ~ DE  PROXIMIDAD,
RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL

NUMERO DE CIUDADANOS
INVOLUCRADOS EN PROCESOS DE
CAPACITACION

NUMERO DE NIROS ¥ NINAS EN QUE SE
BENEFICIAN DE PROGRAMAS DE
DESARROLLO RECREACIONAL INFANTIL
EN TERRITORIO

NUMERO DE MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA
PROMOVIDOS EN TERRITORIO

NUMERO DE PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE
(ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA
IMPLEMENTADOS EN TERRITORIO

MANTENER LA PARTICIPACION CIUDADANA|
ACTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL|
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL DMQ

NUMERO DE CIUDADANOS|
IINVOLUCRADOS  EN  ACCIONES  DE
INCLUSIGN SOCIAL Y PROMOCION DE|
DERECHOS

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,

MANTENER ACCIONES DE INOCUIDAD
ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y
ALMENTACION SALUDABLE POR CICLOS DE
VIDA, MEDIANTE CAPACITACIONES, VISITAS
TECNICAS Y TOMA DE MUESTRAS DE
ALIMENTOS.

NUMERO DE PERSONAS DE  LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES QUE ~ PARTICIPAN  EN|
ACCIONES  INOCUIDAD  ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA|
MALNUTRICION.

NUMERO DE  MANIPULADORES  DE|
ALIMENTOS ~ (MERCADOS ~ FERIAS

PLATAFORMAS MUNICIPALES,
COMERCIO AUTONOMO Y CENTROS|
MUNICIPALES DEL PATRONATO SAN|

JOSE) PARTICIPAN EN ACCIONES DE|
PROMOCION DE INOCUIDAD)
ALIMENTARIA,  BIOSEGURIDAD Y|
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|

SALUDABLE.

META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO [_PRESUPUEST0 2022 |
ATENDER ADECUADA Y OPORTUNAMENTE LAS EMERGENCIAS ACTIVADAS POR EL|
[ATENDER EL 100% DE LAS EMERGENCIAS
[COE METROPOLITANO, EVALUANDO LAS NECESIDADES Y GESTIONANDO LA|
REPORTADAS POR COE-M EN  EL| [ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL DMQ
ACTIVACION DE RECURSOS MUNICIPALES DENTRO DEL SISTEMA INTEGRADO DE|
[TERRITORIO
GESTION DE RIESGOS.
EJECUTAR OBRAS PUBLICAS DE INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A LAS SOLICITUDES
EJECUTAR AL 100% LAS OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA REALIZADAS POR LA COMUNIDAD ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE| 901.954,38
INTERVENCION TERRITORIAL
VIDA DE LA POBLACION
CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA
EJECUTAR AL 100% LAS OBRAS EJECUTAR OBRAS PUBLICAS EN RESPUESTA A LAS SOLICITUDES PLANTEADAS POR LA
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS 2.096.361,87]
PRIORIZADAS PARA LA CIUDADANIA |COMUNIDAD YPROIROZADAS EN PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
OFERTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA NINOS, JOVENES,
ADULTOS Y ADULTOS MAYORES PARA EL BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE Y
BENEFICIAR A 17.600 CIUDADANOS A CONSTRUCCION DE MEMORIA E IDENTIDAD CULTURAL, FOMENTANDO ADEMAS LA|
[ TRAVES DE PROCESOS DE soMos QuITo ; 31.000,00|
CAPACITACION PRACTICA DE LA SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA CREATIVIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL|
CUIDADO MUTUO DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO.
(CREAR ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA QUE EL VOLUNTARIADO SE|
INVOLUCRA DE MANERA SOLIDARIA Y PERMITE QUE LOS NINOS, NINAS,
& a ADOLESCENTES Y JOVENES PUEDAN EJERCER SU DERECHO A LA RECREACION|
BENEFICIAR A 1.200 NINOS Y NINAS EN "
PROGRAMAS DE DESARROLLO MEDIANTE EXPERIENCIAS Y JUEGOS LUDICOS TRADICIONALES QUE PROMUEVEN EN|
RECREACIONAL INFANTIL EN COLONIAS VACACIONALES LA POBLACION INFANTIL LOS VALORES SOCIALES COMO LA SOLIDARIDAD, EL| 30.000,00]
TERRITORIO RESPETO, EL TRABAJO EN EQUIPO, EL COMPROMISO, LA HONESTIDAD, EL CUIDADO|
DEL AMBIENTE Y DE TODOS LOS SERES HUMANOS QUE LO HABITAN ESTIMULANDO|
EL CONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE ETAPAS
FORTALECIMIENTO DE LA  TEMPRANAS DEL CICLO DE VIDA.
INVERSION GOBERNANZA DEMOCRATICA
EJECUTAR ACCIONES PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL SISTEMA DE PARTICIPACION
CIUDADANA ENTRE TODAS LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA QUE SE
PROMOVER 3 MECANISMOS DE . -
" . INCLUYAN PROCESOS PARTICIPATIVOS EN TODAS LAS FASES DE LA POLITICA PUBLICA
P/ P/ M P P/ o " 15.000,00|
T::;“%QS‘ON CIUDADANAEN SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA Iy e SeRVICIO OFERTADO A LA CIUDADANIA, ASi COMO ACCIONES QUE PERMITAN
DAR ACOMPARAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA .
il
xgiu;::k?ozSSNP:zRglackzl:;‘:sEsuE INVOLUCRAR Y GENERAR CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS,
ORGANIZACIGN SOCIAL Y COMUNITARIA [VOLUNTARIADO "QUITO ACCION" PROMOVIENDO TODA INICIATIVA DE VOLUNTARIADO Y ACCION SOCIAL COMO UNA| 15.000,00|
ON Clf .
I MPLEMENTADOS EN TERRITORIO FORMA LIBRE DE PARTICIPACION CIUDADANA.
A TRAVES DE LA SENSIBILIZACION INCIDIR EN EL CAMBIO DE IMAGINARIOS Y|
INVOLUCRAR A 1.800 CIUDADANOS EN: PROMOCION DE DERECHOS DE GRUPOS DE f:ﬁg:c?;i EDNETEL;SASCI;?)DAEI;?C\‘:(S)S L":&ﬁu;;ﬁ?:iEs&ég:"s::;;i:\/;
ACCIONES  DE INCLUSION SOCIAL Y PROMOCIGN DE DERECHOS ATENCION PRIORITARIA Y EN SITUACION {107 1 0o oo e DISCRIMINACION Y EXCLUSION HACIA LA POBLACION EN| 15.243,75
PROMOCION DE DERECHOS DE VULNERABILIDAD SITUACION DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO, CON ENFASIS EN LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA
LOGRAR QUE 300 PERSONAS DE LAS|
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES PARTICIPEN EN ACCIONES|
DE INOCUIDAD ~ ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA
MALNUTRICION
LOGRAR QUE 572 MANIPULADORES DE|
[ALIMENTOS ~ (MERCADOS  FERIAS Y|
PLATAFORMAS MUNICIPALES, IMPLEMENTA ACCIONES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y|
COMERCIO AUTONOMO Y CENTROS ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLO DE VIDA EN LA POBLACION RESPONSABILIDAD
MUNICIPALES DEL PATRONATO SAN MUNICIPAL Y VULNERABLE DE QUITO, MEJORANDO EL ESTADO NUTRICIONAL DE LA|
JOSE) PARTICIPEN EN ACCIONES DE| COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS 20 INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES;
INOCUIDAD ALIMENTARIA, FORTALECE LA SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS QUE SE EXPENDEN EN LOS
BIOSEGURIDAD Y PROMOCION  DE MERCADOS, FERIAS Y PLATAFORMAS MUNICIPALES; Y EN COMERCIANTES
[ALIMENTACION SALUDABLE. REGULARIZADOS EN EL ESPACIO PUBLICO DEL DMQ; DETERMINA EL NIVEL DE|
CUMPLIMIENTO MICROBIOLOGICO DE LOS ALIMENTOS PREPARADOS, ALIMENTOS
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION [CRUDOS ¥ LACTEOS QUE SE EXPENDEN EN EL ESPACIO PUBLICO Y EN LOS MERCADOS| 26.950,00|

:ﬂ'ﬁ:ﬁgwii ESP:ACJ(:;C‘;KEZCADO‘;IMPLEMENTAR EN 2 ESPACIOS|
COMERCIO AUTONOMO)|(MERCADOS,  PLATAFORMAS Y

IMPLEMENTAN LA
EPACIOS SALUDABLES.

ESTRATEGIA  DE|

IMERCIO AUTON LA|
ESTRATEGIA DE ESPACIOS SALUDABLES

MUNICIPALES; ADICIONALMENTE, PROMUEVE LA ADOPCION DE ESTILOS DE VIDA|
SALUDABLES QUE CONTRIBUYEN A PREVENIR PROBLEMAS DE MALNUTRICION Y|
ENFERMEDADES CRONICO-METABOLICAS EN POBLACION DE RESPONSABILIDAD
MUNICIPAL Y CAPTADA EN LAS UNIDADES METROPOLITANAS DE SALUD Y PUNTOS DE|
TAMIZAJE CON ENFOQUE DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD; Y, REALIZA ACCIONES

EDUCATIVAS TENDIENTES A UN ESTADO NUTRICIONAL OPTIMO EN LA POBLACION|




DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y|
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, i SALUD AL DIA MUNICIPALES.
CULTURA Y SEGURIDAD NUMERO DE MUESTRAS DE ALIMENTOS|RECOLECTAR 1040 MUESTRAS  DE|
RECOLECTADAS Y ENTREGARLAS EN EL|ALIMENTOS Y ENTREGARLAS EN EL|
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA[LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA!
ANALISIS MICROBIOLOGICO ANALISIS MICROBIOLOGICO
NUMERO ~ DE  BARRIOS  QUE[IMPLEMENTAR AL MENOS EN 1 BARRIO,|
IMPLEMENTAN  BRIGADAS BARRIALES|BRIGADAS BARRIALES PARA REALIZAR|
PARA  REALIZAR ~ ACCIONES ~ DE[ACCIONES DE PREVENCION DE LAl
PREVENCION DE LA MALNUTRICION MALNUTRICION
NUMERO DE INTERVENCIONES ~DE[EJECUTAR 5338 INTERVENCIONES DE|
PROMOCION DE LA SALUD EJECUTADAS. [PROMOCION DE LA SALUD
DEFINICION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, DIRIGIDAS A LA POBLACION
INCREMENTAR INTERVENCIONES DE DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, LIDERES COMUNITARIOS Y ADULTOS
PROMOCIGN DE LA SALUD COMUNITARIA Y MAYORES, CON LA FINALIDAD DE INFORMARLOS, CAPACITARLOS Y EDUCARLOS EN
PREVENCIGON DE PROBLEMATICAS SISTEMA 'NTEGRASLADLE:ROMOC'ON DELA | TeMAS DE SALUD MENTAL, SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA, REFORSANDO LA| 13.440,00|
PSICOSOCIALES EN LAS ADMINISTRACIONES PARTICIPACION COMUNITARIA, A FIN DE PROMOVER HABITOS Y PRACTICAS
ZONALES DEL DMQ NOMERO ~ DE  INTERVENCIONES|IMPLEMENTAR 1334 INTERVENCIONES| SALUDABLES PARA FOMENTAR FACTORES PROTECTORES CON UN COMPONENTE DE
PREVENTIVAS  IMPLEMENTADAS  EN|PREVENTIVAS RSONA: INFORMACION GENERAL A LA POBLACION DEL DMQ.
PERSONAS ~ IDENTIFICADAS ~ EN[IDENTIFICADAS EN  SITUACION  DE|
SITUACION DE VULNERABILIDAD. [VULNERABILIDAD.
PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS DE [ATENDER EL 90% DE REQUERIMIENTOS
INSPECCIONES Y DENUNCIAS| REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCIGN RELACIONADAS A LA
DE INSPECCIONES Y DENUNCIAS
ATENDIDAS REGULACION, PROTECCION Y CONTROL DE LA FAUNA URBANA. A TRAVES DE
ESTRATEGIAS DE ESTERILIZACION GRATUITA DE PERROS Y GATOS; CAMPARNAS EN
INCREMENTAR ESTRATEGIAS DE TEMAS DE CONVIVENCIA RESPONSABLE CON FAUNA URBANA; ATENCION ANIMALES
INTERVENCION PARA PROMOVER EL MANEJO FAUNA URBANA MANEJO DE FAUNA URBANA EN EL DMQ EN SITUACION VULNERABLE; ADOPCION DE ANIMALES DE COMPARI{A;
RESPONSABLE DE LA FAUNA URBANA IDENTIFICACION Y REGISTRO DE ANIMALES DE COMPARNIA; ANIMALES EN SITUACION
NOMERO oE PERSONAS DE PLAGA EN ESPACIO PUBLICO; Y ESTABLECIMIENTO DE LA RED METROPOLITANA DE
CONCIENTIZADAS EN  CONVIVENCIA CONCIENTIZAR A 1.500 PERSONAS EN FAUNA URBANA (GREMIOS VETERINARIOS, UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DE
RESPONSABLE CON LA FAUNA URBANA|COTVVIVENCIA RESPONSABLE CON LA LA SOCIEDAD CIVIL),
ENEL DMQ FAUNA URBANA EN EL DMQ
SUBTOTAL INVERSION 3.248.783,94)
GASTOS ADMINISTRATIVOS 438,
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | - S01.438,71
[ REMUNERACION PERSONAL 1.977.490,90
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 2.478.929,61]
SUBTOTAL 5.727.713,55|
[CONJUNTO DE AGENDAS ARTISTICO CULTURALES A SER EJECUTADAS EN LOS DIVERSOS|
MANTENER /UNA OFERTA  ARTISTICO Y| NUMERO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS|LOGRAR 60 ACTIVIDADES ARTISTICO TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, SE|
[CULTURAL FISICA Y/O VIRTUAL DIVERSA A [ALIMENTA DE LOS EVENTOS PROGRAMADOS POR LAS DIFERENTES ENTIDADES E|
[CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL|CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL| [AGENDA CULTURAL METROPOLITANA 73.000,00]
SER PRESENTADA EN EL DISTRITO - ” " ‘e INSTANCIAS DE LA RED METROPOLITANA DE CULTURA Y ADMINISTRACIONES)
ESPACIO PUBLICO FISICO Y/O VIRTUAL ~ [ESPACIO PUBLICO FiSICO Y/O VIRTUAL. ‘ "
METROPOLITANO DE QUITO. ZONALES, SOBRE UNA TEMATICA ESPECIFICA QUE PONE EN VALOR LA MEMORIA|
SOCIAL Y/O CONMEMORA FECHAS CIVICAS O FESTIVAS.
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
o T Tl
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO
CULTURA Y SEGURIDAD. m’u}i?ﬁzs :ROCCEOS’\OASUN”ACR:J;STURA;ESE’ (CONJUNTO DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS CULTURALES QUE PROMUEVEN LA PUESTA|
PROMUEVAN LA PARTICIPACION,  Los| VUMERO DE PROCESOS CULTURALES|LOGRAR 3 PROCESOS CULTURALES QUE EN VALOR DE LA MEMORIA SOCIAL Y DIVERSIDAD CULTURAL DE LOS DIFERENTES
SENTIDOS DE APROPIACION, PERTENENCi|QUE PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD(PONGAN EN VALOR LA  DIVERSIDAD TERRITORIO Y CULTURA TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, Al 1400000
/0 LA ECONOMIA DE 105 HaBTANTES D|CULTURAL DEL DISTRITO[CULTURAL DEL DISTRITO TRAVES DEL APOYO INSTITUCIONAL A LAS PROPUESTAS DE ACTORES, GESTORES O| o
105 DIVERSOS TERRITORIOS DEL DisTRITO| METROPOLITANO DE QUITO METROPOLITANO DE QUITO CUMUNIDAD EN GENERAL TENDIENTE A FORTALECER LOS PROCESOS FORMATIVOS Y|
VIETROPOLITANO DE QUITO DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y VIVENCIAS DE LA POBLACION
INCREMENTAR LA COBERTURA VEGETAL EN EL. EL PROYECTO DA CONTINUIDAD A LOS ESFUERZOS DE RECUPERACION DE LAl
DMQ A TRAVES DE PROCESOS DE NUMERO DE HAS EN PROCESOS DE 5 HAS EN PROCESOS DE RECUPERACION RECUPERACION, PROTECCION Y COBERTURA VEGETAL A TRAVES DE PLANTACIONES FORESTALES; CON LA APLICACION
RESTAURACION ECOLOGICA COMO RECUPERACION APLICANDO PRINCIPIOS |APLICANDO PRINCIPIOS DE ATRIVONIO NATURAL MONITOREO DE LA COBERTURA VEGETAL, |DE PRINCIPIOS DE RESTAURACION ECOLOGICA, CONSIDERANDO QUE EL FIN DE ESTA| 1500000
HERRAMIENTA PARA EL MANEJO DE DF RESTAURACIGN ECOLOGICA RESTAURACION ECOLOGICA (AIER CON RPINCIPIOS DE RESTAURACION INTERVENCION ES LA RESTAURACION DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES QUE OFRECEN -
ECOSISTEMAS Y RECUPERACION DE SERVICIOS PICHCINCHA ATACAZO) ECOLOGICA LOS ECOSISTEMAS A LA POBLACION DEL DMQ; ADEMAS CONTRIBUYE CON EL|
PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL |AMBIENTALES |COMPROMISO DE PLANTAR UN MILLON DE ARBOLES.
AMBIENTAL, DE RESIDUOS Y DE
RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES
EL PROVECTO TIENE COMO PROPOSITO MANTENER UNA INTERVENCION
IMPLEMENTAR EL 100% DEL PROYECTO [AL 2022 EL 100% DEL PROYECTO DE PERMANENTE DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN DISTINTOS SECTORES DEL|
;S:;G;E;im GESTION AMBIENTAL ANIVEL | e 51 )eaS PRACTICAS AMBIEMNTALES |BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA i‘;g“ PRACTICAS AMBIENTALES EN EL | 510, QUE PERMITAN IMPLEMENTAR POLITICAS DE RECICLAJE INCLUSIVO, CONSUMO
EN LAS ADMINISTRACIONES ZONALES ~ [IMPLEMENTADO RESPONSABLE Y CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA, A TRAVES DE CAMPARNAS DE
EDUCOMUNICACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL




DEPENDENCIA EJECUTORA

ADMINISTRACION ZONAL VALLE DE LOS
CHILLOS

OBIETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
PRODUCTIVIDAD Y
CON:;E;RV’LDAD INCREMENTAR EL NUMERO DE BENEFICIARIOS|NUMERO DE BENEFICIARIOS DE ggl;\‘NESs 1;21::;1?'?&%;5;:‘:; FORTALECER EL TEJIDO PRODUCTIVO TERRITORIAL A TRAVES DEL DESARROLLO
DE LAS ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO|ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO ECONOMICO LOCAL, LOGRANDO EL MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS
28.000,00]
C{'ézizg:;rgf INTEGRAL N LAS ~ ADMINISTRACIONES|INTEGRAL EN LAS ADMINISTRACIONES| ;%TSEFEASLD?D::; ADMINISTRACIONES PRODUCTIVIDAD SOSTENIBLE  |FOMENTO PRODUCTIVO TERRITORIAL 1,126y eCHANDO  LAS  POTENCIALIDADES DE CADA ZONA DEL DISTRITO
INCLUSIVO Y CON ZONALES ZONALES METROPOLITANO DE QUITO.
RESPONSABILIDAD
0ciaL
INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL Y NUMERO DE ACTIVIDADES DESARROLLAR 76 ACTIVIDADES PARA LA GENERAR ESPACIOS DE INTERACCION EN LOS QUE LA COMUNIDAD COMPARTA Y SE|
DESARROLLADAS PARA LA PREVENCION PREVENCION SITUACIONAL Y " ‘
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA, [SOLIDARIDAD DE LOS CIUDADANOS DEL| Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL PREVENCION Y CONVIVENCIA QUITO SIN MIEDO CONVIVENCIA PACIFICA APROPIEN DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DE SU BARRIO A TRAVES DE LA EJECUCION DE| 13.500,00|
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y [TERRITORIO TERRITORIO CIUDADANA EN EL TERRITORIO ACTIVIDADES QUE PROPENDAN A INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL.
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD.
NUMEROS DE INFORMES DE ANALISIS[LEVANTAR 20 INFORMES DE ANALISIS DE| [ANALISIS DE RIESGOS NATURALES Y LEVANTAR INFORMACION IN SITU SOBRE LOS RIESGOS NATURALES Y ANTROPICOS Y|
DE RIEGOS EN EL TERRITORIO RIEGOS EN EL TERRITORIO ANTROPICOS EN EL DMQ EXPOSICION DE LA POBLACION A LOS MISMOS.
PROMOVER UNA
GESTION INTEGRAL REDUCIR LOS DARIOS A BIENES £
AMBIENTAL, DE INFRAESTRUCTURA ANTE EVENTOS NUMERO DE ACCIONES EN TERRITORIO|EJECUTAR 22 ACCIONES EN TERRITORIO| . 5
RESIDUOS Y DE ADVERSOS, EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA  MITIGACION ~DE  RIESGOS[PARA  MITIGACION ~ DE  RIESGOS| GESTION DE RIESGOS EEID)L:ACLS'ON DERIESGOS DE DESASTRES EN E’;ﬁﬂ:’;gs?g:’:&”é';’y“\/ﬂ;ﬁi:gVEL'ATAE;:A'EE‘T‘;A‘:SQ ;g;fLACION DE RIESGOS) 9.620,70)
RIESGOS, PROVOCADOS POR FENOMENOS NATURALES [MENORES MENORES i
RESPONSABLES Y EN EL TERRITORIO
SUSTENTABLES
ATENDER ADECUADA Y OPORTUNAMENTE LAS EMERGENCIAS ACTIVADAS POR EL|
PORCENTAJE DE EMERGENCIAS :z:g?;i;:;co?o'); L?ggjmﬁc": ATENCION DE EMERGENCIAS EN ELDMQ  |COF METROPOLITANO, EVALUANDO LAS NECESIDADES Y GESTIONANDO LA
ATENDIDAS EN EL TERRITORIO TERRITORIO ACTIVACION DE RECURSOS MUNICIPALES DENTRO DEL SISTEMA INTEGRADO DE|
(GESTION DE RIESGOS.
CONSOLIDAR
COMUNIDADES Y PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS EJECUTAR AL 100% LAS OBRAS DE EJECUTAR OBRAS PUBLICAS DE INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A LAS SOLICITUDES|
BARRIOS (OBRAS DE INTERVENCION TERRITORIAL p INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA REALIZADAS POR LA COMUNIDAD ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 901.954,36|
SOSTENIBLES, MANTENER LA EJECUCION DE OBRAS DE||MpLEMENTADAS INTERVENCION TERRITORIAL VIDA DE LA POBLACION
INCLUSIVOS Y INFRAESTRUCTURA VIAL, RECREATIVA,
CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA
RESILIENTES, QUE DEPORTIVA Y DE EQUIPAMIENTO PARA LA
CUENTEN CON CIUDADANIA. o
PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS .
SERVICIOS Y UN 0BRAS PRIORIZADAS PARA LA EJECUTAR AL 100% LAS OBRAS oRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS EJECUTAR OBRAS PUBLICAS EN RESPUESTA A LAS SOLICITUDES PLANTEADAS POR LA 1925 2036
HABITAT DE CIUDADAN(A PRIORIZADAS PARA LA CIUDADANTA [COMUNIDAD YPROIROZADAS EN PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
CALIDAD
(OFERTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA NINOS, JOVENES,
NUMERO DE CIUDADANOS BENEFICIAR A 24.000 CIUDADANOS A (ADULTOS Y ADULTOS MAYORES PARA EL BUEN USO DEL TIEMPO LIBE(E Y|
<. CONSTRUCCION DE MEMORIA E IDENTIDAD CULTURAL, FOMENTANDO ADEMAS LA|
INVOLUCRADOS EN PROCESOS DE [ TRAVES DE PROCESOS DE SOMOS QUITO n 140.500,00|
PRACTICA DE LA SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA CREATIVIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL|
CAPACITACION CAPACITACION
[CUIDADO MUTUO DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO]
METROPOLITANO DE QUITO.
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y o
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, vERsION CREAR ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA QUE EL VOLUNTARIADO SE|
i I Y Lo, ) T S 0 1
NOMERO DE NINOS Y NIRAS EN QUE SE |BENEFICIAR A 1.800 NIROS Y NIfiAS EN MEDIANTE EXPERIENCIAS ¥ JUEGOS LUDICOS TRADICIONALES QUE PROMUEVEN EN
Ei’sf:;C‘JALTODEESRO;'::C’\JAI\?:L?EF ANTIL zgg:&?;j :LEI'?FE::?KOEL;O (COLONIAS VACACIONALES LA POBLACION INFANTIL LOS VALORES SOCIALES COMO LA SOLIDARIDAD, EL| 45.000,00
N TERRITORIO TERRITORIO RESPETO, EL TRABAJO EN EQUIPO, EL COMPROMISO, LA HONESTIDAD, EL CUIDADO
DEL AMBIENTE Y DE TODOS LOS SERES HUMANOS QUE LO HABITAN ESTIMULANDO
MANTENER LA EJECUCION DE MECANISMOS. FORTALECIMIENTO DE LA EL CONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE ETAPAS
DE PARTICIPACION CIUDADANA GOBERNANZA DEMOCRATICA TEMPRANAS DEL CICLO DE VIDA.
EJECUTAR ACCIONES PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL SISTEMA DE PARTICIPACION
EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y NUMERO DE MECANISMOS DE PROMOVER 3 MECANISMOS DE %zf:?:ﬁ;;gggs :E;?S\Pﬁlsvozi:m%?/gﬁs ?A‘;E;CI;PEA{/ESPOPL?TRIQA 35;'5;
GOBERNANZA DE PROXIMIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA PARTICIPACION CIUDADANA EN SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA [,/ -0 ' ccov 0 ERTADO A LA CIUDADANTA, AS COMO ACCIONES QUE PERMITAN 20.000,00|
RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL PROMOVIDOS EN TERRITORIO TERRITORIO DAR ACOMPARAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA .
NUMERO DE PARTICIPANTES VINCULAR A 550 PARTICIPANTES INVOLUCRAR Y GENERAR CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS,
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE ~ [VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE PROMOVIENDO TODA INICIATIVA DE VOLUNTARIADO Y ACCION SOCIAL COMO UNA|
VOLUNTARIADO "QUITO ACCION" 15.000,00|
ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA |ORGANIZACIGN SOCIAL Y COMUNITARIA o FORMA LIBRE DE PARTICIPACION CIUDADANA.
IMPLEMENTADOS EN TERRITORIO IMPLEMENTADOS EN TERRITORIO
A TRAVES DE LA SENSIBILIZACION INCIDIR EN EL CAMBIO DE IMAGINARIOS Y|
MANTENER LA PARTICIPACION CIUDADANA NUMERO bE CIUDADANOS INVOLUCRAR A 2.000 CIUDADANOS EN PPROMOCION DE DERECHOS DE GRUPOS DE| ACTITUDES DE LOS CIUDADANOS MEDIANTE PROCESOS DE CAPACITACION E
IINVOLUCRADOS EN  ACCIONES DE INDUCCION EN TEMAS DE DERECHOS PARA FAVORECER LA REDUCCION PROGRESIVA|
ACTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL| [ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL Y| PROMOCION DE DERECHOS [ATENCION PRIORITARIA Y EN SITUACION 15.843,75|

SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL DMQ

INCLUSION SOCIAL Y PROMOCION DE|
DERECHOS

PROMOCION DE DERECHOS

DE VULNERABILIDAD

DE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION Y EXCLUSION HACIA LA POBLACION EN|
SITUACION DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO, CON ENFASIS EN LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA




DEPENDENCIA EJECUTORA OBIETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES QUE  PARTICIPAN  EN|MUNICIPALES PARTICIPEN EN ACCIONES|
ACCIONES  INOCUIDAD  ALIMENTARIA, |DE INOCUIDAD ~ ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA[SALUDABLE Y PREVENCION DE LA
A orerroTrDoREs—pE MALNLIRICION
ALIMENTOS ~ (MERCADOS ~ FERIAS Y| ;?ﬂ:&gf zmﬂ:ﬁi';g?ﬁ”&:‘:: DS IMPLEMENTA ACCIONES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y|
PLATAFORMAS MUNICIPALES, | amias MUNICIPALES, ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLO DE VIDA EN LA POBLACION RESPONSABILIDAD!
COMERCIO AUTONOMO v CeNTROS| - o0 00 o o CenTRos MUNICIPAL Y VULNERABLE DE QUITO, MEJORANDO EL ESTADO NUTRICIONAL DE LA/
MUNICIPALES DEL  PATRONATO AN o o 5 o san COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS 20 INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES;
JOSE) PARTICIPAN EN ACCIONES DE|, oo™ cycncioel” en' acciones b FORTALECE LA SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS QUE SE EXPENDEN EN LOS
MANTENER ACCIONES DE INOCUIDAD  [PROMOCION DE INOCUIDAD|| o o AUMENTARIA MERCADOS, FERIAS Y PLATAFORMAS MUNICIPALES; Y EN COMERCIANTES
ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y [ALIMENTARIA,  BIOSEGURIDAD Y| " co o o o B REGULARIZADOS EN EL ESPACIO PUBLICO DEL DMQ; DETERMINA EL NIVEL DE
ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLOS DE [PROMOCION  DE ALIMENTACION| (| P ot oo CUMPLIMIENTO MICROBIOLOGICO DE LOS ALIMENTOS PREPARADOS, ALIMENTOS!
VIDA, MEDIANTE CAPACITACIONES, VISITAS  |SAUBARLE e e SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION |CRUDOS Y LACTEOS QUE SE EXPENDEN EN EL ESPACIO PUBLICO Y EN LOS MERCADOS 26.950,00|
TECNICAS Y TOMADE MUESTRAS DE |00 co = L icipates y|MPLEMENTAR  EN 2 ESPACIOS MUNICIPALES; ADICIONALMENTE, PROMUEVE LA ADOPCION DE ESTILOS DE VIDA|
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA, ALIMENTOS. COMERCIO AUTONOMO)|(MERCADOS,  PLATAFORMAS ¥ SALUDABLES QUE CONTRIBUYEN A PREVENIR PROBLEMAS DE MALNUTRICION Y|
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y \MPLEMENTAN LA ESTRATEGIA  DE| COMERCIO AUTONOMO) LA| ENFERMEDADES CRONICO-METABOLICAS EN POBLACION DE RESPONSABILIDAD
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, EPACIOS SALUDABLE ESTRATEGIA DE ESPACIOS SALUDABLES MUNICIPAL Y CAPTADA EN LAS UNIDADES METROPOLITANAS DE SALUD Y PUNTOS DE
CULTURA Y SEGURIDAD SALUD AL DIA TAMIZAJE CON ENFOQUE DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD; Y, REALIZA ACCIONES|
EDUCATIVAS TENDIENTES A UN ESTADO NUTRICIONAL GPTIMO EN LA POBLACION
NUMERO DE MUESTRAS DE ALIMENTOS|RECOLECTAR 514 ~ MUESTRAS  DE ESTUDIANTIL Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
RECOLECTADAS Y ENTREGARLAS EN EL|ALIMENTOS Y ENTREGARLAS EN EL| MUNICIPALES.
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA[LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA!
ANALISIS MICROBIOLOGICO ANALISIS MICROBIOLOGICO
NUMERO  DE _ BARRIOS  QUE|IMPLEMENTAR AL MENOS EN 1 BARRIO)|
IMPLEMENTAN  BRIGADAS BARRIALES|BRIGADAS BARRIALES PARA REALIZAR|
PARA  REALIZAR  ACCIONES ~ DE[ACCIONES DE PREVENCION DE LAl
PREVENCION DE LA MALNUTRICION IMALNUTRICION
NUMERO DE  INTERVENCIONES ~DE[EJECUTAR 5338 INTERVENCIONES DE| ) ) )
PROMOCION DE LA SALUD EJECUTADAS. [PROMOCION DE LA SALUD. DEFINICION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, DIRIGIDAS A LA POBLACION
INCREMENTAR INTERVENCIONES DE DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, LIDERES COMUNITARIOS Y ADULTOS
PROMOCION DE LA SALUD COMUNITARIA Y 5 MAYORES, CON LA FINALIDAD DE INFORMARLOS, CAPACITARLOS Y EDUCARLOS EN
< Y P
PREVENCION DE PROBLEMATICAS NOMERO  DE  INTERVENCIONES|IMPLEMENTAR 1334 INTERVENCIONES SISTEMA 'NTEGM;':.EDROMUC'ON PELA | TEMAS DE SALUD MENTAL, SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA, REFORSANDO LA\ 13.440,00|
PSICOSOCIALES EN LAS ADMINISTRACIONES |2 000 oA EN|PREVENTIVAS o PERSONAS PARTICIPACION COMUNITARIA, A FIN DE PROMOVER HABITOS Y PRACTICAS
ZONALES DEL DMQ DERSONAS  IDENTIFIADAS . EN|IDENTIFICADAS  EN  SITUACIGN DB SALUDABLES PARA FOMENTAR FACTORES PROTECTORES CON UN COMPONENTE DE|
INFORMACION GENERAL A LA POBLACION DEL DMQ.
SITUACION DE VULNERABILIDAD. [VULNERABILIDAD.
PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS DE
INSPECCIONES Y DENUNCIAS| ATENDER EL 90% DE REQUERIMIENTOS REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION RELACIONADAS A LA
ATENDIDAS DE INSPECCIONES Y DENUNCIAS REGULACION, PROTECCION Y CONTROL DE LA FAUNA URBANA. A TRAVES DE
ESTRATEGIAS DE ESTERILIZACION GRATUITA DE PERROS Y GATOS; CAMPARAS EN
INCREMENTAR ESTRATEGIAS DE TEMAS DE CONVIVENCIA RESPONSABLE CON FAUNA URBANA; ATENCION ANIMALES|
INTERVENCION PARA PROMOVER EL MANEJO FAUNA URBANA MANEJO DE FAUNA URBANA ENELDMQ_ [EN  SITUACION VULNERABLE; ADOPCION DE ANIMALES DE COMPARIA;
RESPONSABLE DE LA FAUNA URBANA  [NUMERO DE PERSONAS| o\ 17aR A 1.500 PERSONAS EN IDENTIFICACION Y REGISTRO DE ANIMALES DE COMPARIA; ANIMALES EN SITUACIGN
CONCIENTIZADAS  EN  CONVIVENCIA| (i o™ o o0 caale con LA DE PLAGA EN ESPACIO PUBLICO; Y ESTABLECIMIENTO DE LA RED METROPOLITANA DE
RESPONSABLE CON LA FAUNA URBANA( L, 111" co Ve DM FAUNA URBANA (GREMIOS VETERINARIOS, UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DE
EN EL DMQ LA SOCIEDAD CIVIL),
SUBTOTAL 3.157.012,49
GASTOS ADMINISTRATIVOS .
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL [ 700.728,22
| REMUNERACIGN PERSONAL 2.034.667,51
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 2.735.395,73)
SUBTOTAL 5.892.408,22|
[CONJUNTO DE AGENDAS ARTISTICO CULTURALES A SER EJECUTADAS EN LOS DIVERSOS|
e i ST TS hinin o scvonns oo 0 s i
St PRESENTADA  EN L DIsTRITO|CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL(CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL AGENDA CULTURAL METROPOLITANA INSTANCIAS DE LA RED METROPOLITANA DE CULTURA v ADMINISTRACIONES 25.000,00|
METROPOLITANO DE QUITO. ESPACIO PUBLICO FISICO ¥/O VIRTUAL  ESPACIO PUBLICO FISICO Y/O VIRTUAL. ZONALES, SOBRE UNA TEMATICA ESPECIFICA QUE PONE EN VALOR LA MEMORIA!
ASEGURAR UNA VIDA PLENAY JUSTA, SOCIAL Y/O CONMEMORA FECHAS CIVICAS O FESTIVAS.
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, [ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO
CULTURA Y SEGURIDAD. mﬁiﬁﬁ)s :ROCCE;;SUNITACR:J;STURAL;ESE’ (CONJUNTO DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS CULTURALES QUE PROMUEVEN LA PUESTA|
PROMUEVAN LA PARTICIPACION,  Los| VUMERO DE PROCESOS CULTURALES|LOGRAR 3 PROCESOS CULTURALES QUE EN VALOR DE LA MEMORIA SOCIAL Y DIVERSIDAD CULTURAL DE LOS DIFERENTES
SENTIDOS DE APROPIACIGN, PERTENENCIA|QUE PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD(PONGAN EN VALOR LA  DIVERSIDAD TERRITORIO Y CULTURA TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, Al 10.000,00
/0 LA ECONOMIA DE 105 HaBTANTES D|CULTURAL DEL DISTRITO|CULTURAL DEL DISTRITO TRAVES DEL APOYO INSTITUCIONAL A LAS PROPUESTAS DE ACTORES, GESTORES O| o
105 DIVERSOS TERRITORIOS DEL DisTRITO| METROPOLITANO DE QUITO METROPOLITANO DE QUITO CUMUNIDAD EN GENERAL TENDIENTE A FORTALECER LOS PROCESOS FORMATIVOS Y|
RENC IMIENTC Y POBLACIO
METROPOLITANO DE QUITO DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y VIVENCIAS DE LA POBLACION
INCREMENTAR LA COBERTURA VEGETAL EN EL. EL PROYECTO DA CONTINUIDAD A LOS ESFUERZOS DE RECUPERACION DE LA/
DMQ A TRAVES DE PROCESOS DE NUMERO DE HAS EN PROCESOS DE 20 HAS EN PROCESOS DE RECUPERACION, PROTECCION Y COBERTURA VEGETAL A TRAVES DE PLANTACIONES FORESTALES; CON LA APLICACION
RESTAURACION ECOLOGICA COMO RECUPERACION APLICANDO PRINCIPIOS | RECUPERACION APLICANDO PRINCIPIOS ATRIVONIO NATURAL MONITOREO DE LA COBERTURA VEGETAL, |DE PRINCIPIOS DE RESTAURACION ECOLOGICA, CONSIDERANDO QUE EL FIN DE ESTA| 1500000
ITA PARA EL MANEJO DE DF RESTAURACIGN ECOLOGICA DE RESTAURACION ECOLOGICA (AIER CON RPINCIPIOS DE RESTAURACION INTERVENCION ES LA RESTAURACION DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES QUE OFRECEN -
ECOSISTEMAS Y RECUPERACION DE SERVICIOS PICHCINCHA ATACAZO) ECOLOGICA LOS ECOSISTEMAS A LA POBLACION DEL DMQ; ADEMAS CONTRIBUYE CON EL|
PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL | AMBIENTALES COMPROMISO DE PLANTAR UN MILLON DE ARBOLES.
AMBIENTAL, DE RESIDUOS Y DE




DEPENDENCIA EJECUTORA

ADMINISTRACION ZONAL EUGENIO
ESPEJO (NORTE)

OBIETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES
EL PROVECTO TIENE COMO PROPOSITO MANTENER UNA INTERVENCION
IMPLEMENTAR EL 100% DEL PROYECTO (AL 2022 EL 100% DEL PROYECTO DE PERMANENTE DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN DISTINTOS SECTORES DEL|
:S;;GS;;RLLA GESTION AMBIENTAL ANIVEL | e 51 )eNaS PRACTICAS AMBIEMNTALES [BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA Sr\JnEc';AS PRACTICAS AMBIENTALES EN EL | 510, QUE PERMITAN IMPLEMENTAR POLITICAS DE RECICLAJE INCLUSIVO, CONSUMO
EN LAS ADMINISTRACIONES ZONALES ~ [IMPLEMENTADO RESPONSABLE Y CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA, A TRAVES DE CAMPARAS DE
EDUCOMUNICACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL
TMPUTSAR [
ZROOJ:S%D‘S:; INCREMENTAR EL NUMERO DE BENEFICIARIOS|NUMERO DE BENEFICIARIOS DE  LAS| ggl;\ﬁss 1;:1:3;?'?&%;5;:‘:; FORTALECER EL TEJIDO PRODUCTIVO TERRITORIAL A TRAVES DEL DESARROLLO
DE LAS ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO|ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO ECONOMICO LOCAL, LOGRANDO EL MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS
36.000,00]
CRE?F;]E;:‘TO INTEGRAL N LAS  ADMINISTRACIONES|INTEGRAL EN LAS ADMINISTRACIONES| ;%TSEFEASLDSD::; ADMINISTRACIONES PRODUCTIVIDAD SOSTENIBLE FOMENTO PRODUCTIVO TERRITORIAL 1,10 0VECHANDO  LAS ~POTENCIALIDADES DE CADA ZONA DEL DISTRITO
ECONOMICO, ZONALES ZONALES METROPOLITANO DE QUITO.
INCLUSIVO Y CON
. NUMERO DE ACTIVIDADES .
ASEGURAR UNA VIDA PLENAYJUSTA, |INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL Y| oo o oo fee o o [DESARROLLAR 76 ACTIVIDADES PARA LA PREVENCION SITUACIONAL Y GENERAR ESPACIOS DE INTERACCION EN LOS QUE LA COMUNIDAD COMPARTA Y SE|
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; ¥ |SOLIDARIDAD DE LOS CIUDADANOS DELI," oo s o EVENCION Y CONVIVENCIA QUITO SIN MIEDO CONVIVENCIA PACIFICA APROPIEN DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DE SU BARRIO A TRAVES DE LA EJECUCION DE| 6.500,00)
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, ~ [TERRITORIO LERRITORIO CIUDADANA EN EL TERRITORIO ACTIVIDADES QUE PROPENDAN A INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL.
CULTURA Y SEGURIDAD.
NUMEROS DE INFORMES DE ANALISIS|LEVANTAR 20 INFORMES DE ANALISIS DE| ANALISIS DE RIESGOS NATURALES Y LEVANTAR INFORMACION IN SITU SOBRE LOS RIESGOS NATURALES Y ANTRGPICOS Y
DE RIEGOS EN EL TERRITORIO RIEGOS EN EL TERRITORIO ANTROPICOS EN EL DMQ EXPOSICION DE LA POBLACION A LOS MISMOS.
PROMOVER UNA
GESTION INTEGRAL REDUCIR LOS DANOS A BIENES E
AMBIENTAL, DE INFRAESTRUCTURA ANTE EVENTOS NUMERO DE ACCIONES EN TERRITORIO|EJECUTAR 22 ACCIONES EN TERRITORIO|
RESIDUOS Y DE [ADVERSOS, EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA MITIGACION DE RIESGOS|PARA MITIGACION DE RIESGOS| GESTION DE RIESGOS EEEL’:ACCION DE RIESGOS DE DESASTRES EN (E:J;V\fléTLAA';;s:EB:EOI.SAhng)':/IOU’:VE\;AE:VEII:ATAE;:l:TSQLORAPCA\g: ;AOILT:CION DE RIESGOS 16.372,55|
RIESGOS, PROVOCADOS POR FENOMENOS NATURALES [MENORES MENORES Q i
RESPONSABLES Y EN EL TERRITORIO
SUSTENTABLES
., ATENDER ADECUADA Y OPORTUNAMENTE LAS EMERGENCIAS ACTIVADAS POR EL|
PORCENTAJE DE EMERGENCIAS ::Eg:::;smoé'); Lﬁ;:mﬁsm&mﬁ ATENCION DE EMERGENCIAS EN ELDMQ  |COF METROPOLITANO, EVALUANDO LAS NECESIDADES Y GESTIONANDO LA
ATENDIDAS EN EL TERRITORIO TERRITORIO ACTIVACION DE RECURSOS MUNICIPALES DENTRO DEL SISTEMA INTEGRADO DE|
(GESTION DE RIESGOS.
CONSOLIDAR i -
COMUNIDADES Y PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS CIECUTAR AL 100% LAS OBRAS DE EJECUTAR OBRAS PUBLICAS DE INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A LAS SOLICITUDES
BARRIOS (OBRAS DE INTERVENCIGN TERRITORIAL |ON TERRITORIAL INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA REALIZADAS POR LA COMUNIDAD ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 1.458.580,00)
SOSTENIBLES, MANTENER LA EJECUCION DE OBRAS DE|IMPLEMENTADAS VIDA DE LA POBLACION
INCLUSIVOS Y INFRAESTRUCTURA  VIAL,  RECREATIVA,
RESILIENTES, QUE DEPORTIVA Y DE EQUIPAMIENTO PARA LA . CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA
CUENTEN CON CIUDADANIA PORCENTAIE DE EIECUCION DE LAS EJECUTAR AL 100% LAS OBRAS EJECUTAR OBRAS PUBLICAS EN RESPUESTA A LAS SOLICITUDES PLANTEADAS POR LA
SERVICIOS Y UN OBRAS PRIORIZADAS PARA LA . PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS - 3.293.334,59|
: PRIORIZADAS PARA LA CIUDADANIA [COMUNIDAD YPROIROZADAS EN PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
HABITAT DE CIUDADANIA
CALIDAD
OFERTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA NINOS, JOVENES,
NUNERD DE ClUDADANOS CONSTRUCEION DE MEVORIA € DENTIAD CULTURAL FOMENTANDO ADEWAS A
INVOLUCRADOS EN PROCESOS DE TRAVES DE PROCESOS DE SOMOS QUITO . ¢ 46.500,00
CAPACITACION CAPACITACION a PRACTICA DE LA SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA CREATIVIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL|
CUIDADO MUTUO DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO)
METROPOLITANO DE QUITO.
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, (CREAR ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA QUE EL VOLUNTARIADO SE|
CULTURA Y SEGURIDAD INVOLUCRA DE MANERA SOLIDARIA Y PERMITE QUE LOS NINOS, NINAS,
- & a & a ADOLESCENTES Y JOVENES PUEDAN EJERCER SU DERECHO A LA RECREACION|
NUMERO DE NINOS Y NINAS EN QUE SE |BENEFICIAR A 1.400 NINOS Y NINAS EN "
MEDIANTE EXPERIENCIAS Y JUEGOS LUDICOS TRADICIONALES QUE PROMUEVEN EN|
BENEFICIAN DE PROGRAMAS DE PROGRAMAS DE DESARROLLO
COLONIAS VACACIONALES LA POBLACION INFANTIL LOS VALORES SOCIALES COMO LA SOLIDARIDAD, EL| 140.000,00|
DESARROLLO RECREACIONAL INFANTIL [RECREACIONAL INFANTIL EN
RESPETO, EL TRABAJO EN EQUIPO, EL COMPROMISO, LA HONESTIDAD, EL CUIDADO|
EN TERRITORIO [TERRITORIO
MANTENER LA EJECUCION DE MECANISMOS FORTALECIMIENTO DE LA DEL AMBIENTE Y DE TODOS LOS SERES HUMANOS QUE LO HABITAN ESTIMULANDO|
O PARTIIPACION CIUDADANA INVERSION OBERNANZA DEMOCRATICA EL CONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE ETAPAS
TEMPRANAS DEL CICLO DE VIDA.
EJECUTAR ACCIONES PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL SISTEMA DE PARTICIPACION
EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y NUMERO DE MECANISMOS DE PROMOVER 3 MECANISMOS DE frlléf:\?:rr:nésg:;s PT»?RDTTZPAU;S\/ODSE:;NTDOEDNACs‘ﬁs TAL‘Sr:ISCIfEAiSPOi?'?IgA :S;UCSE
GOBERNANZA DE PROXIMIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA PARTICIPACION CIUDADANA EN SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA |," o "ciou 1700 A LA CIUDADANIA, AST COMO ACCIONES QUE PERMITAN 30.000,00|
RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL PROMOVIDOS EN TERRITORIO TERRITORIO DAR ACOMPARAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE 10S MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA .
0 Tl I
cgmﬁi:&:ﬁ‘ ﬁz’:&i\;/«s oE xgﬁu#:kfofs;ﬁg';ki’:;fiE INVOLUCRAR Y GENERAR CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS,
. py "QuI ON" T IATI Y 6 15.000,00|
ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA |ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA [VOLUNTARIADO "QUITO ACCION Eg‘;mg‘ﬂ;:s& ::Q‘!:Liék\;‘ACIDjD\;?];L:‘TAMADO ACCION SOCIAL COMO UNA
IMPLEMENTADOS EN TERRITORIO IMPLEMENTADOS EN TERRITORIO .
A TRAVES DE LA SENSIBILIZACION INCIDIR EN EL CAMBIO DE IMAGINARIOS Y|
MANTENER LA PARTICIPACION CIUDADANA NUMERO bE CIUDADANOS INVOLUCRAR A 4.000 CIUDADANOS EN PROMOCION DE DERECHOS DE GRUPOS DE ACTITUDES DE LOS CIUDADANOS MEDIANTE PROCESOS DE CAPACITACION E
IINVOLUCRADOS EN  ACCIONES DE INDUCCION EN TEMAS DE DERECHOS PARA FAVORECER LA REDUCCION PROGRESIVA|
[ACTIVA  PARA EL FORTALECIMIENTO DEL| [ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL Y| PROMOCION DE DERECHOS [ATENCION PRIORITARIA Y EN SITUACION 21.843,75|

SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL DMQ

INCLUSIGN SOCIAL Y PROMOCION DE|
DERECHOS

PROMOCION DE DERECHOS

DE VULNERABILIDAD

DE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION Y EXCLUSION HACIA LA POBLACION EN|
SITUACION DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO, CON ENFASIS EN LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA




DEPENDENCIA EJECUTORA ‘OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
NUMERO DE PERSONAS DE LAS[LOGRAR QUE 2500 PERSONAS DE LAS|
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES QUE  PARTICIPAN  EN[MUNICIPALES PARTICIPEN EN ACCIONES|
ACCIONES INOCUIDAD  ALIMENTARIA,[DE ~ INOCUIDAD ~ ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA[SALUDABLE Y PREVENCION DE LA
MALNUTRICION. MALNUTRICION
:Sxiz;)osm(mzzixgsmng:is PElL0GRAR QUE 490 MANIPULADORES DE
ALIMENTOS ~ (MERCADOS ~ FERIAS V|
PLATAFORMAS MUNICIPALES, PLATAFORMAS‘ MUNICIPALES, IMPLEMENTA ACCIONES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y
COMERCIO AUTONOMO v CeNTROS| -0 - E00 o o CenTRos ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLO DE VIDA EN LA POBLACION RESPONSABILIDAD!
MUNICIPALES DEL PATRONATO SAN| o o 5 0 aTo san MUNICIPAL Y VULNERABLE DE QUITO, MEJORANDO EL ESTADO NUTRICIONAL DE LA/
JOSE) PARTICIPAN EN ACCIONES DE|, o™ ucmcoel” eN' acciones b COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS 20 INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES;|
PROMOCION DE INOCUIDAD|| o o AUMENTARIA. FORTALECE LA SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS QUE SE EXPENDEN EN LOS
MANTENER ACCIONES DE INOCUIDAD ~ [ALIMENTARIA,  BIOSEGURIDAD SI0SEGURIDAD Y PROMOCIGN DB MERCADOS, FERIAS Y PLATAFORMAS MUNICIPALES; Y EN COMERCIANTES
ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y [PROMOCIGN  DE  AUMENTACION| /Pt o oo REGULARIZADOS EN EL ESPACIO PUBLICO DEL DMQ; DETERMINA EL NIVEL DE
ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLOS DE [SALUDABLE. CUMPLIMIENTO MICROBIOLOGICO DE LOS ALIMENTOS PREPARADOS, ALIMENTOS|
VIDA, MEDIANTE CAPACITACIONES, VISITAS SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION |CRUDOS Y LACTEOS QUE SE EXPENDEN EN EL ESPACIO PUBLICO Y EN LOS MERCADOS 26.950,00|
TECNICAS Y TOMA DE MUESTRAS DE MUNICIPALES; ADICIONALMENTE, PROMUEVE LA ADOPCION DE ESTILOS DE VIDA|
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA, ALIMENTOS. NOMERO DE ESPACIOS (MERCADO,| ' evienrae N 2 ESPACIOS| SALUDABLES QUE CONTRIBUYEN g PREVENIR vRoeLEr\gAs DE MALNUTRICION Y
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y PLATAFORMAS  MUNICIPALES Y| G oo PLATAFORMAS 1 ENFERMEDADES CRONICO-METABOLICAS EN POBLACION DE RESPONSABILIDAD
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, COMERCIO AUTONOMO)| o iec 6 AUTONOMO) N MUNICIPAL Y CAPTADA EN LAS UNIDADES METROPOLITANAS DE SALUD Y PUNTOS DE
U ! IMPLEMENTAN LA ESTRATEGIA DE SALUD AL DIA TAMIZAJE CON ENFOQUE DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD; Y, REALIZA ACCIONES|
CULTURA Y SEGURIDAD ESTRATEGIA DE ESPACIOS SALUDABLES 5
EPACIOS SALUDABLES. EDUCATIVAS TENDIENTES A UN ESTADO NUTRICIONAL GPTIMO EN LA POBLACION
ESTUDIANTIL Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
MUNICIPALES.
NUMERO DE MUESTRAS DE ALIMENTOS|RECOLECTAR ~ 708 MUESTRAS  DE|
RECOLECTADAS Y ENTREGARLAS EN EL[ALIMENTOS Y ENTREGARLAS EN EL|
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA[LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA!
ANALISIS MICROBIOLOGICO ANALISIS MICROBIOLOGICO
NUMERO ~ DE  BARRIOS  QUE[IMPLEMENTAR AL MENOS EN 1 BARRIO,|
IMPLEMENTAN  BRIGADAS BARRIALES|BRIGADAS BARRIALES PARA REALIZAR|
PARA  REALIZAR  ACCIONES ~ DE[ACCIONES DE PREVENCION DE LAl
PREVENCION DE LA MALNUTRICION MALNUTRICION
NUMERO DE  INTERVENCIONES ~DE[EJECUTAR 5338 INTERVENCIONES DE| ” 5 o
PROMOCIGN DE LA SALUD EJECUTADAS. | PROMOCIGN DE LA SALUD DEFINICION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, DIRIGIDAS A LA POBLACION
INCREMENTAR INTERVENCIONES DE DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, LIDERES COMUNITARIOS Y ADULTOS
PROMOCIGN DE LA SALUD COMUNITARIA Y MAYORES, CON LA FINALIDAD DE INFORMARLOS, CAPACITARLOS Y EDUCARLOS EN
: SISTEMA INTEGRAL DE PROMOCION DE LA g .
RO o o wrvoigonsimavan 154 mrcnecons et atvinsenctd BRI
ZONALES DEL DMQ PREVENTIVAS  IMPLEMENTADAS  EN|PREVENTIVAS o PERSONAS SALUDABLES PARA FOMENTAR FACTORES PROTECTORES CON UN COMPONENTE DE
PERSONAS IDENTIFICADAS EN|[IDENTIFICADAS EN  SITUACION  DE INFORMACION GENERAL A LA POBLACION DEL DM
SITUACION DE VULNERABILIDAD. [VULNERABILIDAD. a
PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS DE|, -0\ ren o1 900 D REQUERIMIENTOS| REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION RELACIONADAS A LA|
INSPECCIONES Y DENUNCIAS| o | \SPECCIONES Y DENUNCIAS REGULACION, PROTECCION Y CONTROL DE LA FAUNA URBANA. A TRAVES DE
ATENDIDAS ESTRATEGIAS DE ESTERILIZACION GRATUITA DE PERROS Y GATOS; CAMPARAS EN
INCREMENTAR ESTRATEGIAS DE TEMAS DE CONVIVENCIA RESPONSABLE CON FAUNA URBANA; ATENCION ANIMALES|
INTERVENCION PARA PROMOVER EL MANEJO FAUNA URBANA MANEJO DE FAUNA URBANA EN ELDMQ_ [EN  SITUACION  VULNERABLE; ADOPCION DE ANIMALES DE COMPARIA;
RESPONSABLE DE LA FAUNA URBANA  [NOMERO DE PERSONAS| IDENTIFICACION Y REGISTRO DE ANIMALES DE COMPARI{A; ANIMALES EN SITUACION
CONCIENTIZADAS  EN  CONVIVENCIA|SONCIENTIZAR A 1.500 PERSONAS EN DE PLAGA EN ESPACIO PUBLICO; Y ESTABLECIMIENTO DE LA RED METROPOLITANA DE
RESPONSABLE CON LA FAUNA URBANA| ONVIVENCIA RESPONSABLE CON LA FAUNA URBANA (GREMIOS VETERINARIOS, UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DE
EN EL DMQ FAUNA URBANA EN EL DMQ LA SOCIEDAD CIVIL),
SUBTOTAL 5.054.520,89
GASTOS ADMINISTRATIVOS X
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL [ - 818.60000
| REMUNERACIGN PERSONAL 3.155.354,61
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 3.973.954,61]
SUBTOTAL 9.028.475,50)
[CONJUNTO DE AGENDAS ARTISTICO CULTURALES A SER EJECUTADAS EN LOS DIVERSOS|
T ST TS hinin o aconss s osn 0 acoes i
SR PRESENTADA EN L DisTRiTo|CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL(CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL| AGENDA CULTURAL METROPOLITANA INSTANCIAS DE LA RED METROPOLITANA DE CULTURA v ADMINISTRACIONES 21.000,00
METROPOLITANO DE QUITO. ESPACIO PUBLICO FISICO ¥/O VIRTUAL |ESPACIO PUBLICO FISICO ¥/O VIRTUAL ZONALES, SOBRE UNA TEMATICA ESPECIFICA QUE PONE EN VALOR LA MEMORIA!
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA, SOCIAL Y/O CONMEMORA FECHAS CIVICAS O FESTIVAS
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, [ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO
CULTURA Y SEGURIDAD. :’;"Jﬁ:ﬁgs :RDCCES;SLJNITAi:gSTURA;EUSE’ CONJUNTO DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS CULTURALES QUE PROMUEVEN LA PUESTA
PROMUEVAN A PART\CIPAC\ON’ L0s| NUMERO DE PROCESOS CULTURALES|LOGRAR 3 PROCESOS CULTURALES QUE EN VALOR DE LA MEMORIA SOCIAL Y DIVERSIDAD CULTURAL DE LOS DIFERENTES)
iy [QUE PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD|PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD| TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, A
SENTIDOS DE APROP\AC\ON, PERTENENCIA TERRITORIO Y CULTURA 9.000,00

Y/O LA ECONOMIA DE LOS HABITANTES DE|
LOS DIVERSOS TERRITORIOS DEL DISTRITO|
METROPOLITANO DE QUITO

CULTURAL DEL
METROPOLITANO DE QUITO

DISTRITO

CULTURAL DEL
METROPOLITANO DE QUITO

DISTRITO

TRAVES DEL APOYO INSTITUCIONAL A LAS PROPUESTAS DE ACTORES, GESTORES O
CUMUNIDAD EN GENERAL TENDIENTE A FORTALECER LOS PROCESOS FORMATIVOS ¥
DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y VIVENCIAS DE LA POBLACION.




DEPENDENCIA EJECUTORA

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL
AMBIENTAL, DE RESIDUOS Y DE
RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO OPERATIVO

INCREMENTAR LA COBERTURA VEGETAL EN EL.
DMQ A TRAVES DE PROCESOS DE
RESTAURACION ECOLOGICA COMO
HERRAMIENTA PARA EL MANEJO DE
ECOSISTEMAS Y RECUPERACION DE SERVICIOS
AMBIENTALES

INDICADOR DEL OBJETIVO

NUMERO DE QUEBRADAS
RECUPERADAS

META DEL OBJETIVO

TIPO

PROGRAMA

PROYECTO

DESCRIPCION PROYECTO

1 QUEBRADA RECUPERADA

FORTALECER LA GESTION AMBIENTAL A NIVEL
TERRITORIAL

IMPLEMENTAR EL 100% DEL PROYECTO
DE BUENAS PRACTICAS AMBIEMNTALES
EN LAS ADMINISTRACIONES ZONALES

(AL 2022 EL 100% DEL PROYECTO DE
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
IMPLEMENTADO

TMPUTSAR T
PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD

INCREMENTAR EL NUMERO DE BENEFICIARIOS|

NUMERO DE BENEFICIARIOS DE LAS|

OBTENER 1.200 BENEFICIARIOS DE LAS

CREISF,\:IEﬁTO DE LAS ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO|ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO ﬁfgg;‘:f EDVE ESSMZ”;ENT;%'Z‘CJELVE‘;
ECONOMICO, INTEGRAL EN  LAS  ADMINISTRACIONES|INTEGRAL EN LAS ADMINISTRACIONES|, v - BN 42
INCLUSIVO Y CON ZONALES ZONALES
RESPONSABILIDAD
acial

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD.

INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL V|
SOLIDARIDAD DE LOS CIUDADANOS DEL|
TERRITORIO

NUMERO DE ACTIVIDADES
DESARROLLADAS PARA LA PREVENCION
Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL
TERRITORIO

DESARROLLAR 76 ACTIVIDADES PARA LA
PREVENCION Y CONVIVENCIA|
CIUDADANA EN EL TERRITORIO

PROMOVER UNA
GESTION INTEGRAL
AMBIENTAL, DE

REDUCIR LOS DANOS A BIENES E
INFRAESTRUCTURA ANTE EVENTOS

NUMEROS DE INFORMES DE ANALISIS|
DE RIEGOS EN EL TERRITORIO

LEVANTAR 20 INFORMES DE ANALISIS DE
RIEGOS EN EL TERRITORIO

NUMERO DE ACCIONES EN TERRITORIO|

EJECUTAR 22 ACCIONES EN TERRITORIO

RESIDUOS Y DE ADVERSOS, EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA  MITIGACION ~DE  RIESGOS[PARA  MITIGACION ~ DE  RIESGOS|
RIESGOS, PROVOCADOS POR FENOMENOS NATURALES [MENORES MENORES
RESPONSABLES Y EN EL TERRITORIO
SUSTENTABLES
M 1
PORCENTAJE DE EMERGENCIAS :lggsi:;;;m:)n; L?;;MERGEE;‘“C ﬁ
ATENDIDAS EN EL TERRITORIO TERRITORIO
CONSOLIDAR 5
coMUNIDADES Y onas b NTERVENGION TeRRTOR AL [ECUTAR AL 100 LS 0BRas o
BARRIOS ) MPLEMENTADAS INTERVENCION TERRITORIAL
SOSTENIBLES, MANTENER LA EJECUCION DE OBRAS DE
INCLUSIVOS Y INFRAESTRUCTURA VAL, RECREATIVA,

RESILIENTES, QUE
CUENTEN CON
SERVICIOS Y UN

HABITAT DE
CALIDAD

DEPORTIVA Y DE EQUIPAMIENTO PARA LA
CIUDADANIA.

PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS
|OBRAS PRIORIZADAS PARA LA
CIUDADANIA

EJECUTAR AL 100% LAS OBRAS
PRIORIZADAS PARA LA CIUDADANIA

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD

MANTENER LA EJECUCION DE MECANISMOS
DE PARTICIPACION CIUDADANA

EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y
GOBERNANZA DE PROXIMIDAD,
RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL

NUMERO DE CIUDADANOS
INVOLUCRADOS EN PROCESOS DE
CAPACITACION

BENEFICIAR A 28.000 CIUDADANOS A
TRAVES DE PROCESOS DE
CAPACITACION

NUMERO DE NIROS ¥ NINAS EN QUE SE
BENEFICIAN DE PROGRAMAS DE
DESARROLLO RECREACIONAL INFANTIL
EN TERRITORIO

BENEFICIAR A 2.300 NINOS Y NINAS EN
PROGRAMAS DE DESARROLLO
RECREACIONAL INFANTIL EN
TERRITORIO

NUMERO DE MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA
PROMOVIDOS EN TERRITORIO

PROMOVER 3 MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA EN
TERRITORIO

INVERSION

PATRIMONIO NATURAL

RECUPERACION DE LAS QUEBRADAS
PRIORIZADAS EN EL DMQ

EL PROYECTO DA CONTINUIDAD A LOS ESFUERZOS DE RECUPERACION DE LA|
COBERTURA VEGETAL A TRAVES DE PLANTACIONES FORESTALES; CON LA APLICACION
DE PRINCIPIOS DE RESTAURACION ECOLOGICA, CONSIDERANDO QUE EL FIN DE ESTA|
INTERVENCION ES LA RESTAURACION DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES QUE OFRECEN|
LOS ECOSISTEMAS A LA POBLACION DEL DMQ; ADEMAS CONTRIBUYE CON EL|
COMPROMISO DE PLANTAR UN MILLON DE ARBOLES.

PRESUPUESTO 2022

15.000,00

CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA

BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN EL
DM

EL PROYECTO TIENE COMO PROPOSITO MANTENER UNA INTERVENCION|
PERMANENTE DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN DISTINTOS SECTORES DEL|
DMQ, QUE PERMITAN IMPLEMENTAR POLITICAS DE RECICLAJE INCLUSIVO, CONSUMO|
RESPONSABLE Y CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA, A TRAVES DE CAMPARNAS DE|
EDUCOMUNICACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL

PRODUCTIVIDAD SOSTENIBLE

FOMENTO PRODUCTIVO TERRITORIAL

FORTALECER EL TEJIDO PRODUCTIVO TERRITORIAL A TRAVES DEL DESARROLLO|
ECONOMICO LOCAL, LOGRANDO EL MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS|
APROVECHANDO ~LAS POTENCIALIDADES DE CADA ZONA DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO.

32.000,00|

QUITO SIN MIEDO

PREVENCION SITUACIONAL Y
CONVIVENCIA PACIFICA

GENERAR ESPACIOS DE INTERACCION EN LOS QUE LA COMUNIDAD COMPARTA Y SE
APROPIEN DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DE SU BARRIO A TRAVES DE LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES QUE PROPENDAN A INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL.

2.500,00)

GESTION DE RIESGOS

[ANALISIS DE RIESGOS NATURALES Y
[ANTROPICOS EN EL DMQ

LEVANTAR INFORMACION IN SITU SOBRE LOS RIESGOS NATURALES Y ANTROPICOS Y|
EXPOSICION DE LA POBLACION A LOS MISMOS.

REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES EN
ELDMQ

EJECUTAR TRABAJOS MENORES EN EL TERRITORIO PARA MITIGACION DE RIESGOS|
CON EL APORTE DE LA COMUNIDAD Y LA ADMINISTRACION ZONAL.

25.622,55

ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL DMQ

ATENDER ADECUADA Y OPORTUNAMENTE LAS EMERGENCIAS ACTIVADAS POR EL|
COE METROPOLITANO, EVALUANDO LAS NECESIDADES Y GESTIONANDO LA
ACTIVACION DE RECURSOS MUNICIPALES DENTRO DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION DE RIESGOS.

CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA

INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA

EJECUTAR OBRAS PUBLICAS DE INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A LAS SOLICITUDES|
REALIZADAS POR LA COMUNIDAD ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE|
VIDA DE LA POBLACION

1.802.263,03)

PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

EJECUTAR OBRAS PUBLICAS EN RESPUESTA A LAS SOLICITUDES PLANTEADAS POR LA|
COMUNIDAD YPROIROZADAS EN PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

3.668.980,77]

FORTALECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA DEMOCRATICA

SOMOs QuITO

OFERTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA NINOS, JOVENES,
ADULTOS Y ADULTOS MAYORES PARA EL BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE Y
CONSTRUCCION DE MEMORIA E IDENTIDAD CULTURAL, FOMENTANDO ADEMAS LA
PRACTICA DE LA SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA CREATIVIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL|
CUIDADO MUTUO DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO.

30.000,00|

COLONIAS VACACIONALES

CREAR ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA QUE EL VOLUNTARIADO SE
INVOLUCRA DE MANERA SOLIDARIA Y PERMITE QUE LOS NINOS, NIRAS,|
ADOLESCENTES Y JOVENES PUEDAN EJERCER SU DERECHO A LA RECREACION
MEDIANTE EXPERIENCIAS Y JUEGOS LUDICOS TRADICIONALES QUE PROMUEVEN EN|
LA POBLACION INFANTIL LOS VALORES SOCIALES COMO LA SOLIDARIDAD, EL|
RESPETO, EL TRABAJO EN EQUIPO, EL COMPROMISO, LA HONESTIDAD, EL CUIDADO
DEL AMBIENTE Y DE TODOS LOS SERES HUMANOS QUE LO HABITAN ESTIMULANDO|
EL CONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE ETAPAS|
TEMPRANAS DEL CICLO DE VIDA.

40.200,00|

SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA

EJECUTAR ACCIONES PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL SISTEMA DE PARTICIPACION
CIUDADANA ENTRE TODAS LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA QUE SE
INCLUYAN PROCESOS PARTICIPATIVOS EN TODAS LAS FASES DE LA POLITICA PUBLICA|
Y DEL SERVICIO OFERTADO A LA CIUDADANIA, AS{ COMO ACCIONES QUE PERMITAN
DAR ACOMPANAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LOS MECANISMOS DE|
PARTICIPACION CIUDADANA .

15.000,00)




DEPENDENCIA EJECUTORA
ADMINISTRACION ZONAL QUITUMBE

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO OPERATIVO

INDICADOR DEL OBJETIVO

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD

NUMERO DE PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE
(ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA
IMPLEMENTADOS EN TERRITORIO

META DEL OBJETIVO

TIPO

PROGRAMA

PROYECTO

DESCRIPCION PROYECTO

VINCULAR A 900PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE
ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA
IMPLEMENTADOS EN TERRITORIO

MANTENER LA PARTICIPACION CIUDADANA|

ACTIVA' PARA EL FORTALECIMIENTO DEL|

SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL DMQ_

NUMERO DE CIUDADANOS|
IINVOLUCRADOS  EN  ACCIONES  DE
INCLUSION SOCIAL Y PROMOCION DE|
DERECHOS

INVOLUCRAR A 3.000 CIUDADANOS EN:
ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL Y|
PROMOCION DE DERECHOS

MANTENER ACCIONES DE INOCUIDAD
ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y
AUMENTACION SALUDABLE POR CICLOS DE
VIDA, MEDIANTE CAPACITACIONES, VISITAS
TECNICAS Y TOMA DE MUESTRAS DE
ALIMENTOS.

NUMERO DE  PERSONAS DE  LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES QUE ~ PARTICIPAN  EN|
ACCIONES  INOCUIDAD  ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA|
MALNUTRICION.

LOGRAR QUE 4500 PERSONAS DE LAS|
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES PARTICIPEN EN ACCIONES
DE  INOCUIDAD  ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA|
MALNUTRICION

NUMERO DE  MANIPULADORES  DE|
ALIMENTOS  (MERCADOS ~ FERIAS

PLATAFORMAS MUNICIPALES,
COMERCIO AUTONOMO Y CENTROS|
MUNICIPALES DEL PATRONATO SAN|
JOSE) PARTICIPAN EN ACCIONES DE|

PROMOCION DE INOCUIDAD
ALMENTARIA,  BIOSEGURIDAD
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|
SALUDABLE.

LOGRAR QUE 211 MANIPULADORES DE
ALIMENTOS ~ (MERCADOS  FERIAS Y|
PLATAFORMAS MUNICIPALES,
COMERCIO AUTONOMO Y CENTROS
MUNICIPALES DEL PATRONATO  SAN.
JOSE) PARTICIPEN EN ACCIONES DE|
INOCUIDAD ALIMENTARIA,
BIOSEGURIDAD Y  PROMOCION  DE
| ALIMENTACION SALUDABLE.

NUMERO DE ESPACIOS (MERCADO,|
PLATAFORMAS ~ MUNICIPALES Y|
COMERCIO AUTONOMO)
IMPLEMENTAN LA  ESTRATEGIA  DE|
EPACIOS SALUDABLES.

IMPLEMENTAR ~ EN 2 ESPACIOS
(MERCADOS, PLATAFORMAS Y|
COMERCIO AUTONOMO) LA]

ESTRATEGIA DE ESPACIOS SALUDABLES

NUMERO DE MUESTRAS DE ALIMENTOS
RECOLECTADAS Y ENTREGARLAS EN EL
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA
ANALISIS MICROBIOLOGICO

RECOLECTAR 560 MUESTRAS DE
ALIMENTOS ¥ ENTREGARLAS EN EL|
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA
ANALISIS MICROBIOLOGICO

NUMERO ~ DE  BARRIOS  QUE|
IMPLEMENTAN  BRIGADAS  BARRIALES
PARA  REALIZAR  ACCIONES  DE
PREVENCION DE LA MALNUTRICION

IMPLEMENTAR AL MENOS EN 1 BARRIO,
BRIGADAS BARRIALES PARA REALIZAR
ACCIONES DE  PREVENCION DE  LA|
MALNUTRICION

INCREMENTAR INTERVENCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD COMUNITARIA Y
PREVENCION DE PROBLEMATICAS
PSICOSOCIALES EN LAS ADMINISTRACIONES
ZONALES DEL DMQ

NUMERO DE  INTERVENCIONES ~ DE|
PROMOCION DE LA SALUD EJECUTADAS.

EJECUTAR 5338 INTERVENCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD

NUMERO DE INTERVENCIONES|
PREVENTIVAS  IMPLEMENTADAS ~ EN|
PERSONAS IDENTIFICADAS EN

SITUACION DE VULNERABILIDAD.

IMPLEMENTAR 1334 INTERVENCIONES
PREVENTIVAS EN PERSONAS|
IDENTIFICADAS  EN  SITUACION  DE
VULNERABILIDAD.

INCREMENTAR ESTRATEGIAS DE

INTEDVENCIAN DADA DBOANIAVED £1 RAANE

PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS D
INSPECCIONES Y
ATENDIDAS

DENUNCIAS|

E|ATENDER EL 90% DE REQUERIMIENTOS|

DE INSPECCIONES Y DENUNCIAS

VOLUNTARIADO "QUITO ACCION"

INVOLUCRAR Y GENERAR CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS,
PROMOVIENDO TODA INICIATIVA DE VOLUNTARIADO Y ACCION SOCIAL COMO UNA|
FORMA LIBRE DE PARTICIPACION CIUDADANA.

PRESUPUESTO 2022

15.000,00|

PROMOCION DE DERECHOS.

PROMOCION DE DERECHOS DE GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA Y EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD

A TRAVES DE LA SENSIBILIZACION INCIDIR EN EL CAMBIO DE IMAGINARIOS Y
ACTITUDES DE LOS CIUDADANOS MEDIANTE PROCESOS DE CAPACITACION E
INDUCCION EN TEMAS DE DERECHOS PARA FAVORECER LA REDUCCION PROGRESIVA|
DE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION Y EXCLUSION HACIA LA POBLACION EN|
SITUACION DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO, CON ENFASIS EN LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA

18.843,75

SALUD AL DIA

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y DE NUTRICION

IMPLEMENTA ACCIONES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y|
ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLO DE VIDA EN LA POBLACION RESPONSABILIDAD
MUNICIPAL Y VULNERABLE DE QUITO, MEJORANDO EL ESTADO NUTRICIONAL DE LA|
COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS 20 INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES;
FORTALECE LA SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS QUE SE EXPENDEN EN LOS|
MERCADOS, FERIAS Y PLATAFORMAS MUNICIPALES; Y EN COMERCIANTES|
REGULARIZADOS EN EL ESPACIO PUBLICO DEL DMQ; DETERMINA EL NIVEL DE|
CUMPLIMIENTO MICROBIOLOGICO DE LOS ALIMENTOS PREPARADOS, ALIMENTOS
CRUDOS Y LACTEOS QUE SE EXPENDEN EN EL ESPACIO PUBLICO Y EN LOS MERCADOS
MUNICIPALES; ADICIONALMENTE, PROMUEVE LA ADOPCION DE ESTILOS DE VIDA|
SALUDABLES QUE CONTRIBUYEN A PREVENIR PROBLEMAS DE MALNUTRICION Y|
ENFERMEDADES CRONICO-METABOLICAS EN POBLACION DE RESPONSABILIDAD
MUNICIPAL Y CAPTADA EN LAS UNIDADES METROPOLITANAS DE SALUD Y PUNTOS DE|
TAMIZAJE CON ENFOQUE DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD; Y, REALIZA ACCIONES
EDUCATIVAS TENDIENTES A UN ESTADO NUTRICIONAL OPTIMO EN LA POBLACION|
ESTUDIANTIL Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES.

26.950,00|

SISTEMA INTEGRAL DE PROMOCION DE LA
SALUD

DEFINICION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, DIRIGIDAS A LA POBLACION|
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, LIDERES COMUNITARIOS Y ADULTOS|
MAYORES, CON LA FINALIDAD DE INFORMARLOS, CAPACITARLOS Y EDUCARLOS EN|
TEMAS DE SALUD MENTAL, SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA, REFORSANDO LA
PARTICIPACION COMUNITARIA, A FIN DE PROMOVER HABITOS Y PRACTICAS|
SALUDABLES PARA FOMENTAR FACTORES PROTECTORES CON UN COMPONENTE DE
INFORMACION GENERAL A LA POBLACION DEL DMQ.

13.440,00)

MANEIA RE EAIINA 1IDRANA ENEL NAAN

REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION RELACIONADAS A LA|
REGULACION, PROTECCION Y CONTROL DE LA FAUNA URBANA. A TRAVES DE|
ESTRATEGIAS DE ESTERILIZACION GRATUITA DE PERROS Y GATOS; CAMPARAS EN|
TEMAS DE CONVIVENCIA RESPONSABLE CON FAUNA URBANA; ATENCION ANIMALES

EN CITHAMIAN  \AIINEDABIE.  ARADAIAN NE  ANIMAIEC AE  FAMDARIA




DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
RESPONSABLE DE LA FAUNA URBANA IDENTIFICACION Y REGISTRO DE ANIMALES DE COMPARIA; ANIMALES EN SITUACION
DE PLAGA EN ESPACIO PUBLICO; Y ESTABLECIMIENTO DE LA RED METROPOLITANA DE
FAUNA URBANA (GREMIOS VETERINARIOS, UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DE
0 LA SOCIEDAD CIVIL),
NUMERO DE PERSONAS CONCIENTIZAR A 1.500 PERSONAS EN )
[CONCIENTIZADAS EN  CONVIVENCIA
CONVIVENCIA RESPONSABLE CON LA|
RESPONSABLE CON LA FAUNA URBANA|
FAUNA URBANA EN EL DMQ
EN EL DMQ
SUBTOTAL INVERSIGN 5.735.800,10)
GASTOS ADMINISTRATIVOS .
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | - 602.100,00
[ REMUNERACION PERSONAL 1737.729,27
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 2.339.829,27
SUBTOTAL 8.075.629,37]
(CONJUNTO DE AGENDAS ARTISTICO CULTURALES A SER EJECUTADAS EN LOS DIVERSOS|
MANTENER UNA OFERTA  ARTISTICO Y| ] ] TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, SE
‘e T il T
CULTURAL FISICA Y/O VIRTUAL DIVERSA A[Niho DE ACTIVIDADES ARTISTICASILOGRAR 60 ACTIVIDADES ARTISTICO ALIMENTA DE LOS EVENTOS PROGRAMADOS POR LAS DIFERENTES ENTIDADES E|
SR PRESENTADA  EN L DisTRITO|CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL|CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL [AGENDA CULTURALMETROPOLITANA (1o 2 TROPOLITANA DE CULTURA ¥ ADMINISTRACIONES| 210000
0 iSICO Y/0 VIl P/ y s . P .
METROPOLITANO DE QUITO. ESPACIO PUBLICO FISICO Y/O VIRTUAL  |ESPACIO PUBLICO FISICO Y/O VIRTUAL ZONALES, SOBRE UNA TEMATICA ESPECIFICA QUE PONE EN VALOR LA MEMORIA
ASEGURAR UNA VIDA PLENA'Y JUSTA, SOCIAL Y/O CONMEMORA FECHAS CIVICAS O FESTIVAS
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, .
CULTURA Y SEGURIDAD.
m’gﬂm)s :ROCCEOS'\OASUNITAEFOLSTURACEESE’ |CONJUNTO DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS CULTURALES QUE PROMUEVEN LA PUESTA|
ROMUEVAN LA PARTICIPACION,  Lg| NUMERO DE PROCESOS CULTURALES|LOGRAR 3 PROCESOS CULTURALES QUE EN VALOR DE LA MEMORIA SOCIAL Y DIVERSIDAD CULTURAL DE LOS DIFERENTES
CENTIDOS DE APROPIACION,  PERTENENCIA|QUE PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD|PONGAN EN' VALOR LA  DIVERSIDAD LERRITORIO ¥ CULTURA TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, A 1600000)
/0 La ECONOMIA DF L0S HABITANTES DE| CUTURAL DEL DISTRITO[CULTURAL DEL DISTRITO| TRAVES DEL APOYO INSTITUCIONAL A LAS PROPUESTAS DE ACTORES, GESTORES O /
05 DIVERSOS TERRITORIOS DEL DisTRiTo| METROPOLITANO DE QUITO METROPOLITANO DE QUITO CUMUNIDAD EN GENERAL TENDIENTE A FORTALECER LOS PROCESOS FORMATIVOS Y
METROPOLITAN DE QUITO DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y VIVENCIAS DE LA POBLACION
:"\:RQEZA‘E:J:SSLDAECPORBOE:J:DR:DV:GETAL ENEL EL PROYECTO TIENE COMO PROPOSITO MANTENER UNA INTERVENCION
IMPLEMENTAR EL 100% DEL PROYECTO (AL 2022 EL 100% DEL PROYECTO DE PERMANENTE DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN DISTINTOS SECTORES DEL|
RESTAURACION ECOLOGICA COMO BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN EL P
HERRAMIENTA PARA EL MANEJO DE DE BUENAS PRACTICAS AMBIEMNTALES [BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA bmQ DMQ, QUE PERMITAN IMPLEMENTAR POLITICAS DE RECICLAJE INCLUSIVO, CONSUMO|
EN LAS ADMINISTRACIONES ZONALES IMPLEMENTADO RESPONSABLE Y CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA, A TRAVES DE CAMPARNAS DE
ECOSISTEMAS Y RECUPERACION DE SERVICIOS
AMBIENTALES EDUCOMUNICACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL
PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL
AMBIENTAL, DE RESIDUOS Y DE
RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES EL PROYECTO DA CONTINUIDAD A LOS ESFUERZOS DE RECUPERACION DE LA
|COBERTURA VEGETAL A TRAVES DE PLANTACIONES FORESTALES; CON LA APLICACION
FORTALECER LA GESTION AMBIENTAL A NIVEL [NUMERO DE QUEBRADAS RECUPERACION DE LAS QUEBRADAS DE PRINCIPIOS DE RESTAURACIGN ECOLOGICA, CONSIDERANDO QUE EL FIN DE ESTA
15.000,0
TERRITORIAL RECUPERADAS + QUEBRADA RECUPERADA PATRIMONIO NATURAL PRIORIZADAS EN EL DMQ INTERVENCION ES LA RESTAURACION DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES QUE OFRECEN /
LOS ECOSISTEMAS A LA POBLACION DEL DMQ; ADEMAS CONTRIBUYE CON EL
COMPROMISO DE PLANTAR UN MILLON DE ARBOLES.
TMPUTSAR TA
PRODUCTIVIDAD Y
Co"lf;fmpw INCREMENTAR EL NOMERO DE BENEFICIARIOS|NUMERO DE BENEFICIARIOS DE LAS 2?;5?;25 I'DZESOFS;NEENFT%A:’L%SDSCETS; FORTALECER EL TEJIDO PRODUCTIVO TERRITORIAL A TRAVES DEL DESARROLLO
DE LAS ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO[ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO ECONOMICO LOCAL, LOGRANDO EL MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS
ITC INTE Il P 1 F( ITC T 20.000,00]
Eﬁgﬁ:zﬁrz; INTEGRAL  EN  LAS  ADMINISTRACIONES|INTEGRAL EN LAS ADMINISTRACIONES z"(‘:rf:rsp;'.u:[‘u::; ADMINISTRACIONES RODUCTIVIDAD SOSTENIBLE OMENTO PRODUCTIVOTERRITORIAL | AbROVECHANDO  LAS POTENCIALIDADES DE CADA ZONA DEL DISTRITO
, 5 Al 3
INCLUSIVO Y CON ZONALES ZONALES METROPOLITANO DE QUITO.
RESPONSABILIDAD
0cial
INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL Y D"{‘;Z';:gﬁ&?xi:TESPREVENCIGN DESARROLLAR 76 ACTIVIDADES PARA LA PREVENCIGN SITUACIONAL Y (GENERAR ESPACIOS DE INTERACCION EN LOS QUE LA COMUNIDAD COMPARTA Y SE
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA, |501ipARIDAD DE LOS  CIUDADANOS  DEL| "0 o 0 8 e eN el PREVENCION Y CONVIVENCIA QUITO SIN MIEDO CONVIVENCIA PACIFICA APROPIEN DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DE SU BARRIO A TRAVES DE LA EJECUCION DE| 5.500,00
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y |reppitoRI0 CIUDADANA EN EL TERRITORIO ACTIVIDADES QUE PROPENDAN A INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL.
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, TERRITORIO
CULTURA Y SEGURIDAD,
NUMEROS DE INFORMES DE ANALISIS|LEVANTAR 20 INFORMES DE ANALISIS DE| [ANALISIS DE RIESGOS NATURALES Y LEVANTAR INFORMACION IN SITU SOBRE LOS RIESGOS NATURALES Y ANTROPICOS
DE RIEGOS EN EL TERRITORIO RIEGOS EN EL TERRITORIO ANTROPICOS EN EL DMQ EXPOSICION DE LA POBLACION A LOS MISMOS.
PROMOVER UNA
GESTION INTEGRAL REDUCIR LOS DANOS A BIENES E
AMBIENTAL, DE INFRAESTRUCTURA ANTE EVENTOS NUMERO DE ACCIONES EN TERRITORIO|EJECUTAR 22 ACCIONES EN TERRITORIO 5 5
RESIDUOS Y DE ADVERSOS, EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA  MITIGACION ~DE  RIESGOS|PARA  MITIGACION ~DE  RIESGOS| GESTION DE RIESGOS EEDD";CSON DERIESGOS DE DESASTRES EN z’;ﬁi{:’;gsﬁsxﬁ”é';m':i:gft;:;m;z‘;;:;‘g: ZMO'I‘fLmON DE RIESGOS 19.324,14
RIESGOS, PROVOCADOS POR FENOMENOS NATURALES [MENORES MENORES )
RESPONSABLES Y EN EL TERRITORIO
SUSTENTABLES
ATENDER ADECUADA Y OPORTUNAMENTE LAS EMERGENCIAS ACTIVADAS POR EL|
M i/
PORCENTAJE DE EMERGENCIAS :gigs::;;;m:)n; L?;;MERGEE;;'C ﬁ ATENCION DE EMERGENCIAS EN ELDMQ |COE METROPOLITANO, EVALUANDO LAS NECESIDADES Y GESTIONANDO LA
ATENDIDAS EN EL TERRITORIO LERRITORIO ACTIVACION DE RECURSOS MUNICIPALES DENTRO DEL SISTEMA INTEGRADO DE
(GESTION DE RIESGOS.
CONSOTOAR
COMUNIDADES Y PORCENTAJE DE EIECUCIONDELAS |10/ 0BRAS DE EJECUTAR OBRAS PUBLICAS DE INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A LAS SOLICITUDES
BARRIOS (OBRAS DE INTERVENCIGN TERRITORIAL INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA REALIZADAS POR LA COMUNIDAD ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 1.206.870,94|

SOSTENIBLES,
INCLUSIVOS Y

MANTENER LA EJECUCION DE OBRAS DE|

INFRAESTRUCTURA  VIAL,  RECREATIVA,

IMPLEMENTADAS

INTERVENCION TERRITORIAL

VIDA DE LA POBLACION




DEPENDENCIA EJECUTORA

ADMINISTRACION ZONAL ELOY ALFARO
(SUR)

PROYECTO

DESCRIPCION PROYECTO

PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

EJECUTAR OBRAS PUBLICAS EN RESPUESTA A LAS SOLICITUDES PLANTEADAS POR LA|
COMUNIDAD YPROIROZADAS EN PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

PRESUPUESTO 2022

3.474.259,60|

‘OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA
RESILIENTES, QUE DEPORTIVA Y DE EQUIPAMIENTO PARA LA . COTRESFON
CUENTEN CON CIUDADANIA. PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS £ IECUTAR AL 100% LAS OBRAS
SERVICIOS Y UN |OBRAS PRIORIZADAS PARA LA PRIORIZADAS PARA LA CIUDADANIA
HABITAT DE CIUDADANIA
catnan
NUMERO DE CIUDADANOS BENEFICIAR A 40.000 CIUDADANOS A
INVOLUCRADOS EN PROCESOS DE TRAVES DE PROCESOS DE
CAPACITACION CAPACITACION
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD
NUMERO DE NINOS Y NINAS EN QUE SE [BENEFICIAR A 1.200 NIROS Y NINAS EN
BENEFICIAN DE PROGRAMAS DE PROGRAMAS DE DESARROLLO INVERSION

MANTENER LA EJECUCION DE MECANISMOS
DE PARTICIPACION CIUDADANA

EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y
GOBERNANZA DE PROXIMIDAD,
RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD

DESARROLLO RECREACIONAL INFANTIL
EN TERRITORIO

RECREACIONAL INFANTIL EN
TERRITORIO

NUMERO DE MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA
PROMOVIDOS EN TERRITORIO

PROMOVER 3 MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA EN
TERRITORIO

NUMERO DE PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE
(ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA
IMPLEMENTADOS EN  TERRITORIO

VINCULAR A 550 PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE
ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA
IMPLEMENTADOS EN TERRITORIO

MANTENER LA PARTICIPACION CIUDADANA|
ACTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL|
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL DMQ_

NUMERO DE CIUDADANOS|
IINVOLUCRADOS  EN  ACCIONES  DE
INCLUSIGN SOCIAL Y PROMOCION DE|
DERECHOS

INVOLUCRAR A 3.000 CIUDADANOS EN:
ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL Y|
PROMOCION DE DERECHOS

MANTENER ACCIONES DE INOCUIDAD
ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y
ALMENTACION SALUDABLE POR CICLOS DE
VIDA, MEDIANTE CAPACITACIONES, VISITAS
TECNICAS Y TOMA DE MUESTRAS DE
ALIMENTOS.

NUMERO DE  PERSONA DE A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES QUE ~ PARTICIPAN  EN|
ACCIONES  INOCUIDAD ~ ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA|
MAINUTRICIAN

TOGRAR QUE 300 PERSON DE TAS|
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES PARTICIPEN EN ACCIONES
DE  INOCUIDAD  ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA
MALNUTRICION

NUMERO DE  MANIPULADORES  DE|
ALIMENTOS ~ (MERCADOS ~ FERIAS Y|
PLATAFORMAS MUNICIPALES,
COMERCIO AUTONOMO Y CENTROS|
MUNICIPALES DEL PATRONATO SAN|
JOSE) PARTICIPAN EN ACCIONES DE|

PROMOCION DE INOCUIDAD,
ALIMENTARIA,  BIOSEGURIDAD
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|
SALUDABLE.

vi
BIOSEGURIDAD Y

LOGRAR QUE 885 MANIPULADORES DE]|
[ALIMENTOS ~ (MERCADOS  FERIAS Y|
PLATAFORMAS MUNICIPALES,
COMERCIO  AUTONOMO Y CENTROS|
MUNICIPALES DEL PATRONATO SAN
JOSE) PARTICIPEN EN ACCIONES DE
INOCUIDAD ALIMENTARIA,
PROMOCION  DE
ALIMENTACION SALUDABLE.

NUMERO DE ESPACIOS (MERCADO,|
PLATAFORMAS MUNICIPALES Y|
[COMERCIO AUTONOMO)|
IMPLEMENTAN LA  ESTRATEGIA DE
EPACIOS SALUDABLES.

IMPLEMENTAR EN 2 ESPACIOS|
(MERCADOS, PLATAFORMAS Y]
COMERCIO AUTONOMO) LA|

ESTRATEGIA DE ESPACIOS SALUDABLES

NUMERO DE MUESTRAS DE ALIMENTOS|
RECOLECTADAS Y ENTREGARLAS EN EL|
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA|
ANALISIS MICROBIOLOGICO

RECOLECTAR 1363 MUESTRAS  DE|
[ALIMENTOS Y ENTREGARLAS EN EL|
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA
ANALISIS MICROBIOLOGICO

NUMERO _ DE _ BARRIOS _ QUE|
IMPLEMENTAN  BRIGADAS  BARRIALES
PARA  REALIZAR  ACCIONES  DE
PREVENCION DE LA MALNUTRICION

TVIPLEMENTAR AL MENOS EN 1 BARRIO,
BRIGADAS BARRIALES PARA REALIZAR
ACCIONES DE  PREVENCION DE  LA|
IMALNUTRICION

INCREMENTAR INTERVENCIONES DE

PROMACIAN NF 14 SAITIN COMIINITARIA ¥

NUMERO DE  INTERVENCIONES ~ DE|
PROMOCION DE LA SALUD EJECUTADAS.

EJECUTAR 5338 INTERVENCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD

FORTALECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA DEMOCRATICA

SOMOS QUITO

OFERTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA NINOS, JOVENES,
ADULTOS Y ADULTOS MAYORES PARA EL BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE Y
CONSTRUCCION DE MEMORIA E IDENTIDAD CULTURAL, FOMENTANDO ADEMAS LA|
PRACTICA DE LA SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA CREATIVIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL|
CUIDADO MUTUO DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO.

47.000,00)

COLONIAS VACACIONALES

CREAR ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA QUE EL VOLUNTARIADO SE
INVOLUCRA DE MANERA SOLIDARIA Y PERMITE QUE LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES PUEDAN EJERCER SU DERECHO A LA RECREACION
MEDIANTE EXPERIENCIAS Y JUEGOS LUDICOS TRADICIONALES QUE PROMUEVEN EN|
LA POBLACION INFANTIL LOS VALORES SOCIALES COMO LA SOLIDARIDAD, EL|
RESPETO, EL TRABAJO EN EQUIPO, EL COMPROMISO, LA HONESTIDAD, EL CUIDADO
DEL AMBIENTE Y DE TODOS LOS SERES HUMANOS QUE LO HABITAN ESTIMULANDO|
EL CONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE ETAPAS|
TEMPRANAS DEL CICLO DE VIDA.

30.000,00|

SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA

EJECUTAR ACCIONES PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL SISTEMA DE PARTICIPACION
CIUDADANA ENTRE TODAS LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA QUE SE
INCLUYAN PROCESOS PARTICIPATIVOS EN TODAS LAS FASES DE LA POLITICA PUBLICA|
Y DEL SERVICIO OFERTADO A LA CIUDADANIA, AST COMO ACCIONES QUE PERMITAN
DAR ACOMPANAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LOS MECANISMOS DE|
PARTICIPACION CIUDADANA .

25.000,00|

VOLUNTARIADO "QUITO ACCION"

INVOLUCRAR Y GENERAR CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS,
PROMOVIENDO TODA INICIATIVA DE VOLUNTARIADO Y ACCION SOCIAL COMO UNA|
FORMA LIBRE DE PARTICIPACION CIUDADANA.

15.000,00)

PROMOCION DE DERECHOS

PROMOCION DE DERECHOS DE GRUPOS DE

ATENCION PRIORITARIA Y EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD

A TRAVES DE LA SENSIBILIZACION INCIDIR EN EL CAMBIO DE IMAGINARIOS Y
ACTITUDES DE LOS CIUDADANOS MEDIANTE PROCESOS DE CAPACITACION E
INDUCCION EN TEMAS DE DERECHOS PARA FAVORECER LA REDUCCION PROGRESIVA|
DE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION Y EXCLUSION HACIA LA POBLACION EN|
SITUACION DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO, CON ENFASIS EN LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA

16.031,25

SALUD AL DIA

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION

IMPLEMENTA ACCIONES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y|
ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLO DE VIDA EN LA POBLACION RESPONSABILIDAD
MUNICIPAL Y VULNERABLE DE QUITO, MEJORANDO EL ESTADO NUTRICIONAL DE LA|
COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS 20 INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES;
FORTALECE LA SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS QUE SE EXPENDEN EN LOS|
MERCADOS, FERIAS Y PLATAFORMAS MUNICIPALES; Y EN COMERCIANTES|
REGULARIZADOS EN EL ESPACIO PUBLICO DEL DMQ; DETERMINA EL NIVEL DE|
CUMPLIMIENTO MICROBIOLOGICO DE LOS ALIMENTOS PREPARADOS, ALIMENTOS
CRUDOS Y LACTEOS QUE SE EXPENDEN EN EL ESPACIO PUBLICO Y EN LOS MERCADOS
MUNICIPALES; ADICIONALMENTE, PROMUEVE LA ADOPCION DE ESTILOS DE VIDA|
SALUDABLES QUE CONTRIBUYEN A PREVENIR PROBLEMAS DE MALNUTRICION Y|
ENFERMEDADES CRONICO-METABOLICAS EN POBLACION DE RESPONSABILIDAD
MUNICIPAL Y CAPTADA EN LAS UNIDADES METROPOLITANAS DE SALUD Y PUNTOS DE|
TAMIZAJE CON ENFOQUE DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD; Y, REALIZA ACCIONES
EDUCATIVAS TENDIENTES A UN ESTADO NUTRICIONAL OPTIMO EN LA POBLACION|
ESTUDIANTIL Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES.

26.950,00|

DEFINICION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, DIRIGIDAS A LA POBLACION|
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, LIDERES COMUNITARIOS Y ADULTOS|

MAVORFS (N 14 FINATINAN NF INFORMARI NS CAPACITARINS Y FNIICARI NS FAI




DEPENDENCIA EJECUTORA OBIETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
PREVENCIGN DE PROBLEMATICAS SISTEMA 'NTEGRASLADLE:ROMOC'ON DELA | TEMAS DE SALUD MENTAL, SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA, REFORSANDO LA| 13.440,00|
PSICOSOCIALES EN LAS ADMINISTRACIONES |NUMERO ~ DE  INTERVENCIONES|IMPLEMENTAR 1334 INTERVENCIONES| PARTICIPACION COMUNITARIA, A FIN DE PROMOVER HABITOS Y PRACTICAS
ZONALES DEL DMQ PREVENTIVAS  IMPLEMENTADAS  EN|[PREVENTIVAS EN PERSONAS SALUDABLES PARA FOMENTAR FACTORES PROTECTORES CON UN COMPONENTE DE|
PERSONAS  IDENTIFICADAS ~ EN[IDENTIFICADAS EN  SITUACION  DE| INFORMACION GENERAL A LA POBLACION DEL DMQ.
SITUACION DE VULNERABILIDAD. [VULNERABILIDAD.
REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION RELACIONADAS A LA
PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS DE . h /!
INSPECCIONES 3 DENUNCias| “TENDER EL 90% DE REQUERIMIENTOS| REGULACION, PROTECCION Y CONTROL DE LA FAUNA URBANA. A TRAVES DE
ATENDIDAS DE INSPECCIONES Y DENUNCIAS ESTRATEGIAS DE ESTERILIZACION GRATUITA DE PERROS Y GATOS; CAMPARAS EN
INCREMENTAR ESTRATEGIAS DE TEMAS DE CONVIVENCIA RESPONSABLE CON FAUNA URBANA; ATENCION ANIMALES
INTERVENCION PARA PROMOVER EL MANEJO FAUNA URBANA MANEJO DE FAUNA URBANAEN ELDMQ |EN  SITUACION  VULNERABLE; ADOPCION DE ANIMALES DE COMPARNIA;
RESPONSABLE DE LA FAUNA URBANA [\ 100l e PERSONAS IDENTIFICACION Y REGISTRO DE ANIMALES DE COMPARIIA; ANIMALES EN SITUACION
CONCIENTIZADAS EN  CONVIVENCIA CONCIENTIZAR A 1.500 PERSONAS EN DE PLAGA EN ESPACIO PUBLICO; Y ESTABLECIMIENTO DE LA RED METROPOLITANA DE
RESPONSABLE CON LA FAUNA URBANA| CONVIVENCIA RESPONSABLE CON LA| FAUNA URBANA (GREMIOS VETERINARIOS, UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DE
FAUNA URBANA EN EL DMQ LA SOCIEDAD CIVIL),
ENEL DMQ d
SUBTOTAL INVERSION 4.949.375,93
[ GASTOS ADMINISTRATIVOS 559.300,00
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
| REMUNERACION PERSONAL 2.283.742,81
SUBTOTAL CORRIENTE 2.843.042,81]
SUBTOTAL 7.792.418,74)
CONJUNTO DE AGENDAS ARTISTICO CULTURALES A SER EJECUTADAS EN LOS DIVERSOS|
MANTENER /UNA OFERTA  ARTISTICO Y| NUMERO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS|LOGRAR 60 ACTIVIDADES ARTISTICO TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, SE|
[CULTURAL FISICA Y/O VIRTUAL DIVERSA A [ALIMENTA DE LOS EVENTOS PROGRAMADOS POR LAS DIFERENTES ENTIDADES E|
[CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL|CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL| [AGENDA CULTURAL METROPOLITANA 25.000,00
[SER  PRESENTADA  EN EL DISTRITO| - ” . ‘e INSTANCIAS DE LA RED METROPOLITANA DE CULTURA Y ADMINISTRACIONES)
ESPACIO PUBLICO FISICO Y/O VIRTUAL ~ [ESPACIO PUBLICO FiSICO Y/O VIRTUAL. ‘ "
METROPOLITANO DE QUITO. ZONALES, SOBRE UNA TEMATICA ESPECIFICA QUE PONE EN VALOR LA MEMORIA|
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA, SOCIAL Y/O CONMEMORA FECHAS CIVICAS O FESTIVAS,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, [ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO
CULTURA Y SEGURIDAD.
m’gﬂm)s :ROCCEOS'\OASUNITAEFOLSTURALES’ CONJUNTO DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS CULTURALES QUE PROMUEVEN LA PUESTA|
PROMUEVAN LA PARTICIPACION NUMERO DE PROCESOS CULTURALES|LOGRAR 3 PROCESOS CULTURALES QUE| EN VALOR DE LA MEMORIA SOCIAL Y DIVERSIDAD CULTURAL DE LOS DIFERENTES
SENTIDOS DE APROPIACION, PERTENENCIA|QUE PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD|PONGAN EN VALOR LA  DIVERSIDAD LERRITORIO Y CULTURA TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, Al 22.00000
/0 LA ECONOMIA DE L0S HABITANTES D|CULTURAL DEL DISTRITO|CULTURAL DEL DISTRITO TRAVES DEL APOYO INSTITUCIONAL A LAS PROPUESTAS DE ACTORES, GESTORES O
105 DIVERSOS TERRITORIOS DEL DisTRITO| METROPOLITANO DE QUITO METROPOLITANO DE QUITO CUMUNIDAD EN GENERAL TENDIENTE A FORTALECER LOS PROCESOS FORMATIVOS Y/
METROPOLITANO DE QUITO DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y VIVENCIAS DE LA POBLACION
EL PROYECTO PLANTEA EL DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA PROMOCION DE LA
IMPLEMENTAR EL 100% DEL PROYECTO | AL 2022 EL 100% DEL PROYECTO DE (GESTIGN AMBIENTAL, TALES COMO EL MANEJO INTEGRAL DEL SISTEMA AMBIENTAL|
il
FORTALECER LA ii:;ﬁg;m“m“ ANIVEL] oe BUENAS PRACTICAS AMBIEMINTALES | BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA ;’:NAS PRACTICAS AMBIENTALES ENEL | (6 L FIN DE PREVENIR O MITIGAR PROBLEMAS AMBIENTALES, POTENCIALES O
EN LAS ADMINISTRACIONES ZONALES IMPLEMENTADO ACTUALES, PROMOCIONAR E IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES|
BASADAS EN LA CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA.
PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL
AMBIENTAL, DE RESIDUOS Y DE
RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES
INCREMENTAR LA COBERTURA VEGETAL EN EL. EL PROYECTO DA CONTINUIDAD A LOS ESFUERZOS DE RECUPERACION DE LA
DMQ A TRAVES DE PROCESOS DE COBERTURA VEGETAL A TRAVES DE PLANTACIONES FORESTALES; CON LA APLICACION
RESTAURACION ECOLOGICA COMO NUMERO DE QUEBRADAS RECUPERACION DE LAS QUEBRADAS DE PRINCIPIOS DE RESTAURACION ECOLOGICA, CONSIDERANDO QUE EL FIN DE ESTA
P . 1
HERRAMIENTA PARA EL MANEJO DE RECUPERADAS 1 QUEBRADA RECUPERADA ATRIMONIO NATURAL PRIORIZADAS EN EL DMQ INTERVENCION ES LA RESTAURACION DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES QUE OFRECEN 15.000,00
ECOSISTEMAS Y RECUPERACION DE SERVICIOS LOS ECOSISTEMAS A LA POBLACION DEL DMQ; ADEMAS CONTRIBUYE CON EL|
AMBIENTALES |COMPROMISO DE PLANTAR UN MILLON DE ARBOLES.
TVIPUTSAR T
PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD INCREMENTAR EL NUMERO DE BENEFICIARIOS|NUMERO DE BENEFICIARIOS DE LAS| Eggzﬁs I'DZEDOFg;NEEN:'gA:’L%SDSCET:f; FORTALECER EL TEJIDO PRODUCTIVO TERRITORIAL A TRAVES DEL DESARROLLO
PARAUN DE LAS ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO|ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO ECONOMICO LOCAL, LOGRANDO EL MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS
INT I P 1 F IT( TI .
CRECIMIENTO INTEGRAL EN  LAS  ADMINISTRACIONES|INTEGRAL EN LAS ADMINISTRACIONES| Z%;:FE‘;LD:FD;?; ADMINISTRACIONES RODUCTIVIDAD SOSTENIBLE OMENTO PRODUCTIVOTERRITORIAL | AbROVECHANDO  LAS POTENCIALIDADES DE CADA ZONA DEL DISTRITO 3500000
ECONOMICO, ZONALES ZONALES . METROPOLITANO DE QUITO.
INCLUSIVO Y CON
RESPONSARINAD
NUMERO DE ACTIVIDADES
ASEGURAR UNA VIDA PLENAY JUsTA, |INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL Y| oo = e e vencion | PESARROLLAR 76 ACTIVIDADES PARA LA PREVENCION SITUACIONAL Y (GENERAR ESPACIOS DE INTERACCION EN LOS QUE LA COMUNIDAD COMPARTA Y SE|
", [SOLIDARIDAD DE LOS CIUDADANOS DEL| PREVENCION Y CONVIVENCIA QUITO SIN MIEDO . APROPIEN DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DE SU BARRIO A TRAVES DE LA EJECUCION DE| 5.500,00
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y | ToRio ¥ CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL CIUDADANA EN EL TERRITORIO CONVIVENCIA PACIFICA ACTIVIDADES QUE PROPENDAN A INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL.
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, TERRITORIO )
CULTURA Y SEGURIDAD.
NUMEROS DE INFORMES DE ANALISIS[LEVANTAR 20 INFORMES DE ANALISIS DE| SESTION DE RIESGOS [ANALISIS DE RIESGOS NATURALES Y LEVANTAR INFORMACION IN SITU SOBRE LOS RIESGOS NATURALES Y ANTROPICOS Y|
DE RIEGOS EN EL TERRITORIO RIEGOS EN EL TERRITORIO ANTROPICOS EN ELDMQ EXPOSICION DE LA POBLACION A LOS MISMOS.
PROMOVER UNA
GESTION INTEGRAL REDUCIR LOS DAROS A BIENES £
AMBIENTAL, DE INFRAESTRUCTURA ANTE EVENTOS NUMERO DE ACCIONES EN TERRITORIO[EJECUTAR 22 ACCIONES EN TERRITORIO| 5 5
< ° i ITG
RESIDUOS Y DE ADVERSOS, EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA  MITIGACION ~DE  RIESGOS[PARA  MITIGACION ~ DE  RIESGOS| EEDD";CSON DERIESGOS DE DESASTRES EN z’;ﬁﬂ:’;o';ﬁsgf;z';m'ﬁz:gﬂ‘;:m‘;Z‘Ti:;g: ;’g:‘fl“c'w DE RIESGOS 14.909,33
RIESGOS, PROVOCADOS POR FENOMENOS NATURALES [MENORES MENORES i
RESPONSABLES Y EN EL TERRITORIO
SUSTENTABLES

ATENDER EL 100% DE LAS EMERGENCIAS|
REPORTADAS POR COE-M EN EL
TERRITORIO

PORCENTAJE DE EMERGENCIAS
ATENDIDAS EN EL TERRITORIO

ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL DMQ

ATENDER ADECUADA Y OPORTUNAMENTE LAS EMERGENCIAS ACTIVADAS POR EL|
COE  METROPOLITANO, EVALUANDO LAS NECESIDADES Y GESTIONANDO LA
ACTIVACION DE RECURSOS MUNICIPALES DENTRO DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION DE RIESGOS.




DEPENDENCIA EJECUTORA

ADMINISTRACION ZONAL LA DELICIA

DESCRIPCION PROYECTO

EJECUTAR OBRAS PUBLICAS DE INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A LAS SOLICITUDES|
REALIZADAS POR LA COMUNIDAD ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE|

PRESUPUESTO 2022

1.187.500,00

EJECUTAR OBRAS PUBLICAS EN RESPUESTA A LAS SOLICITUDES PLANTEADAS POR LA|
COMUNIDAD YPROIROZADAS EN PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

2.643.976,17

OFERTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA NINOS, JOVENES,
ADULTOS Y ADULTOS MAYORES PARA EL BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE Y
CONSTRUCCION DE MEMORIA E IDENTIDAD CULTURAL, FOMENTANDO ADEMAS LA
PRACTICA DE LA SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA CREATIVIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL|
CUIDADO MUTUO DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO

46.500,00|

CREAR ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA QUE EL VOLUNTARIADO SE
INVOLUCRA DE MANERA SOLIDARIA Y PERMITE QUE LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES PUEDAN EJERCER SU DERECHO A LA RECREACION
MEDIANTE EXPERIENCIAS Y JUEGOS LUDICOS TRADICIONALES QUE PROMUEVEN EN|
LA POBLACION INFANTIL LOS VALORES SOCIALES COMO LA SOLIDARIDAD, EL|
RESPETO, EL TRABAJO EN EQUIPO, EL COMPROMISO, LA HONESTIDAD, EL CUIDADO
DEL AMBIENTE Y DE TODOS LOS SERES HUMANOS QUE LO HABITAN ESTIMULANDO|
EL CONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE ETAPAS|

OBIETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO
COMUNIDADES Y PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS
BARRIOS (0BRAS DE INTERVENCIGN TERRITORIAL [©/Co AR Al'éif?;;?o?ﬁjfs bE INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA
SOSTENIBLES, MANTENER LA EJECUCION DE OBRAS DE|'MPLEMENTADAS VIDA DE LA POBLACION
INCLUSIVOS Y INFRAESTRUCTURA  VIAL,  RECREATIVA,
RESILIENTES, QUE DEPORTIVA Y DE EQUIPAMIENTO PARA LA|p0 ovra e e e cioN DE LAS CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA
CUENTEN CON CIUDADANIA, EJECUTAR AL 100% LAS OBRAS
RIS YUN |OBRAS PRIORIZADAS PARA LA PRIORIZADAS PARA LA CIUDADAN(A PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS
CIUDADANIA
HABITAT DE
Lnan
NUMERO DE CIUDADANOS BENEFICIAR A 39.000 CIUDADANOS A
INVOLUCRADOS EN PROCESOS DE TRAVES DE PROCESOS DE somos QuITo
CAPACITACION CAPACITACION
METROPOLITANO DE QUITO.
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD
NUMERO DE NINOS Y NINAS EN QUE SE |BENEFICIAR A 1.500 NINOS Y NINAS EN
BENEFICIAN DE PROGRAMAS DE PROGRAMAS DE DESARROLLO
I
DESARROLLO RECREACIONAL INFANTIL [RECREACIONAL INFANTIL EN COLONIAS VACACIONALES
EN TERRITORIO TERRITORIO
MANTENER LA EJECUCION DE MECANISMOS. FORTALECIMIENTO DE LA
DE PARTICIPACION CIUDADANA GOBERNANZA DEMOCRATICA ITEMPRANAS DEL CICLO DE VIDA.
INVERSION

EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y
GOBERNANZA DE PROXIMIDAD,
RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD

NUMERO DE MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA
PROMOVIDOS EN TERRITORIO

PROMOVER 3 MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA EN
TERRITORIO

NUMERO DE PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE
(ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA
IMPLEMENTADOS EN  TERRITORIO

VINCULAR A 550 PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE
ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA
IMPLEMENTADOS EN  TERRITORIO

MANTENER LA PARTICIPACION CIUDADANA|
ACTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL|
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL DMQ

NUMERO DE CIUDADANOS|
IINVOLUCRADOS  EN  ACCIONES  DE
INCLUSION SOCIAL Y PROMOCION DE|
DERECHOS

INVOLUCRAR A 3.000 CIUDADANOS EN:
ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL Y|
PROMOCION DE DERECHOS

MANTENER ACCIONES DE INOCUIDAD
ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y
AUMENTACION SALUDABLE POR CICLOS DE
VIDA, MEDIANTE CAPACITACIONES, VISITAS
TECNICAS Y TOMA DE MUESTRAS DE
ALIMENTOS.

NUMERO DE  PERSONAS DE  LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES QUE ~ PARTICIPAN  EN|
ACCIONES  INOCUIDAD ~ ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA|
MALNUTRICION.

LOGRAR QUE 2500 PERSONAS DE LAS|
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES PARTICIPEN EN ACCIONES
DE  INOCUIDAD  ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA|
MALNUTRICION

NUMERO DE MANIPULADORES DI
ALIMENTOS  (MERCADOS ~ FERIAS

PLATAFORMAS MUNICIPALES,|
COMERCIO  AUTONOMO Y CENTROS|
MUNICIPALES DEL PATRONATO SAN|

ELOGRAR QUE 424 MANIPULADORES DE|

ALIMENTOS ~ (MERCADOS ~ FERIAS V|
LATAFORMAS MUNICIPALES,
COMERCIO AUTONOMO Y CENTROS
MUNICIPALES DEL PATRONATO  SAN:

Lif&ozng‘C‘PANDEEN ACIC'LOO’EESID:; JOSE) PARTICIPEN EN ACCIONES DE

INOCUIDAD ALIMENTARIA,
prowocin ox - Amco SO 1 viouoso o8
s s e 5 2 s
v T O oae, AT

NUMERO DE MUESTRAS DE ALIMENTOS
RECOLECTADAS Y ENTREGARLAS EN EL
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA
ANALISIS MICROBIOLOGICO

RECOLECTAR 610  MUESTRAS  DE
ALIMENTOS ¥ ENTREGARLAS EN EL|
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA
ANALISIS MICROBIOLOGICO

42.000,00|

SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA

EJECUTAR ACCIONES PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL SISTEMA DE PARTICIPACION
CIUDADANA ENTRE TODAS LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA QUE SE
INCLUYAN PROCESOS PARTICIPATIVOS EN TODAS LAS FASES DE LA POLITICA PUBLICA|
Y DEL SERVICIO OFERTADO A LA CIUDADANIA, AS{ COMO ACCIONES QUE PERMITAN
DAR ACOMPANAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LOS MECANISMOS DE|
PARTICIPACION CIUDADANA .

28.357,00

VOLUNTARIADO "QUITO ACCION"

INVOLUCRAR Y GENERAR CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS,|
PROMOVIENDO TODA INICIATIVA DE VOLUNTARIADO Y ACCION SOCIAL COMO UNA|
FORMA LIBRE DE PARTICIPACION CIUDADANA.

20.000,00

PROMOCION DE DERECHOS

PROMOCION DE DERECHOS DE GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA Y EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD

A TRAVES DE LA SENSIBILIZACION INCIDIR EN EL CAMBIO DE IMAGINARIOS Y
ACTITUDES DE LOS CIUDADANOS MEDIANTE PROCESOS DE CAPACITACION E
INDUCCION EN TEMAS DE DERECHOS PARA FAVORECER LA REDUCCION PROGRESIVA|
DE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION Y EXCLUSION HACIA LA POBLACION EN|
SITUACION DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO, CON ENFASIS EN LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA

16.031,25

SALUD AL DIA

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION

IMPLEMENTA ACCIONES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y|
ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLO DE VIDA EN LA POBLACION RESPONSABILIDAD
MUNICIPAL Y VULNERABLE DE QUITO, MEJORANDO EL ESTADO NUTRICIONAL DE LA|
COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS 20 INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES;
FORTALECE LA SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS QUE SE EXPENDEN EN LOS|
MERCADOS, FERIAS Y PLATAFORMAS MUNICIPALES; Y EN COMERCIANTES|
REGULARIZADOS EN EL ESPACIO PUBLICO DEL DMQ; DETERMINA EL NIVEL DE|
CUMPLIMIENTO MICROBIOLOGICO DE LOS ALIMENTOS PREPARADOS, ALIMENTOS
CRUDOS Y LACTEOS QUE SE EXPENDEN EN EL ESPACIO PUBLICO Y EN LOS MERCADOS
MUNICIPALES; ADICIONALMENTE, PROMUEVE LA ADOPCION DE ESTILOS DE VIDA|
SALUDABLES QUE CONTRIBUYEN A PREVENIR PROBLEMAS DE MALNUTRICION Y|
ENFERMEDADES CRONICO-METABOLICAS EN POBLACION DE RESPONSABILIDAD
MUNICIPAL Y CAPTADA EN LAS UNIDADES METROPOLITANAS DE SALUD Y PUNTOS DE|
TAMIZAJE CON ENFOQUE DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD; Y, REALIZA ACCIONES
EDUCATIVAS TENDIENTES A UN ESTADO NUTRICIONAL OPTIMO EN LA POBLACION|
ESTUDIANTIL Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES.

26.950,00




DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
NUMERO DE BARRIOS QUE|IMPLEMENTAR AL MENOS EN 1 BARRIO, |
IMPLEMENTAN  BRIGADAS BARRIALI BARRIALES PARA REALIZAR)
PARA REALIZAR ACCIONES DE[ACCIONES DE PREVENCION DE LA
PREVENCION DE LA MALNUTRICION MALNUTRICION
NUMERO DE INTERVENCIONES ~DE|EJECUTAR 5338 INTERVENCIONES DE| " " o
PROMOCION DE LA SALUD EJECUTADAS. |PROMOCION DE LA SALUD DEFINICION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA/SALUD, DIRIGIDAS A LA POBLACION|
INCREMENTAR INTERVENCIONES DE DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, LIDERES COMUNITARIOS Y ADULTOS
PROMOCION DE LA SALUD COMUNITARIA Y MAYORES, CON LA FINALIDAD DE INFORMARLOS, CAPACITARLOS Y EDUCARLOS EN|
P SISTEMA INTEGRAL DE PROMOCION DE LA
PREVENCION DE PROBLEMATICAS SALUD TEMAS DE SALUD MENTAL, SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA, REFORSANDO LA| 13.440,00
PSICOSOCIALES EN LAS ADMINISTRACIONES PARTICIPACION COMUNITARIA, A FIN DE PROMOVER HABITOS Y PRACTICAS
ZONALES DEL DMQ NOMERO ~ DE  INTERVENCIONES|IMPLEMENTAR 1334 INTERVENCIONES| SALUDABLES PARA FOMENTAR FACTORES PROTECTORES CON UN COMPONENTE DE
PREVENTIVAS  IMPLEMENTADAS ~ EN|PREVENTIVAS RSONA: INFORMACION GENERAL A LA POBLACION DEL DMQ.
PERSONAS  IDENTIFICADAS ~ EN|IDENTIFICADAS EN  SITUACION |
SITUACIGN DE VULNERABILIDAD. [VULNERABILIDAD
rr?szcsicbg;fssm RE(:UER‘M;T‘ULSC&E [ATENDER EL 90% DE REQUERIMIENTOS
DE INSPECCIONES Y DENUNCIAS REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION RELACIONADAS A LA
ATENDIDAS REGULACIDN, PROTECCION Y CONTROL DE LA FAUNA URBANA. A TRAVES DE|
ESTRATEGIAS DE ESTERILIZACION GRATUITA DE PERROS Y GATOS; CAMPANAS EN
INCREMENTAR ESTRATEGIAS DE TEMAS DE CONVIVENCIA RESPONSABLE CON FAUNA URBANA; ATENCION ANIMALES|
INTERVENCION PARA PROMOVER EL MANEJO FAUNA URBANA MANEJO DE FAUNA URBANA EN ELDMQ [EN  SITUACION VULNERABLE; ADOPCION DE  ANIMALES DE COMPAI IA;]
RESPONSABLE DE LA FAUNA URBANA IDENTIFICACION Y REGISTRO DE ANIMALES DE COMPARIA; ANIMALES EN SITUACION
NUMERO DE PERSONAS| CONCIENTIZAR A 1.500 PERSONAS EN DE PLAGA EN ESPACIO PUBLICO; Y ESTABLECIMIENTO DE LA RED METROPOLITANA DE|
CONCIENTIZADAS EN  CONVIVENCIA| CONVIVENGIA RESP‘ONSABLE on A FAUNA URBANA (GREMIOS VETERINARIOS, UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DE|
RESPONSABLE CON LA FAUNA URBANA LA SOCIEDAD CIVIL],
FAUNA URBANA EN EL DMQ
EN EL DMQ
SUBTOTAL 6 4.142.163,75
GASTOS ADMINISTRATIVOS .
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL [ - 868.411,52
[ REMUNERACION PERSONAL 2.460.851,90
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 3.320.263,82]
SUBTOTAL 7.471.421,57]
CONJUNTO DE AGENDAS ARTISTICO CULTURALES A SER EJECUTADAS EN LOS DIVERSOS
CULTURAL HSC 110 VIRTUAL DNRoh A|'UMERO DE ACTIDADES ARTITICS|LOGRAR 60 ACTWIDADES ARTTICO AUENTA D 105 EVENTOS PROGRAMADOS POR 46 DFERENTES ENTIDAOES £
Stk PRESENTADA EN L DisTRITO|CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL|CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL [AGENDA CULTURALMETROPOLITANA (1o o 2 ROPOLITANA DE CULTURA ¥ ADMINISTRACIONES| 19.000,00
METROPOLITANO DE QUITO. ESPACIO PUBLICO FISICO ¥/O VIRTUAL  ESPACIO PUBLICO FISICO Y/O VIRTUAL. ZONALES, SOBRE UNA TEMATICA ESPECIFICA QUE PONE EN VALOR LA MEMORIA
SOCIAL Y/0 CONMEMORA FECHAS CIVICAS O FESTIVAS.
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, [ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO
CULTURA Y SEGURIDAD.
:IIOAR’\V‘VTUE\:ISIROS :RDCCE;’\O:UNITA(R::J;;URA;EUSE’ [CONJUNTO DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS CULTURALES QUE PROMUEVEN LA PUESTA
PROMUEVAN A PART\CIPAC\ON’ L0s| NUMERO DE PROCESOS CULTURALES|LOGRAR 3 PROCESOS CULTURALES QUE]| EN VALOR DE LA MEMORIA SOCIAL Y DIVERSIDAD CULTURAL DE LOS DIFERENTES]
iy [QUE PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD|PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD] [TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, Al
SENTIDOS DE APROP\AC\ON, PERTENENCIA| TERRITORIO Y CULTURA ., 9.000,00]
/0 LA ECONOMIA DE LOS HABITANTES DE| (CULTURAL DEL DISTRITO|CULTURAL DEL DISTRITO| [TRAVES DEL APOYO INSTITUCIONAL A LAS PROPUESTAS DE ACTORES, GESTORES O]
METROPOLITANO DE QUITO METROPOLITANO DE QUITO [CUMUNIDAD EN GENERAL TENDIENTE A FORTALECER LOS PROCESOS FORMATIVOS Y|
LOS DIVERSOS TERRITORIOS DEL DISTRITO
DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y VIVENCIAS DE LA POBLACION.
METROPOLITANO DE QUITO
EL PROYECTO PLANTEA EL DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA PROMOCION DE LA|
IMPLEMENTAR EL 100% DEL PROYECTO (AL 2022 EL 100% DEL PROYECTO DE GESTION AMBIENTAL, TALES COMO EL MANEJO INTEGRAL DEL SISTEMA AMBIENTAL,
FORTALECER LA GESTION AMBIENTAL A NIVEL
TERRITORIAL DE BUENAS PRACTICAS AMBIEMNTALES [BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA  [BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES [CON EL FIN DE PREVENIR O MITIGAR PROBLEMAS AMBIENTALES, POTENCIALES O]
EN LAS ADMINISTRACIONES ZONALES IMPLEMENTADO ACTUALES, PROMOCIONAR E IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES|
BASADAS EN LA CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA.
PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL
AMBIENTAL, DE RESIDUOS Y DE
RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES | \CREMENTAR LA COBERTURA VEGETAL EN EL EL PROYECTO DA CONTINUIDAD A LOS ESFUERZOS DE RECUPERACION DE LA
DMQ A TRAVES DE PROCESOS DE \UMERO DE HAS EN PROCESOs DE |20 HAS EN PROCESOS DE RECUPERACION, PROTECCION Y |COBERTURA VEGETAL A TRAVES DE PLANTACIONES FORESTALES; CON LA APLICACION
RESTAURACION ECOLOGICA COMO RECUPERACION APLICANDO PRINCIPIOS |RECUPERACION APLICANDO PRINCIPIOS ATRIMONIO NATURAL MONITOREO DE LA COBERTURA VEGETAL, [DE PRINCIPIOS DE RESTAURACION ECOLGGICA, CONSIDERANDO QUE EL FIN DE ESTA| 15.000,00
HERRAMIENTA PARA EL MANEJO DE E RESTAURACISN ECOLOGICA DE RESTAURACIGN ECOLOGICA (AIER CON RPINCIPIOS DE RESTAURACION INTERVENCION ES LA RESTAURACION DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES QUE OFRECEN i
ECOSISTEMAS Y RECUPERACION DE SERVICIOS PICHCINCHA ATACAZO) ECOLGGICA LOS ECOSISTEMAS A LA POBLACION DEL DMQ; ADEMAS CONTRIBUYE CON EL
AMBIENTALES COMPROMISO DE PLANTAR UN MILLON DE ARBOLES.
TVPUCSAR X
PRODUCTIVIDAD Y
CO%T;ATLV’LDAD INCREMENTAR EL NUMERO DE BENEFICIARIOS|NUMERO DE BENEFICIARIOS DE LAS ggl;vNESs 1;1“1;::1?'?&%;5;:‘:; FORTALECER EL TEJIDO PRODUCTIVO TERRITORIAL A TRAVES DEL DESARROLLO
DE LAS ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO[ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO ECONOMICO LOCAL, LOGRANDO EL MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS
CRECIMIENTO INTEGRAL EN LAS ADMINISTRACIONES PRODUCTIVIDAD SOSTENIBLE FOMENTO PRODUCTIVO TERRITORIAL 28.000,00
ECONOMICO INTEGRAL  EN  LAS  ADMINISTRACIONES|INTEGRAL EN LAS ADMINISTRACIONES( o\ ' o APROVECHANDO  LAS POTENCIALIDADES DE CADA ZONA DEL DISTRITO
INCLUSIVO Y CON ZONALES ZONALES METROPOLITANO DE QUITO.

RESPONSABILIDAD
social




DEPENDENCIA EJECUTORA

AADMINISTRACION ZONAL MANUELA
SAENZ (CENTRO)

‘OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
. NUMERO DE ACTIVIDADES i
ASEGURAR UNA VIDA PLENAY JUSTA, INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL Y| oo o Wil Dl o [DESARROLLAR 76 ACTIVIDADES PARA LA PREVENCION SITUACIONAL Y GENERAR ESPACIOS DE INTERACCION EN LOS QUE LA COMUNIDAD COMPARTA Y SE
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; ¥ [SOLIDARIDAD DE LOS CIUDADANOS DEL| v ot i oo v o PREVENCION Y CONVIVENCIA QUITO SIN MIEDO CONVIVENCIA PACIFICA APROPIEN DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DE SU BARRIO A TRAVES DE LA EJECUCION DE 5.500,00
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, ~ [TERRITORIO TERRITORIO CIUDADANA EN EL TERRITORIO ACTIVIDADES QUE PROPENDAN A INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL.
CULTURA Y SEGURIDAD,
NUMEROS DE INFORMES DE ANALISIS|LEVANTAR 20 INFORMES DE ANALISIS DE| [ANALISIS DE RIESGOS NATURALES Y LEVANTAR INFORMACION IN SITU SOBRE LOS RIESGOS NATURALES Y ANTROPICOS ¥
DE RIEGOS EN EL TERRITORIO RIEGOS EN EL TERRITORIO [ANTROPICOS EN EL DMQ EXPOSICION DE LA POBLACION A LOS MISMOS.
PROMOVER UNA
GESTION INTEGRAL REDUCIR LOS DANOS A BIENES E
AMBIENTAL, DE INFRAESTRUCTURA ANTE EVENTOS NUMERO DE ACCIONES EN TERRITORIO|EJECUTAR 22 ACCIONES EN TERRITORIO|
RESIDUOS Y DE ADVERSOS, EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA  MITIGACION ~DE  RIESGOS|PARA  MITIGACION ~DE  RIESGOS| GESTION DE RIESGOS :E?)thncgm DE RIESGOS DE DESASTRES EN Egﬁﬂ:';g::f:f&“é';'mﬁz:gfg;;ms:;;?g: x;;\:«mm DE RIESGOS) 25.622,55
RIESGOS, PROVOCADOS POR FENOMENOS NATURALES [MENORES MENORES .
RESPONSABLES Y EN EL TERRITORIO
SUSTENTABLES
ATENDER ADECUADA Y OPORTUNAMENTE LAS EMERGENCIAS ACTIVADAS POR EL|
PORCENTAJE DE EMERGENCIAS Qliziﬂéﬁsmﬁ)ii Lﬁ;ET;RGEE’:‘c": ATENCION DE EMERGENCIAS EN ELDMQ | COF METROPOLITANO, EVALUANDO LAS NECESIDADES Y GESTIONANDO LA
ATENDIDAS EN EL TERRITORIO LERRITORIO ACTIVACION DE RECURSOS MUNICIPALES DENTRO DEL SISTEMA INTEGRADO DE
(GESTION DE RIESGOS.
CONSOLIDAR ] )
COMUNIDADES Y PORCENTAJE DE EJECUCION DELAS |10 oo 0BRAS DE EJECUTAR OBRAS PUBLICAS DE INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A LAS SOLICITUDES
BARRIOS OBRAS DE INTERVENCION TERRITORIAL |\ ol f o INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA REALIZADAS POR LA COMUNIDAD ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 1.196.275,79
SOSTENIBLES, MANTENER LA EJECUCION DE OBRAS DE|IMPLEMENTADAS VIDA DE LA POBLACION
INCLUSIVOS Y INFRAESTRUCTURA  VIAL,  RECREATIVA,
RESILIENTES, QUE DEPORTIVA Y DE EQUIPAMIENTO PARA LA CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA
CUENTEN CON (CIUDADANA. ;g;i;:;?éi;;;’:ﬁsﬂ? S leiecuTar AL 100% Las 0BRAS RESUPUESTOS PARTICIPATIVOS EJECUTAR OBRAS PUBLICAS EN RESPUESTA A LAS SOLICITUDES PLANTEADAS POR LA/ 531123599
SERVICIOS Y UN : PRIORIZADAS PARA LA CIUDADANIA |COMUNIDAD YPROIROZADAS EN PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA § -
HABITAT DE CIUDADANIA
CALIDAD
OFERTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA NINOS, JOVENES,
‘g‘;‘f;;f:gg:s EN PROCESOS DE QAPZE?TZECENOCESOS bE SOMOs QuiTo PRACTICA DE LA SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA CREATIVIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL 4400000
CUIDADO MUTUO DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO.
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, CREAR ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA QUE EL VOLUNTARIADO SE
CULTURA Y SEGURIDAD INVOLUCRA DE MANERA SOLIDARIA Y PERMITE QUE LOS NIROS, NINAS,
NOMERD DE MRS Y NILAS I Qe BENSCR 41200 LGS ales 4 ARDANTE DOCRENGAS + UEGES LIDGDS TADIIONALE QL PROMUEVEN N
zigﬁ:‘;&ropi:g;;?g’:f:ﬁ; ANTIL ZESSEZAC':”;; :LE"?FE::_';KOEL;O INVERSION (COLONIAS VACACIONALES LA POBLACION INFANTIL LOS VALORES SOCIALES COMO LA SOLIDARIDAD, EL| 35.000,00
N TERRITORIO LERRITORIO RESPETO, EL TRABAIO EN EQUIPO, EL COMPROMISO, LA HONESTIDAD, EL CUIDADO
DEL AMBIENTE Y DE TODOS LOS SERES HUMANOS QUE LO HABITAN ESTIMULANDO
MANTENER LA EJECUCION DE MECANISMOS. EORTALECIMIENTO DE LA EL CONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE ETAPAS
DE PARTICIPACIGN CIUDADANA GOBERNANZA DEMOCRATICA TEMPRANAS DEL CICLO DE VIDA.
EJECUTAR ACCIONES PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL SISTEMA DE PARTICIPACION
EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y NUMERO DE MECANISMOS DE PROMOVER 3 MECANISMOS DE %‘éfjvb:ﬁ:égggs ;E;?éwﬁfvo?:m%?gﬁs '!AUSELC;ALL;SPOPL?T':A Sg;ugi
GOBERNANZA DE PROXIMIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA PARTICIPACION CIUDADANA EN SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA |\ "0 "o R TADIO A LA CIUDADANIA, 7S] COMO ACCIONES QUE PERMITAN 23.000,00
RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL PROMOVIDOS EN TERRITORIO TERRITORIO DAR ACOMPARAMIENTO. A LA IMPLEMENTACION DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA .
0 T I
cgmﬁi:&:ﬁ‘ ﬁz’:»‘z:;/as o xgﬁ]u;::'??ongP:fg';Rm:;SDE INVOLUCRAR Y GENERAR CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS,
h . "Qur ON" T IATI Y O .
ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA [ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA [VOLUNTARIADO "QUITO ACCION iz‘;x:{:;:?& ::3"Cb::;gl.)vNAﬂDjD\;iﬂ‘TAMDO ACCION SOCIAL COMO UNA 12.000,00
IMPLEMENTADOS EN TERRITORIO IMPLEMENTADOS EN TERRITORIO -
A TRAVES DE LA SENSIBILIZACION INCIDIR EN EL CAMBIO DE IMAGINARIOS Y|
" 0 . P Py
MANTENER LA PARTICIPACION CIUDADANA \P:rf\%izocknncs DEEN ACCC"%D’::SAN‘;: INVOLUCRAR A 3.000 CIUDADANOS EN; PROMOCIGN DE DERECHOS DE GRUPOS DE ﬁ‘ig:c?;i‘ ;ﬁ:;i;éi?)’;i:g:;s :I::AAFT\/EQR&(:»C:S??Egjccﬁg:Asggg:::v:
ACTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL| ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL Y PROMOCIGN DE DERECHOS [ATENCIGN PRIORITARIA Y EN SITUACION 16.968,75

SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL DMQ_

INCLUSION SOCIAL Y PROMOCION DE|
DERECHOS

PROMOCION DE DERECHOS

NUMERO DE  PERSONAS DE  LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES QUE ~ PARTICIPAN  EN|
ACCIONES  INOCUIDAD  ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION|
SALUDABLE Y PREVENCION DE LA|
MALNUTRICION.

LOGRAR QUE 3000 PERSONAS DE LAS|
INSTITUCIONES EDUCATIVAS|
MUNICIPALES PARTICIPEN EN ACCIONES
DE  INOCUIDAD  ALIMENTARIA,
PROMOCION ~ DE  ALIMENTACION
[SALUDABLE Y PREVENCION DE LA|
MALNUTRICION

DE VULNERABILIDAD

DE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION Y EXCLUSION HACIA LA POBLACION EN|
SITUACION DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO, CON ENFASIS EN LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA




DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
AUMENTOS ~ (MERCADOS FERIAS  Y|ALIMENTOS ~ (MERCADOS FERIAS Y
PLATAFORMAS MUNICIPALES, |PLATAFORMAS MUNICIPALES,
COMERCIO AUTONOMO Y CENTROS|COMERCIO AUTGNOMO Y CENTROS
MUNICIPALES DEL_ PATRONATO SAN|MUNICIPALES DEL_ PATRONATO SAN DESARROLLA E IMPLEMENTA ESTRATEGIAS DE INOCUIDAD ALIVENTARIA,
JOSE) PARTICIPAN EN ACCIONES DE[IOSE) PARTICIPEN EN ACCIONES DE p 5 o '
A e AL IDAT LA AL AN TR ALIMENTACIGN SALUDABLE Y NUTRICION EN POBLACION DE RESPONSABILIDAD
MANTENER ACCIONES DE INOCUIDAD MUNICIPAL, TENDIENTES A LOGRAR COMUNIDADES EDUCATIVAS, MERCADOS
ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y [NUMERO  DE  ESPACIOS (MERCADO,| SALUDABLES Y COMERCIANTES AUTONOMOS REGULARIZADOS QUE EXPENDEN
ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLOS DE |PLATAFORMAS ~ MUNICIPALES (MPLEVIENTAR  EN 2 ESPACIOS ALIMENTOS SALUDABLES. LAS ESTRATEGIAS INCLUYEN CAPACITACION Y CONTROL DE
VIDA, MEDIANTE CAPACITACIONES, VISITAS |COMERCIO AuTONOMO)| MERCADOS, P"“;“ORMAS N SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION | LA CALIDAD DE ALIMENTOS PARA EL CONSUMO HUMANO, ESTE PROYECTO SE 26.950,00
TECNICAS Y TOMA DE MUESTRASDE  |IMPLEMENTAN LA ESTRATEGIA DE| oM cRClC  AUTONOMO) A COMPONE DE TRES COMPONENTES: MEJORAR EL ESTADO NUTRICIONAL DE LA
ALIMENTOS. EPACIOS SALUDABLES. ESTRATEGIA DE ESPACIOS SALUDABLES POBLACION ESTUDIANTIL DE UEM, MEJORAR LA CALIDAD DE LOS ALIMENTOS Y LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LOS ALIMENTOS QUE SE EXPENDEN EN MERCADOS Y
ASEGURAR UNAVIDA PLENAY JUSTA EN ESPACIO PUBLICO Y PROCESAMIENTO DE MUESTRAS DE ALIMENTOS.
' i RECOLECTADAS POR LAS ADMINISTRACIONES ZONALES
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y NUMERO DE MUESTRAS DE ALIMENTOS|RECOLECTAR 1184  MUESTRAS  D|
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, RECOLECTADAS Y ENTREGARLAS EN EL|ALIMENTOS Y ENTREGARLAS EN EL| SALUD AL DIA
CULTURA Y SEGURIDAD LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA|LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA|
ANALISIS MICROBIOLOGICO ANALISIS MICROBIOLOGICO
NOMERO ~ DE  BARRIOS  QUE|IMPLEMENTAR AL MENOS EN 1 BARRIO,|
IMPLEMENTAN  BRIGADAS BARRIALES|BRIGADAS BARRIALES PARA REALIZAR|
PARA  REALIZAR  ACCIONES ~ DE|ACCIONES DE PREVENCION DE LA
PREVENCION DE LA MALNUTRICION MALNUTRICION
NUMERO DE INTERVENCIONES ~DE|EJECUTAR 5338 INTERVENCIONES DE|
PROMOCION DE LA SALUD EJECUTADAS. |PROMOCION DE LA SALUD i i .
DEFINICION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, DIRIGIDAS A LA POBLACION
INCREMENTAR INTERVENCIONES DE DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, LIDERES COMUNITARIOS Y ADULTOS
PROMOCIGN DE LA SALUD COMUNITARIA Y . MAYORES, CON LA FINALIDAD DE INFORMARLOS, CAPACITARLOS Y EDUCARLOS EN
PREVENCION DE PROBLEMATICAS SISTEMA 'NTEG"ASLADLEEROMOC'ON PELA |rEMAS DE SALUD MENTAL, SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA, REFORSANDO LA| 13.440,00
PSICOSOCIALES EN LAS ADMINISTRACIONES | PARTICIPACION COMUNITARIA, A FIN DE PROMOVER HABITOS Y PRACTICAS
ZONALES DEL DMQ ::E"\"/EZ(T)W s DE‘MPLEHES:XE:?ONEE; :)'::\';Exm:’;" 1334{N'NTERV:?£8:“: SALUDABLES PARA FOMENTAR FACTORES PROTECTORES CON UN COMPONENTE DE
PERSONAS IDENTIFICADAS ~ EN|IDENTIFICADAS EN  SITUACION D INFORMACION GENERAL A LA POBLACION DEL DMQ-
SITUACIGN DE VULNERABILIDAD. [VULNERABILIDAD.
PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS DE| y
INSPECCIONES v DENUNCIAs|ATENDER EL 90% DE REQUERIMIENTOS| REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION RELACIONADAS A LA
ATENDIDAS DE INSPECCIONES Y DENUNCIAS REGULACION, PROTECCION Y CONTROL DE LA FAUNA URBANA. A TRAVES DE
ESTRATEGIAS DE ESTERILIZACION GRATUITA DE PERROS Y GATOS; CAMPARNAS EN
INCREMENTAR ESTRATEGIAS DE TEMAS DE CONVIVENCIA RESPONSABLE CON FAUNA URBANA; ATENCION ANIMALES
INTERVENCION PARA PROMOVER EL MANEJO FAUNA URBANA MANEJO DE FAUNA URBANA EN EL DMQ EN SITUACION VULNERABLE; ADOPCION DE ANIMALES DE COMPARIA;
RESPONSABLE DE LA FAUNA URBANA i IDENTIFICACION Y REGISTRO DE ANIMALES DE COMPARIA; ANIMALES EN SITUACION
NOMERO be PERSONAS] .\ ClENTIZAR A 1.500 PERSONAS EN DE PLAGA EN ESPACIO PUBLICO; Y ESTABLECIMIENTO DE LA RED METROPOLITANA DE
[CONCIENTIZADAS EN  CONVIVENCIA
CONVIVENCIA RESPONSABLE CON LA FAUNA URBANA (GREMIOS VETERINARIOS, UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DE
RESPONSABLE CON LA FAUNA URBANA|
FAUNA URBANA EN EL DMQ LA SOCIEDAD CIVIL),
EN EL DMQ
SUBTOTAL 3.780.993,08|
GASTOS ADMINISTRATIVOS
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL [ 856.000,00
[ REMUNERACION PERSONAL 2.180.329,55
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 3.036.329,55|
SUBTOTAL 6.817.322,63]
(CONJUNTO DE AGENDAS ARTISTICO CULTURALES A SER EJECUTADAS EN LOS DIVERSOS
o, S ST oo s o 6 s o
StR PRESENTADA EN £l Distairo|CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL|CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL [AGENDA CULTURALMETROPOLITANA (1 o0 oL 2 ROPOLITANA DE CULTURA ¥ ADMINISTRACIONES| 31.000,00
METROPOLITANO DE QUITO. ESPACIO PUBLICO FISICO ¥/O VIRTUAL - |ESPACIO PUBLICO FISICO Y/O VIRTUAL ZONALES, SOBRE UNA TEMATICA ESPECIFICA QUE PONE EN VALOR LA MEMORIA
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA, SOCIAL Y/0 CONMEMORA FECHAS CIVICAS O FESTIVAS.
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, [ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO
CULTURA Y SEGURIDAD.
i’:;’u;?lf:;s :ROCCEOS’\OASUNMCR:J;STURA;ESE’ CONJUNTO DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS CULTURALES QUE PROMUEVEN LA PUESTA
ROMUEVAN LA PARTICIPACION,  Los| VUMERO DE PROCESOS CULTURALES|LOGRAR 3 PROCESOS CULTURALES QUE EN VALOR DE LA MEMORIA SOCIAL Y DIVERSIDAD CULTURAL DE LOS DIFERENTES
CENTIDOS DE APROPIACION, PERTENENCIA|QUE PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD|PONGAN EN' VALOR LA  DIVERSIDAD LERRITORIO Y CULTURA TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, A 9000,00
/0 La ECONOMIA DE L0S HABITANTES DE| CUTURAL DEL DISTRITO|CULTURAL DEL DISTRITO| TRAVES DEL APOYO INSTITUCIONAL A LAS PROPUESTAS DE ACTORES, GESTORES O o
05 DIVERSOS TERRITORIOS DEL DisTRiTo| METROPOLITANO DE QUITO METROPOLITANO DE QUITO |CUMUNIDAD EN GENERAL TENDIENTE A FORTALECER LOS PROCESOS FORMATIVOS Y|
METROPOLITANG DE QUITO DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y VIVENCIAS DE LA POBLACION




DEPENDENCIA EJECUTORA

LA MARISCAL

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL
AMBIENTAL, DE RESIDUOS Y DE
RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES

OBJETIVO OPERATIVO

FORTALECER LA GESTION AMBIENTAL A NIVEL
TERRITORIAL

INDICADOR DEL OBJETIVO

IMPLEMENTAR EL 100% DEL PROYECTO
DE BUENAS PRACTICAS AMBIEMNTALES
EN LAS ADMINISTRACIONES ZONALES

META DEL OBJETIVO

TIPO

PROGRAMA

PROYECTO

DESCRIPCION PROYECTO

AL 2022 EL 100% DEL PROYECTO DE
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
IMPLEMENTADO

INCREMENTAR EL VERDE URBANO PARA
CONSOLIDAR LA INFRAESTRUCTURA VERDE
DEL SISTEMA AMBIENTAL DISTRITAL

PORCENTAJE DE PARTICIPACION
CIUDADA EN PROCESOS DE ARBOLODAO
URBANO

10% DE PARTICIPACION CIUDADA EN
PROCESOS DE ARBOLODAO URBANO

IMPULSAR LA
PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD
PARAUN
CRECIMIENTO
ECONGMICO,
INCLUSIVO Y CON
RESPONSABILIDAD
SOCIAL

INCREMENTAR EL NUMERO DE BENEFICIARIOS|
DE LAS ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO
INTEGRAL  EN  LAS  ADMINISTRACIONES|
ZONALES

NUMERO DE BENEFICIARIOS DE LAS|
ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO
INTEGRAL EN LAS ADMINISTRACIONES|
ZONALES

OBTENER 300 BENEFICIARIOS DE LAS
ACCIONES DE FOMENTO PRODUCTIVO
INTEGRAL EN LAS ADMINISTRACIONES
[ZONALES DEL DMQ.

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD.

INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL V|
SOLIDARIDAD DE LOS CIUDADANOS DEL|
TERRITORIO

NUMERO DE ACTIVIDADES
DESARROLLADAS PARA LA PREVENCION
Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL
TERRITORIO

DESARROLLAR 15 ACTIVIDADES PARA LA
PREVENCION Y CONVIVENCIA|
CIUDADANA EN EL TERRITORIO

PROMOVER UNA
GESTION INTEGRAL
AMBIENTAL, DE
RESIDUOS Y DE
RIESGOS,
RESPONSABLES Y
SUSTENTABLES

REDUCIR LOS DANOS A BIENES E
INFRAESTRUCTURA ANTE EVENTOS
ADVERSOS, EMERGENCIAS Y DESASTRES
PROVOCADOS POR FENOMENOS NATURALES
EN EL TERRITORIO

NUMEROS DE INFORMES DE ANALISIS|
DE RIEGOS EN EL TERRITORIO

LEVANTAR 2 INFORMES DE ANALISIS DE
RIEGOS EN EL TERRITORIO

NUMERO DE ACCIONES EN TERRITORIO|
PARA  MITIGACION ~ DE  RIESGOS|
MENORES

EJECUTAR 2 ACCIONES EN TERRITORIO
PARA  MITIGACION ~ DE  RIESGOS
MENORES

PORCENTAJE DE EMERGENCIAS
ATENDIDAS EN EL TERRITORIO

ATENDER EL 100% DE LAS EMERGENCIAS|
REPORTADAS POR COE-M EN EL|
TERRITORIO

MANTENER LA IMPLEMENTACION DE LOS|
MECANISMOS DE PARTICIPACION
[CIUDADANA.

NUMERO DE CIUDADANOS
INVOLUCRADOS EN PROCESOS DE
CAPACITACION

BENEFICIAR A 3.100 CIUDADANOS A
[ TRAVES DE PROCESOS DE
CAPACITACION

NUMERO DE MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA
PROMOVIDOS EN TERRITORIO

PROMOVER 3 MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA EN
TERRITORIO

NUMERO DE PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE
(ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA
IMPLEMENTADOS EN  TERRITORIO

VINCULAR A 130 PARTICIPANTES
VOLUNTARIOS EN PROGRAMAS DE
ORGANIZACION SOCIAL Y COMUNITARIA
IMPLEMENTADOS EN  TERRITORIO

MANTENER LA PARTICIPACION CIUDADANA|
ACTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL|
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL DMQ

NUMERO DE CIUDADANOS|
IINVOLUCRADOS  EN  ACCIONES  DE
INCLUSION SOCIAL Y PROMOCION DE|
DERECHOS

INVOLUCRAR A 3.000 CIUDADANOS EN:
ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL Y|
PROMOCION DE DERECHOS

INVERSION

CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA

BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN EL
DMQ

EL PROYECTO TIENE COMO PROPOSITO MANTENER UNA INTERVENCION
PERMANENTE DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN DISTINTOS SECTORES DEL
DMQ, QUE PERMITAN IMPLEMENTAR POLITICAS DE RECICLAJE INCLUSIVO, CONSUMO|
RESPONSABLE Y CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA, A TRAVES DE CAMPARNAS DE
EDUCOMUNICACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL

PRESUPUESTO 2022

PATRIMONIO NATURAL

ARBOLADO URBANO Y CONFORMACION DE|
INTERCONEXION DE LOS CORREDORES DE
LA RED VERDE URBANA

EL PROYECTO PLANTEA IDENTIFICAR ESPECIES NATIVAS CON CARACTERISTICAS
FISIOLOGICAS PARA SER CONSIDERADAS EN LA GESTION DEL ARBOLADO, ESTO
PERMITIRA CONTAR CON MAYOR DIVERSIDAD DE ESPECIES Y APUNTAR A GENERAR
VERDADEROS BOSQUES URBANOS. POR OTRO LADO, EL PROYECTO, ADEMAS DE
CONTINUAR CON LA CONSOLIDACION DE LOS CORREDORES VERDES URBANOS EN EL
MARCO DE LA RED VERDE URBANA, BUSCA FORTALECER LA IMPLEMENTACION DEL
MODELO DE GESTION DEL ARBOLADO URBANO Y LA APLICACION DE LA ORDENANZA
METROPOLITANA PARA LA GESTION DEL ARBOLADO EN LA CIUDAD. PARA ELLO ES
NECESARIO GENERAR INFORMACION TECNICA QUE PERMITA ALIMENTAR EL PLAN
RECTOR DE ARBOLADO QUE ESTA PLANTEADO EN EL PROYECTO. ESTE PLAN
PERMITIRA ORIENTAR LA GESTION DE ARBOLADO EN EL CORTO, MEDIANO Y LARGO
PLAZO EN EL AREA URBANA DEL DMQ.

PRODUCTIVIDAD SOSTENIBLE

FOMENTO PRODUCTIVO TERRITORIAL

FORTALECER EL TEJIDO PRODUCTIVO TERRITORIAL A TRAVES DEL DESARROLLO|
ECONOMICO LOCAL, LOGRANDO EL MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS|
APROVECHANDO LAS POTENCIALIDADES DE CADA ZONA DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO.

58.000,00

QUITO SIN MIEDO

PREVENCION SITUACIONAL Y|
CONVIVENCIA PACIFICA

GENERAR ESPACIOS DE INTERACCION EN LOS QUE LA COMUNIDAD COMPARTA Y SE
APROPIEN DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DE SU BARRIO A TRAVES DE LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES QUE PROPENDAN A INCREMENTAR LA COHESION SOCIAL.

3.000,00

GESTION DE RIESGOS

ANALISIS DE RIESGOS NATURALES Y|
[ANTROPICOS EN EL DMQ

LEVANTAR INFORMACION IN SITU SOBRE LOS RIESGOS NATURALES Y ANTROPICOS Y|
EXPOSICION DE LA POBLACION A LOS MISMOS.

REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES EN
ELDMQ

EJECUTAR TRABAJOS MENORES EN EL TERRITORIO PARA MITIGACION DE RIESGOS|
CON EL APORTE DE LA COMUNIDAD Y LA ADMINISTRACION ZONAL.

6.000,00

ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL DMQ

ATENDER ADECUADA Y OPORTUNAMENTE LAS EMERGENCIAS ACTIVADAS POR EL|
[COE METROPOLITANO, EVALUANDO LAS NECESIDADES Y GESTIONANDO LA|
ACTIVACION DE RECURSOS MUNICIPALES DENTRO DEL SISTEMA INTEGRADO DE|
GESTION DE RIESGOS.

FORTALECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA DEMOCRATICA

SOMOS QUITO

OFERTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA NINOS, JOVENES,
ADULTOS Y ADULTOS MAYORES PARA EL BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE Y
CONSTRUCCION DE MEMORIA E IDENTIDAD CULTURAL, FOMENTANDO ADEMAS LA|
PRACTICA DE LA SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA CREATIVIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL|
CUIDADO MUTUO DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO.

6.943,00

SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA

EJECUTAR ACCIONES PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL SISTEMA DE PARTICIPACION
CIUDADANA ENTRE TODAS LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES PARA QUE SE
INCLUYAN PROCESOS PARTICIPATIVOS EN TODAS LAS FASES DE LA POLITICA PUBLICA|
Y DEL SERVICIO OFERTADO A LA CIUDADANIA, AS{ COMO ACCIONES QUE PERMITAN
DAR ACOMPANAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LOS MECANISMOS DE|
PARTICIPACION CIUDADANA .

10.000,00

VOLUNTARIADO "QUITO ACCION"

INVOLUCRAR Y GENERAR CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS,
PROMOVIENDO TODA INICIATIVA DE VOLUNTARIADO Y ACCION SOCIAL COMO UNA|
FORMA LIBRE DE PARTICIPACION CIUDADANA.

10.000,00

PROMOCION DE DERECHOS

PROMOCION DE DERECHOS DE GRUPOS DE|
[ATENCION PRIORITARIA Y EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD

A TRAVES DE LA SENSIBILIZACION INCIDIR EN EL CAMBIO DE IMAGINARIOS Y|
ACTITUDES DE LOS CIUDADANOS MEDIANTE PROCESOS DE CAPACITACION E
INDUCCION EN TEMAS DE DERECHOS PARA FAVORECER LA REDUCCION PROGRESIVA|
DE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION Y EXCLUSION HACIA LA POBLACION EN|
SITUACION DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO, CON ENFASIS EN LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA

15.562,50




DEPENDENCIA EJECUTORA

OBJETIVO ESTRATEGICO

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; Y
CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD

OBJETIVO OPERATIVO

MANTENER ACCIONES DE INOCUIDAD
ALIMENTARIA, PROMOCION DE NUTRICION Y
ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLOS DE
VIDA, MEDIANTE CAPACITACIONES, VISITAS
TECNICAS Y TOMA DE MUESTRAS DE
ALIMENTOS.

INDICADOR DEL OBJETIVO

INUMERO DE MANIPULADORES DE
ALIMENTOS (MERCADOS FERIAS Y
PLATAFORMAS MUNICIPALES, COMERCIO
AUTGNOMO Y CENTROS MUNICIPALES DEL
[PATRONATO SAN JOSE) PARTICIPAN EN
ACCIONES DE PROMOCION DE INOCUIDAD
|ALIMENTARIA, BIOSEGURIDAD Y
PROMOCIGN DE AUMENTACION SALUDABLE.

META DEL OBJETIVO

TIPO

PROGRAMA

PROYECTO

DESCRIPCION PROYECTO

LOGRAR QUE 139 MANIPULADORES DE
[ALIMENTOS (MERCADOS FERIAS Y
PLATAFORMAS MUNICIPALES, COMERCIO
[AUTGNOMO Y CENTROS MUNICIPALES DEL
PATRONATO SAN JOSE) PARTICIPEN EN
[ACCIONES DE INOCUIDAD ALIMENTARIA,
BIOSEGURIDAD Y PROMOCION DE
[ALIMENTACION SALUDABLE.

INOMERO DE ESPACIOS (MERCADO,
PLATAFORMAS MUNICIPALES Y COMERCIO
AUTONOMO) IMPLEMENTAN LA ESTRATEGIA
DE EPACIOS SALUDABLES.

IMPLEMENTAR EN 1 ESPACIO (COMERCIO
[AUTONOMO) LA ESTRATEGIA DE ESPACIOS
SALUDABLES

INUMERO DE MUESTRAS DE ALIMENTOS
RECOLECTADAS Y ENTREGARLAS EN EL
LABORATORIO DE ALIMENTOS PARA
ANALISIS MICROBIOLOGICO

RECOLECTAR 334 MUESTRAS DE ALIMENTOS
Y ENTREGARLAS EN EL LABORATORIO DE
[ALIMENTOS PARA ANALISIS
MICROBIOLOGICO

INOMERO DE BARRIOS QUE IMPLEMENTAN
BRIGADAS BARRIALES PARA REALIZAR

| ACCIONES DE PREVENCION DE LA
MALNUTRICION

IMPLEMENTAR AL MENOS EN 1 BARRIO,
BRIGADAS BARRIALES PARA REALIZAR
[ACCIONES DE PREVENCION DE LA
MALNUTRICION

INCREMENTAR INTERVENCIONES DE PROMOCION
DE LA SALUD COMUNITARIA Y PREVENCION DE
PROBLEMATICAS PSICOSOCIALES EN LAS
ADMINISTRACIONES ZONALES DEL DMQ

INUMERO ~ DE  INTERVENCIONES  DE|
[PROMOCION DE LA SALUD EJECUTADAS.

EJECUTAR 2669  INTERVENCIONES ~DE
PROMOCION DE LA SALUD

INUMERO DE INTERVENCIONES PREVENTIVAS|
IMPLEMENTADAS EN PERSON
IDENTIFICADAS ~ EN  SITUACION D
VULNERABILIDAD.,

=

IMPLEMENTAR 667  INTERVENCIONES
PREVENTIVAS EN PERSONAS IDENTIFICADAS
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

SALUD AL DIA

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION

DESARROLLA E IMPLEMENTA ESTRATEGIAS DE INOCUIDAD ~ALIMENTARIA,|
ALIMENTACION SALUDABLE Y NUTRICION EN POBLACION DE RESPONSABILIDAD
MUNICIPAL, TENDIENTES A LOGRAR COMUNIDADES EDUCATIVAS, MERCADOS|
SALUDABLES Y COMERCIANTES AUTONOMOS REGULARIZADOS QUE EXPENDEN
ALIMENTOS SALUDABLES. LAS ESTRATEGIAS INCLUYEN CAPACITACION Y CONTROL DE
LA CALIDAD DE ALIMENTOS PARA EL CONSUMO HUMANO, ESTE PROYECTO SE|
COMPONE DE TRES COMPONENTES: MEJORAR EL ESTADO NUTRICIONAL DE LA|
POBLACION ESTUDIANTIL DE UEM, MEJORAR LA CALIDAD DE LOS ALIMENTOS Y LA|
SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LOS ALIMENTOS QUE SE EXPENDEN EN MERCADOS Y
EN ESPACIO PUBLICO Y PROCESAMIENTO DE MUESTRAS DE ALIMENTOS|
RECOLECTADAS POR LAS ADMINISTRACIONES ZONALES

PRESUPUESTO 2022

13.440,00

SISTEMA INTEGRAL DE PROMOCION DE LA
SALUD

DEFINICION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, DIRIGIDAS A LA POBLACION|
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, LIDERES COMUNITARIOS Y ADULTOS|
MAYORES, CON LA FINALIDAD DE INFORMARLOS, CAPACITARLOS Y EDUCARLOS EN|
TEMAS DE SALUD MENTAL, SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA, REFORSANDO LA
PARTICIPACION COMUNITARIA, A FIN DE PROMOVER HABITOS Y PRACTICAS|
SALUDABLES PARA FOMENTAR FACTORES PROTECTORES CON UN COMPONENTE DE
INFORMACION GENERAL A LA POBLACION DEL DMQ.

13.440,00

SUBTOTAL INVERSION

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

176.385,50

GASTOS ADMINISTRATIVOS

178.780,00

REMUNERACION PERSONAL

689.869,82|

SUBTOTAL CORRIENTE

868.649,82
SUBTOTAL 1.045.035,32
TOTAL SECTOR 61.954.133,49]




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: MOVILIDAD

DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
PORCENTAJE DE AVANCE EN (A CULMINAR LA PREOPERACION DE LA PRIMERA LINEA DE METRO PARA INCLUIR
BRINDAR OPCIONES DE MOVILIDAD [MANTENER,  ADMINISTRAR, | oo o Al fh o O |CULMINAR EL 100% DE LA ETAPA SISTEMA DE TRANSPORTE AL METRO AL SISTEMA DE MOVILIDAD COMO UN MEDIO DE TRANSPORTE
EPM METRO DE QUITO Y CONECTIVIDAD CONFIABLES, DE |IMPLEMENTAR Y OPERAR EL |.oo oo, For o oo [PREOPERATIVA DE LA PRIMERA INVERSION PUBLICO EFICIENTE PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO INCLUSIVO, SEGURO, SOSTENIBLE, CONFIABLE Y COMO EJE ESTRUCTURADOR 16.240.197,58
CALIDAD, EFICIENTES Y SEGURAS.  |SUBSISTEMA METRO DE QUITO | oo\ ee v oe o ime LINEA DEL METRO DE QUITO DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE PUBLICO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO.
SUBTOTAL 16.240.197,58|
REDUCIR EL 2% DEL NUMERO DE
::mir% DE SINIESTROS DE  |q\\1£STROS DE TRANSITO RESPECTO
BRINDAR OPCIONES DE MOVILIDAD [REDUCIR LA SINIESTRALIDAD DE ALARO 2021 FOMENTO DE LA SEGURIDAD VIAL Y CONTROL
Y CONECTIVIDAD CONFIABLES, DE [TRANSITO EN LA RED VIAL DEL NOMERO DE PROCESOs DE |MANTENER LA CAPACIDAD INVERSION MOVILIDAD SEGURA DE TRANSITO EN EL DISTRITO METROPOLITANO CONTRIBUIR CQND'I':Ti:?Z'h:gf;gzgjfmésgsgiﬁiRANS'TO ENEL 11.122.963,75
CALIDAD, EFICIENTES Y SEGURAS.  |DMQ o DE QUITO
AGENCIA METROPOLITANA DE REVISION TECNICA VEHICULAR |27 CRATIVA  PARA - GESTIONAR
TRANSITO GESTIONADOS 520000 PROCESOS DE REVISION
TECNICA VEHICULAR
SUBTOTAL INVERSION 11.122.963,75|
GASTOS ADMINISTRATIVOS 5.630.745,21]
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REMUNERACION PERSONAL 37.605.622,65
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 43.236.367,86]
SUBTOTAL 54.359.331,61]
NUMERO  DE  METROS
MANTENER Y  REHABILITAR
CUADRADOS INTERVENIDOS EN |00 5 o IANTENIMIENTO MEJORAR LA IMAGEN URBANA DEL MDMQ, A TRAVES DE LA ARQUITECTURA
OBRAS ~ CONSTRUCCION - REHABILITACION DE OBRA CIVIL EN INTEGRAL DE LOS ESPACIOS PUBLICOS QUE FAVOREZCA AL EMBELLECIMIENTO
INCREMENTAR LA MANTENIMIENTO Y PARQUES, PLAZAS, PLAZOLETAS, |NVERSION IMAGEN URBANA URBANO Y EL ACCESO SEGURO A LOS USUARIOS DE LAS DIFERENTES ZONAS DEL 4.771.257,39
RECUPERACION DEL ESPACIO [REHABILITACION EN PLAZAS, [oic oo Bt o o VAS v MEJORAMIENTO Y DISTRITO, CON LA FINALIDAD DE INCIDIR EN BIENESTAR Y CALIDAD DE VIDA DE
PUBLICO CON INTERVENCIONES ELAZOLETAS, BULEVARES Y SIMILARES MANTENIMIENTO DE ESPACIOS LA POBLACION.
QUE MEJORAN EL ORNATO DE |AREAS DEPORTIVAS Y SIMILARES PUBLICOS
LA CIUDAD 9
s::?lEUREOS DEPAFI;ETCE‘[RARREEAS D[;E INTERVENIR 2640 HECTAREAS DE MANTENER LA CALIDAD DE LOS ESPACIOS VERDES DEL DISTRITO
ESPACIOS VERDES EN EL DMQ | oRQUES, PARTERRES DE ESPACIOS |INVERSION ESPACIOS VERDES METROPOLITANO DE QUITO, MEDIANTE INTERVENCIONES DE ARBORIZACION. 20693.503,88
VERDES EN EL DMQ
INTERVENIDOS
NUMERO  DE  KILOMETROS
REPAVIMENTADOS o REPAVIMENTAR O PAVIMENTAR AL
E’:XAMENTADOS VIALES EN EL |MENOS 45 KILOMETROS DE ViAS |NVERSION INFRAESTRUCTURA VIAL MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA VIAL DEL DISTRITO METROPOLITANO DE 33.707.350,83)
- QUITO MEDIANTE LA PAVIMENTACION Y REPAVIMENTACION. R
INCREMENTAR LA OFERTA DE (A [NUMERO  DE  KILOMETROS |\ croine 3¢ 11l 6METROS
INFRAESTRUCTURA  VIAL Y |CALZADAS CONSTRUIDAS EN EL | -\ 7701 e £l DMQ RED QUITO CONECTADO
CONECTIVIDAD EN EL DMQ omq 5
2:3;525 IﬁiERﬂ;‘DM;SW?;N INTERVENIR EN 60 KILOMETROS
CALZADAS CON MANTENIMIENTO, . MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA VIAL DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
mﬁigﬁm;rﬁggllo, . REHABILITACION v INVERSION MANTENIMIENTO Y REHABILITACION VIAL QUITO MEDIANTE MANTENIMIENTOS PERIODICOS. 19.589.498,85
BRINDAR OPCIONES DE MOVILIDAD REPAVIMENTACION VIAL REPAVIMENTACION VIAL
Y CONECTIVIDAD CONFIABLES, DE = 5
EPMMOP CALIDAD, EFICIENTES Y SEGURAS. [MANTENER LA SENALIZACION 1} X )
HORIZONTAL Y VERTICAL Y EL [NUMERO DE KILOMETROS DE [INTERVENIR 600 KILOMETROS DE
SISTEMA DE SEMAFORIZACION [VIAS ~ INTERVENIDAS ~CON  [VIAS CON SENALIZACION VIAL . o . . MEJORAR LA MOVILIDAD SEGURA EN LAS VIAS DEL DISTRITO METROPOLITANO
EN OPTIMAS CONDICIONES |SENALIZACION VIAL (VERTICAL Y [(VERTICAL Y HORIZONTAL) EN EL |VERSION MOVILIDAD SEGURA SENALIZACION Y SEMAFORIZACION DE QUITO, MEDIANTE LA SENALIZACION VIAL. 1.839.933,95
PARA  PRECAUTELAR LA  |HORIZONTAL) EN ELDMQ DMQ
SEGURIDAD VIAL EN EL DMQ
MANTENER LA . .
INFRAESTRUCTURA  VIAL DEL I’\:VL'JI":Z/IRE\?E(:\JIDSE AflLs(l)s’\TAEEr;ZO;E INTERVENIR 15 KILOMETROS DE VIAS | oo o
SISTEMA  DE  TRANSPORTE |0 0 e PUBLICO.PRIVADG | TRANSPORTE PUBLICO / PRIVADO
PUBLICO
CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LOS SISTEMAS PUBLICOS DE TRANSPORTE
MANTENER LA PORCENTAJE DE OPERACION DE S‘ST:%’LE;EE:\CTES’:TOSTE mg\ﬂm’:gmo DELAINFRAESTRUCTURADE |\ 1eIANTE EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE TERMINALES, 13.260.059,63
INFRAESTRUCTURA INTEGRAL DE || 0 o esTRes, |MANTENER OPERATIVOS EL 100% DE PEAJES Y ESTACIONAMIENTOS.
TERMINALES,  PEAIES Y | o O MIENTOS v peases |IAS TERMINALES  TERRESTRES, | oo o
ESTACIONAMIENTOS  BAIO | M0 o e por LA |ESTACIONAMIENTOS Y PEAJE
ADMINISTRACION  DE LA [Lor o ADMINISTRADOS POR LA EPMMOP
EPMMOP.
MANTENER UNA ADECUADA | - . .
NUMERO DE KILOMETROS DE FOMENTAR LA MOVILIDAD SOSTENIBLE EN LAS VIAS DEL DISTRITO
INFRAESTRUCTURA VIAL PARA IMPLEMENTAR 15 KILOMETROS DE . INFRAESTRUCTURA PARA LOS MODOS DE
L0S MODOS DE TRANSPORTE No | CICLOVIAS IMPLEMENTADAS EN | o Ce'er 'O INVERSION MOVILIDAD SOSTENIBLE TRANSPORTE NO MOTORIZADOS METROPOLITANO DE QUITO, CON LA IMPLEMENTACION DE CICLOVIAS Y REDES 2.299.220,89)
ELDMQ PEATONALES.
MOTORIZADO
GESTION ADMINISTRATIVA 932.149,76|
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GESTION DEL TALENTO HUMANO
SUBTOTAL 97.092.975,18)




DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
TRANSPORTAR 174 MILLONES DE
NUMERO DE PASAJEROS PAGO- |PASAJEROS PAGO VIAJE EN EL |NVERSION OPERACION DE LOS CORREDORES DEL SISTEMA  [INCREMENTAR LA PRESTACION EFICIENTE DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE 30.994.981,07]
INCREMENTAR EL NUMERO DE |VIAJE TRANSPORTADOS SISTEMA INTEGRADO DE METROPOLITANO DE TRANSPORTE PUBLICO  |PASAJEROS EN LAS TRONCALES ADMINISTRADAS POR LA EPMTPQ. IR
BRINDAR OPCIONES DE MOVILIDAD [PASAJEROS ~ PAGO  VIAIE TRANSPORTE MUNICIPAL
¥ CONECTIVIDAD CONFIABLES, DE |TRANSPORTADOS EN ELSISTEMA [~ " = = 0 = S‘ST:L[J\AB}:IE(E)EE:\CTESIZ'?STE
EPM PASAJEROS DE QUITO | CALIDAD, EFICIENTES Y SEGURAS.  |INTEGRADO DE TRANSPORTE MODERNIZACION DEL SisTEMa |LOGRAR EL 21% DE AVANCE DE LA VIODERNIZACION DEL SISTEMA DE TRANSPORTE |VE/ORAR LA EFICIENCIA OPERACIONAL Y LA CALIDAD DEL SERVICIO CON
MUNICIPAL DE TRANSPORTE PUBLICO MODERNIZACION DEL SISTEMA DE (INVERSION PUBLICO METROPOLITANO DE PASAJEROS PROCESOS DE MODERNIZACION QUE IMPACTEN EN LA FLOTA VEHICULAR Y EL 9.159.572,20
TRANSPORTE PUBLICO METROLITANO MODELO ACTUAL DE RECAUDO.
METROLITANO
GESTION ADMINISTRATIVA
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GESTION DEL TALENTO HUMANO
SUBTOTAL 40.154.553,27)
PORCENTAJE DE
IMPLEMENTACION DEL MODELO |IMPLEMENTAR EL 100% EL MODELO
DEL SISTEMA METROPOLITANO |DEL SISTEMA METROPOLITANO DE
DE TRANSPORTE PUBLICO DEL |TRANSPORTE PUBLICO DEL DMQ INVERSIGN MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EN EL SISTEMA | GENERAR POLITICAS QUE PROCUREN MEJORAR EL SERVICIO EN EL SISTEMA 532.250,00
bMa INTEGRADO DE TRANSPORTE PUBLICO METROPOLITANO DE TRANSPORTE PUBLICO, TANTO EN CALIDAD Y COBERTURA. o
INCREMENTAR Y FOMENTAR EL |poRcENTAJE DE PREFERENCIA |MANTENER EN POR LO MENOS EL
USO DEL TRANSPORTE PUBLICO |n yjajes EN  TRANSPORTE [70% LA PREFERENCIA DE VIAJES EN SISTEMA DE TRANSPORTE
COMO MEDIO PREFERENTE DE |pija11co TRANSPORTE PUBLICO PUBLICO EFICIENTE
DESPLAZAMIENTO
zgz‘;ﬁ:x’é’; ()[LE :\st};zficﬁgwﬁ ALCANZAR EL 100% DE AVANCE EN
BRINDAR OPCIONES DE MOVILIDAD . LA CONSTRUCCION, INSTALACION Y . CONCLUIR LA CONSTRUCCION DE LA PLMQ PARA INCORPORAR EN EL SISTEMA
Y CONECTIVIDAD CONFIABLES, DE Egl;ESBS:SISEE:\;‘EGSQC'EA':T;; PRUEBAS DE INTEGRACION DE LOS | ERSION PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO INTEGRADO DE TRANSPORTE PUBLICO AL METRO DE QUITO 152.736:18349
CALIDAD, EFICIENTES Y SEGURAS. DEQUITO SUBSISTEMAS METRO DE QUITO
SECRETARIA DE MOVILIDAD
NUMERO DE MEDIDAS DE |DESARROLLAR AL MENOS 1 MEDIDA .
I . I
INCREMENTAR LAS MEDIDAS DE ||\ o o o ROLLADAS |DE MITIGACIGN PARA MEJORAR LA ) MEJORAMIENTO DE LA CIRCULACION DEL MEJORAR SUSTANCIALMENTE LAS CONDICIONES DE CIRCULACION DEL TRAFICO
MITIGACION PARA MEIORAR LA |, o o o CIRCULACION |CIRCULACION DEL TRAFICO EN L |GESTION MOVILIDAD SEGURA TRAFICO EN EL DMQ PEATONAL Y VEHICULAR EN LA RED VIAL DEL DISTRITO METROPOLITANO DE 40.000,00
| .
CIRCULACION DEL TRAFICO DEL TRAFICO EN ELDMQ oM QUITO, PROPENDIENDO A LA FLUIDEZ Y SEGURIDAD VIAL.
PROMOVER E INCREMENTAR LOS DIFERENTES MODOS DE TRANSPORTE NO
INCREMENTAR LOS NUMEROS [NUMERO DE USUARIOS DE LOS |INCREMENTAR EN 450 USUARIOS
DE USUARIOS DE MODOS DE |MODOS DE TRANSPORTE  |QUE ACTUALMENTE UTILIZAN LOS |IvERSION PROMOCION DE LOS MODOS DE TRANSPORTE | MOTORIZADO EN EL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, CONTRIBUYENDO A 50.000,00
RANSPORTE SOSTENIBLE S OSTENIBLE MODOS  DE  TRANSPORTE MOVILIDAD SOSTENIBLE SOSTENIBLE DISMINUIR LA CONTAMINACION AMBIENTAL, REDUCIR LA CONGESTION
SOSTENIBLES CADA DIA VEHICULAR Y MEJORAR LA SALUD DE LA CIUDADANIA
SUBTOTAL INVERSION 153.358.433,49)
I GASTOS ADMINISTRATIVOS 48.100,00
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL [ REMUNERACION PERSONAL 2.131.839,89
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 2.179.939,89)|
SUBTOTAL 155.538.373,38
TOTAL SECTOR 363.385.431,02|




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: SEGURIDAD

DEPENDENCIA EJECUTORA | OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y PROMOVER Y FORTALECER LA CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA EN LOS
JUSTA, CON IGUALDAD DE [REDUCIR LA PERCEPCION DE [PORCENTAJE DE COBERTURA DE BARRIOS [ALCANZAR EL 10% DE COBERTURA DE BARRIOS SREVENCION  SITUACIONAL  y | PARRIOS DEL DMQ A TRAVES DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CON
OPORTUNIDADES; Y CON [INSEGURIDAD EN EL DISTRITO |ORGANIZADOS POR LA SEGURIDAD CIUDADANA |ORGANIZADOS POR LA SEGURIDAD CIUDADANA [INVERSION QUITO SIN MIEDO CONVIVENCIA PACIFICA ENFOQUE PREVENTIVO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA PERCEPCION DE LA 130.000,00
ACCESO A SALUD, EDUCACION, [METROPOLITANO DE QUITO EN ELDMQ EN ELDMQ SEGURIDAD Y CONVIVENCIA SOCIAL PACIFICA, EN TRABAJO CONJUNTO CON
CULTURA Y SEGURIDAD. EL GOBIERNO NACIONAL Y LOCAL.
NUMERO DE REQUERIMIENTOS DE EVALUACION [ATENDER ~ 1600  REQUERIMIENTOS — DE CONSTRUIR Y DIFUNDIR CONTINUAMENTE DATOS, INFORMACION Y
DE RIESGOS NATURALES Y ANTROPICOS [EVALUACION DE RIESGOS NATURALES Y ANALSIS DE RIESGOS NATURALEs vy |CONOCIMIENTO QUE PERMITA Y FACILITE LA EFECTIVA GESTION DEL
ATENDIDOS QUE INCREMENTEN LA BASE DEL |ANTROPICOS ~QUE  INCREMENTEN  EL  [INVERSION GESTION DE RIESGOS ANTROPICOS EN EL DMQ RIESGO A TRAVES DE TODOS SUS PROCESOS CONSTITUTIVOS DE FORMA TAL 34.150,00
CONOCIMIENTO DEL RIESGO DE DESASTRES EN |CONOCIMIENTO DEL RIESGO DE DESASTRES EN QUE SEAN ACCESIBLES A QUIENES TIENEN QUE TOMAR DECISIONES, AS
ELDMQ ELDMQ COMO A LA CIUDADANIA.
REDUCIR LOS DANOS A BIENES E [NUMERO DE FAMILIAS CALIFICADAS COMO [CALIFICAR A 250 FAMILIAS COMO POTENCIALES
PROMOVER UNA GESTION |INFRAESTRUCTURA ANTE EVENTOS [POTENCIALES BENEFICIARIAS DEL PLAN DE [BENEFICIARIAS DEL PLAN DE RELOCALIZACION
INTEGRAL AMBIENTAL, DE |ADVERSOS, ~EMERGENCIAS Y  [RELOCALIZACION EMERGENTE DE FAMILIAS |EMERGENTE DE FAMILIAS DAMNIFICADAS Y
RESIDUOS Y DE RIESGOS, |[DESASTRES ~PROVOCADOS ~POR  [ASENTADAS EN SITIOS DE RIESGO NO MITIGABLE |ASENTADAS EN SITIOS DE RIESGO NO MITIGABLE
RESPONSABLES Y SOSTENIBLES. |FENOMENOS ~ NATURALES Y PLANIFICAR Y EJECUTAR ACCIONES PROSPECTIVAS Y CORRECTIVAS QUE
ANTROPICOS EN EL DMQ . . REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES ~ |PREVENGAN Y MITIGUEN EL RIESGO DE DESASTRES FRENTE A EVENTOS
NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS EN I ) .055.635,
MATERIA DE GESTION DE RIESGOS para |CAPACITAR A 3000 PERSONAS EN MATERIA DE INVERSION GESTION DE RIESGOS EN EL DMQ PELIGROSOS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICO EXISTENTES EN EL 1.055.635,89
PRIVIERA RESPUESTA GESTION DE RIESGOS PARA PRIMERA RESPUESTA DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO.
:LUA":Egsoi;:?gf&ﬁG'fggﬁ%ﬁ::sg%'; ;5 BENEFICIAR A 68300 PERSONAS CON EL PLAN DE
OBRAS DE MITIGACION DE RIESGOS EN EL DMQ
ELDMQ
. NUMERO DE ACTAS DE RESTRICCION DE
SECRETARIA DE SEGURIDAD TAQUILLA EN ESPECTACULOS REPORTIVOS |EMITIR 50 ACTAS DE RESTRICCION DE TAQUILLA
MASIVOS EMITIDAS EN ESPECTACULOS DEPORTIVOS MASIVOS
NUMER/;) DE PERMISOS PARA REALIZACION DE EmmkAsoo PERMISOS PARA LA REALIZACION DE REGULAR Y CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS DE SEGURIDAD
ESPECTACULOS PUBLICOS MASIVOS EMITIDOS  [ESPECTACULOS PUBLICOS MASIVOS HUMANA EN ESPACIOS DE CONCENTRACION DE PERSONAS MEDIANTE LA
- - sesTION REGULACION Y CONTROL DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN ESPACIOS DE  |INSPECCION Y POSTERIOR EMISION DE PERMISOS Y ACTAS DE AFORO PARA
NUMERO  DE  LICENCIAS ~\UNICAS  DE | \\ oo o0 | 1ceNCIAS UNICAS DE ACTIVIDADES CONCENTRACION MASIVA EN EL DMQ EVENTOS PUBLICOS Y DEPORTIVOS Y LICENCIAS UNICAS DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ECONOMICAS Y RENOVACIONES |-\« o1 ot 00 aCIONES DE CATEGORIA 3 ECONOMICAS DE CATEGORIA 3 (ALTO RIESGO, COMO BARES, MOTELES,
DE CATEGORIA 3 DISCOTECAS, ETC.)
ASEGURAR UNA VIDA PLENA ¥ NUMERO DE OPERATIVOS DE CONTROL DE [EJECUTAR 60 OPERATIVOS DE CONTROL DE
JUSTA, CON IGUALDAD DE |INCREMENTAR LA CONFIANZA DE LA |ACUERDO A LAS COMPETENCIAS DE LA |ACUERDO A LAS COMPETENCIAS DE LA
OPORTUNIDADES; ¥ CON  |CIUDADANIA EN LAS INSTITUCIONES DE |SECRETARIA GENERAL DE SEGURIDAD Y [SECRETARIA GENERAL DE SEGURIDAD Y
ACCESO A SALUD, EDUCACION, [SEGURIDAD EN EL DMQ GOBERNABILIDAD GOBERNABILIDAD
CULTURA Y SEGURIDAD.
NUMERO DE AGENDAS BARRIALES ENFOCADAS [CONSTRUIR 9 AGENDAS BARRIALES ENFOCADAS
EN LA PROBLEMATICA DE SEGURIDAD |EN LA PROBLEMATICA DE SEGURIDAD DESESCALAR CONFLICTOS SOCIALES MEDIANTE UNA INTERVENCION Y
CIUDADANA CONSTRUIDAS CIUDADANA SISTEMA DE GOBERNABILIDAD CON ENFOQUE EN SEGURIDAD CIUDADANA |NEGOCIACION OPORTUNA, FUNGE COMO VINCULO ENTRE LA DEMANDA
. CIUDADANA Y LA OFERTA PUBLICA DE SERVICIOS.
NUMERO DE ESCUELAS DE GOBERNABILIDAD
IMPLEMENTADAS IMPLEMENTAR 9 ESCUELAS DE GOBERNABILIDAD | - o

NUMERO DE ESTUDIOS EN TEMAS DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA PARA
ORIENTAR LA CREACION DE POLITICA PUBLICA
EN EL DMQ DESARROLLADOS

DESARROLLAR 5 ESTUDIOS EN TEMAS DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA PARA
ORIENTAR LA CREACION DE POLITICA PUBLICA
ENELDMQ

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE INFORMACION
DE SEGURIDAD CIUDADANA

ACTUALIZAR EL SISTEMA DE INDICADORES DE SEGURIDAD A TRAVES DE LA
REALIZACION DE ENCUESTAS Y LA GENERACION DE ESTADISTICAS PARA LA
TOMA DE DECISIONES OPORTUNA Y EFICIENTE.

SUBTOTAL INVERSION

1.219.785,89

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

REMUNERACION PERSONAL

3.071.066,89

CUERPO DE AGENTES DE
CONTROL METROPOLITANO

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y
JUSTA, CON IGUALDAD DE
(OPORTUNIDADES; Y  CON
ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD.

INCREMENTAR UN EFECTIVO CONTROL
EN MATERIA DE PREVENCION,
DISUACION, VIGILANCIA Y BUEN USO
DEL ESPACIO PUBLICO EN EL DMQ,

SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 3.071.06¢
SUBTOTAL 4.290.852,78
NUMERO DE OPERACIONES DE PREVENCION, [15.000 OPERACIONES ~DE  PREVENCION,

DISUACION, VIGILANCIA Y CONTROL

DISUACION, VIGILANCIA Y CONTROL EJECUTADOS

PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION  DE
HERRAMIENTAS ~ PARA  FORTALECER LOS
SERVICIOS DE PREVENCION Y CONTROL DEL
ESPACIO PUBLICO

ALCANZAR EL 25% DE AVANCE EN LA
IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS PARA
FORTALECER LOS SERVICIOS DE PREVENCION Y
CONTROL DEL ESPACIO PUBLICO

INVERSION

PREVENCION SITUACIONAL Y

QUITO SIN MIEDO CONVIVENCIA PACIFICA

PROMOVER Y FORTALECER LA CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA EN LOS
BARRIOS DEL DMQ A TRAVES DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CON
ENFOQUE PREVENTIVO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA PERCEPCION DE LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA SOCIAL PACIFICA, EN TRABAJO CONJUNTO CON
EL GOBIERNO NACIONAL Y LOCAL.

2.303.247,86

SUBTOTAL INVERSION

2.303.247,86

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

GASTOS ADMINISTRATIVOS

1.302.658,66

REMUNERACION PERSONAL

24.952.010,72

SUBTOTAL GASTO CORRIENTE

SUBTOTAL

26.254.669,38
28.557.917,24




DEPENDENCIA EJECUTORA | OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
PORCENTAJE DE OPERATIVIDAD DEL SISTEMAS [MANTENER AL MENOS EL 80% DEL SISTEMA DE
DE ALARMAS COMUNITARIAS ALARMAS COMUNITARIAS OPERATIVO
NUMERO DE ESPACIOS PUBLICOS QUE |LOGRAR QUE 69 ESPACIOS PUBLICOS CUENTEN
CUENTAN CON SISTEMAS DE SEGURIDAD CON SISTEMAS DE SEGURIDAD
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y . ¥
MANTENER LA COORDINACION |[NUMERO DE ATENCIONES A VICTIMAS EN
JUSTA, CON IGUALDAD DE ASUNTOS VINCULADOS CON LA SEGURIDAD |*TENDER 12.000 VICTIMAS EN ASUNTOS EJECUTAR ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN A EVITAR EL COMETIMIENTO
INTERINSTITUCIONAL ~ PARA LA VINCULADOS CON LA SEGURIDAD PUBLICA . PREVENCION SITUACIONAL Y .
OPORTUNIDADES; Y CON |’ o NTROL DE LA |PUBLICA INVERSION CONVIVENGIA PACIFICA DEL DELITO A FIN DE QUE MEJORE LA PERCEPCION DE SEGURIDAD Y LA
ACCESO A SALUD, EDUCACION, |\ enie o ce o ioinan EN EL DMQ - - CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DMQ,
CULTURA Y SEGURIDAD. NUMERO DE ESPACIOS PUBLICOS RECUPERADOS |0\ joec 1o o tcon Cios pUBLICOS EN ELDMQ
EN ELDMQ
NUMERO DE CAMPANAS DE PARTICIPACION [EJECUTAR 1 CAMPARA DE PARTICIPACION QUITO SIN MIEDO
CIUDADANA ENCAMINADA A TRANSVERSALIZAR |CIUDADANA ENCAMINADA A TRANSVERSALIZAR
LA PREVENCION DEL CONSUMO DE ALCOHOL EN [LA PREVENCION DEL CONSUMO DE ALCOHOL EN
FIESTAS DE QUITO FIESTAS DE QUITO
PROPORCIONAR  SERVICIOS DE LOGISTICA A LAS ENTIDADES QUE
[’(‘)AG?STTEI'EE\R N A;Z’SEL S;ERSVAE':(:LLODEE CONFORMAN EL SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD (POLICIA NACIONAL,
EMSEGURIDAD 0
OPERACIONES Y ACTIVIDADES I'\:\IUT';AGE::DDDEDE Eggé%’;?;iu DL;LJE S'LSETCEH';”E’L APOYAR LOGISTICAMENTE A 4 ENTIDADES DEL | oo oo APOYO LOGISTICO A LAS ENTIDADES DEL ;i"f:;sgfﬁizg)w\'f;m'ﬁfﬁgAgEiufnﬁjﬁc?:AngZLEEST[;ZQZSQI‘RS;
DESTINADAS A LA EJECUCION DE SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD DEL DM SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD
PROGRAMAS DE SEGURIDAD EN EL |APOYO LOGISTICO 2 TEMAS DE SEGURIDAD PARA EL DESARROLLO DE OPERACIONES Y
oMa ACTIVIDADES A LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y RIESGOS
EN ELDMQ,
PROMOVER UNA  GESTION
INTEGRAL AMBIENTAL, DE |REDUCIR LOS DANOS A BIENES E
RESIDUOS Y DE RIESGOS, |INFRAESTRUCTURA ANTE EVENTOS [NUMERO DE INTERVENCIONES PARA REDUCIR |3 INTERVENCIONES PARA REDUCIR LA REDUCCION DE RIESGOS DE DESAsTRes |F'ECUTAR OBRAS Y ACCIONES A FIN DE MITIGAR Y/O DISMINUIR LOS
RESPONSABLES Y SOSTENIBLES. |ADVERSOS, ~ EMERGENCIAS Y |LA EXPOSICION AL RIESGO DE LA POBLACION EN [EXPOSICION AL RIESGO DE LA POBLACION EN EL [INVERSION EN ELOMQ POSIBLES DANOS EN CASO DE SUSCITARSE EVENTOS ADVERSOS QUE
DESASTRES ~ PROVOCADOS ~ POR  [ELDMQ pMQ PUEDAN AFECTAR LAS ESTRUCTURAS FISICAS Y SOCIALES DEL DMQ
FENOMENOS NATURALES EN EL DMQ
GESTION DE RIESGOS
EQUIPAR EL SISTEMA DE ATENCION DE EMERGENCIAS DEL DMQ,
MANTENER LA CAPACIDAD DE INTEGRADO POR LAS JEFATURAS ZONALES DE SEGURIDAD, COE
RESPUESTA ANTE EVENTOS ADVERSOS, |PORCENTAJE DE EMERGENCIAS ATENDIDAS ATENDER EL 100% DE EMERGENCIAS INVERSION ATENCION DE EMERGENCIAS EN ELDMQ |METROPOLITANO Y EL ECU 911 CON LA FINALIDAD DE ACTIVAR UNA
NATURALES Y ANTROPICOS EN EL DMQ RESPUESTA OPORTUNA PARA LA ATENCION DE LAS EMERGENCIAS
ACTIVADAS POR EL COE METROPOLITANO EN EL DMQ.
GESTION ADMINISTRATIVA
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL SESTION DELTALENTO HUMANG
SUBTOTAL
PORCENTAJE DE ATENCION DE EMERGENCIAS
ASIGNADAS AL CBOMQ. ATENDER EL 100% DE EMERGENCIAS
MANTENER EL PORCENTAJE DE
ATENCION ~ DE  EMERGENCIAS . .
PROMOVER UNA GESTION | CONSIDERANDO LA REDUCCION DE FORTALECER LA GESTION DE RIESGOS, A TRAVES DE ACTIVIDADES DE
INTEGRAL AMBIENTAL  DE | TIEMPOS DE RESPUESTA A TRAVES DE ) ) ) PREVENCION EJECUTADOS COMO: INSPECCIONES, CONTROL DE SISTEMA DE
¢ INVERSION GESTION DE RIESGOS ATENCION DE EMERGENCIAS EN ELDMQ  |PREVENCION DE INCENDIOS, CAPACITACION Y SENSIBILIZACION A LA

CUERPO DE BOMBEROS

RESIDUOS Y DE RIESGOS,
RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

LA ESPECIALIZACION TECNICA DE LOS
SERVIDORES E IMPLEMENTACION DE
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS E

INFRAESTRUCTURA DE ALTO NIVEL.

PORCENTAJE DE DISMINUCION  TIEMPO
PROMEDIO DE RESPUESTA DE LA GESTION DE
SINIESTROS Y ATENCION PREHOSPITALARIA

DISMINUIR EL 5% EL TIEMPO PROMEDIO DE
RESPUESTA DE LA GESTION DE SINIESTROS Y
ATENCION PREHOSPITALARIA

COMUNIDAD PARA DISMINUIR LOS POSIBLES DANOS EN LA POBLACION DEL
bMa.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

GESTION ADMINISTRATIVA

GESTION DEL TALENTO HUMANO

SUBTOTAL

TOTAL SECTOR

32.848.770,02|




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: TERRITORIO

D::EECTJDT?R‘ZA OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
FORMAR, MANTENER, DEPURAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION VALORATIVA Y
INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LOS|_ 0 o o o LZACION DE ) ) CATASTRAL DE LOS INMUEBLES URBANOS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO
SERVICIOS ~ DE  FORMACION, ACTUALIZAR EN UN  10% LA ) GESTION INSTITUCIONAL  |FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE QUITO, EN LA QUE SE ESTABLECE LA CORRECTA IDENTIFICACION DE LOS ASPECTOS
LA INFORMACION CATASTRAL DEL| INVERSION p : ) 222.492,93|
MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION| "\ INFORMACION CATASTRAL DEL DMQ] EFICIENTE CATASTRAL FISICOS, JURIDICOS Y ECONGMICOS QUE LO DEFINEN Y CONSTITUYEN, PARA PONER A
DE LA INFORMACION CATASTRAL DISPOSICION DE LA CIUDADANIA DE MANERA EFICAZ, EFICIENTE Y OPORTUNA LA
CONSOLIDAR COMUNIDADES Y INFORMACION CATASTRAL DE CALIDAD.
BARRIOS SOSTENIBLES, .
INCLUSIVOS Y RESILIENTES, QUE |INCREMENTAR LA PLANIFICACION|NUMERO DE INSTRUMENTOS DE[ oo oo ) ) ) )
SECRETARIA DE CUENTEN CON SERVICIOS Y UN |TERRITORIAL  MEDIANTE  LAIPLANIFICACION,  REGULACION Y| >0 2t 8 om0 S ereion . |Uso v GESTION DEL SUELO PLANIFICACION Y REGULACION DEL USO [DESARROLLAR EL USO Y GESTION DEL SUELO MEDIANTE LA PLANIFICACION Y] 177.507,07
TERRITORIO, HABITAT Y HABITAT DE CALIDAD REGULACION DEL USO Y LA GESTION|GESTION DEL SUELO| -1 6 DEL SURLO Y GESTION DEL SUELO REGULACION DEL TERRITORIO. ’
VIVIENDA DEL SUELO DESARROLLADOS
e T AN e e o RS 13 WM (ORI O S & T
y " , COMPLEMENTARIOS AL PLAN DE|GESTION PLANIFICACION Y REGULACION DEL HABITAT Y VIVIENDA g
PUBLICO AL PLAN DE USO Y GESTION|USO Y GESTION DE SUELOS (PUGS) ACUERDOS INTERNACIONALES Y NORMAS NACIONALES PARA EL DESARROLLO
USO Y GESTION DE SUELOS (PUGS)
DE SUELO. DESARROLLADOS EFICIENTE Y SOSTENIBLE DEL TERRITORIO.
SUBTOTAL INVERSIGN 400.000,00
T GASTOS ADMINISTRATIVOS 20.500,00
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | REMUNERACION PERSONAL 6.767.151,31
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 6.787.651,31 |
SUBTOTAL 7.187.651,31
NUMERO DE CONTENEDORES DE 'NTERVREE':'TRAEQACLI’:)EONSES\E/AC'O'; ) CONSERVACION DE BIENES MUEBLEs| CONSERVAR LOS BIENES MUEBLES QUE CONFORMAN EL PATRIMONIO HISTORICO Y
BIENES MUEBLES PATRIMONIALES| (oo ol Fn e[ NVERSION CULTURALES DEL OMQ CULTURAL DEL DMQ, PERMITIENDO LA RECUPERACION, PRESERVACION Y| 201331836
INTERVENIDOS EN EL DMQ PERMANENCIA DE LOS BIENES.
INCREMENTAR EL ESTADO DE MUEBLES PATRIMONIALES DEL DMQ
CONSERVACION DEL CHQ Y AREAS
HISTORICAS DE DMQ MEDIANTE LA CONSERVACION DE EDIFICACIONES | \\cepy/ap 1 oS EDIFICACIONES PATRIMONIALES PARA EQUIPAMIENTO DE SERVICIOS
ELABORACION DE PLANES INVERSION PATRIMONIALES PARA EQUIPAMIENTOS |10 <716 LOCAL ¥ SOCIAL EN EL DMQ Y LA INTERVENCIGN EN BIENES INMUEBLES 7.506.538,59
INSTITUCIONALES ¥ LA INTERVENR 27 INMUEBLES DE SERVICIOS DE GESTION LOCALY  |op\\ s 105 ON PROGRAMAS DE INCENTIVOS DEL MUNICIPIO
NTERVENCION EN EL PATRIMIONIO |NUMERO DE INTERVENCIONES EN|_ w0101 5 DE GESTION LOCAL, SOCALENEL DMa
CULTURAL DEL DMQ BIENES INMUEBLES PATRIMONIALES | -\ "\ bF) (GIOSO EN ELDMQ. CONSERVAR Y MANTENER LAS EDIFICACIONES DE LA ARQUITECTURA PATRIMONIAL
INVERSION CONSERVACION DE LA ARQUITECTURA |RELIGIOSA  DEL  DISTRITO  METROPOLITANO ~ DE  QUITO,  PRIORIZANDO 63820000
RELIGIOSA EN ELDMQ INTERVENCIONES EN ZONAS DETERIORADAS, MEJORANDO LAS CONDICIONES DEL
BIEN Y REDUCIENDO LA VULNERABILIDAD DEL INMUEBLE.
INCREMENTAR LAS ESTRATEGIAS DE
DIFUSION Y COMUNICACION PARA LA INCREMENTAR EN UN 20% EL
CONCIENTIZACION ~ SOBRE  LA|PORCENTAJE DE INTERRACIONES DE[NUMERO DE INTERACCIONES DE LAS
IMPORTANCIA DE LA PRESERVACION, [LAS REDES SOCIALES DEL IMP REDES SOCIALES DEL IMP, HASTA|
CONSERVACION Y SALVAGUARDA DEL LLEGAR A 24.000 INTERACCIONES
CONSOLIDAR COMUNIDADES ¥ |+ MONIO CULTURAL DEL DMQ SISTEMA DE INFORMACION DE  [INVENTARIAR, REGISTRAR Y MANTENER ACTUALIZADO EL INVENTARIO DEL
BARRIOS SOSTENIBLES, NUMERO DE INVENTARIOS DE|INVENTARIAR,  ACTUALZAR vyo| NVVERSION PATRIMONIO CULTURAL MATERIALE ~[PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E INMATERIAL DEL DMQ PARA CONTRIBUIR A SU 1477.356,15
INCLUSIVOS Y RESILIENTES, QUE INCREMENTAR LA GESTION DEL|PATRIMONIO MATERIAL £|DEPURAR 8000 BIENES CULTURALES GESTIDN\NTECGJGI'.JFIZEAII..PATRIMDNIO INMATERIAL DEL DMQ. CONSERVACION, SALVAGUARDA, PROMOCION Y DIFUSION.
CUENTEN CON SERVICIOS Y UN |I\veNTARIO  DEL  PATRIMONIO|INMATERIAL INGRESADOS EN EL|PATRIMONIALES DEL DMQ EN EL
HABITAT DE CALIDAD CULTURAL DEL DMQ MEDIANTE LA|SISTEMA SIPCE SIPCE
INSTITUTO APLICACION DE  INVESTIGACIONES|
NUMERO  DE  INVESTIGACIONES|DIFUNDIR 9 INVESTIGACIONES
METROPOLITANO DE ARQUEOLOGICAS 6GICAS v/0
oATRIVIONIO ANTROPOLOGICAS . TECNICOS ~ ¥/O  CIENTIFICOS|ARQUEOLOG
ACTUALIZAGION DEL REGISTRO DEL|APLICADAS DIFUNDIDAS ANTROPOLOGICAS DEL DMQ
INVENTARIO ~ DEL  PATRIMONIO
CULTURAL DEL DMQ NUMERO DE SITIOS|CONSERVAR 3 SITIOS|

ARQUEOLOGICOS CONSERVADOS

ARQUEOLOGICOS DEL DMQ

INCREMENTAR  EL NUMERO  DE|

NUMERO DE MUSEOS DE SITIO A
CARGO DEL IMP CON
INFRAESTRUCTURA MANTENIDA

INTERVENIR LA INFRAESTRUCTURA|
DE 3 MUSEOS DE SITIO A CARGO
DEL IMP

INTERVENCION Y CONSERVACION DEL

GESTIONAR  INTEGRALMENTE EL  PATRIMONIO ARQUEOLOGICO DEL DMQ,
INCLUYENDO ACTIVIDADES DE: INVESTIGACION, CONSERVACION, PROTECCION,




DEPENDENCIA .
e ——— OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBIETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
VISITANTES A LOS MUSEOS DE SITIO INCREMENTAR EN UN 5% EL|INVER " MANTENTMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, PUESTA EN VALOR Y DIFUSION, CON 138312000
DEL  IMP  MEDIANTE el NOMERO DE VISITANTES A° 105 PATRIMONIO ARQUEOLOGICO DELDMQ | ) 1\ a1 IDAD DE PRESERVARLO Y GENERAR CONOCIMIENTO QUE SEA DIFUNDIDO Y
MANTENIMIENTO ~ PREVENTIVO  -[NUMERO DE VISITANTES A LOS| /oo e im0 A CARGO DEL APROPIADO POR LA CIUDADANIA.
MUSEOS DE SITIO A CARGO DEL IMP
CORRECTIVO DE LA IMP, HASTA LLEGAR A 10.000)
INFRAESTRUCTURA Y ACTUALIZACION \VISITANTES.
DE MUSEOGRAFIA Y MUSEOLOGIA
g::gi:‘o DEDETUSEOﬁwEE smgoﬁ ACTUALIZAR LA MUSEOGRAFIA EN 2
¢ MUSEOS DE SITIO A CARGO DEL IMP
MUSEOGRAFIA ACTUALIZADA
BRINDAR OPCIONES DE NUMERO DE INTERVENCIONES DE[INTERVENIR EN 33 PARROQUIAS, . .
BRINDAR OPCIONES DE MOVILIDAD Y CONSERVACION DEL ESPACIO PUBLICO . .
MOVILIDAD Y CONECTIVIDAD | (e FIABLES, DE MANTENIMIENTO EN EL NUCLEO|URBANAS Y RURALES DEL DMQ LOS| |\ o o EN ELCHQ Y LAS PARROQUIAS URBANAS | REALIZAR LA CONSERVACION DEL ESPACIO PUBLICO EN EL CHQ Y LAS PARROQUIAS 517185000
CONFIABLES, DE CALIDAD, CALIDAD, EFICIENTES Y SEGURAS HISTORICO Y AREAS HISTORICAS DEL|NUCLEOS HISTORICOS, PLAZAS Y| Y RURALES DEL DMQ URBANAS Y RURALES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO. S
EFICIENTES Y SEGURAS. ' bDmMQ PILETAS
SUBTOTAL INVERSION 18.150.383,10|
GASTOS ADMINISTRATIVOS
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - 841.312,56
REMUNERACION PERSONAL 2.952.090,55
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 3.793.403,51]
SUBTOTAL 21.943.786,61
INCREMENTAR 32,86 KILOMETROS|
KILOMETROS DE REDES DE AGUA|DE REDES DE AGUA POTABLE EN
POTABLE CONSTRUIDAS EN CIUDAD|CIUDAD (AREA URBANA) Y EN
INCREMENTAR KILOMETROS DE (AREA URBANA) Y EN PARROQUIAS|PARROQUIAS (AREA RURAL) QUE DOTAR DE SERVICIO DE AGUA POTABLE, INCREMENTANDO LA COBERTURA Y|
REDES DE AGUA POTABLE EN SITIOS |(AREA RURAL) BENEFICIARA A 2BATB | ERSON INFRAESTRUCTURA NUEVA DE  [ATENDIENDO LAS NECESIDADES DE LA POBLACION, EN LOS SITIOS Y ZONAS
QUE CARECEN DEL SERVICIO Y EN HABITANTESL DEL DMQ. AGUA POTABLE PERIFERICAS QUE CARECEN DE ESTOS SERVICIOS, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA|
ZONAS DE EXPANSION DEL DMQ . ATENCION DE LA DEMANDA DE AGUA POTABLE A LA POBLACION DEL DMQ.
NUMERO DE CONEXIONES DE AGUA |2 ALAR 3.901 CONEXIONES DE
AGUA POTABLE TANTO EN CIUDAD AGUA POTABLE
POTABLE INSTALADAS EN EL DMQ
COMO EN PARROQUIAS EN EL DMQ
HECTAREAS DE SUPERFICIE
PROTEGIDA EN ZONAS DE INTERES | ROTEGER 3.597 HAS DE SUPERFICIE GESTIONAR SUSTENTABLEMENTE EL RECURSO AGUA PARA CONSUMO HUMANO|
MANTENER Y PROTEGER LA 0 EN ZONAS DE INTERES HIDRICO GENERADO EN LAS CUENCAS Y MICRO CUENCAS QUE ABASTECEN LOS SISTEMAS DE
.. |HiDRiCO . MANEJO INTEGRAL DE CUENCAS . Q
SUPERFICIE EN ZONAS DE INTERES INVERSION ¥ GESTION AMBIENTAL DEL AGUA|AGUA POTABLE, ASl COMO PREVENIR Y MANEJIAR ADECUADAMENTE LOS POSIBLES
CONSOLIDAR COMUNIDADES. Y HIDRICO NUMERO DE PERSONAS SENSIBILIZAR A 10.000 PERSONAS IMPACTOS AMBIENTALES QUE PODRIAN GENERARSE POR LAS ACTIVIDADES QUE
BARRIOS SOSTENIBLES SENSIBILIZADAS EN EL USO EN CONSUMO RESPONSABLE DEL REALIZA LA EMPRESA EN SUS PROCESOS CONSTRUCTIVOS Y DE OPERACION.
. RACIONAL DELAGUAEN ELDMQ  [AGUA EN EL DMQ.
INCLUSIVOS Y RESILIENTES, QUE
EPMAPS CQENTEN CON SERVICIOS Y UN f@ﬁ;’;ggoig 5"‘0%:;225 EE DESCONTAMINAR LOS RIOS Y QUEBRADAS PARA RECUPERAR LOS ECOSISTEMAS
HABITAT DE CALIDAD INCREMENTAR LA COBERTURA DE INTERCEPCION ¥ TRATAMIENTO D HIDRICOS, A TRAVES DEL TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE USO DOMESTICO E
INTERCEPCION Y TRATAMIENTO DE | KILOMETROS  DE  INTEREPTORES|, - = oo H0NEl DESCONTAMINACION DE RIOS Y  [INDUSTRIAL QUE SE GENERAN EN EL DMQ, PARA LOGRARLO, SE ENCUENTRA
AGUAS RESIDUALES EN LOS CAUCES  [CONSTRUIDOS PARROQUIAS DEL  DMQ, QUE QUEBRADAS DEL DMQ EJECUTANDO UN PLAN, QUE CONTEMPLA TAMBIEN LA EJECUCION DE ESTUDIOS DE
NATURALES Y QUEBRADAS BENEFICIARAN A 16.600 INTERCEPCION Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, PARA DAR SOLUCION AL|
HABITANTES DEL DMQ. PROBLEMA DE LA DESCONTAMINACION EN LAS PARROQUIAS RURALES DEL DMQ.
CONSTRUIR 51,2 KILOMETROS DE .
REDES DE ALCANTARRILLADO EN| 'NVERSION SANEAMIENTO
) KILOMETROS ~ DE  REDES  DE[CIUDAD (AREA URBANA) Y EN )
INCREMENTAR ~ KILOMETROS  DE[ALCANTARILLADO CONSTRUIDAS ~ |PARROQUIAS (AREA RURAL), QUE CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE ALCANTARILLADO EN ZONAS QUE NO CUENTAN CON
REDES DE ALCANTARILLADO EN BENEFICIARA A 216.983 HABITANTES INFRAESTRUCTURA NUEVA DE  [ESTE SERVICIO DE DESCARGAS, CON EL FIN DE MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
SITIOS QUE CARECEN EL SERVICIO Y DELDMQ. SANEAMIENTO HABITANTES, DISMINUYENDO LA PREVALENCIA E INCIDENCIA DE ENFERMEDADES
EN ZONAS DE EXPANSION DEL DMQ overe or comeones o |STAAR 1377 CONERIONES DF| RELACIONADAS CON LA CALIDAD DEL AMBIENTE.
ALCANTARILLADO INSTALADAS EN £L|[ALCANTARILLADO  TANTO  EN
oma CIUDAD COMO EN PARROQUIAS EN
ELDMQ
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS ,GESTION EMPRESARIAL Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
SUBTOTAL 0,00
RENOVACION DE LOS BARRIOS URBANOS Y PERIURBANOS DE QUITO, A TRAVES DE
RENOVAR LA IMAGEN URBANA DE . . INFRAESTRUCTURA DE SOPORTE, EQUIPAMIENTO Y REHABILITACION DE VIVIENDA,
NUMERO DE BARRIOS MEJORADOS INVERSION RENOVACION URBANA Q 2.600.000,00)

FOANCATINAR FORIININARES V

INCREMENTAR  FI NPINMERA  NE

AL MENOS 5 BARRIOS DEL DMQ

CONTRIBUYENDO A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION, CON
ENFASIS EN AQUELLOS DE MENORES RECURSOS.




DEPENDENCIA

OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT

OBJETIVO OPERATIVO

INDICADOR

META

TIPO

PROGRAMA

EJECUTORA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
BARRIOS SOSTENIBLES, VIVIENDAS DIGNAS Y SEGURAS PARA| PROMOVER EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS HABITANTES|
EMPRESA PUBLICA [ INCLUSIVOS Y RESILIENTES, QUE [LOS ~HABITANTES DEL  DISTRITO|NUMERO DE VIVIENDAS DE INTERES |131 VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL VIVIENDA SOSTENIBLE i DE QUITO, Y PARA ELLO SE ESTABLECE COMO PROPOSITO INCREMENTAR EL NUMERO
METROPOLITANA DE | CUENTEN CON SERVICIOS Y UN | METROPOLITANO EN LAS ZONAS DE|SOCIAL EN CONDICIONES EN CONDICIONES HABITABLES PARA [INVERSION VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE VIVIENDAS DIGNAS Y SEGURAS PARA LOS MABITANTES DEL DISTRITO 400.000,00)
HABITAT Y VIVIENDA HABITAT DE CALIDAD CONSOLIDACION PRIORITARIA HABITABLES PARA ENTREGA ENTREGA METROPOLITANO EN LAS ZONAS DE CONSOLIDACION PRIORITARIA.
NUMERO DE VIVIENDAS DE MANTENER Y REPARAR 384 i . DESARROLLAR UNIDADES HABITACIONALES DESTINADAS A LOS BENEFICIARIOS DEL
RELOCALIZACION VIVIENDAS DE RELOCALIZACION INVERSION VIVIENDA DE RELOCALIZACION PLAN DE RELOCALIZACION EMERGENTE DE FAMILIAS EN ALTO RIESGO DEL DMQ
GESTION ADMINISTRATIVA
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GESTION DEL TALENTO HUMANO
SUBTOTAL 3.000.000,00
TOTAL SECTOR 32.131.437,92|




SERVICIOS ECONOMICOS




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: AGENCIA DE COMERCIO

OBJETIVO ESTRATEGICO

DEPENDENCIA EJECUTORA PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
INCREMENTAR LA OPERATIVIDAD DE
LOS MERCADOS DEL DMQ MEDIANTE REMODELAR O REHABILITAR LA INFRAESTRUCTURA
EL MEJORAMIENTO DE LA PORCENTAJE DE MERCADOS Y FERIAS |MEJORAR EN UN 64,81% LA REPOTENCIACION DE FISICA DE MERCADOS Y FERIAS DEL DMQ CON EL
INFRAESTRUCTURA ~ FISICA QUE [CON  INFRAESTRUCTURA FISICA  |INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS INFRAESTRUCTURA DE PROPOSITO DE  GARANTIZAR. SU ADECUADO 4.583.724,00
PERMITA UN MEJOR DESARROLLO EN |MEJORADA EN EL DMQ MERCADOS Y FERIAS DEL DMQ MERCADOS Y FERIAS DEL DMQ. FUNCIONAMIENTO
LAS ACTIVIDADES DE ’
COMERCIALIZACION.
PORCENTAJE DE ELABORACION DE LA [ELABORAR EL 100% DE LA NORMATIVA
NORMATIVA PARA LA ADJUDICACION |PARA LA ADJUDICACION DE LOCALES
IMPULSAR LA DE LOCALES DE CENTROS |DE CENTROS COMERCIALES DEL
PRODUCTIVIDAD Y
COMERCIALES DEL DMQ pMQ
COMPETITIVIDAD INVERSION DESARROLLO
PARA UN ECONOMICO LOCAL
AGENCIA DE COORDINACION INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LOS BENEFICIAR AL 50% DE COMERCIANTES
DISTRITAL DE COMERClo | CRECIMIENTO PROCESOS, ~ MECANISMOS Y [PORCENTAJE DE COMERCIANTES |AUTONOMOS REGULARIZADOS A TRAVES IMPLEMENTAR  PROCESOS, HERRAMIENTAS,
ECONOMICO, ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN AL |AUTONOMOS REGULARIZADOS EN EL |DE CAPACITACIONES PERMITIENDO QUE MEJORAMIENTO DE LA GESTION [MECANISMOS QUE PERMITAN FORTALECER Y
INCLUSIVO Y CON MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS (2021,  CAPACITADOS  EN EXPENDAN PRODUCTOS DE MANERA Y SERVICIO DEL SISTEMA DE GESTIONAR EL SISTEMA DE COMERCIALIZACION, 816.276,00
RESPONSABILIDAD RELACIONADOS CON LA CALIDAD, |BIOSEGURIDAD, EMPRENDIMIENTO Y [SEGURA CON BUEN USO DE RECURSOS COMERCIALIZACION EN ELDMQ  [INCREMENTANDO LOS NIVELES DE SATISFACCION DE
SOCIAL ASOCIATIVIDAD Y REGULACION DEL |CULTURA FINANCIERA FINANCIEROS Y PARA LA GENERACION DE LOS COMERCIANTES Y DE LA CIUDADANIA DEL DMQ.
SISTEMA DE COMERCIO DEL DMQ EMPRENDIMIENTOS.
PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION
DEL PLAN INTEGRAL DE MEIORA DE | MP-EMENTAR EN UN 25% EL PLAN
SERVCIOS EN LOS MERCADOS DEL |'NTEGRAL DE MEIORA DE SERVICIOS EN
LOS MERCADOS DEL DMQ
DMQ
SUBTOTAL INVERSION 5.400.000,00
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 47.550,00
REMUNERACION DE PERSONAL 2.036.238,82
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 2.083.788,82
SUBTOTAL 7.483.788,82
INCREMENTAR LA OPERATIVIDAD DE
LOS MERCADOS DEL DMQ MEDIANTE .
. REPOTENCIACION Y REMODELAR O REHABILITAR LA INFRAESTRUCTURA
IMPULSAR LA EL  MEJORAMIENTO DE LA  [PORCENTAJE DE INTERVENCION DE LA [INTERVENIR EN UN  20% LA

EPM MERCADO MAYORISTA DE
QuITo

PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD
PARA UN
CRECIMIENTO
ECONOMICO,
INCLUSIVO Y CON
RESPONSABILIDAD
SOCIAL

INFRAESTRUCTURA ~ FISICA  QUE
PERMITA UN MEJOR DESARROLLO EN
LAS ACTIVIDADES DE
COMERCIALIZACION.

INFRAESTRUCTURA ~ FISICA  DEL
MERCADO MAYORISTA DE QUITO

INFRAESTRUCTURA FISICA DEL MERCADO
MAYORISTA DE QUITO

INCREMENTAR  LOS  SERVICIOS
BRINDADOS A USUARIOS Y CLIENTES
DEL MERCADO MAYORISTA DE QUITO

NUMERO DE SERVICIOS
IMPLEMENTADOS EN FAVOR DE
USUARIOS  Y/O  CLIENTES DEL
MERCADO MAYORISTA DE QUITO

IMPLEMENTAR  UN  SERVICIO PARA
USUARIOS Y/O CLIENTES DEL MERCADO
MAYORISTA DE QUITO

INVERSION

DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL

MANTENIMIENTO  DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL
MERCADO MAYORISTA DE QUITO

FISICA DEL MERCADO MAYORISTA DE QUITO CON EL
PROPOSITO DE GARANTIZAR SU ADECUADO

FUNCIONAMIENTO.

FORTALECIMIENTO E
INNOVACION DE LOS SERVICIOS
DEL MERCADO MAYORISTA DE
QuITo

INCREMENTAR LOS SERVICIOS BRINDADOS POR EL
MERCADO MAVYORISTA DE QUITO, CON LA
FINALIDAD DE SATISFACER LAS NECESIDADES DE

USUARIOS Y CLIENTI

ES INTERNOS Y EXTERNOS

FORTALECIMIENTO INSTUTUCIONAL

GESTION ADMINISTRATIVA

GESTION DEL TALENTO HUMANO

SUBTOTAL

TOTAL SECTOR

7.483.788,82




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: DESARROLLO PRODUCTIVO

DEPENDENCIA EJECUTORA | OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
ESTABLECER SISTEMAS INTEGRALES QUE POTENCIEN LA CREACION
INCREMENTAR EL NUMERO DE ESTRATEGIAS [NUMERO DE  ESTRATEGIAS DE  [IMPLEMENTAR 5 NUEVAS ESTRATEGIAS DE SISTEMA DE POTENCIACION Y CREACION D |PE NUEVOS  EMPRENDIMIENTOS Y ACOMPANAMIENTO
QUE FOMENTAN EL DESARROLLO [FOMENTO AL  DESARROLLO  [FOMENTO AL DESARROLLO PRODUCTIVO PRODUCTIVIDAD SOSTENIBLE EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS CON ESTRATEGICO A TRAVES DEL DESARROLLO DE SISTEMAS 440.000,00
IMPULSAR LA PRODUCTIVO INTEGRAL DE LOS ACTORES [PRODUCTIVO INTEGRAL INTEGRAL EN EL DMQ, HASTA LLEGAR A 10 ENFOQUE DE SUSTENTABILIDAD PRODUCTIVOS QUE SE ENFOQUEN EN SECTORES ESTRATEGICOS R
PRODUCTIVIDAD Y ECONGMICOS Y PRODUCTIVOS EN ELDMQ  |IMPLEMENTADAS EN EL DMQ EN EL 2022 : CON LA FINALIDAD DE LOGRAR UNA SUSTENTABILIDAD A LARGO
COMPETITIVIDAD PLAZO .
PARA UN
CRECIMIENTO INVERSION
SECRETARIA DE DESARROLLO |[ECONOMICO, INCREMENTAR LA COMPETITIVIDAD DEL
PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD |INCLUSIVO Y CON DMQ A TRAVES DE LA PROMOCION DE | . 9
RESPONSABILIDAD PRO%EC[OS PUBLICOS Y PRIVADOS De |NUMERO DE ESTRATEGIAS PARA |IMPLEMENTAR 2 ESTRATEGIAS PARA ORTALECIMIENTO DE LA DESARROLLAR POLITICAS PUBLICAS, ESTRATEGIAS, PLANES,
SOCIAL INVERSION PARA EL DM, ARTICULACION D |FORTALECER LA COMPETITIVIDAD EN |FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD COMPETITIVIDAD QUITO COMPETITIVA Y DE INVERSIONES PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE PERMITIRAN IMPULSAR LA 210.000,00
SIMPLIFICACION  DE  TRAMITES v L |E-OMQ EN ELDMQ COMPETITIVIDAD Y ATRACCION DE INVERSIONES DE LA CIUDAD.
FOMENTO EXPORTADOR DE MIPYMES
SUBTOTAL INVERSION 650.000,00)
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REMUNERACION DE PERSONAL 688.386,42
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 688.386,42|
SUBTOTAL 1.338.386,42
NUMERO DE EMPRENDEDORES,
o o o oo [OTASEE, 2, 200 St oo monuuons  [TONOIELATACTCON b L5 o o
Y SOLIDARIA, MICRO Y PEQUENAS ACTORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y ¢ i
EMPRESAS QUE HAN Accsgwoo ‘aL_[SOLIDARIA, MICRO Y PEQUENIAS EMPRESAS A SOLIDARIA, MICRO Y PEQUERAS EMPRESAs | EMPRESAS A TRAVES DE LA GENERACION DE VINCULOS CON EL 644.007,88
. i TRAVES DE LA EJECUCION DE ESTRATEGIAS . ! MERCADO QUE INCREMENTEN EL CONSUMO INTERNO Y
INCREMENTAR  EL ~ NOMERO ~ DE |MERCADO A TRAVES DE DIFERENTES | e v \cyy  acion AL MERCADO PARA SU VINCULACION AL MERCADO MEJOREN LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACION
BENEFICIARIOS DE LOS PROYECTOS DE [ESTRATEGIAS
DESARROLLO ECONOMICO LOCAL EN EL
MARCO DE LA REACTIVACION PRODUCTIVA Y
ECONOMICA DEL DMQ
DESARROLLO ECONOMICO LOCAL . o o
. INCIDIR EN LA INCLUSION Y REACTIVACION ECONOMICA DE LA
NUMERO DE BENEFICIARIOS DE LOS !
SERVICIOS PARA e FORTALECER A 8.000 PERSONAS EN SUS FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA £ |POBLACION Y TEJIDO EMPRESARIAL DEL DMQ, FORTALECIENDO
FORTALECIMIENTO DEL EMPLEQ v £L [CAPACIDADES PARA  EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO Y EL EMPLEO EN ELDMQ |2V CAPACIDADES PRODUCTIVAS PARA EL TRABAIO, EL 698.950,47
EVPRENDIMIENTO EMPRENDIMIENTO EMPRENDIMIENTO, Y EL DESARROLLO EMPRESARIAL CON UN
ENFOQUE PRODUCTIVO, COMPETITIVO Y DE SOSTENIBILIDAD.
INCREMENTAR EL NUMERO DE PROYECTOS :\qnlg\f)iﬁmsﬁio PROZ(E)CNTT?SUODE GENERAR  LAS CONDICIONES ~ADECUADAS PARA LA
IMPULSAR LA DE  MEJORAMIENTO  CONTINUO IMPLEMENTACION DE PROYECTOS DE PROMOCION ECONOMICA
PRODUCTIVIDAD Y COMERENTES CON LA RESPONSABILIDAD |COFIERENTES con 1A GENERAR 5 PROYECTOS DE MEJORAMIENTO ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO CONTINUO  [BASADOS EN LA TRANSFORMACION DIGITAL, LA SOSTENIBILIDAD Y 333.333,06
RESPONSABILIDAD SOCIAL, EL VALOR |CONTINUO . Pt , ekt
COMPETITIVIDAD SOCIAL, EL VALOR COMPARTIDO Y LA | oo ot o TABILIDAD LA CONSTRUCCION DE ESPACIOS DE DIALOGO Y ARTICULACION
PARA UN SUSTENTABILIDAD INSTITUCIONAL . CON LOS AGENTES DE CAMBIO DEL DMQ
conQuIto CRECIMIENTO INSTITUCIONAL GENERADOS INVERSION
ECONOMICO,
INCLUSIVO Y CON
RESPONSABLIORD PORCENTAIE DE AvANCE o L [FLCANEAR UN AVANCE OEL 30% eN LA
SOCIAL IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE |10’y ci6N DE QUITO" EN COMERENCIA
INNOVACION DE QUITO EN EL MARCO
INCREMENTAR LAS ACCIONES DE FOMENTO |00\ v 1A cONQUITO CON EL CRONOGRAMA DEL CONVENIO KOICA- ORTALECIMIENTO DE LA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA DE
DE LA COMPETITIVIDAD A TRAVES DE LA CoNQUITO. COMPETITIVIDAD FORTALECIMIENTO PARA LA INNOVACION Y LA |INNOVACION DEL DMQ A TRAVES DE LA MEJORA CUANTITATIVA Y 2.870.577.93

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION EN EL
DMQ

NUMERO DE BENEFICIARIOS DE LA
IMPLEMENTACION  DE  ACCIONES
PARA  EL FOMENTO DE LA
INNOVACION EN EL DMQ.

BENEFICIAR A 5.000 PERSONAS A TRAVES DE
LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL
FOMENTO DE LA INNOVACION EN EL DMQ1

INCREMENTAR LAS OPORTUNIDADES DE

NUMERO DE BENEFICIARIOS DE LA
IMPLEMENTACION DE AGRICULTURA
URBANA EN EL DMQ

BENEFICIAR A 10.000 PERSONAS A TRAVES DE
LA IMPLEMENTACION DE LA AGRICULTURA
URBANA EN EL DMQ

TECNOLOGIA EN EL DMQ

CUALITATIVA DE ACTIVIDADES DESTINADAS AL FOMENTO DE LA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

ARARTAR & 1A EFALIRINAR v CARFRARITA ALIKAFAITARIA AFI AAAA




DEPENDENCIA EJECUTORA | OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
T TRVICT QUE FTUVIENTEN A FURTAR A 17 TGURIUAD T SUBERAINT, CTIVIEN TARTA UEL UVIL,
PRODUCCION TRANSFORMACION, . A TRAVES DE LA AUTOPRODUCCION DE ALIMENTOS DE BASE
. . . AGRICULTURA URBANA PARTICIPATIVA EN EL .
COMERCIALIZACION Y CONSUMO ZE%E;‘E%S:RTBS'DADj;::’:)fsucn;ms INCREMENTAR EN 250 EL NUMERO DE PRODUCTIVIDAD SOSTENIBLE ova AGROECOLOGICA Y LA COMERCIALIZACION DE EXCEDENTES CON 453.130,66
RESPONSABLE DE ALIMENTOS ORGANICOS Y [0 oo P BBl biviq |UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS ENFASIS EN LA PRODUCCION LOCAL, CADENA CORTA, COMERCIO
AGROECOLOGICOS EN ESCALA URBANA ¥ | =t o B cCioN DE |URBANAS Y PERIURBANAS ACTIVAS EN EL JUSTO, BIODIVERSIDAD E INOCUIDAD.
PERIURBANA AUMENTOS  ORGANICOS y  |PMQ DESTINADOS A LA PRODUCCION DE
AGROECOLOGICOS ALIMENTOS ORGANICOS Y AGROECOLGGICOS
SUBTOTAL 5.000.000,00)
IMPULSAR LA
zg%iiﬂ:c%ﬁ? VIGORIZAR LA ECONOMIA EN EL MARCO DE UN SISTEMA DE
PORCENTAJE DE LOS NIVELES DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y CONSUMO  SOSTENIBLE,
PARA UN MANTENER LOS NIVELES DE SANIDAD E MANTENER EN UN 90% LOS NIVELES DE L ;
CRECIMIENTO INOCUIDAD DE LOS PRODUCTOS Y SANIDAD E INOCUIDAD DELOS 1 5\ 1y £ INOCUIDAD DE LOS PRODUCTOS Y [INVERSION PRODUCTIVIDAD SOSTENIBLE FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL | MEDIANTE LA INNOVACION Y TECNOLOGIA, PONIENDO EN VALOR 1.667.452,00
EMRA.EP ECONOMICO, SUBPRODUCTOS CARNICO PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS SUBPRODUCTOS CARNICOS EN EL ARG 2022 DE FAENAMIENTO LAS RELACIONES DEL URBANO Y RURAL HACA EL
INCLUSIVO Y CON CARNICOS FORTALECIMIENTO DEL DERECHO DE UN HABITAT SANO, Y
TARIA.
RESPONSABILIDAD GENERACION DE UN SISTEMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
SOCIAL
GESTION ADMINISTRATIVA
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
GESTION DE TALENTO HUMANO
SUBTOTAL 1.667.452,00)
GESTIONAR LA SEGURIDAD DE TODOS LOS USUARIOS DEL
AEROPUERTO INTERNACIONAL MARISCAL SUCRE, EVITANDO EL
COMETIMIENTO DE ACTOS DE INTERFERENCIA ILICITA CONTRA LA
GESTION DE LA SEGURIDAD DEL AEROPUERTO [AVIACION CIVIL EN EL AEROPUERTO, CUMPLIENDO LAS 2.371.692,77]
DISPOSICIONES Y PROCEDIMIENTOS DEL PROGRAMA NACIONAL
IMPULSAR LA INCREMENTAR LA CAUDAD D L0s |PORCENTAJE DE SATISFACCION DE |INCREMENTAR EN 1% LA SATISFACCION DE DE SEGURIDAD Y DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD DEL
PRODUCTIVIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS AEROPORTUARIOS LOS USUARIOS EN LOS SERVICIOS [LOS USUARIOS EN LOS  SERVICIOS AEROPUERTO.
COMPETITIVIDAD AEROPORTUARIOS AEROPORTUARIOS
PARA UN
CRECIMIENTO INVERSION Egg:ggm‘;:go DELA REALIZAR EL CONTROL DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
EPMSA ECONOMICO, DEL CONCESIONARIO DEL AEROPUERTO, EN LO REFERENTE A LOS
INCLUSIVO Y CON CONTROL DE LA CONCESIGN DEL AEROPUERTO | e\ e ASPECTOS: INFRAESTRUCTURA, CALIDAD DE LOS 445.896,05
RESPONSABILIDAD NIVELES DE SERVICIO Y MEDIO AMBIENTE.
SOCIAL
PROMOVER UN DESARROLLO ECONOMICO LOCAL EQUILIBRADO Y
INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD, ~ [NUMERO DE CONVENIOS CON LA |CONTAR CON UN CONVENIO SUSCRITO CON DESARROLLO DE ESTRATEGIA PRODUCTIVA  [EFICIENTE CON IMPACTO DIRECTO EN EL TERRITORIO, 18241118
INVERSIONES Y CRECIMIENTO ECONOMICO  [ENTIDAD COOPERANTE LA ENTIDAD COOPERANTE LOCAL FORTALECIENDO LOS ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS Y LA o
(CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION LOCAL
GESTION ADMINISTRATIVA
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
GESTION DE TALENTO HUMANO
SUBTOTAL 3.000.000,00)
IMPULSAR LA NUMERO DE  VISITANTES NO  [INCREMENTAR EN 100.000 EL NUMERO DE
PRODUCTIVIDAD Y INCREMENTAR ~ EL  DESARROLLO Y  [RESIDENTES INTERNACIONALES EN EL |VISITANTES NO RESIDENTES PROMOCIONAR A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL LA OFERTA
COMPETITIVIDAD PROMOCION DEL TURISMO Y LA INDUSTRIA |pmMQ. INTERNACIONALES HASTA LLEGAR A 350.000 TURISTICA DE LA CIUDAD DE QUITO, GESTIONANDO EL DESTINO
PARA UN DE  REUNIONES ~ DEL  DISTRITO TURISITICO DE FORMA SOSTENIBLE, BUSCANDO EQUILIBRIO
QUITO TURISMO CRECIMIENTO METROPOLITANO DE QUITO, EN ALIANZA INVERSION TURISMO SOSTENIBLE QUITO DESTINO TURISTICO TERRITORIAL E INCIDENCIA NACIONAL, A TRAVES DEL DISERO, 3.475.000,00
ECONOMICO, CON EL SISTEMA TURISTICO Y OTROS DESARROLLO ASISTENCIA TECNICA, PROMOCION, MEJORAMIENTO
INCLUSIVO Y CON SECTORES PRODUCTIVOS, EN BENEFICIO DEL [PORCENTAJE DE INCREMENTO DE LOS [INCREMENTAR LOS INGRESOS POR VENTAS DE LA CALDAD Y LA COMERCIALIZACION DE LOS
RESPONSABILIDAD VISITANTE LOCAL, NACIONAL Y EXTRANJERO |INGRESOS POR VENTAS LOCALES DEL [LOCALES DEL SECTOR TURISTICO EN EL DMQ PRODUCTOS/SERVICIOS TURISTICOS DE LA CIUDAD
SOCIAL SECTOR TURISTICO EN EL DMQ EN UN 5% EN 2022
SUBTOTAL 3.475.000,00)
TOTAL SECTOR 14.480.838,42 |




SERVICIOS GENERALES




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: ADMINISTRACION GENERAL

DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT) OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
GASTOS ADMINISTRATIVOS 4.641.684,85|
ADMINISTRACION GENERAL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REMUNERACION PERSONAL 13.324.588,45
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 17.966.273,30
SUBTOTAL 17.966.273,30
INCREMENTAR TOS _NIVETES ~DE GESTION DE  BIENES INMUEBLES ~ MUNICIPALES

DIRECCION DE BIENES INMUEBLES

EJERCER UNA
GOBERNABILIDAD Y
GOBERNANZA DE
PROXIMIDAD,
RESPONSABLE,
TRANSPARENTE Y AGIL

EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA
GESTION ADMINISTRATIVA
APLICANDO LA NORMATIVA LEGAL
VIGENTE, DENTRO DE LAS
COMPETENCIAS DE LA DIRECCION
METROPOLITANA DE GESTION DE

BIENES INMUFRBIES,

PORCENTAJE DE PROCESOS
REALIZADOS , ATENDIDOS Y
SOLICITADOS  POR  LAS

ENTIDADES  MUNICIPALES
REQUIRENTES

ATENDER EL 75% DE PROCESOS
MUNICIPALES SOLICITADOS POR LAS
ENTIDADES MUNICIPALES REQUIRENTES

GESTION

GESTION DE LA DIRECCION METROPOLITANA DE GESTION DE BIENES INMUEBLES

FORTALECIENDO LA ADMINISTRACION DEL INVENTARIO Y
REGISTRO DE CONFORMIDAD AL COOTAD Y EL
ORDENAMIENTO  JURIDICO METROPOLITANO  VIGENTE
MEDIANTE LA ESTRUCTURACION DE UN SISTEMA
INFORMATICO  ACTUALIZADO DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES DE LA DMGBI.

SUBTOTAL INVERSION

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL I GASTOS ADMINISTRATIVOS 366.534,22
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 366.534,22
SUBTOTAL 366.534,22

DIRECCION DE RECURSOS

FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL

GASTOS ADMINISTRATIVOS

11.354.000,00

HUMANOS | SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 11.354.000,00
SUBTOTAL 11.354.000,00
EJERCER UNA MEJORAR LA GESTION DE LOS
GOBERNABILIDAD Y SERVICIOS Y TRAMITES MUNICIPALES |PORCENTAJE DE MANTENER UN NIVEL DE SATISFACCION FORTALECER, SIMPLIFICAR Y DIFUNDIR LOS PROCESOS DE
. N . P
GOBERNANZA DE CONSOLIDANDO EL USO DE CANALES |SATISFACCION DE LOS  |CIUDADANA IGUAL O MAYOR AL 80% EN GESTION FORTALECIMIENTO DE TRAMITES Y SERVICIOS CIUDADANOS ATENCION DE TRAMITES Y SERVICIOS MUNICIPALES,
DIRECCION DE SERVICIOS PROXIMIDAD, VIRTUALES DE ATENCION AMIGABLES [USUARIOS DE CANALES DE |EL USO DE LOS CANALES DE SERVICIO DESARROLLANDO HABILIDADES Y CAPACIDADES INTERNAS,
CIUDADANOS RESPONSABLE, SIMPLIFICADOS, HOMOLOGADOS Y [ATENCION CIUDADANA. MUNICIPALES. QUE CONTRIBUYAN A LA GESTION INSTITUCIONAL EFICIENTE.
TRANSPARENTE Y AGIL DOCUMENTADOS.
SUBTOTAL INVERSION s
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL I GASTOS ADMINISTRATIVOS 88.000,00]
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 88.000,00
SUBTOTAL 88.000,00

DIRECCION FINANCIERA

EJERCER UNA
GOBERNABILIDAD Y
GOBERNANZA DE
PROXIMIDAD,
RESPONSABLE,
TRANSPARENTE Y AGIL

MANTENER UNA EFICIENTE
EJECUCION DE LOS CONTRATOS DE
CREDITO DELA MUNICIPALIDAD

PORCENTAJE DE EJECUCION
DE LA AMORTIZACION DE
LOS CONTRATOS DE CREDITO
DE LA MUNICIPALIDAD

EJECUTAR EL 100% DE LA
AMORTIZACION DE LOS CONTRATOS DE
CREDITO DE LA MUNICIPALIDAD

INVERSION

GESTION INSTITUCIONAL
EFICIENTE

ADMINISTRACION FINANCIERA

EJECUTAR LOS COMPROMISOS ADQURIDIDOS CON LOS
CONTRATOS DE CREDITO DE LA MUNICIPALIDAD

42.375.346,06

SUBTOTAL INVERSION 42.375.346,06
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 46.544.007,11
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 46.544.007,11
SUBTOTAL 88.919.353,17]
EJERCER UNA PORCENTAJE DE INSCRIPCION [AUMENTAR LA BASE  DE
GOBERNABILIDAD Y INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LA | - NUEVOS CONTRIBUYENTES INSCRITOS EN EL MEDIANTE LA GESTION DE LA DMT SE AUMENTA EL
Ssgfﬁ\m’:ﬁ bE gii:g: L?Bs:;\:;AD'\:EE:S%zE E')‘: CONTRIBUYENTES ~ PARA  |REGISTRO ~ DE  ACTIVIDADES GESTION GESTION TRIBUTARIA EFICIENTE :EgI/'SETRR% EE 2?2\%1?52;223& ?‘:BNUTT’X\;':ciNR:;
DIRECCION TRIBUTARIA RESPONSABLE, CONTRIBUYENTES DISMINUIR LA BRECHA DE [ECONOMICAS TRIBUTARIAS RAET EN UN EN ELDMDQ,
" INSCRIPCION 20% AL 2022
|TRANSPARENTE Y AGIL
SUBTOTAL INVERSION Z
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 500,00
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 500,00
SUBTOTAL 500,00
MEJORAR LAS CAPACIDADES DE PROCESAMIENTO,
COMUNICACION Y  ALMACENAMIENTO ~ DE LA
PORCENTAJE DE CAPACIDAD INFRAESTRUCTURA PRINCIPAL (CORE) PARA ATENDER LAS
DE LA INFRAESTRUCTURA | AUMENTAR EN 25% LA CAPACIDAD DE FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA |CRECIENTES NECESIDADES DEL DMQ ALCANZANDO EN EL
DEL CORE DEL MDMQ LA INFRAESTRUCTURA DE CORE DEL INVERSION TECNOLOGICA Y SEGURIDADES DEL GAD-DMQ-{2022 EL 25% DE INCREMENTO DE LA CAPACIDAD DE CORE 2.677.160,00
EJERCER UNA MDMQ. DMI QUE SOPORTA A LOS SERVICIOS OFRECIDOS A LOS USUARIOS

DIRECCION DE INFORMATICA

GOBERNABILIDAD Y
GOBERNANZA DE
PROXIMIDAD,

RFSPONSARIF

MODERNIZAR LA GESTION
MUNICIPAL PARA LA OPTIMIZACION
DE RECURSOS EN FORMA INTEGRAL

INCREMENTADA.

GESTION INSTITUCIONAL
EFICIENTE

INTERNOS Y EXTERNOS DEL GAD DEL MDMQ,
EVIDENCIANDOSE UNA MEJOR CAPACIDAD DE OPERACION Y
MAYOR DISPONIBILIDAD DE LOS SERVICIOS TICS.




DEPENDENCIA EJECUTORA | OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT, OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYVECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
TRANSPARENTE Y AGIL PERMITIR EL ACCESO A LA CIUDADANIA A LOS SERVICIOS
NUMERO DE PUNTOS DE  |INSTALAR 500 PUNTOS DE ACCESO A mg:‘;ﬂ:ﬁ"i}giCMOANi;{é\D?L?\"TT:L'L/: TTS::;;;;C ;iDRZE
ACCESO A INTERNET PUBLICO |INTERNET PUBLICO Y GRATUITO INVERSION CONECTIVIDAD ACTIVA A INTERNET GRATUITO |2 o o RMITA EL ACESO AL INTERNET ¥ LA 449.000,00
rN(;';:I:[‘)TC,()S(W'F" INALAMBRICO INSTALADO DISPONIBILIDAD DE SISTEMAS Y SERVICIOS MUNICIPALES,
: HACIENDO USO DE LOS PUNTOS WIF.
SUBTOTAL INVERSION 3.126.160,00)
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 1.855.000,00
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 1.855.000,00
SUBTOTAL 4.981.160,00

DIRECCION ADMINISTRATIVA

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

GASTOS ADMINISTRATIVOS

17.008.748,84,

[

SUBTOTAL GASTO CORRIENTE

17.008.748,84

SUBTOTAL

17.008.748,84|

EJERCER UNA
GOBERNABILIDAD Y

INCREMENTAR LA COBERTURA DE

PORCENTAJE DE
DEPENDENCIAS
MUNICIPALES INTEGRADAS

INTEGRAR AL 75% DE DEPENDENCIAS

GESTION INSTITUCIONAL

MODERNIZACION DE LA GESTION

ESTANDARIZAR Y SIMPLIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS
DOCUMENTALES Y ARCHIVISTICOS EN LAS DIFERENTES
ETAPAS DEL CICLO VITAL DE LOS DOCUMENTOS EN SUS
DISTINTOS SOPORTES (FISICO, DIGITAL, ELECTRONICO), UNA
ORGANIZACION ADECUADA DE LOS ARCHIVOS BAJO UN
SISTEMA DE REGISTRO Y CATALOGACION; LA

GOBERNANZA DE IMPLANTACION ~ DEL  SISTEMA AL SISTEMA MUNICIPALES AL SISTEMA INVERSION 322.840,00
DIRECCION DOCUMENTAL Y PROXIMIDAD, METROPOLITANO  DE ~ GESTION METROPOLITANO DE METROPOLITANO DE GESTION EFICIENTE DOCUMENTAL, ARCHIVISTICA Y ELECTRONICA |INCORPORACION DE LA FIRMA ELECTRONICA; Y DEMAS o
ARCHIVO RESPONSABLE, DOCUMENTAL Y ARCHIVOS GESTION DOCUMENTAL Y DOCUMENTAL Y ARCHIVOS ELEMENTOS QUE REFORZARAN LOS PROCESOS DE
TRANSPARENTE Y AGIL ARCHIVOS SIMPLIFICACION  ADMINISTRATIVA, ~ ACCESIBILIDAD, Y
SEGURIDAD DE LA INFORMACION, EN EL MARCO DE UN
MODELO DE GESTION INSTITUCIONAL TRANSPARENTE Y DE
LAS POLITICAS Y NORMATIVAS VIGENTES EN ESTE AMBITO.
SUBTOTAL INVERSION 322.840,00
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL I GASTOS ADMINISTRATIVOS 16.000,00
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 16.000,00
SUBTOTAL 338.840,00
INVERSIGN GESTION INSTITUCIONAL
EFICIENTE
EJERCER UNA INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD EN LA SERVICIOS REGISTRALES EFECTIVOS ON-LINE PARA LOS
.GOBERNABILIDAD Y GESTION DE LOS PROCESOS PORCENTAIJE DE MANTENER EN 97% EL TIEMPO DE USUARIOS SIN NECESIDAD DE DESPLAZARSE A LAS
% . . . o .
GOBERNANZA DE REGISTRALES MEDIANTE LA CUMPLIMIENTO DE LOS ENTREGA DE LOS PROCESOS INVERSION GESTION INSTITUCIONAL MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO DE  |INSTALACIONES DE LA INSTITUCION, ASI COMO EL ENVIO DE 1.850.000,00
PROXIMIDAD, REDUCCION DE REPROCESOS Y TIEMPOS DE ENTREGA DE REGISTRALES EFICIENTE LA PROPIEDAD INFORMACION DESDE LAS BASES DE DATOS DEL REGISTRO
RESPONSABLE, LOS PROCESOS REGISTRALES DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
REGISTRO DE LA PROPIEDAD i TIEMPOS DE ENTREGA i
TRANSPARENTE Y AGIL HACIA ENTIDADES DEL ESTADO QUE ASI LO REQUIERAN.
SUBTOTAL INVERSION 1.850.000,00
[ GASTOS ADMINISTRATIVOS 1.777.542,73
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL I REMUNERACION PERSONAL 4.695.560,98
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 6.473.103,71
SUBTOTAL 8.323.103,71]
TOTAL SECTOR 149.346.513,24 |




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: AGENCIA DE CONTROL

DEPENDENCIA EJECUTORA | OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBIETIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
EJECUTAR  LAS ACCIONES DE
i Sow 1[I b g ok s 0t o
:.,\/:lPNOORI:VCIxi:CAD;IET(;{[JC)’\QZT\'}AS\I’\/‘\TSNDEE. IMPORTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE |CUMPLIMIENTO  DE LA NORMATIVA
DISTRITO METROPOLITANG DE QuIT | NORMATIVA METROPOLITANA EN EL |METROPOLITANA  EN EL  DISTRITO
a6 o s ¢ TS MEROUTLI BE o EroU oo B e
COMPETENCIA  DE LA AGENCIA |0\ ioeTenciA DE LA AMC. AGENCIA METROPOLITANA DE CONTROL.
METROPOLITANA DE CONTROL.
9 ) AUTOMATIZAR Y SISTEMATIZAR LOS PROCESOS DE
MANTENER ACCIONES EFECTIVAS PARA EJL;CM;::)DOSDEARAOPEELR’?:T(')\,/V??(OL DDEEL EJECUTAR 11.350 OPERATIVOS DE CONTROL AUTOMATIZACION Y LAS AREAS AGREGADORAS DE VALOR QUE
) SISTEMATIZACION DE LOS
EL CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE LA | o o8 8 oRMATIvA |DEL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA INVERSION SISTEMATIZACONDELOS  JAUMENTEN LA EFICIENCIA ¥ EFICACIA DE LA 297.000,00
NORMATIVA  METROPOLITANA EN | i o o erco A L |VETROPOLITANA EN  BENEFICIO A LA ROCESOS DE LAAGENCA I GESTION DE LA AGENCIA METROPOLITANA DE
BENEFICIO A LA CIUDADANIA DELDMQ |11 n e\t CIUDADAN{A DEL DMQ CONTROL EN EL AMBITO DE SUS COMPETENCIAS.
INCREMENTAR  EL CONTROL ~DEL E‘r\ljletfgs DEDEI'_NFOCRON’]\‘ETSROIECNI'DCETS
o CUMPLIMIENTO ¥ LA APLICACION DE LA | /o1 1ignTo DE L APLICACION DE |EMITIR 6240 INFORMES TECNICOS RESPECTO A
GOBERNABILIDAD Y NORMATIVA  METROPOLITANA
GOBERNANZA DE RELACIONADA A CONSTRUCCIONES gN |A NORMATIVA  METROPOLITANA |LAS COMPETENCIAS DE CONTROL DE GESTION INSTITUCIONAL
PROXIMIDAD, EL DISTRITO METROPOLITANG DE QUITO EELI;(S:IT??:\‘T/:JDICIEATR%C;ZSI.T::;!;:'E:SEISUFT,\A CONSTRUCCIONES ATRIBUIDAS A LA AMC EFICIENTE
AGENCIA DE CONTROL RESPONSABLE, A TRAVES DE LA INSPECCION TECNICA. h o
TRANSPARENTE Y AGIL A TRAVES DE LA INSPECCION TECNICA.
ATENDER DE MANERA EFICIENTE LOS
REQUERIMIENTOS QUE DEMANDAN EL |PORCENTAJE DE DICTAMENES EMITIDOS |EMITIR EL 100% DE DICTAMENES DE
CONTROL DE INSPECCION GENERAL |DE  LOS  PROCEDIMIENTOS DICTAMENES ~ EMITIDOS ~ DE  LOS
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA |ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES |PROCEDIMIENTOS — ADMINISTRATIVOS "
NORMATIVA METROPOLITANA QUE  [INICIADOS SANCIONADORES INICIADOS ACCIONES DE GESTION NECESARIAS PARA EL
REGULA AL DMQ. EJERCICIO DE LAS COMPETENCIAS DE CONTROL
CONTROL DEL CUMPLIMIENTO D | MED'ANTE  LAS ATRIBUCIONES DE: INSPECCION
. TE ; 0
MANTENER LA TUTELA EFECTIVA, INVERSION LA NORMATIVA METROPOLITANA |CENERAL Y TECNICA; EJECUCION DE OPERATIVOS 103.000,00
IMPARCIAL Y  EXPEDITA  PARA EN ELDMQ DE  CONTROL, Y, EL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR MEDIANTE LAS
GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LAS |0 enrale  DE  RESOLUCIONES  |EMITIR EL 100% DE RESOLUCIONES DE LOS ATRIBUCIONES DE: INSTRUCCION. RESOLUCION Y
PERSONAS EN LOS PROCEDIMIENTOS : ,
ADMINISTRATIVOS | SANCIONADORES, |EMITIDAS DE LOS PROCEDIMIENTOS [PROCEDIMIENTOS  ADMINISTRATIVOS EJECUCION.
VEDIANTE  EL  ANAUSIS v |ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES  [SANCIONADORES EN FASE DE RESOLUCION
SUSTANCIACION DE LOS EXPEDIENTES
EN SUS DIFERENTES FASES.
SUBTOTAL INVERSION 400.000,00)
GASTOS ADMINISTRATIVOS 1.500.000,00
REMUNERACION PERSONAL 7.699.298,31]
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 9.199.298,81
SUBTOTAL 9.599.298,81
TOTAL SECTOR 9.599.298,81




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: COMUNICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO

DEPENDENCIA EJECUTORA PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
o EJECUTAR EL 100% DE LAS CAMPARAS
PORCENTAJE CAMPANAS COMUNICACIONALES ~ SOBRE LA
OE 1: EJERCER UNA COMUNICACIONALES EJECUTADAS p
GOBERNABILIDADy  |'NCREMENTAR LA EFICIENCIA EN GESTION INSTITUCIONAL
L PROCE! . . . EL PROYECTO COMPRENDE LA COMUNICACION DE
GOBERNANZA DE C(Z)SMUNICACION:)LESSO:ARA \s |PORCENTAE  DE  PRODUCTOS  [DIFUNDIR EL 100% DE PRODUCTOS INVERSIGN | GESTION INSTITUCIONAL ~ [DIFUSION DE LA GESTION A GSWONO |NOTEGRAL DE IA OMUUNICIPALIODAD 9.600.000,00
i PROXIMIDAD, COMUNICACIONALES DIFUNDIDOS COMUNICACIONALES GENERADOS EFICIENTE INSTITUCIONA ’ Rentanst

SECRETARIA DE RESPONSABLE DIFUSION DE LA INFORMACION PRIORIZADA EN FUNCION DE LOS PRINCIPALES

COMUNICACION

TRANSPARENTE Y AGIL

DEL MDMQ

PORCENTAJE DE INCREMENTO AUDIENCIA [INCREMENTAR EN UN 1% LA AUDIENCIA

DE RADIOS AM Y FM

DE LAS RADIOS MUNICIPALES FM Y AM

PROYECTOS Y OBRAS EJECUTADOS.

SUBTOTAL INVERSION

2.600.000,00

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

REMUNERACION PERSONAL

1.835.567,05

SUBTOTAL GASTO CORRIENTE

1.835.567,05

SUBTOTAL

4.435.567,05

TOTAL SECTOR

4.435.567,05 |




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: COORDINACION DE ALCALDIA

OBJETIVO ESTRATEGICO

DEPENDENCIA EJECUTORA PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
EJERCER UNA INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LOS
GOBERNABILIDAD PROCESOS ADMINISTRATIVOS PARA ELEVAR LA CALIDAD DE GESTION DEL DESPACHO DE LA ALCALDIA
"
Y GOBERNANZA /::;jvizT‘E\;ﬁE;‘ELE ;EEFLEACT‘XLAC’\/A\EI’:ITAE PORCENTAJE DE TRAMITES T:A‘I'I\E/\TTDEESR;béﬂgﬁV\?CE)SLgZE DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO EN COORDINACION
DE PROXIMIDAD, INSTITUCIONALIZANDG UNA CIUDADANOS QUEINGRESAN AL | oo 2= P e = [eesTion GESTION GESTION Y GOBERNANZA CON LOS SECTORES PUBLICO Y PRIVADO, PARA DAR APROPIADA Y
, R Y Iy IR RO ACON A1 UM 1 e 5
ALCALDIA METROPOLITANA L PARTICIPATIVA INCLUYENTE ORIENTADA :
) HACIA LA CIUDADANIA
SUBTOTAL INVERSION
GASTOS ADMINISTRATIVOS
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL = 54.000,00
REMUNERACIGN DE PERSONAL 4.050.038,53
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 4.104.038,53
SUBTOTAL 4.104.038,53
EJERCER UNA MANTENER ~ MECANISMOS ~ PARA
GOBERNABILIDAD MEJORAR EL CONOCIMIENTO Y NUMERO DE ACCIONES ESTABLECER 3 ACCIONES
\ISEG(::CE);R(II\:V?I,;?-\/; PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA |ORIENTADAS A MEJORAR EL |ORIENTADAS A MEJORAR EL GESTION GESTION GESTION SECRETARIA DE CMOEIJ\IK():Efg NII-:TR(E)SP.E:I/EEI(? A(L:l?\l,\::NN[l)(;écE‘oANI.A/-\L P(O):\l‘ﬁICA/.I\. DIZEIS-\
RESPONSABLE, SOBRE TEMATICAS Y PROYECTOS DE [CONOCIMIENTO Y PARTICIPACION |[CONOCIMIENTO Y PARTICIPACION CONCEIO S DMINISTRACIAN INSTITUCIANAL
TRANSPARENTE Y ORDENANZA  EN EL  CONCEJO CIUDADANA CIUDADANA
CONCEJO METROPOLITANO ; METROPOLITANO
AGIL.
SUBTOTAL INVERSION
GASTOS ADMINISTRATIVOS
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL = 10.000,00
REMUNERACIGN DE PERSONAL 5.625.194,15
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 5.635.194,15|
SUBTOTAL 5.635.194,15
EIERCER UNA ORGANISMOS INTERNAGIONALE, EN
GOBERNABILIDAD MECANISMOS DE \NTEGRACION' ASi |PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN [PARTICIPAR EN UN 100% EN LAS COORDINAR Y GESTIONAR LAS POLITICAS DE POSICIONAMIENTO
Y GOBERNANZA como LA COOPERACION ACTIVIDADES CON ORGANISMOS |ACTIVIDADES CON ORGANISMOS GESTION INSTITUCIONAL RELACIONES Y COOPERACION Y COOPERACION EN EL AMBITO INTERNACIONAL, DINAMIZANDO
DE PROXIMIDAD, INTERNACIONAL NO REEMBOLSABLE Y |INTERNACIONALES v DE INTERNACIONALES Y DE INVERSION EFICIENTE INTERNACIONAL PARA EL PROCESOS DE INTEGRACION CON INSTANCIAS INTERNACIONALES 70.000,00]
RESPONSABLE, DESARROLLO A FAVOR DEL DESARROLLO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
TRANSPARENTE Y FORTALECER LAS RELACIONES RELACIONES DE COOPERACION RELACIONES DE COOPERACION QuiTo
RELACIONES INTERNACIONALES ol BILATERALES EN FUNCION DE LOS
) INTERESES MUNICIPALES
SUBTOTAL INVERSION 70.000,00/
GASTOS ADMINISTRATIVOS .
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL l 35.200,00
| REMUNERACION DE PERSONAL 256.886,78
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 292.086,78|
SUBTOTAL 362.086,78
EMITR EL  8125% DE
PORCENTAIJE DE PRONUNCIAMIENTOS LEGALES Y
PRONUNCIAMIENTOS LEGALES Y |CRITERIOS JURIDICOS
INCREMENTAR LA CALIDAD, EFICIENCIA CRITERIOS JURIDICOS EMITIDOS. iAOEI:ll-(R:g:gSiA:APROCURADURIA
EJERCER UNA ;ATE[:g:(/;(!ill:) EDV\IEILO:SPE;(?(T:S’\;‘SE’L\‘ET(?AL:S REALIZAR LA REPRESENTACION LEGAL Y JUDICIAL DEL MDMQ; ASI
.GOBERNABILIDAD MEDIANTE EL SOPORTE JURIDICO |PORCENTAJE DE RESOLUCIONES |EMITIR EL 61.25% DE GESTION DE LA PROCURADURIA |COMO LA RESOLUCION DE LOS  PROCEDIMIENTOS
. i METROPOLITANA ADMINISTRATIVOS CUYA COMPETENCIA CORRESPONDA AL
Y GOBERNANZA ESPECIALIZADO EN EL AMBITO INTERNO [ADMINISTRATIVAS Y TRIBUTARIAS |RESOLUCIONES ALCALDE METROPOLITANO
DE PROXIMIDAD, A LAS AUTORIDADES Y DEPENDENCIAS [EMITIDAS ADMINISTRATIVAS Y TRIBUTARIAS GESTION GESTION
. RESPONSABLE, DEL MDMAQ.
PROCURADURIA METROPOLITANA | 1R ANSPARENTE Y PORCENTAE  DE  PROCESOs |ATENDER EL 9125% DE LOS
e wociaies  atevoos v EEACEEE, T RCR L e
PATROCINADOS MM
MANTENER LA EFICIENCIA EN LOS PORCENTAJE DE ATENCION DE LOS |ATENDER EL 100% DE LOS
PROCESOS DE RESOLUCION DE | i 8 o e |PROCESDS DE  MEDIACION GESTION DE LOS CENTROS DE i BRINDAR LOS SERVICIOS DE MEDIACION A LA CIUDADANIA DE
CONFLICTOS, MEDIANTE LA INGRESADOS INGRESADOS CONFORMIDAD CON LA CONSTITUCION Y LA LEY
OPTIMIZACION DE RECURSOS
SUBTOTAL INVERSION
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 4.000,00
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 4.000,00
SUBTOTAL 4.000,00]




OBJETIVO ESTRATEGICO

DEPENDENCIA EJECUTORA T OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
MANTENER EL CONTROL INTERNO
MEDIANTE ACCIONES DE CONTROL, CON |\ j\epg  DE ACCIONES  DE  |EJECUTAR 10 ACCIONES DE
EL PROPOSITO  DE IDENTIFICAR conrpop PLANIFICADAS CONTROL PLANIFICADAS EN EL
FACTORES DE RIESGO EN LOS |p\ecirapasen EL MDMQ MDbmMa
DIFERENTES PROCESOS OPERATIVOS
EJERCER UNA REALIZADOS EN LAS DEPENDENCIAS DEL IDENTIFICAR Y EVALUAR AQUELLOS RIESGOS QUE, EN CASO DE
SOBERNABILIDAD MDMQ, POSIBILITANDO ALCANZAR LOS MATERIALIZARSE IMPACTARIAN DE FORMA ADVERSA AL LOGRO
\ GOBERNANZA OBJETIVOS PROPUESTOS POR LA DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES; AS[ COMO, DAR ASESORIA
) DE PROXIMIDAD, ENTIDAD; AS/ COMO, DAR ASESORIA A GESTION GESTION CONTROL INTERNO A LOS NIVELES DIRECTIVOS RELACIONADOS CON LA
AUDITORIA METROPOLITANA [ oc o v no LOS NIVELES DIRECTIVOS ORIENTADOS A IMPLANTACION DE MEJORAS QUE AYUDEN A DAR UNA
TRANSPARENTE Y LA IMPLEMENTACION DE SEGURIDAD RAZONABLE SOBRE LA CONSECUCION DE LOS
6L PROCEDIMIENTOS PARA UN CONTINUO [NUMERO ~ DE  ACCIONES DE | /o oio yo ponee oo OBJETIVOS, CON EL PROPOSITO DE SALVAGUARDAR LOS
MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS fn:)::;\/c\];TAcsogjzt:ﬂ\ﬁgER?; EEL CONTROL COMPLEMENTARIAS E RECURSOS PUBLICOS.
ADMINISTRATIVOS, ~ FINANCIEROS Y IMPREVISTAS EN EL MOMQ
OPERATIVOS, QUE DINAMICEN LA [MDMQ
GESTION Y GENEREN INFORMACION
CONFIABLE Y OPORTUNA PARA LA TOMA
DE DECISIONES.
SUBTOTAL INVERSION
SUBTOTAL
NUMERO DE  INSTRUMENTOs |FLABORAR UN INSTRUMENTOS
ESTRATEGICOS DE PLANIFICACION EDS‘ETRATEE'E(:S%E;S_?N'F'CCC‘ON
ALCANZAR  UNA  GESTION  |REQUERIDOS PARA  ALCANZAR
INCREMENTAR  LOS INSTRUMENTOS | o/ oo = 0 e UNA GESTIGN INTELIGENTE DEL
CONSOLIDAR COMUNIDADES Y |ESTRATEGICOS DE PLANIFICACION DE | 1o b0 o o ool DISTRITO METROPOLITANO DE FORTALECIMIENTO DE LA A TRAVES DE LOS PLANES MAESTROS DE DESARROLLO Y
BARRIOS  SOSTENIBLES, DESARROLLO Y  ORDENAMIENTO QuITo GESTION INSTITUCIONAL | PLANFICACION TERRITORIAL - |ORDENAMIENTO TERRITORIAL FORTALECER EL DESARROLLO
INCLUSIVOS Y RESILIENTES, QUE [TERRITORIAL ~ REQUERIDOS ~ PARA INVERSION EFICIENTE PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE E INTELIGENTE DEL DISTRITO METROPOLITANO DE 300.000,00
CUENTEN CON SERVICIOS Y UN |ALCANZAR UNA GESTION INTELIGENTE Y SOSTENIBLE E INTELIGENTE DEL [QUITO
IMPU !
HABITAT DE CALIDAD SOSTENIBLE ~ DEL  DISATRITO . ELABORAR UN INSTRUMENTO DMQ
METROPOLITANO DE QUITO NUMERO ~DE  INSTRUMENTOS o rp 1 Gicos DE PLANIFICACION
ESTRATEGICOS DE PLANIFICACION | © DESARROLLO Y
DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL REQUERIDOS PARA |ofCCNAMIENTO TERRITORIAL
ALCANZAR  UNA  GESTION  |REQUERIDOS PARA  ALCANZAR
UNA GESTION SOSTENIBLE DEL
iAOESTT;O'\';ZLLEITANgEéE QU[:'TSSR'TO DISTRITO  METROPOLITANO DE
QuITo
SUBTOTAL INVERSION 300.000,00|
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REMUNERACION DE PERSONAL 528.502,19
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 528.502,19
SUBTOTAL 828.502,19)
INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA INVESTIGAR EL  100% DE ATENDER, GESTIONAR Y CALIFICAR LAS DENUNCIAS
ATENCION DE DENUNCIAS Y DEL |PORCENTAJE DE DENUNCIAS | o\ /N oo a1 iFICADAS POR EL PRESENTADAS POR LA CIUDADAN{A ANTE LA COMISION.
PROCESO INVESTIGATIVO GENERADO |CALIFICADAS INVESTIGADAS PRESIDENTE DE LA COMISION 2) INVESTIGAR LAS DENUNCIAS CALIFICADAS POR EL PRESIDENTE
POR LOS PRESUNTOS ACTOS DE ATENCION DE DENUNCIAS DE LA COMISION, DE ANOS ANTERIORES Y DEL ANO EN CURSO. 8157546

QUITO HONESTO

EJERCER UNA
GOBERNABILIDAD
Y GOBERNANZA
DE PROXIMIDAD,
RESPONSABLE,
TRANSPARENTE Y
AGIL.

CORRUPCION COMETIDOS POR LAS

ATENDER EL 100% DE DENUNCIAS

ENTIDADES QUE CONFORMAN EL |PORCENTAJE DE DENUNCIAS

MUNICIPIO  DEL  DISTRITO  |ATENDIDAS PRESENTADAS _ POR LA
ETROPOLTANG B QUITG CIUDADANIA ANTE LA COMISION
INCREMENTAR ACCIONES TENDIENTES A

PREVENIR, MITIGAR O ELIMINAR

SITUACIONES QUE PUEDAN DAR PASO A [PORCENTAJE  DE  ACCIONES  [CUMPLIR EL 100% DE ACCIONES

POSIBLES ACTOS DE CORRUPCION EN
LAS ENTIDADES Y DEPENDENCIAS DEL
mMbMQ

PLANIFICADAS CUMPLIDAS.

PLANIFICADAS.

INVERSION

GESTION INSTITUCIONAL

CALIFICADAS

PROCESOS  INVESTIGATIVOS QUE VERSAN SOBRE  EL
COMETIMIENTO DE PRESUNTOS ACTOS DE CORRUPCION EN LAS
ENTIDADES QUE CONFORMAN EL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO

 TRANSPARENCIA, PREVENCION
Y CONTROL DE POSIBLES ACTOS
DE CORRUPCION EN LAS
DEPENDENCIAS DEL MDMQ

EJECUTAR ACCIONES ENCAMINADAS A DIFUNDIR ENTRE LOS
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES MUNICIPALES EL CODIGO DE ETICA
DEL MDMQ, ANALIZAR PROCESOS SELECCIONADOS DE
CONTRATACION ~ PUBLICA ~ DEL 2020,  DETECTAR
VULNERABILIDADES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION 2021,
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS ARTICULOS 7 Y
12 DE LA LOTAIP, DIFUNDIR HALLAZGOS COINCIDENTES EN
PROCESOS SELECCIONADOS DE CONTRATACION 2020, EMITIR
INFORMES DE ANALISIS DE PROCESOS SELECCIONADOS DE
CONTRATACION PUBLICA Y ELABORAR UN ESTUDIO DE
PREVENCION DE LA CORRUPCION




DEPENDENCIA EJECUTORA

OBJETIVO ESTRATEGICO
PMDOT

OBJETIVO OPERATIVO

INDICADOR

META

TIPO

PROGRAMA

PROYECTO

DESCRIPCION

PRESUPUESTO 2022

INCREMENTAR ACCIONES DE MEJORA

PORCENTAJE  DE  ACCIONES
PLANIFICADAS  IMPLEMENTADAS

IMPLANTACION DEL SISTEMA

SE BUSCA FORTALECER LA GESTION DE QUITO HONESTO,

PARA FORTALECER LOS PROCESOS [PARA FORTALECER LOS PROCESOS [IMPLEMENTAR EL 100% DE
AGREGADORES DE VALOR, DE ASESORIA [AGREGADORES DE VALOR, DE |ACCIONES PLANIFICADAS D3E7§0EIST'ON ANTISOBORNO 150 ggﬁ%i@g?ﬂ"‘g; ::?IZZB?;:O "SE iT\AT(I)Fr:\::A\CISg :7':)05" 64.000,00
Y DE APOYO DE LA COMISION ASESORIA Y DE APOYO DE LA ' :
COMISION.
GESTION ADMINISTRATIVA 80.869,29
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GESTION DEL TALENTO HUMANO 973.555,25
1.200.000,00

SUBTOTAL

TOTAL SECTOR

12.133.821,65




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: PLANIFICACION

DEPENDENCIA EJECUTORA | OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
INCREMENTAR EL ANALISIS |NUMERO DE DOCUMENTOS DE |DESARROLLAR 3 DOCUMENTOS DE
EJERCER UNA GOBERNABILIDAD [CIENTIFICO, CONCEPTUAL Y [INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y/O |INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y/O GENERAR INVESTIGACIONES DE QUITO HACIA UNA CIUDAD INTELIGENTE QUE
INSTITUTO DE LA Clupap  |Y_ GOBERNANZA  DE APLICADOS DEL DESARROLLO DE |APLICADAS DESARROLLADAS APLICADAS INVERSION GESTION INSTITUCIONAL GENERAR INVESTIGACIONES DE QUITO EN CAMINO  |PERMITA DIAGNOSTICAR LA SITUACION ACTUAL DE LA CIUDAD Y LEVANTAR LA 300000,00
PROXIMIDAD, RESPONSABLE, |QUITO DIRIGIDO A SOLUCIONAR EFICIENTE |A CONVERTIRSE EN CIUDAD INTELIGENTE HOJA DE RUTA A SEGUIR PARA TRANSFORMA A QUITO EN UNA CIUDAD DIGITAL o
TRANSPARENTE Y AGIL. LOS PRINCIPALES PROBLEMAs [NUMERO  DE  PUBLICACIONES D/E PUBLICAR 1  INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION DEL SECTOR PUBLICO PRIVADO Y LA SOCIEDAD CIVIL.
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y /O
URBANOS. )
APLICADAS CIENTIFICA Y/O APLICADA
SUBTOTAL 300.000,00
NUMERO DE EVENTOS DE FORMACION [REALIZAR 120  EVENTOS  DE
Y CAPACITACION EN MODALIDAD |FORMACION Y  CAPACITACION
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y [PRESENCIAL VIRTUAL ¥ PRESENCIAL,  VIRTUAL Y 5 5
EJERCER UNA GOBERNABILIDAD . q ’ IMPLEMENTAR UN PLAN DE FORMACION Y CAPACITACION ANUAL ARTICULADO
INSTITUTO METROPOLITANODE  [Y ~ GOBERNANZA  DE IEI\':lsichtlJ/:]Ol?/iL I']":L Sﬁi‘:‘g:o SEMIPRESENCIAL EJECUTADOS SEMIPRESENCIAL INVERSION GESTION INSTITUCIONAL :Ei’:zzg""ouf &ﬁﬁggﬁf“ugﬂ DTIQTLEINTLO CON TODAS LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES CONFORME A LAS POLITICAS 13000000
CAPACITACION PROXIMIDAD,  RESPONSABLE, | =1 TANG |NUMERO DE PARTICIPACIONES EN |ALCANZAR 18.000 PARTICIPACIONES EFICIENTE VETROPOLITANO DE QUITO INSTITUCIONALES Y LOS OBJETIVOS DEL PLAN METROPOLITANO DE ’
TRANSPARENTE Y AGIL. DE QUITO EVENTOS ~DE  CAPACITACION  [EN EVENTOS DE FORMACION Y DESARROLLO.
PRESENCIAL,  VIRTUAL Y CAPACITACION PRESENCIAL, VIRTUAL
SEMIPRESENCIAL Y SEMIPRESENCIAL
SUBTOTAL 130.000,00
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y | SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LOS PLANES DE GESTION DEL MDMQ A TRAVES
EHICACIA DE La GesTion |NUMERO DE INFORMES DE [REALZAR 11 INFORMES DE DEL ANALISIS DE DATOS PLANIFICADOS TANTO PRESUPUESTARIAMENTE COMO
NSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO |EVALUACION DE LS  PRINCIPALES |EVALUACION DE LOS PRINCIPALES |\ oo o GESTION INSTITUCIONAL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION DE LOS |DE METAS Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS MISMAS EN UN DETERMINADO PLAZO, 25.200,00
DEL DISTRITO METROPOLITANG |PLANES DEL DMQ (PMDOT, PLAN DE [PLANES DEL DMQ (PMDOT, PLAN DE EFICIENTE PLANES DEL MDMQ LO CUAL PERMITE IDENTIFICAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA GESTION DE -0
oE QUITO GOBIERNO DE ALCALDIA Y POA) GOBIERNO DE LA ALCALDIA Y POA) CADA UNA DE LAS UNIDADES, AS{ COMO IDENTIFICAR ALERTAS TEMPRANAS Y
PROPUESTAS DE OPTIMIZACION DE RECURSOS.
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE OPTIMIZACION, MEJORAR LA ATENCION Y EL SERVICIO A LA CIUDADANIA Y EL SECTOR
INVERSION GESTION INSTITUCIONAL SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION DE TRAMITES ~ |PRODUCTIVO, A TRAVES DE LA OPTIMIZACION, DIGITALIZACION Y 255.906.56
INCREMENTAR LA GESTION EFICIENTE ADMINISTRATIVOS MUNICIPALES EN ELDISTRITO  [SIMPLIFICACION DE TRAMITES MUNICIPALES, DESDE UN ENFOQUE DE o
ADM'E‘“STRAT‘VA MUN'C“’A(;' A " METROPOLITANO DE QUITO INNOVACION Y CALIDAD EN LA GESTION.
TRAVES DE LA OPTIMIZACION [PORCENTAIE  DE  TRAMITES | Lo o0 o o venos
INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVOS  MUNICIPALES  |c"e o IORIZADOS
MODERNIZACION ~ DE  SU  |OPTIMIZADOS APLICAR LA METODOLOGIA QUE CONSTA EN LA NORMA TECNICA DEL MINTEL
ESTRUCTURA  ORGANICA Y
METODOLOGIA DE LA NORMA TECNICA DEL MINTEL, EN EL MARCO DE LA LOOETA . "
PRIORIZADOS, ELABORAR UN PLAN DE SIMPLIFICACION QUE CONSTE DE
ESTRATEGIAS DE OPTIMIZACION QUE DEBEN LLEVARSE A EFECTO.
INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y [NOMERO DE PLANES OPERATIVOS REVISAR 77 PLANES OPERATIVOS X
EFICACIA DE LA GESTION |ANUALES REVISADOS Y ALINEADOS AL |ANUALES REVISADOS Y ALINEADOS AL ﬂjiﬁgmﬂﬁkwogj ﬁgLiTl(éjl/JAI;TULIRNAE A’:IEENTZ';M:)'::;E‘;:L?CNES Elh:;g:tfrlwogfrl.os
INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO [PLAN METROPOLITANO DE PLAN  METROPOLTANO ~ DE  |GESTION PLANIFICACION DEL MDMQ PARA LOS PROCESS DF PLANIFICAGIGN DEL MOMQ ALNEADA A LOS
DEL DISTRITO METROPOLITANO [DESARROLLO Y ORDENAMIENTO DESARROLLO Y ORDENAMIENTO DIFERENTES NIVELES DE PLANIFICACION
DE QUITO TERRITORIAL TERRITORIAL :
NUMERO ~ DE  INDICADORES  |INCREMENTAR EN 15 EL NUMERO DE
PUBLICADOS EN EL SISTEMA |INDICADORES PUBLICADOS EN EL PROPONER E IMPLEMENTAR POLITICAS, PLANES, PROGRAMAS, NORMAS Y
METROPOLITANO DE INFORMACION [SISTEMA ~ METROPOLITANO  DE ESTANDARES DE GESTION DE INFORMACION, A TRAVES DEL SISTEMA
DEL DMQ. INFORMACION DEL DMQ. METROPOLITANO DE INFORMACION ENTENDIDO COMO EL CONJUNTO DE
- ELEMENTOS INTERRELACIONADOS DE INSTITUCIONES, MEDIOS TECNOLOGICOS
:zggmi"ggz DLEAL S\;ZRTA PE | \UMERO DE FICHAS DE METADATOS | NCREMENTAR EN 10 EL NUMERO DE |geqrion GESTION DEL SISTEMA METROPOLITANO DE INFORMACION DEL DMQ. Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS CON EL FIN DE ADMINISTRAR Y GESTIONAR LA
g PUBLICADAS EN EL  SISTEMA |(/CHAS DE METADATOS EN EL INFORMACION QUE SE GENERA, PROCESA Y CUSTODIA EN LAS ENTIDADES
EJERCER UNA GOBERNABILIDAD METROPOLITANO DE INFORMACION, | VA gAETROPOL'TANO bE MUNICIPALES Y QUE SE PUBLICA A TRAVES DE UN PORTAL WEB DENTRO DE
INFORMACION DEL DMQ. SUS TRES COMPONENTES: CATALOGO DE DATOS ABIERTOS, SISTEMA DE
Y  GOBERNANZA  DE AUMENTAR AL 90% EL GEOPORTAL
PROXIMIDAD, RESPONSABLE, PORCENTAJE DE ACTUALIZACION DEL [, oo INDICADORES DISTRITALES Y GEOPORTAL CON SUS METADATOS.
SECRETARIA GENERALDE  |TRANSPARENTE Y AGIL. GEOPORTAL INSTITUCIONAL
PLANIFICACION REDUCIR EL PORCENTAJE DE
PReseNTAN. AL SisTewa 0 [FORCENTAIE DE SOLITUDES D |ocoucr ) s o s souciunes DAToR PERSONALES PaR LA AOMINTRACON 7 GESTION. DF
5 : ADMINISTRACION FUNCIONAL DEL SISTEMA DE PERSONAS
PERSONAS  PARA LA ﬂ?ﬂ)"({fgw DE PERSONAS | g INACTIVACIGN DE PERSONAS. GESTION INFORMACION QUE SE ALMACENA Y CUSTODIA EN EL SISTEMA DE PERSONAS
INACTIVACION ~ DE  LAS - DEL DMQ.
PERSONAS.
MANTENER EL PORCENTAJE
SATISFACTORIO DE PORCENTAIE DE CALIFICACION MANTENER EL 90% DE LA LOGRAR EL CUMPLIMIENTO PUNTUAL, OPORTUNO Y ACTUAL DE LA
CAUFICACION  OBTENIDA | e AUTORVALUACIGN | CALIFICACION OBTENIDAPRODUCTO | o GESTION PARA EL CUMPLIMIENTO DEL ART. 7 DE LA LEY ORGANICA DE PUBLICACION DE LAS MATRICES DE INFORMACION DE LOS LITERALES DEL ART.
PRODUCTO  DE LA DELART. 7 DE LA LOTAIP DE LA AUTOEVALUACION DEL ART. 7 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MDMQ. 7 DE LA LOTAIP CONFORME A LO DISPUESTO POR LA DEFENSORIA DEL PUEBLO
AUTOEVALUACION DEL ART. 7 : : DE LA LOTAIP. Y LINEAMIENTOS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL MDMQ.
DE LA LOTAIP.




DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR DEL OBJETIVO META DEL OBJETIVO TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PROYECTO PRESUPUESTO 2022
IMPLEMENTAR POLITICAS DE GOBIERNO ABIERTO EN EL MUNICIPIO DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, FOMENTANDO LOS PRINCIPIOS DE
" LOGRAR AL MENOS QUE 15 ACCIONES -
INCREMENTAR  LAS ACCIONES (NUMERO DE ACCIONES SEAN IMPLEMEN%DAS PARA TRANSPARENCIA A TRAVES DE FACILITAR EL ACCESO A INFORMACION PUBLICA;
PARA LA IMPLEMENTACION DE |IMPLEMENTADAS PARA DESARROLLAR “ 4 DE COLABORACION MEDIANTE ALIANZAS Y ACUERDOS CON ACTORES SOCIALES,
" M DESARROLLAR Y FORTALECERLA |GESTION IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION DE GOBIERNO ABIERTO EN EL MDMQ. o g
LA POLITICA PUBLICA DE |Y FORTALECER LA POLITICA PUBLICA DE POLITICA PUBLICA DE GOBIERNO Qo ACADEMIA, ACTORES PUBLICOS Y PRIVADOS; Y, PARTICIPACION CIUDADANA
GOBIERNO ABIERTO. GOBIERNO ABIERTO. ABIERTO APROVECHANDO LAS POSIBILIDADES QUE PROPORCIONAN LAS TECNOLOGIAS
) DE LA INFORMACION Y COMUNICACION, Y LOS MECANISMOS TRADICIONALES
DE PARTICIPACION.
INCREMENTAR EL NUMERO DE " IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA DE RESILIENCIA DE QUITO DE TAL MANERA QUE
[ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A ?(‘)Jl’\\IATERRIBOUVEzEA L:?’?I\‘EI{“E‘E\;ENT?\‘(‘!%N EC())(’S\::;:IBS‘:J;NAL ME’\LOS 3 A(SSONES PERMITA APLICAR DE FORMA INTEGRAL Y SISTEMICA POLITICAS Y ACCIONES
LA IMPLEMENTACION DE LA DE LA ESTRATEGIA DE RESILIENCIA DEL |IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA GESTION IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE RESILIENCIA DEL DMQ (QUE GARANTICEN LA CONSTRUCCION DE RESILIENCIA DE LA CIUDAD, Y APOYEN
ESTRATEGIA DE RESILIENCIA DEL bMQ DE RESILENCIA DEL DMQ EFECTIVAMENTE AL CUMPLIMIENTO DE SU MISION Y OBJETIVOS PARA
DMQ ALCANZAR UNA CIUDAD.
INCREMENTAR LA GESTION Y VALIDAR LAS F ITAS BASICAS DE GESTION Y ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL, A |NUMERO DE DEPENDENCIAS REALIZAR LA ACTUALIZACION DE ADMINISTRATIVA  DE LOS PRINCIPALES PROCESOS INSTITUCIONALES
 TRAVES DE LA OPTIMIZACION MUNICIPALES ACTUALIZADAS EN SUS GESTION ADMINISTRATIVA DE 12 MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y ACTUALIZACION DE LA (MACROPROCESOS), DE MANERA QUE SE CUENTE CON UN INSUMO VALIOSO
INSTITUCIONAL Y INSTRUMENTOS DE GESTION SECTORES ~ CENTRALES Y 2 GESTION ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO |QUE PERMITA A LAS DEPENDENCIAS IDENTIFICAR CON CLARIDAD SUS
MODERNIZACION DE SU INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DESCONCENTRADOS DE QUITO COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES, AS[ COMO SUS PROCESOS MISIONALES Y
ESTRUCTURA ORGANICA Y [ADMINISTRATIVA ADJETIVOS QUE LLEVEN A GENERAR PROPUESTAS DE ESTRUCTURAS
PROCESOS MODERNAS Y SIMPLIFICADAS.
SUBTOTAL INVERSION 281.106,56|
[ GASTOS ADMINISTRATIVOS 250,00}

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

REMUNERACION PERSONAL

1.302.969,04

SUBTOTAL GASTO CORRIENTE

1.303.219,04

SUBTOTAL

1.584.325,60)

TOTAL SECTOR

2.014.325,60




SERVICIOS SOCIALES




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: CULTURA
DEPENDENCIA EJECUTORA | OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
CONJUNTO DE AGENDAS ARTISTICO CULTURALES A SER EJECUTADAS EN LOS DIVERSOS
" T Il T
INCREMENTAR LA OFERTA ARTISTICO Y [NUMERO DE EVENTOS ARTISTICOS [LOGRAR 800 ACTIVIDADES ARTISTICO ;‘EF’\:IENOTXOIS)EULRg:NE?ISEV:TOR;JR:RL;SG:l-\EhI;I:DS[;r:thMfA:E:S;EAb#SS DEENg\gEISéS S:
CULTURAL FiSICA Y/O VIRTUAL DIVERSA A |CULTURALES GENERADOS EN LOS |CULTURALES PUESTAS EN ESCENA EN EL INVERSION AGENDA CULTURAL METROPOLITANA 575.000,00
SER PRESENTADA EN EL DMQ TERRITORIOS ESPACIO PUBLICO FISICO Y/O VIRTUAL. INSTANCIAS DE LA RED METROPOLITANA DE CULTURA Y ADMINISTRACIONES
. ZONALES, SOBRE UNA TEMATICA ESPECIFICA QUE PONE EN VALOR LA MEMORIA
SOCIAL Y/O CONMEMORA FECHAS CIVICAS O FESTIVAS.
INCREMENTAR LOS PROCESOS CULTURALES, (CONJUNTO DE ACCIONES Y ESTRATEGIAS CULTURALES QUE PROMUEVEN LA PUESTA
romAC: Y, COUNINGS U ieno e v stz v s 13 nocsos curns au
’ ’ VIRTUALES QUE GENERE LA OFERTA [PONGAN EN VALOR LA DIVERSIDAD CULTURAL [INVERSION TERRITORIO Y CULTURA - i 625.000,00
SENTIDOS DE APROPIACION, PERTENENCIA ARTISTICO- CULTURAL EN EL DMQ DELDMQ TRAVES DEL APOYO INSTITUCIONAL A LAS PROPUESTAS DE ACTORES, GESTORES O
Y/O LA ECONOMIA DE LOS HABITANTES DE 'CUMUNIDAD EN GENERAL TENDIENTE A FORTALECER LOS PROCESOS FORMATIVOS Y
LOS DIVERSOS TERRITORIOS DEL DMQ DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y VIVENCIAS DE LA POBLACION.
PROPONER UN ESPACIO HIBRIDO PARA TRABAJAR EN EL ENCUENTRO ENTRE
CULTURA, ARTE, COMUNIDAD Y DEPORTE A TRAVES DE LA EDUCACION NO FORMAL.
ASEGURAR UNA VIDA PLENA ¥ INCREMENTAR EN NUMERO DE VISITAS NUMERO DE VISITAS PRESENCIALES Y/O ’;AA?I?'IECLI(;ATElciERIIEMIEV\:\‘CTLAULSIV(iUE[)E:sESIBI.I;ITII;\V:RSIG[S\V;R/;E U;“;S\BTSS:E?S’\M:CI?/:‘S
JUSTA, CON IGUALDAD DE . -
OPORTUNIDADES; Y CON PRESENCIALES Y/O VIRTUALES DE CUMANDA [VIRTUALES QUE GENERE LA OFERTA UTRC:SZALEE’:TAERNLAZ:ISI;:; PZEJS\E’\\‘E;‘:\ALI.ES g’{‘o INVERSION ARTE, CULTURAY SD?:S;;?\?;:ELLUETQLS;&%’\S::E:QR[IJOESv MULTIPLES FORMAS DE ENTENDER LOS PROCESOS CULTURALES. SE ENCARGA DE 877.000,00
ACCESO A SALU[; EDUCACION, PARQUE URBANO A TRAVES DE LA OFERTA |CULTURAL, COMUNITARIA Y DEPORTIVA COMPARACION AL 2021 PATRIMONIO URBANO PROMOVER EL DIALOGO, ORGANIZACION Y ACTIVACION CULTURAL Y DEPORTIVA AL o
SECRETARIA DE CULTURA CULTURA Y SEGURIDAD. CULTURAL, COMUNITARIA Y DEPORTIVA. EN CUMANDA PARQUE URBANO MISMO TIEMPO, QUE INCLUYE DISTINTAS ALTERNATIVAS PARA ARTICULAR SUS EJES
TEMATICOS A PROCESOS COMUNITARIOS, CONFIGURANDO LA CREACION DE UN/A
USUARIO/A INTEGRAL DONDE EL MOVIMIENTO Y EL USO CRITICO DEL CUERPO
DETERMINE EL LUGAR COMUN ENTRE DEPORTE Y CULTURA.
EL PROYECTO PLANTEA LA GENERACION DE ESPACIOS DE ENCUENTRO ENTRE LAS
e s o e i o oo s (WTIT 01 it ot o PR TS 1 1A ST PR 04 B0
LAS DIVERSAS = CULTURAS - PARA LA PERMANENTES GENERADOS DESDE LA DURANTE EL ANO 2022, DESDE LOS CENTROS [INVERSION FOMENTO Y PROTECCIGN DE LA APOYO Y LA PRC;MDCION A LA CREATIVIDAD Y A LAS ARTES; LA RECUPERACION D’E LA 2.513.000,00
§g$[§1rcfzfpr;;:x:NENTE DE PROCESOS 255 m:l:gsgt:;:x: SEE;:II:EJTRE?:ZSLA CULTURALES Y LOS ESPACIOS DE LA RED DIVERSIDAD CULTURAL MEMORIA HISTORICA Y COLECTIVA, EL DERECHO AL ACCESO DE LA INFORMACION Y
METROPOLITANA DE CULTURA EL CONOCIMIENTO, PARA UNA CONVIVENCIA CIUDADANA BASADA EN EL RESPETO Y
LA SOLIDARIDAD.
INCREMENTAR LA VALORACION DE LA
MEMORIA Y LA IDENTIDAD HISTORICA Y - o » . .
CULTURAL DEL DISTRITO METROPOLITANO NUMERO DE ACTIVIDADES ARTISTICO- [LOGRAR AL MENOS 30 ACTIVIDADES ARTISTICO- PROGRAMACION ARTISTICO-CULTURAL Y SE PLANTEA LA CONMEMORACION DE LOS 200 AROS DE HISTORIA DE LA BATALLA DE
DE QUITOO A TRAVES DE LA AGENDA DE CULTURALES PA',?A DE LA AGENDA DE | CULTURALES D,ENTRO DE LA AGENDA DE INVERSION ASADEN"CA PARA LA CELEBRACION DEL PICHINCHA, LA MISMA QUE CONTENDRA UNA SERIE DE ACTIVIDADES HISTORICAS, 4.210.000,00]
CONMEMORACION DE LA BATALLA DE SE&:‘SE’:%E?@;N DE LA BATALLA DE SI?:&:\:IE’\::?QSZON DE LA BATALLA DE s:::zﬂg;:gg?;zlg DE LA BATALLA DE CiV\CAS, CULTURALESVART\ISTICAS, PARTICIPATIVAS E INCLUYENTES .
PICHINCHA DE 1822 DONDE PARTICIPARAN
[ACTORES Y OTROS SECTORES DE LA CIUDAD.
SUBTOTAL INVERSION 8.800.000,00
| GASTOS ADMINISTRATIVOS 16.000,00
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REMUNERACION PERSONAL 5.044.504,87
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 5.060.504,87|
SUBTOTAL 13.860.504,87|
. INCREMENTAR EN UN 10% EL ACCESO
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y /’;AA:RT\?‘EESR BIZOSEZAIZOA;(;.’:ADECEE?S;Z?S PORCENTAJE DE ASISTENTES QUE |[ESPACIOS CULTURALES DEL  SISTEMA CONTRIBUIR A LA EDUCACION NO FORMAL DE LA CIUDADANIA DE QUITO A TRAVES
FUNDACION MUSEOS DE LA JUSTA, CON IGUALDAD DE EDUACTIVA Y DE MEDIACION VARIADA ‘E ACCEDEN A LOS ESPACIOS CULTURALES [METROPOLITANO DE TEATROS Y SISTEMA DE ARTE, CULTURA Y DEL FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS DE REFLEXION Y PRODUCCION CULTURAL, EN LOS
CIUDAD OPORTUNIDADES; Y CON INCLUSIVA ENFOCADA EN LOS DIVERSOS DEL SISTEMA METROPOLITANO DE |MUSEOS DE LA CIUDAD DE QUITO PARA [INVERSION PA"[RlMONlO SISTEMA DISTRITAL MUSEOS DE LA CIUDAD |MUSEOS Y CENTROS DE ARTE BAJO SU ADMINISTRACION COMO SON: MUSEO DE LA 3.500.000,00]
ACCESO A SALUD, EDUCACION, PUBLICOS QUE NOS VISITAN TEATROS Y SISTEMA DE MUSEOS DE LA [PROMOVER EL  RECONOCIMIENTO, LA CIUDAD, MUSEO DEL CARMEN ALTO, YAKU PARQUE MUSEO DEL AGUA, MUSEO
CULTURA Y SEGURIDAD. CIUDAD DE QUITO VALORACION Y EL DESARROLLO DE LAS INTERACTIVO DE CIENCIA Y CENTRO DE ARTE CONTEMPORANEO
IDENTIDADES DIVERSAS.

SUBTOTAL

3.500.000,00




DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
REALIZAR EL DESARROLLO, PROMOCION Y PRODUCCION DE LAS ARTES ESCENICAS Y
MUSICALES EN EL DMQ, EN EL TERRITORIO ECUATORIANO Y A NIVEL INTERNACIONAL,
[ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y PRIORIZANDO LA IDENTIDAD NACIONAL, ACOGIENDO Y GENERANDO EL INTERCAMBIO
FUNDACION TEATRO NACIONAL JUSTA, CON IGUALDAD DE |MANTENER LA OFERTA  CULTURAL NUMERO DE PERSONAS QUE ACCEDEN |INCREMENTAR 9.000 PERSONAS QUE ACCEDAN ARTE, CULTURA Y LOCAL, REGIONAL E INTERNACIONAL MEDIANTE LA
SUCRE OPORTUNIDADES; Y CON GENERADA EN ESPACIOS DE LA FUNDACION (A LOS EVENTOS DE PROMOCION [A LOS EVENTOS DE PROMOCION CULTURAL DE [INVERSION PA"[RIMONIO SISTEMA METROPOLITANO DE TEATROS GESTION DE 5 ESPACIOS; TEATRO NACIONAL SUCRE, TEATRO VARIEDADES, TEATRO 3.100.000,00]
[ACCESO A SALUD, EDUCACION, [TEATRO NACIONAL SUCRE CULTURAL LA FUNDACION TEATRO NACIONAL SUCRE MEXICO, CENTRO CULTURAL MAMA CUCHARA, EL CAFE DEL TEATRO Y 8 ELENCOS
CULTURA Y SEGURIDAD. (ORQUESTA DE INSTRUMENTOS ANDINOS, BANDA SINFONICA METROPOLITANA DE
QUITO, CORO MIXTO CIUDAD DE QUITO, ENSAMBLE DE GUITARRAS DE QUITO,
ESCUELA LIRICA, GRUPO YAVIRAC, CORO JUVENIL, CORO INFANTIL).
SUBTOTAL 3.100.000,00/
TOTAL SECTOR 20.460.504,87 |




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: EDUCACION

“g:g::g::‘ OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCIGN PRESUPUESTO 2022
, ATENCIGN PSICOPEDAGOGICA BRINDAR APOYO SICOLOGICO Y PEDAGOGICO A NIOS, NINAS Y
; PORCENTAJE DE RENDIMIENTO ACADEMICO QUE g
INCREMENTAR EL NOMERO DE ESTUDIANTES QUE o' ov it b B BT e e AQLA MEIORAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO DEL 85% DE || .00 o SUBSISTEMA EDUCATIVO  [INTEGRAL PARA ESTUDIANTES CON ADOLESCENTES CON  NECESIDADES EDUCATIVAS  ESPECIALES 3160000
MEJORAN EL RENDIMIENTO ACADEMICO NGO PO EDACO LI ESTUDIANTES QUE ASISTEN A LA ATENCION PSICOPEDAGOGICA MUNICIPAL NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES |ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD QUE FORMEN 000/
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARTE DEL SISTEMA EDUCATIVO PUBLICO Y MUNICIPAL
. PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE LAS OFERTAS AMPLIAR LA OFERTA EDUCATIVA CON EL PROPOSITO DE
'L;“FCET‘ET”:SENT:SUE:T'T\%ER‘ZX?E A?;;z’:g;is D;ULEAS EDUCATIVAS EXTRAORDINARIAS QUE APRUEBAN tgﬁzﬁwilf EEXLTR?;"RD?;A;S:SUD‘SAE':LESPE;;:;;;ERTLS NVERSION SUBSISTEMA EDUCATIVO  [AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA [INCORPORAR A PERSONAS CON REZAGO ESCOLAR A MODALIDADES 196.000.00
APRUEBAN EL ARG ESCOLAR EL ANO ESCOLAR Y SON PROMOVIDOS AL |¢ it HETEErATAd MUNICIPAL EXTRAORDINARIA DE EDUCACION EXTRAORDINARIA, BASICA SUPERIOR, BACHILLERATO 000/
- INMEDIATO SUPERIOR. g GENERAL UNIFICADO Y TECNICO
EIECUTAR EL MANTENIMIENTO Y REPOTENCIACION DE LA
NOMERO DE INSTITUCIONES  EDUCATIVAS INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA INFRAESTRUCURA EDUCATIVA MUNICIPAL, AUNEADA A LOS
INCREMENTAR EL NUMERO DE INsTITUCIONEs |11/ MET0 D STTOCIONES BIUCRIES |INTERVENIR 11 INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, 14 || o SUBSISTEMA EDUCATIVO  [INTEGRAL E INCLUSIVA EN LAS ESTANDARES DE CALIDAD, CON EL PROPSITO DE CREAR LOS 1849.860,00
EDUCATIVAS MUNICIPALES INTERVENIDAS. AT N TEREIDON EN INFRAZSTRUCTURA. |CEMETY CENTRO EMILIO UZCATEGUI EN INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL INSTITUCIONES EDUCATIVAS AMBIENTES DE APRENDIZAJE ADECUADOS A LOS INTERESES, -850
MUNICIPALES. NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS ESTUDIANTES EN ESPECIAL Y
COMUNIDAD EDUCATIVA EN GENERAL
EL PROYECTO TIENE COMO PROPOSITO DESARROLLAR UN MODELO
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y [GARANTIZAR UNA EDUCACIGN QUE PROMUEVA EL INCREMENTAR EN 0,5% EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS DE EDUCACION MUNICIPAL INNOVADOR QUE RESPONDA A LOS
) T I
JUSTA, CON IGUALDAD DE |DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACIGN QUE HABITA 2?5;5&?”&0[;55;2[3@“5 QUE MEIORAN EL |1 DIANTES  DEL  SISTEMA MUNICIPAL, ACORDE A [INVERSION SUBS'ShijEﬁﬁfAT'VO mgiﬁz[:‘ucmvo MUNICIPAL ESTANDARES EDUCATIVOS NACIONALES E INTERNACIONALES EN 2.895.098,66
OPORTUNIDADES; Y CON |EN ELDMQ : ESTANDARES DE APRENDIZAJE DESARROLLO TECNOLOGICO, CONECTIVIDAD E IMPLEMENTACION
SECRETARIA ACCESO A SALUD, EDUCACION, DEL BILINGUISMO EN EL IDIOMA INGLES
RECR;DSIJ(‘;:CV'%';; oate CULTURA Y SEGURIDAD EL PROYECTO BUSCA PROMOVER LA PRACTICA DE ACTIVIDAD
FOMENTAR LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EN . . FISICA DIARIA PARA PREVENIR EL DESARROLLO DE ENFERMEDADES Y
ACTIVIDADES DEPORTIVAS RECREATIVAS EN LOS ;EEC;TT::D; o}?i(\)\fosm LA PROGRMACION DE EJE%C:LXEZSEE; LfngN?FE‘ . ALSENPORGRAMAS DEPORTIVOS |, \vERSION PRACTICAS SALUDABLES  |QUITO ACTIVO OCUPAR EL TIEMPO LIBRE DE UNA FORMA SANA A TRAVES DE LA 350.000,00
ESPACIOS PUBLICOS DEL MDMQ EJECUCION DE PUNTO RECREATIVOS
VODERNIZAR LAS INSTALACIONES Y ESCENARIOS
[L):: iggg;;i PDRS if:gig;grgg{: OSTOECNIEL’ZZ EL PROYECTO PROPONE LA CONSTRUCCION Y MODERNIZACIGN DE
DEL DEPORTE COMUNITARIO, EN SU ESFUERZO DE ;’T;‘;:ggsxgiypﬁgf:fg E';ELD;ESITCSNAZ'OST::\;’SSRT'ZSS LDAEL
fggg‘és DS% CIQE:QP%EL“B:ER;; P;ORSR Olf)lll\JIIEARSO: PORCENTAJE DE ESCENARIOS DEPORTIVOS Y COORDINACION CON (AS ORGANIZACIONES DEL DEPORTE
) RRIO- " " |CANCHAS INTERVENIDOS Y ENTREGADAS, SOBRE [100% DE LOS ESTUDIOS DE DISENO DEFINITIVO REALIZADOS Y . . COMUNITARIO (BARRIALES Y PARROQUIALES), COMO PARTE DE UNA
;Z’;\éisng U:lE(’;;?:‘II'::\I/CA/;CIO’;ULI?TEJR//:EETSIVIDQ?JEES ESCENARIOS ~DEPORTIVOS Y  CANCHAS  [OBRAS ENTREGADAS INVERSION PRACTICAS SALUDABLES |QUITO A LA CANCHA ESTRATEGIA DE RENOVACIGN INTEGRAL DE LAS MISMAS, QUE 4.800.597,00
TEOREN 105 VeSO INTEGRAGION SOt |PLANIFICADAS PARA INTERVENCION PERMITA GESTIONAR ADECUADAMENTE EL TIEMPO LIBRE DE LA
g GENTE EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS, PARA
PARTICIPACION CIUDADANA, PROTECCIGN ¥ CUIDADO MASIFICAR, FOMENTAR Y DIVERSIFICAR EL DEPORTE; MEIORANDO
DEL ESPACIO PUBLICO, CON EL PROPOSITO DE h - C i
A MEIORES IVELES D CoRVENCIA LOS NIVELES DE INTEGRACION Y PARTICIPACION CIUDADANA.
HUMANA EN LA CIUDAD.
SUBTOTAL INVERSION 10.123.155,66
GASTOS ADMINISTRATIVOS 176.725,30
} ,
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REMUNERACION PERSONAL 10.793.815,90
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 10.970.541,30
SUBTOTAL 21.093.696,96
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y
JUSTA, CON IGUALDAD DE |INCREMENTAR EL PORCENTAIE DE ESTUDIANTES |PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES )
OPORTUNIDADES; Y CON  |PROMOVIDOS SIN EXAMENES SUPLETORIOS O |EDUCATIVAS MUNICIPALES QUE MEJORAN SU |LOGRAR QUE EL98% DE ESTUDIANTES SEAN PROMOVIDOS  [INVERSION SUBS'ST’;UMQCE&EA"VO FORTALECIMIENTO PEDAGOGICOS E(E)TZ;"CL::AZFS):;:::S:E';"*:@GIL'SS PARA EL FORTALECIMIENTO 130.000,00
ACCESO A SALUD, EDUCACION, |REMEDIALES RENDIMIENTO ACADEMICO -
UNIDAD EDUCATIVA
BENALCAZAR CULTURA Y SEGURIDAD
SUBTOTAL INVERSION 130.000,00)
GASTOS ADMINISTRATIVOS 301.700,00
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REMUNERACION PERSONAL 1439.849,67
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 1.741.549,67
SUBTOTAL 1.871.549,67
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y
JUSTA, CON IGUALDAD DE |\ pevienTAR EL PORCENTAJE DE ESTUDIANTES SUBSISTEMA EDUCATIVO CONSTRUIR PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO
OPORTUNIDADES; Y  CON PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PROMOVIDOS  [LOGRAR QUE EL 98% DE ESTUDIANTES SEAN PROMOVIDOS  |INVERSIGN FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO 95.117,00
’ PROMOVIDOS SIN EXAMENES SUPLETORIOS O @ MUNICIPAL DE LAS CAPACIDADES ESTUDIANTILES. ’
COLEGIO FERNANDEz |ACCESO A SALUD, EDUCACION,
REMEDIALE
MADRID CULTURA Y SEGURIDAD
SUBTOTAL INVERSION 95.117,00
T GASTOS ADMINISTRATIVOS 203.890,00
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL [ REMUNERACION PERSONAL 1.783.026,54
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 1.986.916,54

SUBTOTAL

2.082.033,54




D:JPEE(’;;'E(;‘[SA OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
[ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y
JUSTA, CON IGUAIDAD DE |\ pemenTAR EL PORCENTAJE DE ESTUDIANTES SUBSISTEMA EDUCATIVO CONSTRUIR PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO
; T Z 5 ] 5 714,
OPORTUNIDADES; Y CON PROMOVIDOS SIN EXAMENES SUPLETORIOS O PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PROMOVIDOS LOGRAR QUE EL 98% DE ESTUDIANTES SEAN PROMOVIDOS INVERSION MUNICIPAL FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO DE LAS CAPACIDADES ESTUDIANTILES. 95.714,00
UNIDAD EDUCATIVA | ACCESO A SALUD, EDUCACION,
REMEDIALE
ESPEIO CULTURA Y SEGURIDAD
SUBTOTAL INVERSION 95.714,00
[ GASTOS ADMINISTRATIVOS 435.088,60
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL [ REMUNERACION PERSONAL 2.501.156,10
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 2.936.244,70
SUBTOTAL
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y
JUSTA, CON IGUALDAD DE |\ pementaR EL PORCENTAJE DE ESTUDIANTES SUBSISTEMA EDUCATIVO CONSTRUIR PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO
OPORTUNIDADES; Y  CON PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PROMOVIDOS LOGRAR QUE EL 98% DE ESTUDIANTES SEAN PROMOVIDOS INVERSION FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO 95.714,00
ACCESO A SALU[; EDUCACION, PROMOVIDOS  SIN  EXAMENES SUPLETORIOS O a MUNICIPAL DE LAS CAPACIDADES ESTUDIANTILES. ’
UNIDAD EDUCATIVA JULIO d " |REMEDIALES
EMORENO CULTURA Y SEGURIDAD
SUBTOTAL INVERSION 95.714,00
[ GASTOS ADMINISTRATIVOS 93.598,56
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL [ REMUNERACION PERSONAL 1.150.679,97 |
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 1.244.278,53
SUBTOTAL 1.339.992,53
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y
JUSTA, CON IGUALDAD DE |INCREMENTAR EL PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
: . T . Ml
OPORTUNIDADES; Y CON  [PROMOVIDOS SIN EXAMENES SUPLETORIOS O |PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PROMOVIDOS LOGRAR QUE EL 98% DE ESTUDIANTES SEAN PROMOVIDOS INVERSION SUBSSJ[’mEE}ﬁEATWO FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO EETggmrﬁ;:g:swpﬁiﬁfﬁgs PARA EL FORTALECIMIENTO 130.000,00
UNIDAD EDUCATIVA ACCESO A SALUD, EDUCACION, |REMEDIALES
MILENIO BICENTENARIO | CULTURA Y SEGURIDAD
SUBTOTAL INVERSION 130.000,00
I GASTOS ADMINISTRATIVOS 268.953,74
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | REMUNERACION PERSONAL 1.632.016,80
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 1.900.970,54
SUBTOTAL 2.030.970,54
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y
JUSTA, CON IGUALDAD DE |\ pemientaR EL PORCENTAJE DE ESTUDIANTES SUBSISTEMA EDUCATIVO CONSTRUIR PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO
OPORTUNIDADES; Y  CON PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PROMOVIDOS LOGRAR QUE EL 98% DE ESTUDIANTES SEAN PROMOVIDOS INVERSION FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO 95.714,00
: PROMOVIDOS  SIN  EXAMENES SUPLETORIOS O a MUNICIPAL DE LAS CAPACIDADES ESTUDIANTILES. !
UNIDAD EDUCATIVA [ACCESO A SALUD, EDUCACION,
REMEDIALES
OSWALDO LOMBEYDA | CULTURA Y SEGURIDAD
SUBTOTAL INVERSION 95.714,00
I GASTOS ADMINISTRATIVOS 190.379,95
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | REMUNERACION PERSONAL 1.061.751,83
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 1.252.131,78
SUBTOTAL 1.347.845,78
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y
JUSTA, CON IGUALDAD DE
4 INCREMENTAR EL PORCENTAJE DE ESTUDIANTES “ SUBSISTEMA EDUCATIVO “ CONSTRUIR PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO
OPORTUNIDADES; Y CON | o N EXAMENES SUPLETORIOS O |PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PROMOVIDOS LOGRAR QUE EL 98% DE ESTUDIANTES SEAN PROMOVIDOS INVERSION MUNICIPAL FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO DE LAS CAPACIDADES ESTUDIANTILES. 113.214,00
UNIDAD EDUCATIVA [ACCESO A SALUD, EDUCACION,
REMEDIALES
QUITUMBE CULTURA Y SEGURIDAD
SUBTOTAL INVERSION 113.214,00
[ GASTOS ADMINISTRATIVOS 267.492,75
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL [ REMUNERACION PERSONAL 1.658.448,44 |
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 1.925.941,19
SUBTOTAL 039.155,19|
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y
JUSTA, CON IGUAIDAD DE |\ pemenTAR EL PORCENTAJE DE ESTUDIANTES LOGRAR QUE EL 98% DE ESTUDIANTES SEAN PROMOVIDOS SUBSISTEMA EDUCATIVO CONSTRUIR PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO
OPORTUNIDADES; ¥ CON PROMOVIDOS  SIN  EXAMENES SUPLETORIOS O PORCENTAIE DE ESTUDIANTES PROMOVIDOS DIRECTAMENTE EN EL ANO LECTIVO INVERSION MUNICIPAL FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO DE LAS CAPACIDADES ESTUDIANTILES. 95.714,00
UNIDAD EDUCATIVA san  |ACCESO A SALUD, EDUCACION,
REMEDIALE
FRANCISCO DE QUITO|CULTURA Y SEGURIDAD
SUBTOTAL INVERSION 95.714,00
I GASTOS ADMINISTRATIVOS 156.896,22
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | REMUNERACION PERSONAL 1.271.534,21
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 1.428.430,43

SUBTOTAL

1.524.144,43




DEPENDENCIA

EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO OPERATIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y
JUSTA, CON IGUALDAD DE |\ pevienTAR EL PORCENTAJE DE ESTUDIANTES SUBSISTEMA EDUCATIVO CONSTRUIR PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTO
OPORTUNIDADES; Y  CON PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PROMOVIDOS LOGRAR QUE EL 98% DE ESTUDIANTES SEAN PROMOVIDOS INVERSION FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO 95.716,00
ACCESO A SALU[; EDUCACION, PROMOVIDOS SIN  EXAMENES SUPLETORIOS O a MUNICIPAL DE LAS CAPACIDADES ESTUDIANTILES. v
UNIDAD EDUCATIVA SUCRE [CULTURA Y SEGURIDAD REMEDIALE
SUBTOTAL INVERSION 95.716,00
GASTOS ADMINISTRATIVOS 463.278,83
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REMUNERACION PERSONAL 2.811.068,41
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 3.274.347,24
SUBTOTAL

3.370.063,24

TOTAL SECTOR

39.731.410,58|




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: INCLUSION SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT

DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
. GENERAR INSTRUMENTOS E INSUMOS PARA LA APLICACION DE LAS POLITICAS DE
INCREMENTAR LA GENERACION  DE ::G"ci?oSED'EN'S)LRL?T';A;T(:ZE{EZ‘; :‘)’: GENERAR 9 INSTRUMENTOS PARA LA |MPLEMENTACION DE pOLfTICAs pe |'NCLUSION SOCIAL Y EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA METROPOLITANO DE
PROPUESTAS DE POLITICAS PUBLICAS DE ||\ st "cocia e 105 GRUPOS De |APHICACION DE POLITICAS PUBLICAS DE INCLUSION SOCIAL EN EL DMQ PROTECCION INTEGRAL Y LOS SUBSISTEMAS METROPOLITANOS ESPECIALIZADOS DE 83.000,00|
INCLUSION SOCIAL ATENCIGN PRIORITARIA INCLUSION SOCIAL PROTECCION DE DERECHOS DE LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA, AS{ COMO
LA COORDINACION Y SEGUIMIENTO PARA SU IMPLEMENTACION EN EL DMQ.
. DIRIGIR A PERSONAS O COLECTIVOS QUE POR CUALQUIER MOTIVO PRESENTAN
PROMOVER MECANISMOS DE PROTECCION NUMERO DE MECANISMOS EN EJECUCION [MANTENER 4 MECANISMOS PARA LA CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y RIESGO, DISCRIMINACION O EXCLUSION, EN EL
DE DERECHOS PARA LOS GRUPOS DE |PARA LA PROTECCION DE DERECHOS DE [PROTECCION DE DERECHOS DE GRUPOS DE GARANTIA DE PROTECCION DE |ANO 2021 TRABAJARA EN UNO DE LOS MECANISMO DE PROTECCION ESPECIALIZADO
ATENCION ~ PRIORITARIA  CON LA [GRUPOS DE ATENCION PRIORTARIA CON |ATENCION ~ PRIORTARIA CON LA s DERECHOS DENOMINADO CASA DE PROTECCIGN PARA MUJERES ADOLESCENTES VICTIMAS DE 40.000,00|
PARTICIPACION  DE  ORGANIZACIONES  |LA PARTICIPACION DE ORGANIZACIONES [PARTICIPACION DE  ORGANIZACIONES PROTECCION DE DERECHOS TRATA CON FINES DE EXPLOTACION SEXUAL PROPENDIENDO SU REINSERCION EN LA
SOCIALES CIVILES Y SOCIALES CIVILES Y SOCIALES ’
SOCIEDAD.
P
:S!E'&mmﬁg';m:::: LADE PRS;/Z\’/JE:SZ PORCENTAJE DE INCREMENTO DE [INCREMENTO DE 10% DE USUARIOS/AS ATENCION,  pREVENCIGN v |PROVEER A LA CIUDADANIA DE CENTROS ESPECIALIZADOS DE ATENCION Y
PROTECCION Y ATENCION DE VIOLENCIA |USUARIOS/AS ATENDIDOS EN SERVICIOS |ATENDIDOS EN SERVICIOS ESPECIALZADOS PROTECCION  DE  vioLeNciA | PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, GENERO, MALTRATO INFANTIL Y
INTRAFAMILIAR,  GENERO, MALTRATO |ESPECIALIZADOS ~POR TEMAS DE  [POR TEMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, INTRAFAMILIAR, GENERO, MALTRATO |VIOLENCIA SEXUAL QUE PERMITEN EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y EL ACCESO 295.000,00)
INFANTIL Y VIOLENCIA SEXUAL EN EL MARCO |VIOUENCIA INTRAFAMILIAR, GENERO,  GENERO, MALTRATO INFANTIL, VIOLENCIA INFANTIL Y VIOLENCIA SEXUAL OPORTUNO A LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA MEDIANTE SERVICIOS DE
) MALTRATO INFANTIL, VIOLENCIA SEXUAL. [SEXUAL. . PATROCINIO LEGAL, ATENCION SICOLOGICA Y CAPACITACION SOBRE SUS DERECHOS.
DEL FORTALECIMIENTO Y MEJORA CONTINUA
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; .
Y CON ACCESO A SALUD, EDUCACION, INVERSION
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL CULTURA Y SEGURIDAD INCIDIR EN EL CAMBIO DE IMAGINARIOS Y ACTITUDES DE LOS CIUDADANOS
MANTENER LA PARTICIPACION CIUDADANA |[NUMERO ~ DE  CIUDADANOS . MEDIANTE PROCESOS DE CAPACITACION E INDUCCION EN TEMAS DE DERECHOS
4 I b
ACTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL [INVOLUCRADOS EN ACCIONES DE TCVC%EESARD: ?ch(u)s%%mgégif EVN ZF;[LJJ’:IOOSCI?ENATIEJ;CIO?\IHSICIQROEARI;;EV PARA FAVORECER LA REDUCCION PROGRESIVA DE CUALQUIER TIPO DE 320.800,00
SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DEL |INCLUSION SOCIAL Y PROMOCION DE PROMOCION DE DERECHOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DISCRIMINACION Y EXCLUSION HACIA LA POBLACION EN SITUACION DE o
DMQ. DERECHOS VULNERABILIDAD Y/O RIESGO, CON ENFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA
PROMOCION DE DERECHOS
INCREMENTAR ESPACIOS MUNICIPALES DE |NUMERO DE PERSONAS PERTENECIENTES GENERAR UN ESPACIO DE PARTICIPACION E INTERACCION PARA LOS GRUPOS DE
(1
INTERACCION, INCLUSION, REINSERCION Y A LOS GRUPOS DE ATENCION ;OEGL'X;RA%LTJ\E/I?:SEZEﬁgm;:DZTEr\flT;z |MPLEMENTACION CASA DE LA ATENCION PRIORITARIA, QUE PERMITE GENERAR INFORMACION DESDE EL PROPIO
SENSIBILIZACION CON ENFOQUE A LOS |PRIORITARIA, QUE PARTICIPEN EN LOS | o o ™ 0mn i o ™ o oo INCLUSION A FAVOR DE LOS GAPS USUARIO CONTRIBUYENDO A MEJORAR LOS MODELOS DE INCLUSION Y A LA VEZ 209.000,00|
DERECHOS PARA LOS GRUPOS DE ATENCION [ESPACIO DE INCLUSION INTERACCION, REINSERCION Y SENSIBILIZACION ' FOMENTA SU DESARROLLO E INTERACCION CONVIRTIENDOLES EN AGENTES DE
PRIORITARIA. REINSERCION Y SENSIBILIZACION CAMBIO.
EM;TD‘E:\E‘?E;AS Av;EDAS ﬁ;‘::?yc'gn:’;“ PROMOVER LA DISMINUCION DE LAS BRECHAS DE INEQUIDAD EXISTENTES EN
EDUCATIVAS  MUNICIPALES, OTORGAR  |NUMERO DE PERSONAS PERTENECIENTES |LOGRAR QUE 406 PERSONAS DE LOS ESA:‘LT%TR:OCC;DS L:OERD“;J;:SE'{;QAELL\'ZEEZS ":\'ﬁi;&zﬁ;”:‘g"zigfi:
NUEVAS AYUDAS ECONOMICAS A PERSONAS |A LOS GRUPO DE ATENCION PRIORITARIA |GRUPOS DE  ATENCION  PRIORITARIA ATENCION A GRUPOS INCLUSION EDUCATIVA AYUDAS ECONOMICAS QUE OTORGA EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO 52.200,00,
PERTENECIENTES A GRUPOS DE ATENCION |FAVORECIDOS/AS CON AYUDAS O BECAS [RECIBAN APOYO PARA SUS ESTUDIOS VULNERABLES DE QUITO A TRAVES DEL CONSEIO METROPOLITANO A LAS Y LOS ESTUDIANTES DE A
I 0 . D E ELANO 2022
ETORZ’:gﬁl;EZ‘;JDUC:UONBEVJ;‘E?AR PARA SU EDUCACION URANTE ELANO 20 LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES; ASI COMO BECAS DE PREGRADO
CONVOCATORIA 2016 PARA ESTUDIANTES PERTENECIENTES A GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA.
SUBTOTAL INVERSION 1.200.000,00]
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REMUNERACION PERSONAL 3.124.125,9]
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 3.124.125,9q
SUBTOTAL 4.324.125,96|
REALIZAR LA FORMULACION,
EEGAU.SJ.E;NS%'ZQE'LOSQMmﬁzxﬁgcﬁ L:S LOGRAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES DEL CPD SEGUN
ASEGURAR UNA VIDA PLENAY JUSTA, [NORMAS, ~ PRINCIPIO ¥ ENFOQUES ggMEA?SNZE(J:ER?(TS:HTR:?S SRU;\?S VICULAR A 104.632 PERSONAS DE LOS PROTECCION INTEGRAL A GRUPOS DE :ﬁPﬁmﬁiiggw%:iﬁﬁ;ggNllacslPﬁé»{r\m[‘:c:g)rum?::zsiiRRsi?\Liii\EozE ;:
o) 3 TUCION, ) O . N ) I . ' ;
CONSEJO DE PROTECCIGN DE | CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; |DETERMINADOS EN LA CONSTITUCION, LEYES | o g 0 00 oo o 5 [GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA Y EN INVERSION PROMOCION DE DERECHOS | TENCION PRIORITARIAEN SITUACION |0 e e atcia ™ ceCUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS, 750.000,00

DERECHOS

Y CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD

Y DEMAS NORMATIVA VIGENTE PARA
GARANTIZAR LA PROTECCION DE DERECHOS
DE LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA,
SITUACION DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO,
NATURALEZA Y ANIMALES EN EL DMQ.

VINCULADAS AL CONSEJO DE PROTECCION
DE DERECHOS

SITUACION DE VULNERABILIDAD AL
CONSEJO DE PROTECCION DE DERECHOS

DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO,
NATURALEZA Y ANIMALES

AS[ COMO DE LA COORDINACION Y ARTICULACION DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION CON LOS ORGANISMOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA DE PROTECCION
INTEGRAL DEL DMQ

SUBTOTAL

750.000,00|




DEPENDENCIA EJECUTORA

OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT

OBJETIVO

INDICADOR

META

TIPO

PROGRAMA

PROYECTO

DESCRIPCION

PRESUPUESTO 2022

[ATENCION A HABITANTES DE CALLE

ATENCION A PERSONAS CON EXPERIENCIA DE VIDA EN CALLE Y A PERSONAS
HABITANTES EN CALLE, A TRAVES DE PROCESOS DE ABORDAIJE, INTERVENCION
INTEGRAL Y SENSIBILIZACION. INTERVENCION DISENADA EN EL MARCO DE RESPETO
A LA LIBERTAD INDIVIDUAL, DE MODO QUE LA VOLUNTARIEDAD EN LA ACEPTACION
DE LA PROPUESTA DE INCLUSION SOCIAL ES UN PASO NECESARIO PREVIO A LA
INTERVENCION.  IMPLEMENTADA A TRAVES DE UN EJE METODOLOGICO
TRANSVERSAL DENOMINADO REDUCCION DEL DANO, CON EL OBJETIVO DE
REEDUCAR, CONTENER Y DISMINUIR PROGRESIVAMENTE LA SITUACION DE
CALLEJIZACION Y EL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOTROPICAS. EL PROYECTO
ATENDERA A TRAVES DE 3 COMPONENTES: 1. SERVICIOS EXTRAMURALE!
ABORDAJES EN CALLE; 2.SERVICIOS INTRAMURALES: SERVICIOS ESPECIFICOS; Y, 3.
SENSIBILIZACION Y TALLERES INFORMATIVOS

675.352,02|

[ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

DESDE LA UPMSJ, SE BRINDA ATENCION DE CALIDAD, FAVORECIENDO EL EJERCICIO
DE DERECHOS Y EL ACCESO DE OPORTUNIDADES DE NINAS Y NINOS MENORES DE 5
ANOS PERTENECIENTES A SECTORES VULNERABLES EN EL DMQ. SE DESARROLLARAN
TRES COMPONENTES:

SALUD Y NUTRICION: PRETENDE GARANTIZAR LA ALIMENTACION NUTRICIONAL A
NINAS Y NINOS QUE ASISTEN A LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL
MUNICIPALES. MODELO EDUCATIVO: EL MODELO DE ATENCION IMPLICA EL
FORTALECIMIENTO DE LA PROPUESTA EDUCATIVA INCORPORANDO EL ENFOQUE DE
PROTECCION INTEGRAL, FAVORECIENDO EL RESPETO A LOS PROCESOS DE
DESARROLLO, EL CUIDADO CON TERNURA, LA EXPRESION DEL DESARROLLO DE LAS
CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LAS NINAS Y NINOS EN SUS CONTEXTOS
SOCIALES, CULTURALES A TRAVES DE LA MEDIACION EN ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE JUEGO, ARTE, AMBIENTES PREPARADOS Y CALIDOS QUE PERMITAN LA
ADOPCION DE HABITOS, Y LA GENERACION DE ESPACIOS PROTECTORES Y SEGUROS,
A TRAVES DEL RECONOCIMIENTO DE PELIGROS QUE ATENTEN CONTRA SU
INTEGRIDAD FISICA Y EMOCIONAL, CON LA PARTICIPACION ACTIVA DE FAMILIA Y
COMUNIDAD.

CORRESPONSABILIDAD Y PARTICIPACION DE LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD: IMPLICA
PROMOVER EL DESARROLLO Y/O FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS EN LAS FAMILIAS, EN UN MARCO DE CORRESPONSABILIDAD Y
PARTICIPACION ACTIVA EN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS NINAS Y LOS NIROS.

ASI MISMO SE TRABAJA CON LA COMUNIDAD CON ESTRATEGIAS DE PREVENCION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL, LA CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE VIGILANCIA COMUNAL Y
LA APROPIACION DE RUTAS DE PROTECCION.

6.192.745,76|

[ATENCION INTEGRAL EN ADICCIONES

ATENCION DIRECTA A ADOLESCENTES Y ADULTOS HOMBRES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD Y CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. SE IMPLEMENTA A
TRAVES DE 3 COMPONENTES: COMPONENTE 1: ATENCION EN CONSULTA EXTERNA,
SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN PSICOLOGICA INDIVIDUAL Y FAMILIAR, ATENCION
PSIQUIATRICA SI EL CASO AMERITA DE ACUERDO A UNA EVALUACION INTEGRAL,
DEFINIENDO EL PLAN TERAPEUTICO. COMPONENTE 2: ATENCION EN LA MODALIDAD
DE INTERNAMIENTO, SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE ATENCION PSIQUIATRICA,
TERAPIAS  PSICOLOGICAS INDIVIDUALES, GRUPALES Y FAMILIARES, TERAPIA
(OCUPACIONAL, ACTIVIDADES LUDICAS, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS, VISITAS
DOMICILIARIAS Y SEGUIMIENTO DE CASOS EN EL MARCO DEL PLAN TERAPEUTICO
DEFINIDO PARA CADA PARTICIPANTE BAJO EL MODELO DE COMUNIDAD
TERAPEUTICA EN PROCURA DE SU REINSERCION SOCIAL. COMPONENTE 3: TALLERES
DE INFORMACION Y/O SENSIBILIZACION. LOS SERVICIOS: MEDICINA Y PSIQUIATRIA;
PSICOLOGIA;  TRABAIO ~ SOCIAL; TERAPIA OCUPACIONAL Y  SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS.

218.382,92]

CENTRO DE ATENCION DIURNA AL
[ADULTO MAYOR

BRINDA UN SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL DURANTE EL DIA CON CALIDAD Y
CALIDEZ A ADULTOS MAYORES EN SITUACION O RIESGO DE DEPENDENCIA,
IMPLEMENTANDO  ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS CON LA FINALIDAD DE
MANTENER SU AUTOVALENCIA Y RETARDAR EL PROCESO NORMAL DE DETERIORO
FISICO Y/O COGNITIVO.

POR OTRO LADO, TRABAJA EN SENSIBILIZAR A FAMILIARES, CUIDADORES Y
MIEMBROS DE LA COMUNIDAD MEDIANTE TALLERES Y CONVERSATORIOS PARA LA
PREVENCION, CUIDADO Y ATENCION EN LOS PROCESOS DE ENVEJECIMIENTO DEL
ADULTO MAYOR Y HERRAMIENTAS DE SOPORTE PARA CUIDADORES.

215.784,75|




DEPENDENCIA EJECUTORA

OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT

OBJETIVO

INDICADOR

META

TIPO

PROGRAMA

PROYECTO

DESCRIPCION

PRESUPUESTO 2022

UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL
SAN JOSE

ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA,
CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES;
Y CON ACCESO A SALUD, EDUCACION,
CULTURA Y SEGURIDAD

INCREMENTAR LA COBERTURA Y CALIDAD DE
LOS SERVICIOS DE LOS PROYECTOS QUE
EJECUTA LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL
SAN JOSE.

NUMERO DE BENEFICIARIOS DE LOS
SERVICIOS QUE OFRECE LA UNIDAD
PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE

INCREMENTAR A 120.720 EL NUMERO DE
BENEFICIARIOS DE LOS SERVICIOS QUE
OFRECE LA UNIDAD ~PATRONATO
MUNICIPAL SAN JOSE.

INVERSION

ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES

CENTROS DE ATENCION DE LAS
DIVERSIDADES CON ENFOQUE
INTERGENERACIONAL

DESTINADO A BRINDAR A LOS DIFERENTES GRUPOS ETARIOS, ESPACIOS, PRACTICAS Y
SERVICIOS PARA LA PROMOCION DE DERECHOS, FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES, CONVIVENCIA COMUNITARIA, DIALOGO INTERCULTURAL E
INTERGENERACIONAL, INCLUSION SOCIAL Y ECONOMICA.

SERVICIOS DE PSICOLOGIA, FISIOTERAPIA, TERAPIA OCUPACIONAL, TRABAJO SOCIAL,
TALLERES RECREATIVOS Y FORMATIVOS (VIRTUALES Y/O PRESENCIALES), VISITAS
DOMICILIARIAS Y/O BRIGADAS DE ATENCION MOVILES, EVENTOS CULTURALES Y
ESTRATEGIAS PARA DESARROLLO DE MICROEMPRENDIMIENTOS; EJECUTADOS A
TRAVES DE TRES (3) CENTROS DE DESARROLLO JUVENIL, OCHO (8) CENTROS DE LA
EXPERIENCIA DEL ADULTO MAYOR - CEAM, QUINIENTOS UN (501) PUNTOS 60 Y
PIQUITO Y PLATAFORMAS DIGITALES.

1.785.303,73

ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

EL PROYECTO DE ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION ESPECIAL
CON UN ENFOQUE HUMANISTA GIRA EN TORNO A GARANTIZAR LAS CONDICIONES
ADECUADAS PARA ACCEDER AL DERECHO DE UN ESPACIO PROTEGIDO QUE LES
PERMITA UN ADECUADO DESARROLLO Y ERRADICAR PROGRESIVAMENTE EL

TRABAJO INFANTIL. BUSCA ATENDER A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6
MESES Y 15 ANOS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE TRABAJO INFANTIL,
ACOMPANAMIENTO Y OTROS RIESGOS ASOCIADOS, A TRAVES PROCESOS DE
ABORDAJE/SENSIBILIZACION E INTERVENCION INTEGRAL A TRAVES DE 3

(COMPONENTES:

1.SERVICIOS EXTRAMURALES: ABORDAJES EN CALLE

2. SERVICIOS INTRAMURALES: ATENCION EN LOS CENTROS DE ERRADICACION D
TRABAJO INFANTIL

3.SERVICIOS INTRAMURALES: CUIDADO NOCTURNO

890.422,10|

INCLUSION Y ATENCION A LAS
DISCAPACIDADES

SE EJECTUA A TRAVES DE PROCESOS DE PROMOCION DE LA SALUD, HABILITACION,
REHABILITACION Y PREVENCION DE LAS DISCAPACIDADES ~MEDIANTE
INTERVENCIONES  TERAPEUTICAS MULTIDISCIPLINARIAS Y MECANISMOS  DE
INCLUSION ~ ECONOGMICA Y  SOCIAL: - INTERVENCION ~ TERAPEUTICA
MULTIDISCIPLINARIA: TERAPIA FISICA, OCUPACIONAL, DEL LENGUAJE, PSICOLOGIA,
PSICORREHABILITACION, TRABAJO SOCIAL, TAMIZAJE DEL NEURODESARROLLO.
TERAPIAS COMPLEMENTARIAS: HIPOTERAPIA, CANOTERAPIA Y TERAPIA ACUATICA. -
PUNTOS COMUNITARIOS Y BRIGADAS ATENCION A DISCAPACIDADES, EN DIFERENTES
SECTORES: TERAPIA FISICA, OCUPACIONAL, DEL LENGUAJE, PSICOLOGIA, TRABAIO
SOCIAL, INTERVENCIONES EN REALIDAD VIRTUAL, ADAPTACIONES DOMICILIARIAS Y
PRODUCTOS DE APOYO PARA LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA, CUIDADOS DE
SOPORTE. - ACOMPARAMIENTO AL CUIDADOR Y A LAS FAMILIAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD A TRAVES DE LA APLICACION DE TECNICAS - ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS Y DE CAPACITACION. - INCLUSION Y PARTICIPACION DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DE ACTIVIDADES LUDICAS PARTICIPATIVAS. -
TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DE DISCAPACIDADES A TRAVES DE LA
SENSIBILIZACION Y CAPACITACION

120.779,06|

RESIDENCIA PARA LA ATENCION
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD

BRINDA ACOGIMIENTO, PROTECCION ESPECIAL Y ATENCION INTEGRAL A 110 AM EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD (MENDICIDAD, INDIGENCIA, ABANDONO, POBREZA,
EXTREMA POBREZA) , MISMOS QUE SERAN LOS BENEFICIADOS DEL SERVICIO,
MEDIANTE LA ATENCION INTEGRAL EN FISIOTERAPIA, PSICOLOGIA, ENFERMERIA,
SERVICIO MEDICO INDEPENDIENTE, TERAPIA OCUPACIONAL, TRABAJO SOCIAL,
TALLERES LUDICOS Y RECREATIVOS, ACOMPANAMIENTO FAMILIAR, ALIMENTACION,
ESTADIA, ENTRE OTROS, QUE FORTALECEN LA SALUD MENTAL Y FiSICA DE ADULTOS
MAYORES Y A LA VEZ RESTITUYEN DERECHOS A LA POBLACION EN MENCION.

647.625,42|

PREVENCION Y ATENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO

IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y
SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA LA ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS CON
VIVENCIAS DE VIOLENCIA BASADA EN GENERO PARA LA PROMOCION, PROTECCION Y
RESTITUCION DE DERECHOS.

TIENE 3 ARISTAS:

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE SENSIBILIZACION Y DE PREVENCION PRIMARIA
SECUNDARIA DE LA VIOLENCIA DE GENERO DIRIGIDAS A LA CIUDADANIA Y
FUNCIONARIOS PUBLICOS (PROGRAMA ONU MUJERES CIUDADES SEGURAS-
PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA EN ESPACIO PUBLICO)

- BRINDAR ATENCION INTEGRAL MEDIANTE ESPACIOS DE ACOGIMIENTO TEMPORAL
PERSONAS QUE HAN VIVIDO SITUACIONES DE VIOLENCIA DE GENERO PARA
PROTECCION Y RESTITUCION DE SUS DERECHOS (CASA DE LA MUJER, CASA DE LA
ADOLESCENTE).

- BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A CASOS DE VIOLENCIA MEDIANTE SERVICIO!
INTERDISCIPLINARIOS PARA PROTECCION Y RESTITUCION DE SUS DERECHOS (CAI
TRES MANUELAS, LINEA 1800).

539.012,96|




DEPENDENCIA EJECUTORA

OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT

OBJETIVO

INDICADOR META TIPO

PROGRAMA

PROYECTO

DESCRIPCION

PRESUPUESTO 2022

CIRCO DE LUZ DE QUITO

BRINDA ATENCION SISTEMATICA PARA ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS
JOVENES. TIENE TRES COMPONENTES:

- SENSIBILIZAR A ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS JOVENES MEDIANTE ESPACIOS
PARTICIPATIVOS PARA PREVENIR CONDUCTAS DE RIESGO Y GENERAR MAYOR
CONOCIMIENTO SOBRE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.

- FORMAR ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS JOVENES MEDIANTE EL DESARROLLO
DE TALLERES EN EL ARTES CIRCENSES Y/O ARTISTICAS PARA INCENTIVAR EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

- BRINDAR ESPACIOS NO FORMALES DE ENCUENTRO A ADOLESCENTES, JOVENES Y
ADULTOS JOVENES MEDIANTE TALLERES RECREATIVOS PARA EL DESARROLLO DE
INICIATIVAS JUVENILES.

214.591,28|

SUBTOTAL INVERSION

11.500.000,00

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

GASTOS ADMINISTRATIVOS

2.451.931,87

REMUNERACION PERSONAL

9.878.348,33|

SUBTOTAL GASTO CORRIENTE

12.330.280,20
SUBTOTAL 23.830.280,20
TOTAL SECTOR 28.904.406,16]




ANTEPROYECTO POA 2022

SECTOR: SALUD
DEPENDENCIA EJECUTORA | OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT OBJETIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
LOGRAR QUE LAS 34 INSTITUCIONES
NUMERO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS |EDUCATIVAS MUNICIPALES (DOCENTES,
MUNICIPALES (DOCENTES, ESTUDIANTES, |ESTUDIANTES, PADRES DE FAMILIA,
PADRES DE FAMILIA, PERSONAL DE BARES [PERSONAL DE BARES ESCOLARES), )
ESCOLARES) PARTICPAN EN ACCIONES DE [PARTICIPEN ~ EN  ACCIONES ~ DE IMPLEMENTA  ACCIONES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA,  PROMOCION DE
PROMOCION Y  PREVENCION  |PROMOCION Y  PREVENCION NUTRICION Y ALIMENTACION SALUDABLE POR CICLO DE VIDA EN LA POBLACION
NUTRICIONAL, SENSIBILIZACION SOBRE [NUTRICIONAL, SENSIBILIZACION SOBRE RESPONSABILIDAD MUNICIPAL Y VULNERABLE DE QUITO, MEJORANDO EL ESTADO
ALIMENTACION SALUDABLE, MONITOREQ |ALIMENTACION SALUDABLE, NUTRICIONAL DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS 20 INSTITUCIONES
Y SEGUIMIENTO DE CASOS DE RIESGO |MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE CASOS EDUCATIVAS MUNICIPALES; FORTALECE LA SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS QUE
MANTENER ELNUMERO {51705 v BAJOS DE RIESGO ALTOS Y BAJOS SE EXPENDEN EN LOS MERCADOS, FERIAS Y PLATAFORMAS MUNICIPALES; Y EN
PERSONAS QUE PARTICIPAN EN COMERCIANTES REGULARIZADOS EN EL ESPACIO PUBLICO DEL DMQ; DETERMINA
ACCIONES DE INOCUIDAD ) SEGURIDAD AUMENTARIAY | E- NIVEL DE CUMPLIMIENTO MICROBIOLOGICO DE LOS ALIMENTOS PREPARADOS,
ALIMENTARIA, PROMOCION DE | INVERSION ) ALIMENTOS CRUDOS Y LACTEOS QUE SE EXPENDEN EN EL ESPACIO PUBLICO Y EN 259.386,00
ALIMENTACION SALUDABLE Y g(;JIVMAEng IM[;ELEMS\?K":“SETA:L‘;’L“EZE ;gﬁi’i?snﬁ\jpté;SE’NAT[éx'NE'LSTEf;LO'EES NUTRICION LOS MERCADOS MUNICIPALES; A%ICIONALMENTE, PROMUEVE LA ADOPCION DE
PREVENCION DE LA EGURIDAD ALIMENTARIA EGURIDAD ALIMENTARIA ESTILOS DE VIDA SALUDABLES QUE CONTRIBUYEN A PREVENIR PROBLEMAS DE
MALNUTRICION. MALNUTRICION Y ENFERMEDADES CRONICO-METABOLICAS EN POBLACION DE
NUMERO DE BRIGADAS COMUNITARIAS |IMPLEMENTAR &  BRIGADAS RESPONSABILIDAD MUNICIPAL Y CAPTADA EN LAS UNIDADES METROPOLITANAS
PARA PROMOVER ESTILOS DE VIDA |COMUNITARIAS PARA PROMOVER DE SALUD Y PUNTOS DE TAMIZAJE CON ENFOQUE DE ATENCION PRIMARIA DE
SALUDABLE EN BARRIOS PRIORIZADOS |ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN BARRIOS SALUD; Y, REALIZA ACCIONES EDUCATIVAS TENDIENTES A UN ESTADO
|MPLEMENTADAS PRIORIZADOS NUTRICIONAL GPTIMO EN LA POBLACION ESTUDIANTIL Y COMUNIDAD
EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES.
NUMERO DE PERSONAS DEL DMQ [LOGRAR QUE AL MEMOS 13200
CUENTAN  CON  MONITOREO Y  [PERSONAS DEL DMQ CUENTEN CON
SEGUIVIENTO  NUTRICIONAL ~ POR  [MONITOREO Y SEGUIMIENTO
TELEASISTENCIA. NUTRICIONAL POR TELEASISTENCIA.
ASEGURAR UNA VIDA PLENA'Y NUMERO  DE  ADMINISTRACIONES ~ [LOGRAR QUE LAS 9 ADMISTRACIONES )
JUSTA, CON IGUALDAD DE ||\ oo oo INTERVENCIONES |ZONALES IMPLEMENTAN LA ESTRATEGIA |ZONALES IMPLEMENTEN  ESTRATEGIAS ) IMPLEMENTA ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, DIRIGIDAS A LA
OPORTUNIDADES; Y CON DE PROMOCION DE LA SALUD  |DE PROMOCIGN DE LA SALUD Y |DE PROMOCION DE LA SALUD Y SALUD AL DiA POBLACION DE  INSTITUCIONES ~EDUCATIVAS ~ MUNICIPALES, ~ LIDERES
ACCESO A SALUD, EDUCACION, | 30 i\ iraciay prevNCiOn  |PREVENCION EN BARRIOS PRIORIZADOS  [PREVENCION, EN BARRIOS PRIORIZADOS COMUNITARIOS 'Y ADULTOS MAYORES, CON LA FINALIDAD DE INFORMARLOS,
SECRETARIA DE SALUD CULTURA Y SEGURIDAD DE PROBLEMATICAS INVERSION SISTEMA INTEGRAL DE PROMOCION |CAPACITARLOS Y EDUCARLOS EN TEMAS DE SALUD MENTAL, SALUD SEXUAL Y 81.820,00
PSICOSOCIALES EN LAS DE LA SALUD SALUD REPRODUCTIVA, CON LA PARTICIPACION COMUNITARIA, A FIN DE ’
ADMINISTRACIONES ZONALES |NOMERO  DE  INTERVENCIONES s:z%zs/:)'?cmégoom 'NKRVEQSCLONESE PROMOVER HABITOS Y PRACTICAS SALUDABLES PARA FOMENTAR FACTORES
PSICOSOCIALES REALIZADAS EN LA CASA PROTECTORES CON UN COMPONENTE DE INFORMACION GENERAL A LA
DELDMQ PREVENCION DE ADICCIONES (SIPAQ) POBLACION DEL DMQ,
DE PREVENCION DE ADICCIONES (SIPAQ) | 0 oo o <80 DEL g
(CON POBLACION DE ALTO RIESGO.
pma
TNCREMENTAR TA
CONSTRUCCION E NUMERO DE PROPUESTAS DE POLITICAS |DESARROLLAR AL MENOS 2 PROPUESTAS CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS LOCALES QUE
IMPLEMENTACION DE POLITICAS [PUBLICAS QUE INCIDAN EN LA [DE POLITICAS PUBLICAS QUE INCIDAN EN INCIDEN EN LA PROMOCION DE LA SALUD, PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y EN
PUBLICAS LOCALES QUE INCIDAN [PROMOCION DE LA SALUD, EN LA [LA PROMOCION DE LA SALUD, EN LA INVERSIGN POLITICAS PUBLICAS DE SALUD EN EL {LOS DETERMINANTES DE SALUD DE LA POBLACION DEL DMQ, A TRAVES DE LA 17.500,00
EN LA PROMOCION DE LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y EN |PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y EN bma IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE TRABAIO INTERSECTORIAL EN EL R
SALUD, EN LA PREVENCION DE ~ {LOS DETERMINANTES DE SALUD DE LA |LOS DETERMINANTES DE SALUD DE LA MARCO DE LA PROMOCION DE LA SALUD Y DEL PLAN DE ACCION “SALUD EN
LA ENFERMEDAD Y EN LOS POBLACION DEL DMQ, DESARROLLADAS.  [POBLACION DEL DMQ. TODAS LAS POLITICAS”
DETERMINANTES DE SALUD DE
MANTENER LAS ESTRATEGIAS DE
SALUD Y PLANES DE GESTION
MONITOREADOS Y EVALUADAS
EN LA RED METROPOLITANA DE  [PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS ggmgzgm?s 1[:?:" PE:N ng FORTALECIMIENTO DE LA GEsTION |'MPLEMENTA  ESTRATEGIAS DE SALUD CON ENFASIS EN ACCIONES DE
SALUD DEL DMQ. QUE ICOMPONENTES DEL PLAN DE MONITOREO -/ 0o 5 o DE LAS INTEGRAL DEL SUBSITEMA DE sALUD |PROMOCION, PROTECCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD
FORTALECEN LA GESTION, ¥ EVALUACION DE LAS ESTRATEGIAS DE | o to o o™i ¥ PLANES DE INVERSIGN EN LA RED METROPOLITANADE |PARA LA ATENCION A GRUPOS SOCIALES VULNERABLES Y POBLACION DE £.034.000.00
REGULANDO Y ORIENTANDO LAS [SALUD Y  PLANES DE  GESTION | o in o e o e RED 'SALUD DEL DISTRITO RESPONSABILIDAD MUNICIPAL, CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA SALUD Y T
ACCIONES DE PROMOCION, IMPLEMENTADAS  EN  LAS  RED |t o caLUD METROPOLITANO DE QUITo, |CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION, Y FORTALECER LA GESTIGN EN SALUD EN
PROTECCION DE LASALUDY ~ [METROPOLITANA DE SALUD © |rsums
PREVENCION DE LA
ENFERMEDAD PARA LOGRAR
SALUD PUBLICA DE CALIDAD.

SUBTOTAL INVERSION

4.392.706,00

GASTOS ADMINISTRATIVOS 100.000,00

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL =
REMUNERACION PERSONAL 3.369.481,24
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 3.469.481,24

SUBTOTAL

7.862.187,24|




OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT

DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO INDICADOR META TIPO PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION PRESUPUESTO 2022
DESARROLLA ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA
MANTENER SERVICIOS ENFERMEDAD, DIRIGIDO A LA POBLACION DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
ASEGURARUNAVIDAPLENAY | o i D INTEGRAL QUITO, A TRAVES DE LA ATENCION INTEGRAL AMBULATORIA, DE ACUERDO A LA
JUSTA, CON IGUALDAD DE - TIPOLOGIA Y CARTERA DE SERVICIOS, A FIN DE PREVENIR LA DESNUTRICION
OPORTUNIDADES; Y CON Z':)?\‘Mczﬁ'gruvvpgiﬁ'glgu :Emi’;?}:; ATENCIONES AMBULATORIAS ;iﬁff;é?lfsw ATENCIONES INVERSION SALUD AL DIA ATENCION INTEGRAL DE SALUD  [INFANTIL, ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES, VIOLENCIA DE GENERO 4.955.354,62
ACCESO A SALUD, EDUCACION, | ooy oo 1< IARIOS DEL Y DISMINUIR SUS COMPLICACIONES Y MUERTE; ASI COMO LA ATENCION DE
UNIDAD METROPOLITANADE | ¢y tyra v SEGURIDAD onQ CURACION Y REHABILITACION A USUARIOS QUE ACUDEN A LAS UMS Y ATENCION
SALUD NORTE EXTRAMURAL Y COMUNITARIA (ANEXOS IESS, CEMEI, GUAGUA KINDES, UNIDADES
EDUCATIVAS MUNICIPALES, BRIGADAS BARRIALES FIJAS Y MOVILES)
SUBTOTAL INVERSION 4.955.354,62|
[ GASTOS ADMINISTRATIVOS 664.668,00|
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
| REMUNERACION PERSONAL 5.274.864,56
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 5.939.532,56
SUBTOTAL 10.894.887,18]
DESARROLLA ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA
MANTENER SERVICIOS ENFERMEDAD, DIRIGIDO A LA POBLACION DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
GRATUITOS DE SALUD INTEGRAL, QUITO, A TRAVES DE LA ATENCION INTEGRAL AMBULATORIA, DE ACUERDO A LA
PROMOCION Y PREVENCION, |NUMERO DE ATENCIONES AMBULATORIAS [REALIZAR ~ 120.000  ATENCIONES ATENCION INTEGRAL DE SALUD TIPOLOGIA Y CARTERA DE SERVICIOS, A FIN DE PREVENIR LA DESNUTRICION 2.659.803,02
ASEGURAR UNA VIDA PLENAY |CON CALIDAD Y CALIDEZ A LA [REALIZADAS AMBULATORIAS INFANTIL, ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES, VIOLENCIA DE GENERO IRtk
JUSTA, CON IGUALDAD DE  |POBLACION DE USUARIOS DEL Y DISMINUIR SUS COMPLICACIONES Y MUERTE; ASI COMO LA ATENCION DE
OPORTUNIDADES; YCON  |DMQ INVERSION SALUD AL DIA CURACION Y REHABILITACION A USUARIOS QUE ACUDEN A LAS UMS Y ATENCION
ACCESO A SALUD, EDUCACION, EXTRAMURAL Y COMUNITARIA
UN'DADSTLEJI’)“C’E‘;?;;NA DE CULTURA Y SEGURIDAD
PRESTA UN SERVICIO AMIGABLE PARA ADOLESCENTES, INCLUYE EL EJE DE
MANTENER LA PARTICIPACION |y 106 b apoLescentes que  |-OORAR LA PARTICIPACION DE 4.500 PROMOCION CON LA ESTRATEGIA DE FORMACION DE VOCEROS PARES Y
ACTIVA DE ADOLESCENTES EN |, \gricipaN N ACTIVIDADES DE  [ACOLESCENTES EN ACTIVIDADES DE ADOLESCENTES INFORMADOS EN FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE EDUCACION, COMUNICACION E 45.340,00
:’:‘ZMOSZI\:VILEAL[;ESSALUDDE PROMOCION DE LA SALUD PROMOCION DE LA SALUD SEXUALIDAD RESPONSABLE INFORMACION (IEC), Y EL EJE DE INTERVENCION EN PREVENCION MEDIANTE
TAMIZAJES PARA LA DETECCION OPORTUNA Y MANEJO DE FACTORES DE RIESGO.
SUBTOTAL INVERSION 2.705.143,02
[ GASTOS ADMINISTRATIVOS 295.021,97|
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
| REMUNERACION PERSONAL 3.000.402,28
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 3.295.424,25
SUBTOTAL 6.000.567,27)
DESARROLLA ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA
MANTENER SERVICIOS ENFERMEDAD, DIRIGIDO A LA POBLACION DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
GRATUITOS DE SALUD INTEGRAL, QUITO, A TRAVES DE LA ATENCION INTEGRAL AMBULATORIA, DE ACUERDO A LA
INTEGRADA Y OPORTUNA CON . REALIZAR 150.000 ATENCIONES TIPOLOGIA Y CARTERA DE SERVICIOS, A FIN DE PREVENIR LA DESNUTRICION
CALIDAD Y CALIDEZ A LA NUMERO DE ATENCIONES REALIZADAS 1,151 ATORIAS ATENCION INTEGRAL DE SALUD INFANTIL, ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES, VIOLENCIA DE GENERO 878.000,00
ASEGURAR UNAVIDA PLENAY | pOBLACION DE USUARIOS DEL Y DISMINUIR SUS COMPLICACIONES Y MUERTE; ASI COMO LA ATENCION DE
JUSTA, CON IGUALDAD DE [pmq . ) CURACION Y REHABILITACION A USUARIOS QUE ACUDEN A LAS UMS Y ATENCION
OPORTUNIDADES; Y CON INVERSION SALUD AL DIA EXTRAMURAL Y COMUNITARIA
ACCESO A SALUD, EDUCACION,
UNIDAD "gizg‘;?ﬁ?m"“ DE CULTURA Y SEGURIDAD REHABILITAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA UNIDAD METROPOLITANA DE SALUD
PORCENTAJE DE AVANCE DE LA ALCANZAR EL 60% AVANCE DE LA REHABILITACION DE LA UNIDAD SUR (AFECTADA POR LOS SISMOS OCURRIDOS EN AGOSTO DEL 2014), MISMA QUE
INCREMENTAR LA REHABILITACION DE LA UNIDAD REHABILITACION DE LA UNIDAD METROPOLIANA DE SALUD SUR ACORDE A LA TIPOLOGIA ESTABLECIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA, 5.535.000,00
INFRAESTRUCTURA DE SALUD | METROPOLITANA DE SALUD SUR METROPOLITANA DE SALUD SUR (HOSPITAL BASICO NIVEL Il PARA SU FUNCIONAMIENTO ES DENOMINADA COMO HOSPITAL BASICO R
(HOSPITAL BASICO NIVEL Il) (HOSPITAL BASICO NIVEL Il) METROPOLITANO DEL SUR, CON EL FIN DE FORTALECER LOS SERVICIOS DE
SEGUNDO NIVEL DE ATENCION PARA LA ZONA SUR DEL DMQ
SUBTOTAL INVERSION 6.413.000,00
[ GASTOS ADMINISTRATIVOS 516.650,00|
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
| REMUNERACION PERSONAL 11.100.577,37,
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 11.617.227,37
SUBTOTAL 18.030.227,37]
NUMERO DE ANIMALES DE COMPARNIA |ESTERILIZAR 55.000 ANIMALES DE
ESTERILIZADOS COMPARIA
Z?;SETJQ;E D;AN:.Z': LEzE'LETRCgQAW;':'A IDENTIFICAR AL 90% DE ANIMALES DE
ATENCION FUOS ¥ MOwies | COMPANIA ATENDIDOS EN LOS CENTROS
IDENTIFICADOS DE ATENCION FIJOS Y MOVILES
:)r«? ;;g;?éi DEES N'&QLESCEST%'\:PA[;VE'A VACUNAR Y DESPARASITAR AL 90%
p . ANIMALES DE COMPARIA INGRESADOS
ATENCION FLIOS ¥ MOVILES BAIO |\ "\ oo cenTROS DE ATENCION FIIOS Y REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION RELACIONADAS A LA
ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y Ei':;;ii:’:mgsk VACUNADOS ¥ | 6VILES BAIO ESTRATEGIA AER REGULACION, PROTECCION Y CONTROL DE LA FAUNA URBANA. A TRAVES DE
JUSTA. CON IGUALDAD DE |'NCREMENTAR ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS DE ESTERILIZACION GRATUITA DE PERROS Y GATOS; CAMPANAS EN
OPOR:I'UNIDADES' Y CON INTERVENCION PARA NUMERO DE ESPACIOS PUBLICOS DEL |INTERVENIR EN 12 ESPACIOS PUBLICOS TEMAS DE CONVIVENCIA RESPONSABLE CON FAUNA URBANA; ATENCION A
ACCESO A SALUD. PROMOVER EL MANEIO |DMQ INTERVENIDOS CON ESTRATEGIAS [DEL DMQ CON ESTRATEGIAS DE INVERSION FAUNA URBANA MANEJO DE FAUNA URBANADMQ  [ANIMALES EN SITUACION VULNERABLE; ADOPCION DE ANIMALES DE COMPA 2.126.424,68

UNIDAD DE BIENESTAR
ANIMAL

EDUCACION, CULTURA Y

SEGURIDAD

RESPONSABLE DE LA FAUNA
URBANA

DE CONTROL DE
CONDICION DE PLAGA

ANIMALES ~ EN

CONTROL DE ANIMALES EN CONDICION
DE PLAGA

IDENTIFICACION Y REGISTRO DE ANIMALES DE COMPARNIA; ANIMALES EN
SITUACION DE PLAGA EN ESPACIO PUBLICO; Y ESTABLECIMIENTO DE LA RED

AAETRARALITANA RE CALINA 1IRDANA (FRERMIAC VETERINARIAC |INI/ERCINARES




DEPENDENCIA EJECUTORA OBJETIVO ESTRATEGICO PMDOT

OBJETIVO INDICADOR META TIPO

PROGRAMA

PROYECTO

DESCRIPCION

PRESUPUESTO 2022

VT TROF O TATYA DE TRUTA UNDATY VETERTVANTOS;

Y ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL)

NUMERO DE PROYECTOS DE DESARROLLAR 5 PROYECTOS DE
INVESTIGACION PARA FAUNA URBANA Y [INVESTIGACION PARA FAUNA URBANA
BIENESTAR ANIMAL DESARROLLADOS Y BIENESTAR ANIMAL

IMPLEMENTAR UN CENTRO
NUMERO DE CENTROS METROPOLITANOS
METROPOLITANO ~ DE  ATENCION

DE ATENCION VETERINARIA, RESCATE Y
VETERINARIA, RESCATE Y ACOGIDA
ACOGIDA TEMPORAL IMPLEMENTADOS TEMPORAL

NUMERO DE PERSONAS CONCIENTIZADAS |CONCIENTIZAR A 38.000 PERSONAS EN
EN CONVIVENCIA RESPONSABLE CON LA |CONVIVENCIA RESPONSABLE CON LA

FAUNA URBANA EN EL DMQ FAUNA URBANA EN EL DMQ
SUBTOTAL INVERSION 2.126.424,68
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 417.000,00)
SUBTOTAL GASTO CORRIENTE 417.000,00
SUBTOTAL 2.543.424,68
TOTAL SECTOR 45.331.293,74|
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